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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakt, o cCinnosti $kol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou,
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle
piislusnych $kolnich vzdélavacich programt (dale SVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni



SVP a jejich souladu s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) $kolského zakona,
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Charakteristika

Zakladni skola specialni (dale ,,8kola®) je zfizena pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, jsou doni piedevS§im zafazovani zaci s mentalnim postizenim, autismem
a soubéznym postizenim vice vadami. Pocet zakl se od letoSniho Skolniho roku snizil z 56
na aktudlnich 47, divodem byly mensi prostory nového odlouc¢eného pracovisté
Vv zrekonstruovanych prostorach lipnického obecniho ufadu. Vzdé€lavani jsou pievazné zaci
z mésta a nejbliz§iho okoli, vétsina jich pfichazi zrodin, tfetina ze dvou domova
poskytovateli socialnich sluzeb.

Skola vzdélava zaky v sedmi t¥idach s prvnim az desatym roénikem v oboru vzdélani 79-01-
B/01 Zékladni $kola specialni. Vzdé€lavani poskytuje na tfech pracovistich, v péti ttidach
kmenové budovy $koly ve Vaclavkové ulici (pronajaté prostory poskytovatele socialnich
sluzeb), Vv jedné tifidé v Havlickové ulici v Mladé Boleslavi (pronajaté prostory
poskytovatele socialnich sluzeb), v jedné tfidé v odlou¢eném pracovisti v Lipniku (pronajaté
prostory obecniho ufadu).

Pravnicka osoba poskytuje krome zékladniho vzdelavani také zajmové vzdelavani 40
ucastnikiim v péti oddé€lenich skolni druziny (dale SD).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost probiha v souladu s daji v rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni. Stanovené kapacity
byly dodrzeny. Dlouhodobé zaméry odpovidaji profilaci Skoly, jsou naplilovany
zohlediiovanim zdravotni problematiky zaku, zapojenim do projektovych aktivit s cilem co
nejveétsi miry socializace zakl, napliovany modernizaci vybaveni a dopliovanim
kompenzacnich a rehabilitaénich pomicek a dalSiho didaktického materidlu. Koncepce
obsahuje i navrhy feSeni (ve spolupraci se ziizovatelem) novych prostor $koly (ke konci
leto$niho $kolniho roku konéi pronajem jedné tfidy v Havlickové ulici, do dvou let bude
ukoncen pronajem prostor kmenové budovy).

Vzdelavani probiha podle SVP zakladni $koly specidlni, zdjmové vzdelavani je
uskuteénovano podle SVP $kolni druziny. Chybé&jici povinné udaje v obou SVP, které
prubéh vzdélavani negativné neovlivnily, byly béhem inspekéni Cinnosti doplnény.

SVP zakladni 8koly specialni vytvafi predpoklad pro w&innou individualizaci vyuky
zamétenou na rozvoj zakladnich rozumovych schopnosti, vypéstovani navykl sebeobsluhy,
vytvareni dovednosti vyuzivat pfedméty denni potfeby a vykondvat pracovni ¢innosti.
Vyznamnym pozitivnim prvkem pro rozvoj zaki je vyuka volitelnych predmét
ptipravujicich zaky pro prakticky Zivot.

SVP skolni druziny navazuje na SVP zékladni $koly specialni, rozviji vzdélavaci oblast
Clovek a jeho svét. Vychovna, vzdélavaci a z4jmova Cinnost je vhodné ptizptisobena Zakiim
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Ve vnitinich dokumentech (Skolni tad, vnitini fad, organizacni fad aj.) jsou obsaZena
pravidla pro ¢innost Skoly. Vyroéni zpravy o cinnosti Skoly maji dobrou vypovidaci
hodnotu.



V letosnim Skolnim roce feditelka vyuzila ziizovatelem povolenou vyjimku z nejvyssiho
poctu zakl ve ctyfech tfidach, ve dvou z nich vSak vyjimka vzhledem ke skladbé zaka
a personalnimu zajisténi pedagogy bez odborné kvalifikace piedstavuje Gjmu na kvalité
vzdélavaci Cinnosti. Z hlediska poctu vyucovacich hodin pfi dopolednim a odpolednim
vyucovani a délky prestavek splituje rozvrh pozadavky pravniho piedpisu avzhledem
K rozvrzeni ptedméta v pribéhu dne i psychohygieny. V souladu s doporuc¢enim skolskych
poradenskych zatizeni jsou vSichni zaci vzdélavani podle individualnich vzdélavacich plant
(dale 1VP). Doporuceni $kolského poradenského zatizeni k vyrazné redukci hodin u¢ebniho
planu ma pét zaka. U vétsiny ostatnich zaka piistoupila $kola v jejich IVP k vyznamné
redukci uciva i doporuc¢enych ocekavanych vystupti z divodu jejich postizeni. Tii odd€leni
Skolni druziny maji vyssi pocet tiCastnikli, nez umoznuje pravni predpis.

T#idni knihy zakladni koly specialni a piehledy vychovné vzdélavaci prace SD poskytuji
prikazné udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho pribshu. Skolni matrika obsahuje
informace v pozadovaném rozsahu.

Po doporuceni skolského poradenského zatizeni feditelka ve Skolnim roce 2010/2011
povolila piestup do Skoly zakovi se soubéZznym postizenim vice vadami, mj. se sluchovym
postizenim. Pro jeho ucinné vzdé€lavani ve Skole ale nevytvoiila rovné podminky.
Pti zatazovani zakt ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017 do specialniho vzdélavani
(ptijeti k povinnému vzdélavani, prestup, pievedeni do vzdélavaciho programu)
respektovala feditelka platné skolské predpisy.

Systém kontroly plnéni roénich plani a priibéhu &innosti $koly i SD je dobfe nastaven, ale
v nékterych piipadech je uskutec¢iovan formalnimi postupy. V dusledku toho nedostatky
nejsou vedenim zjistény anebo po jejich identifikaci nejsou piijimana G¢inna opatieni
K odstranéni, zmirnéni ¢i jejich neopakovani. Napi. v personalni oblasti nespliiuji podminky
odborné kvalifikace dva ucitelé a jeden asistent pedagoga, Zadny z pedagogi vzdélavajicich
zaka se sluchovym postizenim neovlada cesky znakovy jazyk, absentuje vzdélavani
pedagogu v oblastech metod vzdélavani, IVP zaka se sluchovym postizenim postradal napf.
udaje o cili, volbé pedagogickych postupi, vyjadieni potieby dalSiho pedagogického
pracovnika podilejiciho se na praci se zakem a jeji rozsah aj.

Reditelka spolupracuje se viemi ¢leny pedagogického sboru. Odpovédi z dotaznikovych
Setfeni zadanych vedenim Skoly i rozhovory inspektort s pedagogy potvrzuji demokraticky
styl jejiho fizeni, dobrou spolupraci a ptiznivou atmosféru. Zaznamy z jednani pedagogické
rady dokladaji projednavani zasadnich otazek tykajicich se ¢innosti $koly se vSemi ¢leny
pedagogického sboru, feditelka se opira o zavéry z jednani pedagogické rady a metodické
komise, jejich podnéty se zabyva a postupné pfijima opatieni ke zkvalithovani vzdélavani,
ve spolupréci se ¢leny vedeni kontroluje jejich plnéni a vyhodnocuje jejich ti€innost. Dalsi
fidici kompetence jsou ucelné rozdéleny mezi ostatni pracovniky - zastupkyni a uditele
povéiene vykondvanim specializacnich ¢innosti - vychovné poradenstvi, prevence socialné
patologickych jevil, koordinator SVP.

Reditelka je pro vykonavani funkce odborné kvalifikovana. Celkem ve $kole pracuje 23
pedagogickych pracovnikli. V soucasnosti si dva nekvalifikovani ucitelé magisterskym
studiem specialni pedagogiky dopliiuji potiebné vzdélani. Z osmi asistentll pedagoga jeden
(zaméstnan na 0,125 pracovniho tuvazku) nesplituje pozadavky odborné kvalifikace.
Vychovatelky SD podminky odborné kvalifikace spliiuji. Opatieni K zajiténi vzdélavani
odborn¢ kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky fteditelka nepfijimala. Vedeni
podporuje dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikid napi. v oblasti prace s détmi
s poruchami autistického spektra, inkluze, které se pozitivné odrazi i ve vyuce. Dostate¢né
vzdélavani ucitelky v ¢eském znakovém jazyce neprobihalo, v roce 2009 absolvovala jen



kratkodoby ,,zakladni kurz znakové reci pro zacdtecniky “ pod vedenim necertifikovaného
lektora. Po ukonéeni pracovniho poméru asistentky pedagoga se znalosti ¢eského znakového
jazyka (v personalni dokumentaci doloZen doklad) v kvétnu 2016, ktera poskytovala
podporu zakovi se sluchovym postizenim, $kola navazujici pedagogickou asistenci
nezajistila.

Budovy jsou bezbariérové. Prostiedi je vkusné, vyzdobené pracemi Zzakd. V odlou¢eném
pracovisti (Lipnik) nejsou pro vyuku a pfedev§im pro relaxaci a hygienu zak zcela
vyhovujici podminky (maly prostor v u¢ebné, mistnost uréena k relaxaci sdilena s obecni
knihovnou, nedostatek mista pro manipulaci s imobilnimi zaky apod.) VSechny ucebny
skoly aherny SD jsou vybaveny variabilnim a specialnim nabytkem, didaktickymi,
kompenza¢nimi, reedukac¢nimi a rehabilitatnimi pomutckami, Které jsou v dostate¢né miie
vyuzivany. V chodbach a Satnach byly v dob¢ inspekce invalidni voziky a dal§i pomucky
branici volnému pohybu zakt. Individualni vyuka probihd v mensich ucebnach
s odpovidajicim vybavenim pro vizualizaci a strukturalizaci u¢iva. Pro vyuku zaki jsou
vyuzivany i dilny poskytovatele socialnich sluzeb véetné odpocinkové mistnosti (tzv.
snoezelen). Skola postupné obméiuje pomticky i dostateéné mnozstvi prostiedki
informac¢nich a komunikaénich technologii (interaktivni tabule, magik boxy, pocitace,
tablety, notebooky), které jsou pii vychovné vzdélavaci praci se zaky vét§inou ucelné
pouzivany. Viech pét oddéleni SD sdili prostory s ué¢ebnami koly.

O pribéhu a vysledcich vzdélavani zakt jsou zékonni zastupci informovani béznymi
zpusoby. Potvrzenim dobré spoluprace se zakonnymi zastupci zaki jsou Casta setkavani
pii kulturnich a spoleéenskych akcich. Kazdoro¢né jsou potadany ,rehabilitaéni Skoly
v piirod¢* a festivalova piehlidka.

Skola se ulastni riiznych aktivit konanych méstem, vefejnosti & jinymi organizacemi,
pfi kterych probiha piirozené zaclenovani zak do spole¢nosti. Dostate¢né informace jsou
vefejnosti poskytovany i v mistnich médiich. Reditelka vytvaii potiebné podminky
pro ¢innost $kolské rady, véas ji predklada ke schvaleni piedepsané dokumenty. Uzka
spoluprdce probiha se zaméstnanci poskytovatele socialnich sluzeb a Spole¢nosti
pro podporu lidi s mentalnim postizenim, které skole pomahaji spoluorganizovat zajmové
aktivity a prezentacni akce.

Skola se zapojuje do napaditych inkluzivnich aktivit s partnerskou zakladni $kolou. Dobréa
spoluprace se ziizovatelem se kladné projevuje mj. v pribézném zkvalitiovani materialnich
predpokladii, aktualné je nutné urychlené ve spolupraci s nim zajistit prostory pro dalsi
¢innost Skoly.

Pfedavani informaci uvnité subjektu je funkéni. Webové stranky uvadéji aktualizované
udaje.

Poradenské sluzby jsou ucinné pii prevenci socialné patologickych jevi. Minimalni
preventivni program je napliovan formou vhodnych ¢innosti (napf. projekty a soutéze).
Rizikové chovani zaka v rocich 2015 a 2016 skola neidentifikovala.

Pro zlepsSeni stravovacich navyki jsou zaci zapojeni do projektu Ovoce do skol. Pitny rezim
je zajistén v prabéhu celého dne. Zaci béhem stravovani prokazovali velmi dobré navyky.

Hlavnim finan¢nim zdrojem skoly jsou prostiedky ze statniho rozpocétu na piimé vydaje
na vzdelavani a prostfedky poskytnuté ziizovatelem uréené predev§im na thradu provozu.
Finan¢ni prostfedky ziskané z projektl vyhlasovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze
a télovychovy byly vyuZzity na posileni plati, odménovani zaméstnancii a na kompenzacni
pomucky. Rozpocet $koly dopliiuji Gthrady za zajmové vzdélavani. Vyznamnym piinosem
pro Skolu jsou sponzorské dary, které byly pouzity zejména na vybaventi trid.



Skola poskytuje zakam dostatek informaci k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi, Zaci
jsou pravideln¢€ o dodrzovani bezpecnosti poucovani pii vSech ¢innostech, coz dokladuji
zapisy Vv tiidnich knihach. Reditelka stanovila dohled nad Zaky po celou dobu jejich pobytu
ve skole a skolou poradanych akcich. Vyskyt Grazili je nizky, jedna se o drobna poranéni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Zvolené formy a metody prace dostate¢né zohlediiovaly zasady a cile SVP zékladni $koly
specidlni — vytvafeni hygienickych navyk, rozvijeni a upevitovani slovni zasoby i celkove
komunikace. Ve vyuce byly uplatnovany ucelné postupy - dusledna individualizace
a diferenciace vyuky, uceni ve skupinach, projektova a zazitkova vyuka, vyrovnavaci
opatieni, ptitomnost dal$iho ucitele, podpora asistenta pedagoga. Probihalo uceni v blocich.
Nazornost vyuky byla podporovana castym vyuzivanim pomdicek, zéaci pouzivali
individualni pracovni listy. Tempo vyuky bylo pifiméfené schopnostem Zzakl, zaznamenana
byla pfizniva pracovni atmosféra s patrnym podporujicim a partnerskym vztahem pedagogu.
Vyucujici poskytovali zdkGm prostor pro vlastni vyjadieni, pracovali snimi taktné
a poskytovali jim dostatek ¢asu k préaci. Vzdélavani podporovalo rozvoj samostatnosti zaki,
zamé&mé byly navozovany situace s nacvikem feseni uloh z praktického Zivota. Zaci byli pro
vSechny ¢innosti u¢inné motivovani. PéCi o zéky ucitelky priubézné koordinovaly, byla
sledovdna durazna systematickd cCinnost asistenta pedagoga. Udilené pokyny byly
srozumitelné. Hodnoceni a povzbuzovani zaka prolinalo celou vyukou.

Pedagogové pravidelné zatazovali prvky terapii, logopedické postupy, €asto byly vyuzivany
zasady strukturované vyuky a vizualizace uciva. Podpora nédhradnich zptisobi komunikace
(obréazek, piktogram, symbol, gesto, mimika apod.) byla patrna (s vyjimkou Zaka se
sluchovym postizenim). Z dokumentace i pohovort je ziejmé, Ze pii vyuce maji své stalé
Ucelné misto i dalsi specialni ¢innosti - hippoterapie, muzikoterapie, bazalni stimulace aj.
Pti individualni podpote zakd vyuzivali pedagogové bézné i specidlni pomicky a prostfedky
vypocetni techniky vzhledem k mife jejich postizeni a momentalnimu stavu. Vyudujici
dodrzovali zasady psychohygieny, neopomijeli relaxa¢ni chvilky a rtiznorodé Einnosti,
kterymi pfispivali k udrZzeni pozornosti a aktivity zakd. Hodnoceni ¢innosti zakd bylo
provadeéno pribeézné a pfiméfenymi formami.

K u¢innému vzdélavani zaka se soub&znym postizenim vice vadami - sluchovym a télesnym
postiZzenim neptispival vyssi pocet zaku ve tfide (uplatnéna vyjimka z nejvyssiho poétu zakt
ve tidé stanoveného pravnim piedpisem). Zadny ze tii pedagogickych pracovniki, kteii
soubézné vzdélavaji zdka V leto$nim Skolnim roce, neovlada cCesky znakovy jazyk
doporuéeny $kolskym poradenskym zatizenim pro uc¢innou komunikaci s nim. Mluvenému
¢eskému jazyku dopliiovanému znakovanou ¢estinou, ktery ve vyuce pouzivala ucitelka, zak
nerozumél. Pedagogové pii praci s nim nevyuzivali kompenzacni a specialni pomucky.
Uplatiiované formy komunikace byly net¢inné, vzdélavani sluchové postizeného zaka, resp.
zaka se soubéznym postizenim vice vadami, bylo neefektivni.

Casové rozvrzeni ¢innosti SD se fidi pozadavky psychohygieny. Rizené i spontanni aktivity
ucastnikit byly vychovatelkami se vstiicnou podporou a pomoci asistentek pedagoga
pii vyuzivani pfimétenych podpurnych a vyrovnavacich opatteni dobfe vedeny. Dostatecny
prostor byl vénovan relaxaci. Na ucastniky jsou Kladeny jasné, ptiméiené a srozumitelné
pozadavky, formy a metody vzdélavani odpovidaly stanovenym vzdélavacim cilim.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma nastaveny systém poradenskych sluZeb, ktery v praxi uskute¢iiuje. Vychovné
poradenstvi se U¢inn¢ zameéfuje,, vyjma zédka se soub&znym postizenim vice vadami,
na prevenci a feseni vyukovych problémi zakd.

Nejlepsich vysledka Skola dosahuje pii adaptacnich procesech zaki, pii jejich piiprave
na samostatny osobni a pracovni (podle individudlnich moznosti) zivot. Pfi poskytovani
poradenské sluzby zakovi se sluchovym postizenim, resp. Zakovi se soubéznym postizenim
vice vadami, byly shledany vyrazné nedostatky — neprobihala spoluprace vychovného
poradce s vyucujicimi, nebyly zprostfedkovany odborné informace pedagogtim.
Na opakovana doporuceni pedagogti - vyhledani odborné pomoci skolského poradenského
zafizeni (specialné pedagogického centra poskytujicitho sluzby zadkiim se sluchovym
postizenim, a jejich zakonnym zastupctim), zakonni zastupci nereagovali. Piestoze to
vyzadoval zajem Zzaka (mj. i nefunk¢ni kochlearni aparat), nedala skola za ¢elem ochrany
jeho prav podnét pro spolupraci s organem socialné-pravni ochrany ditéte.

Vyznamné piiznivy vliv na vysledky vzdélavani zakt (dovednost péce o zivotni prostiedi,
socialni kontakty) mély Skolni projekty. Vlastni hodnoceni (véetné SWOT analyzy)
vystihuje specifika Skoly a prubéh vzdélavani - uvedena navrhovana feseni jsou konkrétni
a realisticka, jejich ti¢innost je vyhodnocovana.

Skola vyuzivala pro hodnoceni vyukovych vysledkt vyhradné vnitini hodnotici nastroje. Je
vyhodnocovano nejen zvladnuti kompetence a dovednosti, ale i pokrok zakd a nasledné
v souladu se zavéry hodnoceni jsou pfijiména opatieni pro dal$i pedagogicky postup.
Vétsinou se jedna o upravu vzdélavacich cilu, individualniho ¢asového rozvrzeni ucdiva
podle moznosti zakd. Také S$kola vyhodnocuje systematicky zadavané dotazniky
(pedagoglim a zdkonnym zastupctim). Jejich zjisténi vedla k dil¢im Gpravam realizovanych
SVP a k organiza&nim opatienim.

Chovani zaku pii vzdélavani se promitlo do jejich bezprostfedniho hodnoceni pedagogy,
pievazovalo pozitivni hodnoceni. Zadny 74k nemél na celkovém hodnoceni na vysvédéeni
ve Skolnim roce 15/16 sniZzenou zndmku chovéani, Zadnému nebylo uloZeno zaporné
vychovné opatieni ani udélena pochvala.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- uroven vzdélavaciho procesu i hodnoceni vysledku vzdélavani maji (s vyjimkou
vzdélavani zdka se sluchovym postizenim) dobrou urovenn jako pifi minulém
inspekénim hodnoceni v roce 2011

- zménény materialni podminky - obnoveno vybaveni tiid anakup specialnich
pedagogickych pomiicek pfi vyuzivani dotacnich zdroji a sponzorskych dart,
po ukonceni smlouvy z prostor poskytovatele socidlnich sluzeb na odlou¢eném
pracovisti v Lipniku pokracuje vzdélavani v jedné tfidé v ne zcela vyhovujicich
podminkach

- zvysil se pocet odborné kvalifikovanych pedagogt.

Silné stranky

- Casté vzajemné hospitace pro obohacujici vyménu pedagogickych zkusenosti, které
se pozitivné promitaji do kvality vzdélavani - strukturovana vyuka, vizualizace
uciva, muzikoterapie, bazalni stimulace



ucelny individualni pristup a podminky pro jeho realizaci (empaticky pedagogicky
sbor, podpora zakim poskytovana pedagogickymi pracovniky).

Slabé stranky

pii vzdélavani zaka se sluchovym postizenim chybi pedagog se znalosti ¢eského
znakového jazyka, tfidni ucitelka neovlada cesky znakovy jazyk, po zhodnoceni
vysledkt vzdélavani zaka Skola nereagovala vhodnymi pedagogickymi opatienimi,
kterd by vedla ke zlepSeni jeho vysledkt, poskytovand podpurna opatieni jsou
nedostatecna, vzdélavani je neti¢inné

feditelka nezjistila nedostatky anebo po zjisténi nedostatkll v organizaci vzdélavani
a v dokumentaci Skoly nepiijimala u¢inna opatteni, ktera by vedla k pozitivnim
zménam.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zaméfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli na metody a formy vzdélavani
a metodiku vzdélavani zaki se sluchovym postizenim

zkvalitnit kontrolni systém pfedevsim pfi pfijimani u¢innych opatteni odstraiujicich
nedostatky

sledovat aktualizaci pravnich piedpist a v souladu s nimi postupovat pii vzdélavani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 10 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

o

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Zakladni Skola specialni, Mlada Boleslav, Véaclavkova 950,
prispévkova organizace, vydana StfedoCeskym krajem 30. listopadu 2009,
&j. OSMS/3018/2001, ve znéni dodatk?i ¢. 1 az 5 v priibéhu let 2005 az 2016
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni ze dne 16. srpna 2016,
¢j. MSMT-24911/2016-4, sucinnosti od 1. zati 2016 (Vymaz Pomocna Skola -
Lipnik)

Jmenovani feditelky ptispévkové organizace Zakladni $kola speciélni, Mlada
Boleslav, Véaclavkova 950, vydané StfedoCeskym krajem, s ucinnosti od 1. srpna
2013, ¢j. 095233/2013/KUSK, ze dne 1. ¢ervence 2013

Potvrzeni ve funkci feditelky ptispévkové organizace Zakladni skola specialni, Mlada
Boleslav, Vaclavkova 950, vydané Stiedoceskym krajem, ¢j. 078336/2016/KUSK,
ze dne 25. kvétna 2016

Dlouhodoby zamér skoly 2014/2017 ze dne 20. fijna 2014

SVP skolni druziny ,,Druzina pro zivot®, ¢j. 34/14-sol, ze dne 11. dubna 2014
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29.
30.

31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

44,

SVP ,,Skola pro Zivot®, ze dne 1. zaii 2010, véetné Pilohy &. 1 a 2, nedatovano
Skolni fad, &j. 0414/2015/ZSSMB, s u¢innosti od 1. zati 2015

Organizac¢ni fad, ¢j. 0453/2016/ZSSMB, s t¢innosti od 1. zaii 2016

Provozni tad, ¢j. 0454/2016/ZSSMB, ze dne 26. srpna 2016

Vykaz o zakladni Sskole M 3 podle stavu k 30. zati 2015 a 2016

Vykaz o $kolni druzing - $kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2015 a 2016
Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2015 a 2016

Ttidni knihy $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Pichled vychovné vzdélavaci prace SD, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni
inspekce

Plany a zaznamy z jednani metodického sdruzeni, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
ke dni inspekce

Plan $kolni druziny, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Organizace vzdélavani pro skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Evidence vzdélavanych (Skolni matrika) za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni
inspekce — vybrany vzorek zaki, ucastnik zajmového vzdélavani

Dokumentace vychovného poradenstvi vcetné pribéznych ukold, Skolni roky
2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Dokumentace metodika prevence véetné minimalnich preventivnich programu
a jejich hodnoceni, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Plan kontrolni ¢innost na $kolni rok 2016/2017

Plan EVVO na skolni rok 2016/2017

Krizovy plan prevence Sikany ze dne 25. fijna 2015

Zapisy z jednani pedagogicke rady, skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky a jeji zastupkyné, Skolni roky 2015/2016
a 2016/2017, v¢etné zaznamovych archti hospita¢ni ¢innosti

Piehled dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki, $kolni rok 2015/2016, plan
2016/2017

Vize ZS specialni Mlad4 Boleslav, nedatovano

Plan ICT skoly, nedatovano

Vlastni hodnoceni Skoly (SWOT analyza, autoevaluace Skoly, vyhodnoceni
zakovskych a rodi¢ovskych dotaznikll) Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Rozvrhy hodin tfid a uéitelt, skolni rok 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ke dni inspekce (namatkovy
vybér)

Osobni spisy zakl ke dni inspekce (namatkovy vybér)

Internetové stranky skoly

Z&pis z jednani CSI s feditelkou ze dne 6. prosince 2016

Zapisy ze zasedani Skolské rady Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce
Vysvédceni zaku, Skolni rok 2015/2016 — vzorek

Vyroéni zpravy o ¢innosti skoly, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Inspekéni zprava, ¢j. 468/11-S

Knihy trazu $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Zaznamy o Urazu za roky 2015 a 2016 ke dni inspekce

Inspekéni protokol €. 168/2016 o provedeni kontroly sportovnich a hernich prvka
ze dne 28. ¢ervna 2016

Smérnice identifikace a fizeni rizik ¢j. 0027/2016/ZSSMB, s ucinnosti od 1. Unora
2016

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2015



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to Krukadm reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jarmila T6thova, skolni inspektor Tothova v. r.
Mgr. Zdeiika Cihakova, §kolni inspektorka Cihakova v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nulickova v. r.

Mgr. Petr Vysucek, pfizvana osoba — odbornik ovladajici

esky znakovy jazyk Vysucek v. 1.

Mgr. Eva Kastnerov4, piizvana osoba — tlumo¢nik

< o1 e Kastnerovav. r.
ceského znakového jazyka

V Nymburku 9. ledna 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Gabriela Solnickova, feditelka Skoly Solnickova v.r.

V Mladé Boleslavi 16. ledna 2017



