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Inspekéni ¢nnost na misté 19. 11. 2025 — 21. 11. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdgjSich predpisi.

Charakteristika

2. zakladni skola J. A. Komenského Milevsko, J. A. Komenského 1023, okres Pisek (dale
,Skola®) vykonava ¢innost zikladni Skoly, S$kolni druziny a Skomi jidelny. K terminu
mspekéni Cinnosti se v zakladni Skole vzdé€lavalo 334 zaka v osmnacti tridach, Skolni

druzinu navstévovalo 100 ucastnikti ve ¢tyfech oddélenich.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Organiza¢ni struktura Skoly je funkéni. Vedeni Skoly tvoii feditel, ktery delegoval cast
fidicich kompetenci na zastupkyni feditele pro 1. stupen a zastupkyni feditele pro 2. stupeni.
Vize a strategie rozvoje Skoly na obdobi 2024-2028 vychdzi z analyzy stavu Skoly véetné
podnétl od pedagogického sboru. Realistické cile zahrnuji vSechny oblasti vzdélavaciho
procesu, jednotlivé teze jsou dale rozpracovany Vv obecnéjsi roviné do ro¢niho planu $koly.
Vedeni Skoly reagovalo na néktera ziSténi z inspekéni ¢mnosti konané v bieznu roku 2022
efektivnimi opatfenimi a U¢elné¢ nastavilo kontrolni a hospitacni Cinnost, ve které stanovilo
cile vedouci ke zkvalitnéni vzdélavani. Zpétna vazba poskytovana pedagogim je adekvatni,
zangiuje se na podstatné prvky vyuCovaciho procesu, klade diraz také na uplatnéni
formativniho hodnoceni ve wyuce. Zatim se Skole jest¢ nedaii provadét hlubsi analyzu
vysledktl vzdélavani a rozkryt piiciny slabého priméru nékterych predméti vyuovanych
prevazné na 2. stupni. Vedeni skoly se zaméfilo také na zjistovani Skolntho Klimatu, v dobé
inspekéni ¢innosti vSak vysledky tohoto Setieni jesté nebyly vyhodnoceny. Dilci nedostatky
v dokumentaci byly odstranény v pribéhu nspekéni ¢innosti.

Pedagogicky sbor se genera¢né obmenuje. Plany osobniho rozvoje, které jsou soucasti
profesniho portfolia, vyuwziva pouze Ccast pedagogickych pracovnikd. Své zkuSenosti
a dovednosti sdili vétsina pedagogh s ostatnimi  kolegy neformalné pii kazdodennim
kontaktu. Pfinosné pro dalsi profesni rist jsou od letosniho Skolntho roku nastavené
vzajemné hospitace. Cinnost predmétovych komisi vykazuje rozdilnou kvalitu. Zamétuje se
na organizaCni zalezitosti, napliovani Skoliho vzd¢lavaciho programu, na uplatiovani
formativniho hodnoceni do vyuky, coz se poztivné promitlo i do hospitovanych hodin,
piipadné bezprostredné fesi vzniklé problemy. Zaémnajicim pedagogim je vénovana
dostateCnd pozornost, maji podporu mentora i ostatnich kolegli, ke svému profesnimu ristu
vyuzivaji také dvouleté plany podpory. Plany dalsiho profesniho vzdélavani reflektuji
potieby Skoly. Vzdélavani je zajistovano formou spoleénych Skoleni pro cely pedagogicky
sbor i prostfednictvim kurzii volenych dle zajmu jednotlivych vyuCujicich. V tomto ohledu
je navazana Uzka spoluprace s vybranymi poskytovateli. V hospitovanych hodinach bylo
patrné, ze vzdélavaci aktivity zaméfené na préci s heterogenni tiidou a diferencovany piistup
byla absolvovany spise ojedinéle.

Vedeni $koly se dafi postupné zlepSovat materialni podminky vzdélavani aktivnim
ziskavanim dalsich finan¢nich prostiedkd z evropskych fondi a dostupnych dotaci ke
zvyseni kvality poskytovaného vzdélavani. Tyto financni prostiedky umoznily zajistit
shizby Skolntho asistenta, dalsi profesni vzd€lavani, doucovani. Z investiCnich dotaci
modernizovala $kola n€kolik odbornych uceben, vybavila tiidy digitdlnimi ucebnimi
pomtickami. Skola hospodaii také v doplikové &innosti, v niz vail pro cizi stravniky,
pronajimd prostory Skoly. Z projektu JihoCeského kraje je socidlné znevyhodnénym Zzikiim
hrazeno $kolni stravovani. Cinnost $koly také finanéné podporuje spolek rodiét, ktery hradi
dopravu na Skolni akce, poskytuje piispévek na zimni lyzatsky vycvik, financuje odmény za
reprezentaci $koly. Skola poskytuje bezplatné také daki wukovou a zajmovou &innost.

Na vyborné turovni je spoluprace Skoly se zizovatelem, se statnimi organizacemi
a sportovnimi spolky, zakladni uméleckou $kolou &i s méstskou knihovnou. Skola navazala
efektivni Uzkou spolupréci s matefskymi Skolami ve mésté i v prilehlych obcich. Pofada pro
né rizné tematicky zamétfené akce, nabizi krouzek pro ptredskolaky podporujici adaptaci
budoucich kolektivih prvnich ro¢nikii na prostiedi zakladni $koly. Té€sné vazby udrzuje i se
zakladnimi $kolami a stfednimi $kolami v regionu. Skola také posilila komunikaci
a spolupréci se zakonnymi zastupci, ktefi se v rizné mite podileji na vefejnych akcich
pofadané Skolou.
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzd¢€lavani na obou stupnich probihalo Vv klidné pracovni atmosféfe, ucitelé kladli na zaky
piimétené a srozumitelné pozadavky, zici respektovali nastavend pravidla a vétsinou dbali
pokyni ucitele. Hospitované hodiny byly pfipravené, k nazornosti byly Gcelné vyuzity
demonstra¢ni pomuicky. Informa¢ni technologie slouzily ucitelim naukovych piedméti
spiSe jen jako prostfedek prezentace daného tématu, v jazykovych hodindch byly efektivné
uplatnény jako zpusob procviCovani vSemi zaky. Vyu€ujici seznamili ziky s tématem
hodiny, jen ojedinéle byl vSak jasné sdélen i kompetencni cil hodiny, ktery se nasledné
promitl i do procesu hodnoceni. Ptevazovala efektivni frontalni vyuka, vhodné se stfidaly
kooperativni Cinnosti Ve dvojici, méné pak ve skupinové praci, diraz byl kladen také na
samostatnou praci s pracovnimi listy. Zakém byl dan dostate¢ny prostor pro pnéni ukolt
i své vyjadieni, vétsin¢ vyuCujicim se dafilo aktivizovat téméf vSechny zaky. Hodiny cizich
jazyki byly vedeny pievazné v cilovém jazyce, diraz byl kladen na procviCovani daného
gramatického jewu, rozvoj konverza¢nich dovednosti zaku byl zaznamenan v mensi mife.
Aktivity podporujici objevovani, tvofeni, experimentovani a kladeni otdzek se vyskytovaly
spie ziidka. Zaci jen ojedindle pracovali s riznymi informaénimi zdroji, které mohou
pfispivat k rozvoji schopnosti analyzovat avyvozovat zavéry. Na 1. stupni se pievazn¢ dafilo
uplatiiovat mezipfedmétové vztahy K objasnéni souvislosti, zatimco na 2. stupni zistalo toto
propojovani ptfedev§im Ve spoleGenskovédnich piedmétech nevyuzito. Diferenciace
sohledem na rozdilné individudIni pracovni tempo Zziku, jejich wnitini potencial
a dovednosti, nebyla vyrazné¢ uplatnéna, moznost vybirat si z uloh odlisné narocnosti ¢i
z gradovanych (koli nebyla ve sledovanych hodinach zaznamenana. Podpora zaka se
specialnimi vzdé€lavacimi potiebami byla realizovana v souladu se stanovenymi podptrnymi
opatienimi, ¢innost asistentek pedagoga byla efektivni. V zavéru hodiny byl vzdy vytvoien
potifebny prostor pro ucelné shrnuti probiraného tématu. Na 2. stupni byly v pribéhu
sledovanych hodin ucelné zatazovany prvky formativniho hodnoceni, které zikim
umozinovaly zhodnotit vlastni uspéSnost v dané Cmnnosti. Na 1. stupni bylo v n€kolika
hodinach zaznamenano i vzajenné hodnoceni zikti podle pfedem stanovenych kritérii.
V pribéhu hodin iV zavéreéném shrnuti vétSina pedagogi vyuzila motivacni hodnoceni
pochvalou.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druzin€ piirozené navazuje na Cinnost zdkladni Skoly.
Hospitované aktivity probihaly v Kklidné a pratelské atmosféfe a vhodné podporovaly rozvoj
schopnosti 1 dovednosti uCastnik. VSechny c¢innosti byly cilené zaméfeny na podporu
individudlnich potieb ucastnikil. Uastnici se podle zajmu zapojovali do fizenych &innosti,
spontannich her nebo relaxace. Pobyt venku i na Skolnim hiisti byl vyuzit pro volnou hru,
pohybové aktivity a rozvoj spoluprace. Skolni druzina se pravidelnd zapojuje do $kolnich
projektd, cilené piispiva k rozvoji étenafstvi, osobnostnich isocialnich kompetenci a aktivné
se podili na prevenci rizkového chovani Siroka nabidka krouzkd rozsifuje moinosti
smyslupIlného vyuziti volného c¢asu a podporuje individualni zajmy i nadani ucastniki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani pouziva Skola standardni interni hodnotici néstroje. Ne
viechny predmétové komise se systematicky zabyvaji nastavenim vahy zndmek, coz mize
v nékterych piedmétech vést k nejednotnému hodnoceni. Skola vyuziva k hodnoceni Zakt
klasifikacni stupné, motivacni slovni hodnoceni pro zdky s podplrnymi opatfenimi ¢i pro
7aky sodlisnym matetskym jazykem nebylo vyuzito. V minulém Skolnim roce prospéli
vSichni Zaci, na konci $kolntho roku prospélo 68 % zakt s vyznamenanim (na 1. stupni 84 %,
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na 2. stupni 45 %). Zavéry jednani pedagogické rady jsou pouze shrnutim vysledka
vzdélavani, Skola se nezabyva hlubsi analyzou vysledkl apfi¢inou vysSich priméri znamek
v nékterych predmétech. Ve spolecenskovédnich predmétech, kde je klicova motivace,
porozuméni souvislostem a schopnost aplikovat znalosti v praxi, nemusi byt zptsob
realizovaného hodnoceni vzdy dostate¢né podnétny, mize Zaky spie odradit od dalsiho
snaZeni.

Vedeni se vSak Gspésné zabyvalo analyzou vysledkii jednotnych piijimacich zkousek, piijalo
efektivni opatieni K podpoie usp&snosti zakt v hlavnich pfedmétech napii¢ ro¢niky. Byly
vytvofeny skupiny doucovani pro jednotlivé rocniky jako piilezitost pro kazdého Zika,
vétSina Zakl tuto moznost vyuzivd. Do vysledkil jednotné piijimaci zkousky se poztivné
promitlo, Ze pifiprava na jednotné piijimaci zkousky systematicky navazuje na nabidku
doucovani. Zaci skoly ve skolnim roce 2024/2025 v &eském jazyce doséhli nadprimérnych
vysledkli  ve srovnani s celorepublikovym primérem, v matematice byly wvysledky
srovnatelné. Skola klade diraz na podporu Zkii a poztivni motivaci, pochvaly vyrazné
prevazuji nad kazeniskymi opatfenimi. Rodice jsou o vysledcich vzdé€lavani nformovani na
tiidnich schiizkach, k rychlejsi formé¢ komunikace slouzi Skolni elektronicky systém.

Skolni poradenské pracovisté je zastoupeno vychovnou poradkyni a Skoli metodickou
prevence. Tym U(zce spolupracuje s vedenim S$koly, s tfidnimi uciteli a se zakonnymi
zastupci, bezodkladné fesi vzniklé problémy, provadi analyzu realizovanych podptrnych
opatieni. Sou¢asnd efektivng pracuje se 7aky s odlisnym mateiskym jazykem. Zakim je
poskytovana u¢innd podpora dou¢ovanim ceského jazyka, cely pedagogicky sbor napomahé
Kk jejich zaclenéni do téidnich kolektivi a usiluje o vytvofeni podnétného prostiedi pro
vSechny Zaky wvCetné podpory rozvoje socidlnich a komunika¢nich kompetenci. Tato
systematicka prace spolu se za¢lefiovanim témat prevence rizikového chovani se promitla
do nizkého poctu rizikovych jevi. V piipadé potfeby pii feSeni nezadouciho chovani je
vyvolana schiizka se zakonnymi zastupci a pfizvan externi odbornik.

Skola podporuje 7iky s individudlnim zijmem Sirokou nabidkou krouzkt, jednodennich
i vicedennich zijezdu a vyletd ¢i projektovych dnd, které se zaméfuji na environmentalni
problematiku a zdravy Zivotni styl. Nabidku rozSifuje také ucast v riznych védomostnich
a sportovnich olympiddach a soutézich, kde byli Zici v nékterych oblastech Uspésni na
okresni Grovni. Skola se zaméfila na prezentaci svych aktivit a spoledenskych akci
ptedev8§im prostiednictvim webovych stranek, posilila tak informovanost vefejnosti
a zarovenn podpofila otevienou komunikaci.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Od mnulé¢ inspekéni Cinnosti v roce 2022 se snizil pocet Zakd.
— Vedeni piijalo potfebna opatfeni k nékterym zjisténim inspekéni ¢innosti z roku 2022.
— Doslo k intezivnéj$i spolupraci s matetskymi Skolami v regionu, byl posilen adapta¢ni
proces predSkolich déti na dalsi stupen vzdélavani.
— Zlepsila se prezentace a informovanost Skoly na vefejnosti.

— Zlepsily se materialni podminky, byly vybudovany nové odborné uc¢ebny a dokoupena IT
technika.
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Silné stranky

— Skole se daii efektivnd integrovat Ziky s odlisnym mateiskym jazykem do t¥idnich
kolektivii a poskytovat jim podnétné spolecenské prostredi, soucasné podporuje u vSech
74kl rozvoj socialnich a komunikaénich kompetenci. (6.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Rizeni $koly vykazuje diléi nedostatky ve vyhodnocovani pribéhu a vysledk vzdélavani
a pijimani potfebnych opatfeni. (2.1)

— Ve vyuce dochizelo k uplatiovani mezipfedmétovych vztahi a propojovani souvislosti
pouze v omezené mife. (4.2)

— Ve vyuce neni v dostatecné mife uplatiovana diferenciace uiva vzhledem
k individualnim schopnostem jednotlivych zakd. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Systematicky  provadét hlubsi analyzu  vysledki  vzd€lavani  predevSim  ve
spolecenskovédnich piedmétech a piijimat potfebna opatieni.

— Vywit dalho vzdélavani pro oblast diferencovaného pfistupu k zakim a praci
s heterogenni tfidou, uplatiiovat diferenciaci ve vyuce.

Systematizovat a sjednotit ¢innost predmétovych komuisi.

— Jeste vice se na 1. stupni zaméfit na praci s téidnim kolektivem.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zakladni dokumenty S$koly (zfizovaci — zakladaci lListina, vypis z rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni, jmenovani do funkce feditele) - stav k terminu mspekcni
¢innosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, $kolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
mspekcni Cinnosti

3. Povinnd dokumentace podle § 28 Skolského zikona
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Martina Baarova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Stépankova, Skoli inspektorka

Mgr. Lenka Petrova, Skolni inspektorka

Bc. Jitina Svobodova, kontrolni pracovnice

3.12. 2025
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