Ceska $kolni inspekce
Jihocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIC-130/21-C

Nazev Matei'ska §kola, U Pramene 13, Ceské Budéjovice
Sidlo U Pramene 13,370 06 Ceské Budé&jovice

E-mail ms_upramene@centrum.cz

IC 62537750

Identifikator 600056759

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici Bc. Alena Irholcova

Ziizovatel Statutarni mésto Ceské Budé&jovice

Misto inspekéni ¢innosti U Pramene 13,370 06 Ceské Bud&jovice

Termin inspekéni ¢innosti 22.2.2021 —24. 2. 2021

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni €innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Matetska $kola, U Pramene 13, Ceské Bud¢jovice (dale jen ,,8kola”) vykonava ¢innost
matefské Skoly a Skolni jidelny. K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve $kole vzdélavalo 120 déti
V péti heterogennich tfidach. Skolu navitévuje 47 déti predikolniho véku, z nichz deset ma
odklad povinné skolni dochazky. Evidovano je jedno dité se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a tfi déti se vzdélavaji v ramci individualniho vzdélavani. Vzhledem k naplnénosti
nejsou ve Skole déti mladsi tii let.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola se dlouhodobé& zapojuje do vzdélavani spojeného s napliiovanim zasad programu
podpory zdravi, v pravidelnych cyklech svybornym hodnocenim obhajuje certifikaci
v programu Skola podporujici zdravi. Vychova ke zdravi prostupuje Zivotem celé $koly
s velkym respektem k ptirozenym potiebam déti, navic s durazem na rozvijeni spoluprace
vSech aktéri vzdélavani a funkéni komunikaci.

Reditelka ¥idi $kolu na zakladé promyslené koncepce, ktera se opira o jasny systém pravidel
alternativniho vzdé€lavaciho programu Kurikulum podpory zdravi v matetské skole.
Spole¢né s pedagogickym sborem dusledné vyhodnocuje a planuje ¢innosti. Vysledkem je
spole¢na realisticka koncepce, se kterou se cely sbor identifikuje a Gspé$né napliuje.
K dobrému klimatu ve $kole piispiva stabilni, spolehlivy a dobie sladény tym. Reditelka
s dlouholetou pedagogickou praxi a znalosti metodickych a didaktickych metod a principt
projektu zdravé matetské skoly zajistuje se svou zastupkyni kvalitni pedagogické vedeni.
Systematicky realizované hospita¢ni ¢innosti davaji ucitelkdm uc¢innou zpétnou vazbu
a pozitivné se promitaji do vzdélavaciho procesu. Pripraveny pedagogicky sbor se vzdélava
prostfednictvim systematického a cilené zaméfeného planu, vysledky pedagozky vzajemné
sdileji mezi sebou i se svymi kolegy z jinych §kol. U¢inné podpory se dostava zadinajicim
ucitelkam, které maji svou uvadgjici kolegyni a astéjsi supervize ze strany feditelky Skoly.

Skole se daii ziskavat dal3i finanéni prostiedky z tzv. $ablon na podporu vzdélavani déti.
Projektové dny byly zaméfeny ke zdravému Zivotnimu stylu, ktery je téz podporovan
podavanim vyvazené a zdravé stravy. Vybérem téchto rozvojovych programi se Skole
podafilo ziskat prostiedky v pfimé navaznosti na potieby déti. Bylo také finan¢né zajisténo
piekryvani ptimé pedagogické ¢innosti ucitelek a souc¢asné zohlednén provoz skoly, vznikly
prostory pro tzv. ,.kluby*, které realizuji rozsifenou nabidku pro piedSkolni déti, setkavani
srodi¢i, vlastni keramickou dilnu atd. Ve vsech tfidach je velké mnozstvi hracek
a didaktickych pomtcek, které jsou détem uzplsobeny a napomahaji jejich celkovému
rozvoji.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Bé&hem celého dne ucitelky vytvarely rovné pfilezitosti pro osobnostni rozvoj déti. Détem
s vétsi pottebou individudlniho ptistupu byla zajisténa personalni podpora Skolni asistentkou
a asistentem pedagoga, jejich ptitomnost vyrazné posiluje podporu rozvoje kazdého ditéte.
Vékoveé smiSené uspofadani téid vyznamné prispivalo k socidlnimu vyvoji déti.
V pfirozenych situacich v pribéhu celého dne si déti osvojovaly zékladni komunikaéni
dovednosti. Ucily se pii rozhovoru dodrZzovat ocni kontakt, mély dostatecny prostor
pro samostatné vyjadfeni. K rozvijeni komunikace a spoluprace byla kazdodenn¢ vyuZivana
metoda komunitniho kruhu. V pribéhu sledovanych ¢innosti v matefské Skole ucitelky
reagovaly na individualni potfeby déti a s pouzitim efektivnich forem prace (skupinova
individualni prace, prace ve dvojicich) diferencovaly ukoly pro déti riznych vékovych
skupin. Vzdé¢lavaci nabidky byly vytvafeny pedagogickym sborem, cinnosti tak byly
dostate¢né ruznorodé, motivovaly kuceni, rozvijely vSechny slozky vzdé€lavacich cild
a svym spadem a atraktivnosti nenechavaly déti pasivni. Casto zafazované oteviené otazky
umoznovaly hlubsi zamysleni, vybizely k objevovani.

Zavedena organizace stolovani respektovala stravovaci navyky déti a vyrazné rozvijela
jejich samostatnost, umozinovala zapojeni déti dle jejich zajmu. Ugitelky byly v komunikaci
s détmi vstficné a empatické, kladné ocenovaly pokroky v uceni déti. Hravou formou
predkladaly détem cinnosti rozvijejici zakladni ¢iselné pojmy, elementdrni matematické
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souvislosti, specifické konstruktivni hry a trojrozmérné modely napomahaly tyto operace
chapat. Pred¢tenaiska gramotnost byla rozvijena praci s knihou, encyklopedii, obrazkovym
¢tenim, prostorem pro vypravovani i moznosti komunikace nad Ctenymi ptibéhy béhem
klidového rezimu a odpolednich vzdélavacich Cinnosti. Volné piistupné knihovny, které
byly ptistupné détem i zakonnym zastupctim, pomahaly détem s hledanim odpovédi na vyse
zminéné otazky a rodi¢im slouzily jako podpora pti rozvoji déti. Nastavend pravidla
vzajemnych vztaht pfispivala k feSeni problémt i kontrole vlastnich emoci a zodpovédnosti
za své jednani.

I pifes omezeni spojena s pandemii nemoci covid-19 dba Skola na celkovy rozvoj déti
a pomoci elektronického i telefonniho styku srodinami déti umoziuje zvlasté détem
V povinném piedskolnim vzdé€lavani ptipravit se na prechod do zékladni skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Evalua¢ni Cinnosti Skoly zahrnuji vSechny stranky jejiho chodu. Prostiednictvim
pedagogické diagnostiky ucitelé ziskavaji dulezité informace o pokrocich ditéte. Piehledné,
smysluplné a ucelné pisemné zédznamy jsou vyuzivany pii kazdodenni praci, pii tvorbé
individualizovanych pland, pro komunikaci a spolupraci s rodici.

Pedagogové skoly vychazi pii vzdélavani z poznani a zamérného pozorovani osobnosti déti,
stylu uceni, pracovniho tempa apod. V zavislosti na téchto poznatcich uplatituji metody,
postupy a formy, které vyhovuji jejich potiebam. Skola velmi dobie identifikuje specialni
vzdélavaci potieby déti a ma vytvoreny vlastni sytém podpory, ktery napomahéa jejich
pozitivnimu zapojeni do Zivota. Pravidelna komunikace mezi ucitelem, asistentem pedagoga
a rodi¢i umoznuje vzijemné sdilet potfeby individudlné integrovaného ditéte a tim
prizptisobovat podminky tak, aby vyhovovaly jeho potiebam.

Systematické Cinnosti a aktivity (logopedické chvilky, ptedskolni ptiprava, rozvoj
grafomotoriky) umoznuji détem zaZivat pti vzdélavani tspéch. Ostatni slozky formativniho
hodnoceni, jako je napf. sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni, vSak byly zaznamenany
spiSe sporadicky, coz omezuje dosazeni osobnostniho maxima.

Jako prostfedek k harmonizaci osobnosti ditéte je tradi€né nabizena arteterapie, kterad
zaroveh pusobi jako prevence vzniku nezadoucich forem chovani. Uzka spolupréace se
zakladni Skolou umoziuje Skole ziskavat pribéznou zpétnou vazbu a reagovat na vzdélavaci
vysledky déti. Siroka $kala doprovodnych aktivit jako celoroéni program Ceské obce
sokolské, dopravni vychova, péstitelské a enviromentalni ¢innosti, to vSe pomaha k dobrému
napliovani cilovych kompetenci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Nova feditelka §koly pokracuje od roku 2019 v projektu Skoly podporujici zdravi.

- Navyseni poctu pedagogickych pracovniki vedlo k maximalizaci tzv. prekryvani piimé
pedagogické ¢innosti ucitelt.

- Pfetrvava vysokd naplnénost Skoly, ktera je dusledkem kvalitni ¢innosti $koly
a dosahovéni velmi dobrych vzdélavacich vysledkd.
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Silné stranky

- Sounalezitost a identifikace viech aktérd vzdélavani s kvalitné piipravenym SVP vede
k vysoké ucinnosti programu Skoly podporujici zdravi.

- Vedeni 8koly podnécuje cely pedagogicky sbor k pribéznému rozvoji $koly v souladu
s koncepénimi zaméry, zamétfuje Se na oblast pedagogického rozvoje, systematicky
provadi evaluaci, kterd vede k vyssi kvalité vzdélavani a podpote zacinajicich pedagogt.

- Pedagogové v souladu s védomostnimi a dovednostnimi cili a potfebami déti vyuzivaji
Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii, které vedou k velmi dobrym
vysledkiim vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Pedagogové nevyuzivaji dostatecné celou skalu prvki formativniho hodnoceni, zejména

sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni, jako nastroje pro zkvalitiiovani vzdélavaciho
pokroku kazdého ditéte.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly / Skolského zarizeni

- Zaméfit se na vyuzivani celé skdly prostfedki formativniho hodnoceni déti.

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Ziizovaci listina vydana dne 23. 4. 2001 méstem Ceské Budgjovice, nam. Piemysla
Otakara II. ¢. 1 a 2, 370 92 Ceské Bud¢jovice véetné dodatkt

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky MS U Pramene 13, Ceské
Bud¢jovice, vydané primatorem statutdrniho mésta Ceské Budé&jovice s ucinnosti
od 1. srpna 2019, ¢j. OST/1667/2019

3. Rozhodnuti o zéapisu do Skolského rejstitku ¢. j. KUJCK600/2010/0SMZ/2
s uc¢innosti od 11. 1. 2014

4. Skolni matrika

Skolni vzdélavaci program pro mateiské Skoly ,,Ucime se hravé, jak se Zije zdraveé®,
platny ve Skolnim roce 2020/2021

Skolni tad, &j. 158/2020, platny od 18. 6. 2020

Ttidni knihy pro skolni rok 2020/2021

Kniha urazii a zdznamy o urazech vedené v roce 2020/2021
Organizacni fad, platny ve skolnim roce 2020/2021
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10.  Ttidni vzdélavaci programy ve $kolnim roce 2020/2021

11.  Pléan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti $koly pro $kolni rok 2020/2021

12.  Auto-evaluacni zprava 2016-2019 vcetné dodatkt

13.  Individuélni zdznamy o détech

14.  Hospitacni zaznamy skolni roky 2019/2020 a 2020/2021

15.  Z&pisy z pedagogickych rad - skolni rok 2019/2020, 2020/2021

16.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (tykajici se odborné kvalifikace)
17.  Smérnice feditele Skoly k dal§imu vzdélavani ped. pracovnikd, ¢j. 168/2020
18.  Dokumentace tykajici se $kolniho stravovani

19.  Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi

20.  Ekonomicka dokumentace skoly
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe ieditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jiho€esky inspektorit,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Bud&jovice, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tyka, a v mistné pkislusném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Jaromir Cermak, $kolni inspektor, vedouci

. . Mgr. Be. Jaromir Cermak, vr.
inspekéniho tymu

Mgr. Zdenka Dufkova, $kolni inspektorka Mgr. Zdenka Dufkova, vr.
Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice Bc. Ladislava Svatosova, vr.
V Ceskych Budgjovicich 24. 3. 2021 razitko

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednéni a pievzeti inspekéni zpravy

Bc. Alena Irholcovd, feditelka Skoly Bc. Alena Irholcova, vr.
V Ceskych Budgjovicich 30. 3. 2021 razitko
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