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Misto inspekéni Cinnosti Drzkova 106, Drzkova

Inspek¢ni Cinnost na misté 17.1. 2025 a 20. 1. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdé€lavani poskytovaného matefskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zakladnim,
sttednfim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jSich predpisi (Skolsky
zakon).

Charakteristika

Matetska Skola Drzkova, okres Zlin, vykondva c¢innost matefské Skoly a Skolni jidelny.
Ke dni mspekéni Cinnosti bylo ve Skole zapsano V jedné tiidé 24 déti. Z celkového poctu
philo povinné piedSkolni vzd¢lavani 7 déti véetné 2 déti s odkladem povinné Skolni
dochazky.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni mateiské Skoly je zalozeno na tymové spolupraci a na aktivni ucasti viech
zainteresovanych. Reditelka $koly stanovuje na zakladé prib&mého monitoringu a
vyhodnocovani ¢mnosti Skoly zaméry pro jeji dalsi rozvoj. Priority Skoly jsou orientované
predev§im na vSestranny rozvoj déti a na jejich osobnostné orientovanou vychovu v Uzké
soudinnosti s rodinou. Skola je prezentovana jako $kola rodinného typu, ktera se dlouhodobé
zaméfuje na podporu rozvoje environmentalni vychovy a télesné zdatnosti a pohybovych
dovednosti déti. Tuto vizi se Skole dafi pribézné napliovat, coz vedlo k udrzeni vysoké
kvality realizovaného piedSkolniho vzdélavani.

Vzdélavani bylo zabezpeCeno odborné kvalifikovanym pedagogickym shorem, v pribéhu
skolntho roku doplnénym o0 Skolni asistentku. Stanovena a disledné dodrzovana wnitfni
pravidla podporuji tymovou spolupraci i efektivni komunikaci, coz mélo piiznivy vliv na
celkové velmi poztivni klima ve $kole. Reditelka dba na rozvoj odbornosti své i ucitelky
formou daliiho vzdélavani, a to dle osobniho zajmu iv navaznosti na zaméry Skoly. Dopad
ziskanych poznatkli na kvalitu vzdélavani vyhodnocovala feditelka na zikladé¢ pravidelné
realizované hospitacni a kontrolni ¢innosti, a to prevazné formou kazdodenni komunikace s
uCitelkou. Ob¢ pedagogické pracovnice postupuji ve své préci v souladu se zavéry svych
diskuzi, coz ma ziejmy dopad na kvalitu c¢innosti Skoly i vzdélavacich procest, v rdmci
jednani pedagogické rady vSak tato piijatd opatieni nebyla v zapisech jasné formulovana.

Pro zajisténi predskolntho vzdélavani ma Skola vhodné prostorové podminky, uspofadani
obou tfid, které ma skola k dispozici, nabizi podnétna herni zakouti piirozené rozvijejici
namétové hry a centra aktivit motivujici ke spontannimu i praktickému uceni. Vybaveni tiid
riznorodym materidlem a hraCckami motivuje ke spontdnnimu praktickému uceni,
experimentovani, zkoumani a objevovani. Druha tfida je vyuzivana ke sportovnim
aktivitam, stolovani a odpo¢inku déti. Vhodné a funk¢éni vybaveni Skoly bylo détmi velmi
dobfe vyuzivano a pfispivalo k rozvoji jejich dovednosti, schopnosti a znalosti Vzhledem
k Clenitosti prostor budovy Skoly, byla stanovena u¢inna pravidla pro zajisténi bezpecnosti
déti, které byly smoznymi bezpecnostnimi riziky pravidelné a pfiméfené véku
seznamovany. K realizaci pestrych pohybovych a relaxacnich aktivit déti vyuziva $kola
VvV dob¢ urc¢ené pro pobyt déti venku prevazné obecni hiisté a pobyt v okolni piirodé. Zdravy
zivotni styl byl podporovan nejen pravidelnymi pohybovymi aktivitami, ale i kvalitnim
stravovanim a upeviovanim spravnych psychohygienickych navykt.

Ve spolupraci se zfizovatelem $kola zajiStuje postupnou obnovu a modernizaci objektu po
strance technické i materialni. Skola byla aktivné a efektivn zapojena do kulturniho Zivota
obce, systematicky podporovala spolupraci s mistnimi organizacemi, kterd vhodné
obohacovala vzdélavaci nabidku pro déti. VSichni zaméstnanci matei'ské Skoly spolupracuji
se zdkonnymi zastupci déti S cilem rozvijet a organizovat Cinnost ve prospéch déti a
prohloubeni vzajemného vychovného pulsobeni rodiny a Skoly. Aktivity realizované
spole¢né¢ se spadovou zakladni Skolou vyznamné podporuji Gspésnost déti pii prechodu do
zékladniho vzdélavani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Predskolni vzdélavani bylo planovano v souladu se Skolnim vzdélavacim programem,
s ohledem na aktualni podminky i v navaznosti na pribézné vyhodnocovani vzdélavacich

vysledkll. Nabidka vzdélavacich aktivit byla pfiméfené diferencovana dle moznosti déti
rizného v€ku ana zaklad¢ poznatkl ziskanych zpedagogické diagnostiky. Vzdélavaci obsah
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byl dle moznosti vhodné¢ dopliovan tvofivymi, sportovnimi i kulturnimi aktivitam i
V navaznosti na zaméfeni Skoly, tradice, ¢i piilezitostné nabidky.

Piirozen¢ plynouci organizace vzd€lavani nabizela dostateCny prostor pro spontanni
aktivity, které byly vhodné dopliovany nabidkou ¢innosti souvisejicich s aktudlnim
tématem. Déti mély moznost vybirat si z riznych aktivit, které sméfovaly k naplnéni
stanovenych cili i potieb jednotlivych déti a mely piilezitosti ke spolupraci. Aktivné
vyuzivaly vytvofené motivacni herni kouty s dostate¢nym mmnozstvim hracek a didaktickych
pomiicek k rozvoji vSech vzdélavacich oblasti. V pribéhu sledovaného vzdélavani byl plné
respektovan pozadovany princip individualizace, ucelné byly uplatnény rizné formy
vzdélavani s uplatnénim situaéniho a prozitkového uceni. Pouzité¢ metody posiovaly
samostatnost déti v rozhodovani a byly orientovany na jejich osobnostni rozvoj ve vSech
vzdélavacich oblastech. Pii vzdélavani byl zohlediiovan zijem déti a byla rozvijena jejich
schopnost feSit aktudlni ukol ¢i problémové situace. Pravidelnd cvieni s vyuzitim
netradiCnich aktivit podporovala télesny rozvoj déti. U déti v povinném vzdélavani byl
prostiednictvim cilené vzdélavaci nabidky podporovan rozvoj intelektu, feciipoznavacich
procest, s cilem bezproblémového piechodu do zakladniho vzdélavani. Pribézné pozitivni
individualni hodnoceni i spole¢né vyhodnocovani tUspéSnosti déti pii realizovanych
aktivitich posilovalo sebevédomi déti a jejich divéru ve vlastni schopnosti.

V pribéhu vzdélavani byl piirozené podporovan rozvoj déti v socidlni oblasti, Cilené bylo
posilovano pozitivni sebepojeti a psychickd zdatnost déti, détem byl poskytovan prostor pro
vlastni nazor, mély moznost rozhodovat se a zaroven byly vedeny kuvédoméni si
zodpovédnosti za své rozhodnuti. Velkym piinosem byl empaticky piistup pedagogh i jejich
vstiicna a zdvofild vzijemna komunikace 1 vlastni prosocialni piiklad vcetné projevovani
zijmu a respektu ke vSem détem. Disledné byla podporovana samostatnosti déti pii
sebeobsluze, stravovani a hygiené, déti byly vedeny k upeviiovani praktickych navykt. Z
chovani déti byla ziejma spokojenost pii pobytu ve Skole, na klidny pribéh vzdélavani méla
pozitivni vliv icelkovad velmi piijemna atmosféra.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

S ohledem na individualni moznosti déti byly vzdélavaci vysledky ve sledovanych
¢mnostech déti na velmi dobré urovni ve védomostni, dovednostni i socialni oblasti. Dé&ti
mely osvojena stanovend pravidla, projevovaly schopnost vzijemné kooperace i volby
Z nabizenych moznosti a samostatnost pii feSeni problémi, ucelné vyuzivaly nabizené
hracky a pomicky, byly aktivni v ¢mnostech fizenych ucitelkou. Déti phici povinné
predskolni vzde€lavani se dokazaly soustfedit na zadavané tukoly, pfiméfené feSit problémy
a pfirozen¢ komunikovat, dobie zvladaly vlastni i vzajemné hodnoceni.

Zavedeny systém pribézného sledovani individudlnich pokrokl déti pii vzdélavani ma
jednotnou formu a zahrnuje vSechny oblasti jejich rozvoje. Pedagogické pracovnice se
zisténymi  vysledky vzdélavani zabyvaji a podle potfeby stanovuyji zavéry pro dalSi
pedagogickou praci. Tato doporuCeni byla zasti vyuzivana pii pisemném planovani
vzdélavaciho procesu.

Vsichni zaméstnanci piistupovali k détem s respektem a vytvateli jim rovné prilezitosti
K jejich zapojeni do kolektivu a vzdélavaciho procesu. Kvalitni vzdélavani vychazelo také
z Uzké spolupréce s rodici déti, ktefi byli o prub&hu a vysledcich vzdélavani informovani pti
kazdodennim osobnim kontaktu, prostfednictvim nastének a dale na tfidnich schiizkach.
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Zavéry
Vyvoj $koly

— Zména v personalnim obsazeni pedagoga i provoznich zaméstnanci, zfizena pozice
Skolntho asistenta.

— ZlepSeni materialné technickych podminek (nové podlahy, obména ndbytku ve tfidé€ i
socialni zazemi pro zaméstnance).

Silné stranky

— Ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani vyznamné pfispivda podpora zizovatele velmi
dobra spoluprace se spadovou zikladni Skolou. (1.5)

— Velmi dobré prosocialni klima ve Skole a prostredi Skoly pfispiva ke kvalit¢ piedskolniho
vzdélavani. (2.2)

— Uplatnované vychovné vzdélavaci strategic s a efektivni organizace podporuje velmi
dobrou kvalitu predskolniho vzdélavani. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— V oblasti pedagogického vedeni je piilezitosti ke zlepSeni formulace konkrétnich zavéra
z jednani pedagogické rady s jasnym stanovenim pfijatych opatieni. (2.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Pfi jednani pedagogické rady formulovat konkrétni zivéry a pfijatd opatieni k dalsi
¢mnosti Skoly.

— Promyslet a realizovat Upravu forméalniho usporadani kapitol v SVP PV v zjmu jeho
piehlednosti.

— Zangit se na postupné vybavovani Skoly pomickami na podporu digitalnich
kompetenci.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona ve Skolnim roce 2024/2025
k datu inspekce
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2. Zapisy ztidnich schizek ve $kolnim roce 2023/2024 a 2024/2025, platné k datu
inspekce

3. Kontrolni ¢innost a zApisy z hospitaéni ¢innosti ve Skolnim roce 2023/2024
a 2024/2025 platné k datu inspekce

4. Individualni ziznamy o détech vzdélavanych v MS platné k datu inspekce

Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpe¢nosti a zdravi déti a k personalnim,
financnim a materialnim podminkdm ve Skolnim roce 2024/2025 k datu nspekce

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Karmasinova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Jana Mazékov4, kontrolni pracowvnice

24. 01. 2025
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