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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzde€lavani podle piisliSnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vyS$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdéjSich piredpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona, ve znéni pozdé€jsich predpist.



Charakteristika

Zéakladni Skola a Matefska Skola, Potstejn, okres Rychnov nad Knéznou (dale ,skola®)
vykonava ¢innost zakladni koly (dale ,,ZS*) pro Ziky 1. aZ 5. roéniku, matefské Skoly (dale
,MS%), skolni druziny, $koli jidelny askoli jidelny-vydejny. V dobé inspekéni ¢innosti se
ve ¢tyfech tiidach ZS vzdélavalo 46 Zikd, ve dvou tiidach MS 34 déti a do dvou oddéleni
Skolni druziny bylo k pravidelné denni dochdzce zapsano 43 ucastnikii zajmového
vzdélavani. BlizSi mnformace o Skole jsou dostupné na webovych strdnkach
www.skolapotstejn.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly vykonava finkci od srpna 2015. Koncepéni ziméry pro rozvoj $koly jsou
realistické, jasné a promyslené¢ formulované, vychazeji ze SWOT analyzy, na které se
podileli viichni pedagogiéti pracovnici. Skola mé jasnou vizi svého rozvoje, jiz odpovidaji
sttednédobé i kratkodobé plany. V nich jsou konkrétné, srozumitelné vymezené cile pro
vSechny oblasti rozvoje a soucasti Skoly. Diraz je kladen na rozvoj praktickych
a pohybovych dovednosti déti a zakd, environmentalni vychovu a étenaiskou gramotnost.
Rozdéleni fidicich kompetenci a jejich delegovani na dalsi pracovniky je funkéni a odpovida
velikosti $koly. Svou zastupkyni pro ZS, ktera vykonava zaroven funkci metodika prevence,
poveiila feditelka Skoly predevSsim zastupovanim v dob€ své nepfitomnosti a organiza¢nimi
pravomocemi. Vedeni pracovisté MS svéfila své zastupkyni pro piedskolni vzdélavani.
Efektivné ji stanovila pfislusné kompetence, zaroven ji ponechala dostatek rozhodovacich
pravomoci. Reditelka Skoly a jeji zistupkynd realizuji ve viech soudastech 8koly
systematickou hospita¢ni ¢mnnost, vyplyvajici opatfeni S pedagogy analyzuji. Uptednostiiuji
pozitivni zpétnou vazbu s dirazem na sebehodnoceni pracovnikt, spole¢né stanoveni cild
a doporuceni k jejich dalSimu rozvoji. Jednani pedagogické rady a pravidelné informacni
schizky slouzi k pedagogické diskusi, kterd se zaméfuje na postupné zkvalittio vani
vzdélavani déti a zakd, zejména uplathovani modernich pedagogickych piistupt. Soucéasti
fidicich procesu je promysleny zplsob vedeni pracovnikii Skoly. Kvalitni informovanost
pedagogii je zajisténa uwZivainim sdileného online prostiedi, a predevSsim kazdodennim
kontaktem.

Pedagogicky sbor, ktery se postupné stabilizuje, byl vhodné posilen o asistentky pedagoga
vV ramci zajisténi péce o déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (déle ,,.SVP®).
Cast pedagogli je nekvalifikovana, néktefi si aktudlng dopliji kvalifikaéni predpoklady.
Tato skutecnost se vSak nepropisuje negativné do kvality vyuky. Pro zacmajici ucitele
feditelka Skoly a jeji zastupkyné zpracovaly plan uvadéni, pridelily jim mentora a soucasné
proces uvadéni monitoruji. Reditelka $koly aktivné vyuZivd nabidek dakiho vzdélavani,
profesni rozvoj pedagogl zaméfeny na inovativni vzd€lavani a inspirativni setkavani je
podporovan i z mimorozpoctovych zdroju. K rozsifeni svych znalosti a dovednosti ucitelé,
vychovatelky a asistentky pedagoga vyuzivaji vzdélavaci akce (napf. polytechnickeé
¢innosti, tvofiva hra, Skolka v pohybu).

Reditelka $koly za podpory zfizovatele is vyuzitim finanénich prostiedki z Eetné projektové
¢innosti dba o pribémé zkvalithovani materidln€ technickych podminek Skoly. Bylo tak
napf. obnoveno a doplnéno vybaveni $koly novym nabytkem, digitalni technikou véetné
vyukovych programii a byly zakoupeny pomricky pro polytechnické vzdélavani. Skola
realizovala projekty zaméfené napf. na rozvoj digitdlni gramotnosti a podporu vzdélavacich
aktivit zakl, vCetné environmentdlnich a preventivnich programi. Ucebny, spole¢né
prostory i8koli jidelna jsou vyzdobeny pribéné obménovanymi  vytvarnymi
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arukodéinymi pracemi déti a zakd, ti se tak aktivné podileji na vytvafeni piflemného
a podnétného prostfedi. Financni prostiedky z projektd jsou dale vyuzivany k podpoie
komunitniho Zivota a k zapojeni $koly do spolecenského déni v obci, coz je v souladu s vizi
Skoly i zaméry ziizovatele. Skola realizuje fadu vlastnich akci pro déti, zaky a jejich zikonné
zastupce a dalsi rodinné piisluSniky (napt. projektové dny, preventivni programy, kavarny,
zahradni slavnosti) av uzké kooperaci se ztizovatelem i pro SirSi vefejnost (napf. rozsvéceni
vano¢niho stromu s jarmarkem). Navazala také spolupraci s blizkymi Skolami obdobného
typu, a to jak na trovni sdileni manaZerskych a pedagogickych zkuSenosti, tak v oblasti
UCasti na spoleéné potadanych akcich — recitacnich ptehlidkach a sportovnich klanich.
V radmci této spoluprace skola dlouhodobé potfada védomostni, pirodovédné a sportovni
soutdZe. Zaci tak kromé uplatnéni svych dovednosti a rozvoje zajmii maji moznost setkavat
se s wrstevniky z jinych $kol a poznavat dalsi mista regionu. Vyznamnym partnerem mimo
jing ve vzdélavani pedagogh ¢iv nabidce akci pro déti a Zaky je pro Skolu také mistni akéni
skupina.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

PredSkolni vzdélavani probihalo ve velmi pratelské atmosféfe, k niz napomahal vstiicny
arespektujici pfistup ucitelek a asistentek pedagoga. Vzdélavaci cile byly v souladu
se Skolnim vzdélavacim programem orientovany na rozvoj oéekavanych dovednosti,
pficemz diferenciace ¢innosti probihala predevsim volbou ruzné urovné obtiznosti tkolu.
Nabidka vzdélavacich aktivit byla v prubéhu celého dne vzdy velmi rozmanitad a pestra.
Navazovala na probirana témata zaméfena na poznavani a objevovani zakonitosti svéta
kolem nas, rozvijela u déti tvofivé mysleni, sebevyjadieni, schopnost feseni problému,
vzajemné se domlouvat, pracovat samostatné, ve dvojicich ¢i ve skupinach. Ucitelky ucinné
propojovaly rizné formy vzdélavani s pestrou Skalou vzdélavacich metod, uplatiovaly
problémove, situacni a prozitkové uceni ¢i uceni hrou. Vhodné podporovaly rozvoj jemné
motoriky, grafomotoriky, predétenaiskych dovednosti a predmatematickych piedstav, do
vzdélavani Ucelné zatazovaly pracis interaktivnimi a digitalnimi pomtickami. Polytechnické
dovednosti déti rozvijely tvoifivé pii hrach s konstrukénimi stavebnicemi. Prostfednictvim
jednoduchych pokusi a experimentti piiblizovaly détem zikladni poznatky o piirodé.
Ucitelky détem nabizely Cinnosti, které posilovaly jejich poztivni sebepojeti a sebevédomi,
v prubéhu vzdélavani ocenovaly jejich pokroky a dale je povzbuzovaly. V mensi mite se ale
vénovaly formativnimu hodnoceni. VEtsi mnozstvi aktivit Casto omezovalo prostor pro
hlubsi zhodnoceni ¢mnosti s vyuzitim popisné zpétné vazby a pro vzajemné hodnoceni déti.
Spoluprace wcitelek a asistentek pedagoga byla koordinovana a piinosna, vyznaCovala se
vysokou mirou profesionality a trpélivosti. S détmi se SVP pracovaly ve skupiné vSech déti
i jednotlivé. Pfi vzdélavacich ¢innostech jim poskytovaly piimétenou podporu.

Nawuku v ZS byli u¢itelé piipraveni, véetné rozmanitych didaktickych pomiicek a &innosti
diferencovanych pro 7ziky riznych rocnki ve tiidé. UcCitelé pfistupovali Kk zAkim
s respektem, vstiicnosti a empatii, projevovali zajem o né€ i jejich ueni, vyjadfovali duvéru
Vv jejich schopnosti. Vyuka ve vSech téidach probihala v pratelské pracovni atmosféfe, Zaci
obvykle dodrzovali nastavena pravidla chovani a vétSinou pracovali se zajmem o nabizené
¢innosti. UCitelé kladli diraz na nazornost a atraktivitu vyuky. Smysluplné vyuziti digitaIni
techniky, zapojeni rozliénych pomiicek a manipulace zikt s nimi podporovaly upeviiovani
ziskanych poznatktl a podnécovaly Zaky k aktivnimu plnéni zadanych tkoli. Zaci spontanné
komunikovali mezi sebou i s vyucujicimi, nebali se doptavat, sd€lovat své myslenky
a nazory, chyba byla vnimina jako pfirozenda soucast uCeni slouzici k lepSimu porozuméni.
Ucitelé kladli diraz také na rozvoj dovednosti a postoju zaku. Efektivné vyuzivali situace
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vzniklé v hoding nebo souvisejici s probiranym tématem i realizovanou Cinnosti
K posilovani poztivnich vzijemnych vztahti a k podnécovani zaki ke konstruktivnimu
feSeni vzniklych neshod. Tim se jim dafilo vytvaret ve tfidé pifjemnou pracovni atmosféru
a prostfedi psychického bezpeci a diveéry a budovat u zaka pocit zodpovédnosti za vlastni
préci.

Ve vSech sledovanych hodinach pfevazovala G¢inna frontalni vyuka kombinovana
se samostatnou praci zakl. V nckolika piipadech byla ucelné zatazena skupinovad nebo
parova prace, kterd podporovala piirozenou kooperaci zakl. V hodinach, kde byly ¢innosti
tematicky provazané a vhodné se stiidaly, byla patrna vy$Si mira aktivity zaku i jejich zajmu
o uCivo. Pozornost zakid také uceln€ podporovaly kratké pohybové ¢i relaxacni chvilky.
Ucitelé vedli zaky k aktivnimu zapojeni do vyuky a k propojeni uciva s realnymi situacemi.
Ve vSech tfidach byla do vyuky Ucelné zatazena prace s digitdIni technikou, at’ uz pro
motivaci, prezentaci uCiva ¢ik procvicovani a vyhledani dalSich informaci. Vhodné zvolené
pomuicky piispivaly k pochopeni uciva a rozvoji piedstavivosti. Diferenciace wyuky byla
zaznamenana jen v menSi ¢asti hodin, pfevazné formou individualizace nebo nabidky ukold
navic pro ziky s rychlej$im pracovnim tempem. Ucitelé poskytovali zakim pribéZznou
zpétnou vazbu a potiebnou pomoc. Asistentky pedagoga poskytovaly ué¢innou podporu
nejen zakim se SVP, ale i ostatnim dle aktualni situace a ufelné se podilely i na
organizacnim zajisténi vyuky. Vzdélavaci cil ucitelé veétSinou zamenovali za téma ¢i obsah
hodiny nebo formu piipravenych Cinnosti. V nékterych hodinach vyplynul z pribéhu vyuky,
ale nebyl jasn& konkretizovan smérem k zaktm. Zaci dostavali obvykle prostor pro vyjadieni
vlastnich pocitl, jak se jim v prib¢hu vyuky dafilo. UCitelé ziky prubézné¢ chvalili, ale bez
popisné zpétné vazby reflektujici dosazeny posun ¢i bez podnécovani zaka k vyjadieni
svych potieb ohledn¢ dalstho uceni. Formativni prvky hodnoceni byly vyuzivany spiSe
vyjimecné. ZavéreCné zhodnoceni, k némuz ucitele zaky vedl, mélo pfevazné formalni ¢i
obecny charakter bez vztahu k dosazenym znalostem ¢i irovni dovednosti, coz souvisi
s nevymezenim jasného vzdélavaciho cile.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné vhodné navazovalo na zikladni vzdélavani.
Ptevladaly spontanni aktivity, které umozinovaly Ucastnikim volbu podle jejich zijmi
a potieb. Vychovatelky vytvafely vstficné a podnétné prostfedi, podporovaly spolupraci,
toleranci i dodrzovani pravidel. Dostate¢ny prostor byl vénovan relaxaci i pohybovym
aktivitAim. Nabidka ¢innosti pfispivala k rozvoji osobnostnich ptfedpokladi tcastnikli a ke
smysluplnému vyuziti volného casu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu hospitaci v MS bylo patmé, Ze si déti postupné osvojuji zakladni dovednosti,
poznatky a postoje. Dé&ti se chovaly piirozen¢ a pratelsky, mezi sebou i s dospélymi
komunikovaly bez zabran. Ptevazné aktivné se zapojovaly do Cinnosti, spolupracovaly,
domlouvaly se, tmémé svému véku vyjadiovaly své predstavy a zkuSenosti, problémove
situace feSily tviir¢im zplsobem. VéEtSina piirozené uplatiiovala nastavena pravidla chovani
a jednani. Pfi ¢innostech se déti dokazaly soustiedit a pracovat podle pokynt. Prokazovaly
odpovidajici védomosti o okolnim svété, kulturnim, spoleCenském a technickém prostiedi,
Casto i nadstandardni znalosti v oblasti pfirodovédné gramotnosti. Piiméfené svému véku
a individualnim moznostem umély vést rozhovor, formulovat otazky i odpovédi. S velkou
chuti se déti zapojovaly do pracovnich a vytvarnych aktivit. StarSi déti se orientovaly
V pocetnich pfedstavach, chapaly Casové a prostorové pojmy, rozliSovaly zikladni grafické
tvary, urCily hlasku na zaCatku i na konci slova. Dokazaly vyvodit zavéry z realizovanych
badatelskych aktivit. | mladsi jiz zdafile tfidily soubory podle danych kritérii, sloZily celek
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z casti, manipulovaly s béznymi pomickami a jednoduchymi pracovnimi nastroji.
Projevovaly dobrou troven fyzické zdatnosti a pohybovych dovednosti. Velmi samostatné
byly déti v sebeobsluznych aktivitaich, hygienickych navycich, pii stolovani i drobnych
uklidovych ¢mnostech.

Nastaveny systém pedagogické diagnostiky poskytuyje ucitelkdm piinosné poznatky
0 pribézném rozvoji jednotlivych déti. Prestoze pedagozky prubézné sledovaly vzdélavaci
pokrok déti a vedly podrobné zaznamy o dosazené rovni jejich rozvoje, tyto zaznamy mély
pfevazné popisny charakter. Dokumentace postradala hlubsi analyzu individudlniho
pokroku déti v ¢ase a jednozna¢né formulované ziveéry vyuzitelné pro planovani dal§iho
vzdélavani. Nedostatecnd provazanost mezi vysledky pedagogické diagnostiky a naslednym
vzdélavacim planovanim se negativné promitala do realizace individualizované vzdélavaci
nabidky.

K spésnému prechodu déti na vyssi stupent vzdélavani aeliminaci rizik Skolni netispéSnosti
sméfuje Cetnd a riznoroda spoluprace se ZS. Détem je také poskytovana zvysend podpora v
ramci komplexniho systému edukace a stimulace pro déti pfedskolniho véku. Napliovani
vzdélavacich cili Skola podporuje i nabidkou nékterych dalsich aktivit. Déti se Gcastni
Skolich akci kulturniho, sportovniho a poznavaciho charakteru i ¢innosti cilené zaméfenych
na vzajemnou spolupraci Skoly, déti, rodict a dalsich vnéjSich partner.

Béhem skolnitho roku Skola pribézné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaki
prostfednictvim bé&nych internich nastrojil i externiho testovani. Skola ma G¢elnd nastavena
pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zikl. Pedagogové vyuzivaji rizné formy
ovéfovani znalosti a dovednosti, pfiCemz maji efektivné nastavena sjednocend kritéria
hodnoceni vcetn¢ pievodu bodového hodnoceni na klasifikaci. Informace o pribéznych
vysledcich  vzdélavani jsou zdkonnym zistupcim 73kl uCinné predavany zejména
prostfednictvim  Skolntho  elektronického  systému, tfidnich schizek, individudlnich
konzultaci a zavedenych triad. Skola pravidelné analyzuje vzdélavaci vysledky Zikd pii
jednanich pedagogické rady, sleduje také absenci, rizika Skolni netspé$nosti a individudIni
pokrok jednotlivych zakt. K ovéfovani dosazené trovné vzdélavani vyuziva i zapojeni zaku
do soutézi. V piipadé potieby poskytuji pedagogové zakim individualni podporu a pomoc.
Skola rovnéz za uéelem ZlepSeni své daléi pedagogické Ginnosti se snaz sledovat uspé&snost
svych absolvent a zskava zpétnou vazbu od zdkonnych zastupcti zakd. VSem détem
I zZakim vytvaii rovné piilezitosti v pfistupu ke vzdélavani, rozviji u nich otevienost
arespekt vici odlisnostem a podporuje tim rozvoj jejich socidlnich a osobnostnich
dovednosti. Pedagogiti pracovnici cilené vytvaieji bezpecné, vstiicné a respektujici
prostiedi, které podporuje pozitivni mezilidské vztahy, vzijemnou spolupraci a pocit
sounaleZitosti viech U¢astnkkd vzdélavani. Skola usiluje o aktivni zapojeni déti a zaki do
vzdélavaciho procesu bez ohledu na jejich osobni pfedpoklady, socialni zazemi ¢i odlisné
vzdélavaci potieby. PromySlené¢ vytvaii Ziklm dostatek piilezitosti k uplatnéni jejich
dovednosti a zajmti, a to jak uCasti na prehlidkach potadanych ve spolupraci s dalSimi
Skolami ¢i jejich zapojenim do Skoich projekti i mimoskolnich soutéz. V souladu se svou
vizi se Skola cilené zaméfuje na rozvoj Ctenaiské gramotnosti, pohybovych dovednosti
a environmentalni vychovu, a to 1 ve funkéni spolupraci s tfadou externich partnert.
Systematicky vyhledava isama piipravuje rozmanit¢ projekty a programy, kterymi efektivné
motivuje zaky ke Ctenafstvi, pohybovym aktivitdim arozviji jejich vztah K piirod¢, Zzivotnimu
prostiedi i mistu, kde Ziji, a prohlubuje jejich socialni dovednosti i vzdjemnou pospolitost.
Jiz n¢kolik let tak napt. probihd celorocni hra s tématem vybiranym samotnymi zaky, ktera
ucelné¢ prostupuyje vyukou a celkové Zzivotem Skoly a jejimz prostiednictvim jsou Zici
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pozitivné motivovani nejen k individualni snaze, ale pfirozené je upeviiovana jejich
spolupréce a participace na tymovém cili.

Krome feditelky Skoly, ktera soucasné pulisobi jako specidlni pedagozka, a Skolni metodicky
prevence je Glenem $kolntho poradenského pracovisté (déle ,SPP“) vychovnd poradkyng.
Nové je ¢lenem SPP také specialni pedagozka v MS. Cinnost SPP byla od minulé¢ inspeké&ni
¢mnosti zefektivnéna, je systematickd a funkCni, jasné byly rozd€leny kompetence vsech
jejich ¢leni. Prostfednictvim pravidelnych porad i osobnich setkani &lenti SPP probiha
spoluprace mezi MS a ZS. Ugitelé jsou pribézné informovani o podptrnych opatfenich déti
a zakli se SVP. Vychovna poradkyné tcelnost jejich poskytovani pravidelné efektivné
wyhodnocuje spolu s ostatnimi vyu¢ujicimi. Skolni metodicka prevence aktivné zjiit'uje
klima ve Skole prostfednictvim dotaznikového Setfeni pro ziky, jejich zakonné zastupce
I pedagogy. Od letosniho $kolntho roku byly zavedeny dobrovolné tfidnické hodiny, kterych
se Ucastni vSichni Zaci a jez piispivaji ke stmelovani tfidnich kolektivi. T ptes minimalni
vyskyt rizikového chovani zakl ve Skole jsou vzniklé vychovné ¢i vzdélavaci problémy zakt
feSeny okamvité, a to nejCastéji ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zaka €i prisluSnymi
odborniky. Preventivni akce, které Skolni metodicka prevence kazdorocné vyhodnocuje,
Skola realizuje na zikladé zpracovaného planu aktivit jak v ramci vyuCovani, tak
nejruznéjSich akci Skoly ¢i preventivnich programi. Tyto programy Skola realizuje ve
spolupréci s odbornymi pracovniky napt. na téma dusSevniho zdravi, kyberSikany, rizikového
chovani. V piipadé potieby maji Zici k dispozici schranku divéry nebo oteviené dvete
u viech ¢lenti SPP.

Zavéry
Vyvoj §koly

— Za vstiicné podpory ziizovatele a zapojenim do dotacnich programi doslo ke zkvalitnéni
prostorovych a materidlnich podminek poskytovaného vzdélavani Ziskané financni
prostiedky byly cilené investovany do materidlniho vybaveni s pifimym dopadem na
vzdélavani déti a zak. Doslo k dalsimu rozvoji digitalnich technologii, modernizaci
ucebnich pomticek a k posileni polytechnického vzdélavani.

— Odposledni inspek¢ni ¢innosti doslo k personalni zméné na pozici vychovného poradce.
Pedagogicky shor skoly prochazi pfirozenou obménou.

— Od minulého inspekéniho hodnoceni byly odstranény metodické nedostatky, zlepsila se
kvalita vzdélavaciho procesu a doslo k zefektivnéni ¢innosti $kolniho poradenského
pracoviste.

— Z&Kladni $kola zavedla nové hodnotici triady.
Silné stranky

— Reditelka 3koly za podpory ziizovatele aktivné vyhledava a zabezpetuje daki zdroje
financnich prostiedki, které ucelné vyuziva k rozvoji Skoly ve vSech oblastech v souladu
sesvou vizi. Aktivni zapojeni déti a zaku do Zivota obce uCelné navazovanymi
partnerskymi vazbami ma pozitivni dopad na vzdélavani a pfispiva ke zkvalitiio vani
¢innosti Skoly. (1.5)

— Vedeni Skoly ve spolupraci se zizovatelem cilevédome¢ a Gfelné movuje materidlni
podminky skoly. Skola disponyje rozmanitym a Sirokym spektrem vhodnych
didaktickych pomicek, které jsou velmi efektivné a Ucelné vyuzivany pedagogy, détmi
i Zaky. (2.4)
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— Skola vytvaii viem dé&tem i zakim rovné pidleZitosti K jejich zapojeni do kolektivu
vrstevnikd, rozviji u nich otevienost a respekt vici odliSnostem a podporuje tim rozvoj
jejich socialnich a osobnostnich dovednosti. (6.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska skola

— Pfi planovani a pfipravé vzdélavaci nabidky nebyla vyuzivina pribéma ziSténi
Z pedagogického diagnostikovani, nabidka fizenych vzdéldvacich Cinnosti nebyla
dostate¢né diferencovana s ohledem na aktualni dovednosti a schopnosti jednotlivych
déti. (4.3)

Zékladni skola

— Ucitelé ve sledované vyuce nestanovovali zakim konkrétni, srozumitelné vzdé€lavaci cile
anevedli je k vyhodnoceni dosaZzené trovné védomosti a dovednosti ani ke vzajemnému
vrstevnickému  hodnoceni sve prace. Hodnoceni vyuCyjicich vétSinou postradalo
popisnou zpétnou vazbu k dosaZzenému posunu zakt. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zajistit provazanost diagnostickych zidveérli s planovanim, aby analyza posunu ditéte
slouzila jako piimé vychodisko pro individualizaci vzd€lavaci nabidky.

— Disledn¢ diferencovat nabidku ¢innosti s ohledem na individudIni potieby a vzdélavaci
potencial jednotlivych déti.

— Vést déti a zdky v pribéhu vzdélavacich aktivit v mateiské a zikladni Skole
k vzajemnému hodnoceni ¢innosti, vyuzivat pii vzdélavani déti a zaka formativni zpétnou
vazbu k vysledktim jejich prace.

— Stanovovat Zikim konkrétni, pfesné vymezené cile i s kritérii jejich dosaZeni a rozvijet
jejich schopnost sebehodnoceni ve vztahu k naplnéni daného cile prostiednictvim
slovniho zdvodnéni.

— Vyuwzivat vice u déti starsi vékové skupiny a u zakd potencial formativniho hodnoceni.
Rozsitovat repertoar komunikacnich strategii v rdmei formativniho piistupu. Zaméfit se
zejména na duslednéj$i vyuzivani popisné zpétné vazby a otevienych otazek, které déti
a zaky vedou k hlubsi analyze ¢innosti, pojmenovavani postupt a samostatnému hledani
feseni.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina Skoly vydana Obci Potstejn dne 5. 5. 2026 s Gicinnosti od 5. 5. 2026

2.  Jmenovani feditelky Skoly vydané Obci PotStejn dne 17. 6. 2015 s uCnnosti od
1. 8. 2015 a rozhodnuti o prodlouzeni jejho funkéniho obdobi ze dne 24. 6. 2021

3. Povoleni wjimky z nejnizSiho poctu zaki v zakladni Skole vydana ziizovatelem dne
1.7.2025

4.  Dokumentace k hodnoceni materidlnich, persondlnich a financnich podminek Skoly
vedena ve Skolnim roce 2025/2026

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti déti a zaka vedena ve Skolnim roce 2025/2026
Strategie rozvoje $koly pro obdobi 2026 az 2030

Zaznamy z hospitacni ¢innosti vedené ve Skolnim roce 2025/2026

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skomnim roce 2025/2026
Dokumentace k ¢innosti Skoli druziny vedena ve $kolnim roce 2025/2026

10.  Dokumentace Kk ¢innosti $kolntho poradenského pracovisté platna ve Skolnim roce
2025/2026

11.  Dokumentace déti a zakid se specialnimi vzdélavacimi potiebami platna ve Skolnim
roce 2025/2026

12.  Diagnostické zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)
13.  Portfolia déti vedend ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

14.  Dalsi dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zidkona, ve znéni pozd¢jSich
predpisil

© o N o O

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti (u
$kol a Skolskych zafizeni je dorufeno jiz dnem dodani do datové schranky, coz je
povaZzovano za den prevzeti dokumentu). Piipadné prfipominky zaSlete
prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWw.cSicr.cz.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata BaSova, Skolni inspektorka, vedouci nspek¢niho tymu
Mgr. Jitka Hlavkova, Skoli mspektorka

Mgr. Alena Josefova, Ph.D., Skolni inspektorka

Bc. Jolana Medkova Faltysov4, Skolni inspektorka

PhDr. Luka$ Zabransky, Ph.D., skolni inspektor

25. 6. 2026
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