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Nazev Zikladni umélecka Skola Orchidea clasic s.r.o.
Sidlo Lidicka 700/19, Veveri, 602 00 Brno
E-mail skola@zusorchidea.com
ICO 25317 725
Identifikator 600 003 337
Pravni forma spole¢nost s ru¢enim omezenym
Zastupujici MgA. Eva VIckova Nedomova, DiS.
Zftizovatel Ivona Sucha se sidlem Seifertova 1827/37,
664 51 élapanice
Mista inspekéni ¢innosti Hudcova 81, Bmo

Jana Babaka 1960, Brmo
Inspekéni Cinnost na misté 3.2.2026 —5.2.2026

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkii vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolntho vzd€lavaciho programu.



Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Orchidea clasic s. r. 0. (dale ,3kola“ nebo ,ZUS“) poskytuje
zaklady uméleckého vzdélani v hudebnim oboru, a to v piipravném studiu a v zakladnim
studiu 1. a II. stupng. Skola vzdélava 600 zaki, coZ je nejvyssi povoleny podet. 93 zaki se
vzdélava ve vice studijnich zaméfeni.

Nejvyssi pocet zaka navstévuje hru na klavir, zobcovou fiétnu a sélovy zpév. Vedle hry
na smyécové a dechové nastroje, vyucuje kola hru na kytaru, keyboard a skladbu. Skolni
vzdélavaci program s motivaénim ndzvem ,Cesta k pfirozené tvofivosti, navrat
ke kulturnimu dédictvi® byl rozsiten o studijni zaméfeni hra na trombon.

Vyuka probiha v sidle $koly a na dvou odlou¢enych pracovistich v sousednich méstskych
castech.

Skola je ¢lenem Asociace zikladnich umgleckych kol Ceské republiky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (ddle ,feditelka*) byla jmenovina zizovatelem v roce 2025. Od po&atku
svého pusobeni nastavila systém fizeni odpovidajici jednooborovému modeln vzdélavani,
ktery vychazi z ptehledné a ucelné¢ organizacni struktury. Tento model umoznuje efektivni
delegovani kompetenci a podporuje operativni feSeni organizacnich 1 pedagogickych
zalezitosti. Reditelka uplatiuje demokraticky styl fizeni zaloZeny na osobni znalosti
odbornych i osobnostnich kvalit zaméstnanct. Podporuje spolupraci a wtvaii prostor pro
participaci pedagogickych pracovnikii na rozhodovacich procesech. Vnitini mechanismus
komunikace je zaloZzen piedevSsim na osobnim kontaktu a pravidelnych pracovnich
jednanich; v praxi se jevi jako funk¢ni a pfispivda k plynulému chodu Skoly. Na zakladé
vyhodnoceni tfilet¢tho planu provozu Skoly z let 2021-2024 ponechala feditelka osvédceny
model vedoucich oddéleni, ktery se dlouhodobé ukazuje jako efektivni nastroj pro predavani
ukold, kontrolu piislusné dokumentace i koordinaci organiza¢nich ¢innosti. Nastaveny
systém fizeni podporuje napliovani koncepcnich zamérii Skoly a zajiStyje kontinuitu
V plnéni stanovenych cili. Zasadni pedagogické otazky jsou projednavany na jednanich
pedagogické rady, coz piispiva ke sdileni odbornych zkuSenosti a sjednocovani
pedagogickych postupii. Na napliiovani vzdélavacich cili vymezenych v koncepci Skoly,
tifletém planu prace a ro¢nich planech se aktivné podili cely pedagogicky sbor.

Hospita¢ni ¢innost feditelka realizuje ptrevazné neformalnim zptsobem a vychazi zejména
Z hodnoceni dosazenych vzdélavacich vysledkt, individualnich interpretacnich vykont zaka
a uméleckych prezentaci péveckych sbori, orchestru a komornich uskupeni. Tento pfistup
umozityje prubézné sledovani kvality vzdélavaciho procesu. Pro dalsi obdobi se jako vhodné
jevi systematiCt€j$i propojeni hospitatni Cinnosti s planem profesntho  rozvoje
pedagogickych pracovnikii.

Pedagogicky sbor prosel od posledni inspekéni ¢innosti vroce 2017 generacni obménou. Je
tvofen prevazné uciteli s CasteCnymi pracovnimi uvazKy, coz umoziuje zajistovat vyuku
jednotlivych studijnich zaméfeni odborné profilovanymi specialisty. Tito pedagogové jsou
aktivni v oblasti um€lecké mterpretace (sélové i1v renomovanych hudebnich télesech) nebo
plisobi pedagogicky také v dalSich vzdélavacich mstitucich, ¢imz do vyuky piinaseji aktudlni
profesni zkuSenosti. Ve Skole pulsobi jak ucitelé seniorského véku s dlouholetou
pedagogickou praxi, tak perspektivni mladsi pedagogové. Vékova i profesni diverzita sboru
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vytvaii podminky pro pfedavani zkuSenosti a podporuje kontinuitu vyuky. VSichni vyucujici
spliuji pozadovanou odbornou kvalifikaci a aktivné se zapojuji do dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt. Ucastni se odborné zaméfenych vzdélavacich akcia workshopit
vztahujicich se k vyu¢ovanym predmétim, a to i v oblasti psychosocidlni (préace s trémou,
joga pro muzikanty, welbeing a psychohygiena), jejichz piinos se pozitivné odraz v kvalité
vzdélavaciho procesu i dosahovanych vysledcich zakia. Pedagogové rovnéz vytvareji vlastni
didaktické materialy (napi. Klavirni naramky s audionahrdvkami, pracowni listy pro hudebni
nauku) a sdileji je v ramci Skoly jako soucast podpory piikladi dobré praxe. Ve wyuce
vyuzivaji notani programy a systematicky vedou zdky k tvofivosti mnapiiklad
prostfednictvim vytvafeni harmonickych doprovodii a kadenci pro skladby uréené pro Skolni
komorni soubory.

Piijimani uchaze¢ti ke studiu je provadéno transparentné a Vv souladu s deklarovanymi
Kriterii.

ZUS vyurva ke své &innosti pronajaté tiidy zakladnich $kol, kde jsou podminky
pro individudIni a kolektivni vyuku standardni. V mist¢ sidla organizace je vytvofené
vhodné zazemi pro pedagogy a je zde vyborné realizovain model propojeni zékladniho
vzdélavani srozSitujici hudebni vychovou aumgleckym vzdélavanim. Vedeni skoly vyuziva
k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikti a k daliimu dovybaveni potfebnymi
nastroji a pomickami pro vyuku mimorozpoctovych zdroji. Disponuje hodnotnymi
hudebnimi nastroji, mimo klavirnich ktidel a pianin bylo pofizeno napf. dvoumanualo vé
cembalo. Pro ptjcovani hudebnich nastroji jsou vytvoteny jisté moznosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Navstivena vyuka probihala na vyborné Udrowvni, pedagogové vyuzivali efektivni formy
i metody prace, uplatiiovali partnersky piistup k zakiim a poskytovali jim cennou zpétnou
vazbu.

Sledovanad kolektivni piipravna hudebni vychova uvadéla nejmladSi ziky prostiednictvim
zézitkovych aktivit do svéta hudby, elementarnich znalosti hudebni teorie a motivaénim
zpusobem rozvijela hudebnost. Hra na té&lo i Svlastni invenci 7zakti — improviza¢niho
kolecka, sluchove analyzy dur/mollové toniny s pohybovym vyjadienim veselosti nebo
smutku v prostoru, rytmického doprovodu Orffovymi nastroji celkové utvaiely esteticke
a hudebni postoje zakl. Ve vyuce hudebni teorie a praxe vySSich ro¢nika si vedle osvojovani
hudebni terminologic Zaci doprovodili zpivané ¢&i reprodukované hudebni fraze pomoci
boomwhackert, a to v kruhu na koberci, jak to umoziiovaly podminky téid. Tvorba viastni
obrdzkové partitury inspirovana Mozartovou hudbou s naslednou prezentaci pied
kolektivem prispéla K utvafeni osobnostné socidlnich kompetenci. Vyuka &tyt vyucujicich
byla piikladné vedena a vyznacovala se vstficnou a pratelskou atmosférou.

Kolektivni vyuka dechovych komornich uskupeni v rdmci recepce a reflexe hudby
predstavovala systematickou a promyslenou préci se zaky rizného véku i fyzické vyspélosti.
Pedagogové dbali na tvotfeni kvalitniho tonu za podpory branicni opory dechu, vlastnim
pikladem vedli zaky ke spravnému frazovani a k dosazeni co nejkvalitnéjSi barvy tonu.
Hodiny komorni hry fléten, flétnového div¢iho kvarteta, dua saxofonil ¢i trubek reflektovaly
usilovnou praci vSech aktéri na Zkvalitnéni interpretace piednesovych skladeb
piipravovanych do okresnich kol soutézi nebo na vefejnd vystoupeni. Poztivni hodnoceni
vysledki  vzdélavani Zakt ze strany pedagogh mclo piiznivy dopad na jejich aktivitu,
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motivaci a celkovy piistup k vyuce. Také v dalsich komornich uskupenich za pfispéni
klavirniho doprovodu zici pracovali s chybou, analyzovali ji acilené ji odstraniovali, piicemz
byli vedeni k vzijemnému naslouchani a respektu v rdmci spole¢né mterpretace.
V kytarovém souboru zici vyborn¢ spolupracovali, prokazovali smysl pro rytmickou
presnost a dynamickou vyvazenost hry a aktivné reagovali na pokyny pedagoga. Orchestr
Skoly predstavoval funk¢éni kooperaci zak pfi studiu pisn¢ Jaroslava JeZka a ziroven
rozvijel jejich schopnost pohotové reakce, souhry a interakce s pedagogem. Celkové méli
vyucujici piirozenou autoritu, klima ve vyuce bylo pratelské a podnétné a zici respektovali
nastavend pravidla chovani.

Vyuka skladby ve hie na klavir se zaméfovala na improvizaci ndlad a notovy zapis noveé
skladby napodobujici dést. Interpretace vlastni tvorby zakyni svédéila o jeji vyspélé
dosazené tUrovni hudebni ptedstavivosti a uvédomélé prace s motivem vcetné vyuziti
wyrazovych a emociondlnich moznosti. Dosazené vyborné vzdélavaci vysledky v tomto
studijnim zaméfeni svédc¢i o efektivnim rozvoji potencialu k vlastnim interpretaci i tvorbé
zakd a podpofe jejich sebevyjadieni a umeleckého talentu.

V individualni vyuce hry na klavir u Zaka pifpravného studia byl sledovan pikladny
pedagogicky piistup zalozeny na zskavani elementarnich dovednosti a podpote
individudlnich potieb Zdka. Vhodné stiiddni metod prace, pii kterych se Zik podilel
na stanoveni cile, reflektovaly zaujeti, s jakym byly jednotlivé ¢&innosti interpretovany.
Jednoducha cviCeni a pisn€, prvky improvizace umoziovaly pusobivé pokroky v technice
hry pro zacatecniky. VyuCyjici vytvarela dostatek pfilezitosti k sebepojeti zaka, a toho bylo
vyuzito ve vétSi mife. Také shrnuti prace, formativni hodnoceni a sebehodnoceni Zika
na konci vyuCovaci hodiny povzbuzuje ziky nejnizSich roc¢nika k dalsi praci

Ve wuce sblového zpévu vyuCujici prihlizela k individualnim ~ dispozicim, véku
a ptirozenému hlasovému vyvoji zika. Vytvafela bezpe¢né a motivaéni prostiedi, dbala
na zaklady klidného nadechu a plynulého vydechu bez nadmérného tlaku. Dutraz byl kladen
na odstranéni napéti v postoji téla. Repertoar odpovidal hlasovému rozsahu zika a byl volen
tak, aby rozvijel potencial zdkova talentu.

V kolektivni wyuce sborového zpévu bylo sledovano vytecné vedeni pedagoga, ktery mél
promySlenou strukturu hodiny a jasné stanoveny cil. Védoma prace s dechem kultivovala
zékovsky hlasovy projev. Pedagog pruzmé reagoval na aktudlni potiebu sboru, citlivé
podporoval intona¢ni stabilitu jednotlivych hlasovych skupin a pfispival k celkové hudebni
soudrznosti ansablu. Klavirni doprovod nebyl pouze rytmickou a harmonickou oporou, ale
aktivnim hudebnim partnerem, ktery modeloval frazovani, dynamiku i charakter skladeb.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou pravidelné monitorovany a vyhodnocovany na jedndnich
pedagogické rady a spole¢nych setkdnich pedagoghi na neformalni wrovni. KliCovymi
ukazateli jsou vykony Zaki na vefejnych vystoupenich, koncertech a postupovych
zkouskach. Vyuka je organizovana ucelné, s plné vyuzivanym elektronického informaénim
systtmem. S hodnocenim Zakli jsou zakonni zastupci informovani prostiednictvim
elektronické i listinné Zdkovské knizky, ve Skole vyborné funguje sebehodnotici systém zika
(kytarovy cvicebnicek, nalepky).

Pievazna vétSina zakd prospiva s vyznamenanim a dokoncuje stupen vzdélavani. V ramci
povinn¢ volitelnych pfedmétd zici napliuji interpretacni vzdélavaci obsah oblasti recepce
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areflexe hudby prostiednictvim $kolntho komorntho péveckého sboru, sbort Kvitka a
Orchidea i komornich instrumentdlnich uskupeni, kterd Skola nabizi. Patii mezi né¢ skolni
orchestr, smyccovy a kytarovy soubor, soubor zobcovych fléten a kvarteta riznych
nastrojovych skupin.

Skola dosahla v uplynulém obdobi mimofiddnych vysledkéi na vefejnych vystoupenich
i souté¢znich piehlidkach vSech trovni — od okresnich a krajskych kol az po celostatni
amezindrodni soutéze. Vyraznych vysledki bylo dosazeno zejména v oborech hry
na dechové nastroje, klavimi hry a solového ikomorniho zpévu. Skola se uspésné prosadila
rovné¢z v celostatnich soutézich a prehlidkach, kde ziskala zlata, stibrna 1 bronzova pasma
(véetnd skladatelské soutéZe) a zvlastni ceny poroty. ZUS sama organizuje Skolni kolo
souté¢ze V komorni hie S pfevahou dechovych nastrojl.

Organizace je aktivni v pofadani kulturnich akci pro vefejnost Vv podobé vychovnych
koncertit pro Skoly, kde ma pracovisté, koncerti pedagogl, tematicky zaméfenych
vystoupeni (Hraje cela rodina, Jarni koncert ke Dni matek), charitativnich akci (koncert
pro Kocianku, Nada¢ni fondy Modry hroch a Krtek, Détsky domov Dagmar), vystoupeni
pro seniory apod. K vefejnym vystoupenim vyuziva sal v mist¢ svého sidla, pronajima si
reprezentativni saly mésta, sal Konzervatofe Brno nebo vyuziva cirkevnich prostor. ZUS
aktivné spolupracuje s uméleckymi Skolami v okoli (s mistem sidla na ulici Kounicové,
Smetanové, Veveii aPalackého tfid€) v oblasti organizace soutéz, s organizaci Post Bellum
pii participaci na akci Paméti naroda, Filharmonii Brno, Metodickym centrem JAMU,
Mendelovym muzeem. Zapojuje se do festivalové piehlidky Mozartovy déti. Zaci skoly se
ucastni kulturnich akci Mésta Brna jako jsou Brménské Vanoce, gratulace jubilantim,
Festivalu Bonjour Brno, Noci kostelii apod.

Skola piipravuje 7aky pro studium na konzervatofich a stiednich $koldch sumleckym
zam¢fenim. Informace o nabidce vzd€lavani, zplsobu pijimani a celkovém déni jsou pro
zajemce a vefejnost pribézné zvefejiiovany na digitalnich platforméach.

Vyvoj Skoly

— Zména ve vedeni Skoly.

— Rozsifteni ¢mnosti péveckych sbort a Skolntho orchestru.
— Nové studijni zaméteni hra na trombon.

Silné stranky

— Skola se vyprofilovala v hodnotnou hudebni instituci, kterd v maximalni moné mife
porada kulturni akce pro vefejnost, ¢imz zatraktiviiuje vzd€lavani, motivuje Zaky
a kultivuje spole¢nost smérem k uméleckym hodnotam. (3.3)

— Vzdélavaci obsah hudebniho oboru realizaci ptedmétu skladba rozviji u zaka potencial k
vlastnim interpretaci itvorbé, a to podporuje sebevyjadieni a umélecky talent. (4.1)

— Siroké nabidka komorni a souborové hry posiluje sebepojeti zakil a zpestiuje vyuku. (4.2)
— Stabin€ vyborné vzdé€lavaci vysledky zakd vypovidaji o vysoké Urovni individudlni,
skupinové a kolektivni wyuky jednotlivych studijnich zaméteni. (5.2)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Udrzet si standard kvality vzdélavani, piipadné formalné ukotvit spolupréci se smiuvnim
partnerem, ktery realizuje rozSifujici  vyuku hudebni vychovy, v kurikularnich
dokumentech S$koly. Inspirovat tak aktéry vzdélavani i odbornou vefejnost funk&nim
modelem spoluprace uméleckého a zakladniho vzdélavani.

— Zvazt realizaci rozsiteného studia u mimoiadné nadanych zakd.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢mnnost skoly dosahuje vysledka
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., 0 poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisil.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci Lstina Skoly Zakladni uméleckd Skola Orchidea clasic s.r.o. ze dne
18. 9. 1996, ¢j. 04/2861/05/0; Vypis spravniho fizeni ze dne 12. 3. 2025, ¢j. MSMT-
6287/2025/-2; zména zapisu v rejstitku ze dne 3. 12. 2025

2. Informace o Skole — aktudlni stav (vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni,
regionalni sbér dat, webové stranky Skoly, zdznamy prezentace Skoly na vefejnosti,
mformacni systém Skoly)

3. Hodnoceni tiletého planu pro obdobi 2021-2024, tilety plan prace pro obdobi
1.9.2024-31. 8. 2027

4.  Dokumentace Kk zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi

5.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zdkona — stav K terminu inspekéni
¢innosti

6. Koncepce a vize Skoly pro aktudlni obdobi

7.  Doklady k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl a kvalifikaci zaméstnancti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.
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https://kriteria.csicr.cz/
http://www.csicr.cz/

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Prachatfova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Marcela Karasova, Skolni inspektorka

23. 2. 2026
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