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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdélavani.

Inspekéni ¢innost byla provedena podle § 174 odst. 7 Skolského zékona na zakladé zadosti.



Charakteristika

Matetska Skola Paprsek s. r o. (dale ,,Skola*) vykonava ¢innost matefské Skoly a Skolni
jidelny - vydejny od 1. zafi 2016. Skola se ve dvou tiidach zaméfuje na vzdélavani déti se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zejména s kombinovanym postizenim, se zavaznymi
poruchami fe¢i, poruchami chovani a pozornosti, autismem a mentdlnim postizenim.
Nejvyssi povoleny pocet déti ve skole je 20. K terminu inspekéni ¢innosti byl 100 %

naplnén, tfi déti mély odloZenou povinnou skolni dochézku. Od 1. zati 2018 byl provoz
redukovan ze tii na dvé tiidy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od minulé inspekéni ¢innosti vV roce 2018 doslo ve Skole k vyznamnym zménam a vedeni
Skoly piijalo opatfeni k odstranéni nedostatkd (nastaveni adekvatniho poétu tiid, zajisténi
odborné kvalifikace pedagogického sboru, snizeni miry migrace zaméstnancli), coz Se
pozitivng projevilo ve kvalité poskytovaného vzdélavani.

Reditelka $koly vytvaii vhodné podminky pro vzdélavani déti, které probihalo dle $kolniho
vzdélavaciho programu (dale ,SVP PV“) pod nazvem ,,Cestou k &lovéku®, ktery je pro
Skolni rok 2018/2019 aktualizovan a je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
piedskolni vzdélavani. SVP PV je zacilen na vytvafeni kompetence déti ziskat nejvyse
moznou samostatnost a disponovat dovednostmi i pracovnimi navyky, které ptispé&ji k jejich
dal$imu rozvoji a uspé$nému zaclenéni do spoleénosti i povinného vzdélavani. Hlavnim
zamérem vzdélavani je respektovani osobnich moznosti kazdého ditéte a ptihlizeni
k charakteru a stupni podpturného opatieni. Vicezdrojové financovani umoziiuje napliovani
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

Pravidelnym kontaktem s détmi, rodi¢i i zaméstnanci Skoly feditelka pribézné ziskava
aktualni pfehled o okolnostech, za kterych vzdélavani probihd a pfijima pribézna opatieni
k postupnému zkvalitiiovani vzdélavani a poskytovanych sluzeb.

Pedagogicky sbor v dobé inspekéni ¢innosti tvofily tii kvalifikované uditelky vcetné
feditelky Skoly a pét asistentek pedagoga. Vétsina z nich vyuzivala nabidku seminait
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll K rozsifovani své odbornosti a $kola jim
K tomu vytvarela dobré podminky. Ziskané znalosti a dovednosti ulitelky z vétsi Casti
uplatiiovaly v préci s détmi. Pedagogickym pracovnikiim poskytuje feditelka $koly podporu
a dil¢i metodicke vedeni, které je nezbytné rozsitit o dal$i inspirativni ptiklady dobré praxe.
Pro zkvalitnéni pedagogického sboru je za¢inajicim pedagogtim nezbytné vytvotit $irsi Skalu
moznosti v rdmci vzajemnych hospitaci i v jinych skolach.

Skola sidli v pronajatych prostorach byvalé zakladni $koly obvodu Ostrava-Jih. Pfizemi
je bezbariérové se dvéma tfidami, mistnostmi pro individualni praci s détmi, spole¢nym
socialnim zafizenim a mistnosti pro stravovani déti. Matefska skola ma k dispozici
vyhrazenou neoplocenou Skolni zahradu v arealu pronajatého prostoru s piskovistém
a malym détskym zahradnim domkem. Doposud zde nebyly instalovany herni prvky pro
postupny rozvoj pohybovych dovednosti déti vzhledem k jejich vzd€lavacim potfebam
a individualnim moznostem. Skola v této souvislosti navazala komunikaci se sponzory
afeditelka se zfizovatelem informovali inspekéni tym o projektu na dovybaveni Skolni
zahrady.

Skola vytvari bezpecné prostiedi a odpovédné zajistuje dohled nad détmi pii vzdélavani
a ¢innostech s nim pfimo souvisejicich, coz se pozitivné odrazi v nulové mife Girazovosti.



Déti jsou pribézné seznamovany s moznymi riziky a poucovany 0 bezpecnosti a ochrané
zdravi pfimétené svému veéku.

Hlavnim zdrojem financovani byly finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
Kk financovani  neinvesti¢énich ~ vydaji  souvisejicich  se vzdélavanim,  projekt
spolufinancovany Evropskym socialnim fondem zacileny na profesni rozvoj pedagogickych
pracovniktl, dotace Gfadu prace a vlastni zdroje tvotené zejména piijmy ze Skolného,
sponzorskymi a finan¢nimi dary.

Skola nabizi nadstandardni aktivity v podob& podptrné rodiGovské skupiny vedené
terapeutem se zamétfenim na podporu zdravého vyvoje ditéte.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pribéhu inspekéni ¢innosti bylo formou hospitaci posuzovano celodenni vzdélavani
v obou tfidach. Vzdélavani propojovalo individualni vzdélavaci nabidku pro déti se
specialnimi vzdélavacimi potiebami s tfidni vzdélavaci nabidkou, ktera vychazela ze SVP
PV. Aktudlné realizovany program byl, véetné piipravy prostfedi a pomicek, vétSinou
tematicky promysleny. Vzdélavaci nabidka obvykle déti rovnomémé rozvijela v oblasti
kognitivni, socidlni, emo¢ni a fyzické. Déti vyuzivaly dostatek podnétnych hracek
a materiald, i téch, které byly vyrobeny uéitelkami, na vyrobé nékterych z nich se podilely
| samotne déti.

Zvolena organizace byla pro déti vétSinou piehledna a ve tfidé starSich déti, ucitelka ve
spolupréci s asistentkou z velké casti podnécovaly efektivnimi motiva¢nimi strategiemi
zajem déti 0 nové poznatky a dovednosti. V této tiid¢ vzdélavani probihalo v integrovaném
bloku, v némz se vhodné stfidaly rozmanité, vzajemné na sebe navazujici ¢innosti. Dé&ti
ziskavaly aupeviovaly si poznatky prostfednictvim manipulace a praktickych ¢innosti
souvisejicich se skuteCnym Zivotem, coz efektivné podporovalo jejich uceni.

Ve tfidé mladSich déti se vhodné stfidaly manipulativni a vytvarné ¢innosti. Vzdélavani
smétovalo k rozvijeni védomosti a slovni zasoby déti. Pomé&mé malo byly uplathovéany
pohybové a hudebni ¢innosti, popt. spojovani fikadel s pohybem. Vhodné bylo vyuZivano
pomiicek pro strukturalizaci ¢asu a &innosti, vzdélavani bylo individualizované. Cinnosti
byly jen Caste¢né tematicky provazané, coz nedostatecné podporovalo motivaci déti.

Pfi spontannich ¢innostech bylo formou manipulativnich ¢innosti a her rozvijeno mysleni,
slovni zéasoba a komunikativni dovednosti. Prostiednictvim ruznorodych her ucitelky
podporovaly obratnost a hudebnost déti. V prubéhu tizenych ¢innosti bylo vhodné vyuzito
vlastnoru¢né¢ vyrobenych pomiicek, encyklopedii, tabletu imobilniho telefonu. De¢ti
vyjadfovaly svoje nazory, se zajmem spolupracovaly s pedagogy ve tiidé. Pti netradi¢ni
pracovni Cinnosti tvofily podle pifedlohy, coZ rozvijelo jejich fantazii a ptedstavivost.
Ucitelky tzce spolupracovaly s asistenty pedagoga, ktefi poskytovali pedagogickou podporu
détem na zaklad¢é doporuceni skolského poradenského zafizeni, jejich potieb a aktualnich
organiza¢nich moznosti. Pedagogové postupovali pii vzdélavani od jednodussiho ke
zvlastnostem a aktualnim specialné vzdélavacim potfebam. V kvalité¢ vzdélavani tiid byly
zjistény urcité rozdily. Pfi ptfipravé pedagogi na vzdélavani je Zadouci systematicky
promyslet organizaci vzdélavani v navaznosti na cile jednotlivych aktivit s dirazem na
individualni moznosti a schopnosti déti.

Ve tiidach panovala pfizniva tviréi atmosféra, pedagogové jednali s détmi vlidné
a empaticky. PribéZné 1 findlni hodnoceni ¢innosti podnécovalo déti k aktivité a posilovalo



jejich pozitivni pojeti a sebevédomi. Déti vSak byly jen v omezené mife vedeny
k sebehodnoceni, pedagogové ziidka vyuzivali formativni hodnoceni. Dé&ti byly vedeny
k dodrzovani kulturn¢ spole¢enskych navyki, po ukonéeni ¢innosti samostatné uklizely.
Pocty pritomnych déti ve tfidach byly nizsi a prace tak byla velmi individualizovana, coz je
pfinosem pro jejich soustfedéni a individudlni rozvoj.

V ramci dopolednich ¢innosti byla provadéna logopedickou asistentkou, kterd pracuje pod
vedenim klinického logopeda, logopedicka cviceni. U déti byla rozvijena slovni zasoba,
cilené podporovéna gymnastika mluvidel a reedukace vadnych hlések. V kazdé tiide
pracovala ucitelka s asistentkou pedagoga a na pobytu venku dochazelo i k piesunu déti
mezi tfidami, podle jejich unavitelnosti, tak aby nic nenarusovalo jejich radost z pohybu
a poznavani svéta kolem nich.

V dob¢ relaxacnich cCinnosti byla u déti respektovana individualni potieba aktivity,
odpocinku i spanku. Dé&ti snizsi poticbou spanku se vénovaly klidovym c¢innostem.
Odpoledni aktivity byly individualizovany a zaméfeny na rozvoj grafomotorickych,
jazykovych a manipula¢nich dovednosti.

Skolni stravovani podporuje u déti zdravé stravovaci navyky, praktické a dle moznosti
sebeobsluzné dovednosti souvisejici se stolovanim. Pitny rezim byl détem poskytovan po
celou dobu jejich pobytu ve skole.

Skola se zapojila do projektu ,Pomahame fotografiemi®, ve kterém dé&ti absolvovaly
fotograficky kurz ,Fotim, foti§, fotime*“. Ziskané dovednosti jim umoziovaly
prostfednictvim fotografovani samostatné dokumentovat priibéh a vysledky vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani odpovidaly diléim cilim stanovenym v SVP PV. Déti podle svych
mozZnosti zvladaly sebeobsluhu, vzajemné komunikovaly, zpivaly, cvi€ily, zkoumaly
a objevovaly, poznavaly zivot kolem sebe a ucily se vyhodnocovat realna nebezpeéi. Vlastni
zkuSenosti ziskavaly déti poznatky o svéte, misté, kde Ziji, sobé 1 druhych. Déti byly, dle
svych moznosti, vedeny k samostatnosti, ¢asové orientaci a kreativité. AKktivity byly
provazény s prozitkem pii vzdélavani v budové skoly, na $kolni zahradé i na vychazkéach do
okoli. Ucitelky ¢aste¢né diferencovaly naro¢nost nabizenych ¢innosti podle individualnich
dovednosti a schopnosti déti.

Evalua¢ni systém vzdélavaci prace byl nastaven jak na trovni tfid, tak na urovni $koly.
Ucitelky vyhodnocovaly vzdélavaci bloky, zaméfovaly se na rozvoj klicovych kompetenci
s ohledem na splnéné cile a GispéSnost déti. Ziskané informace mély vypovidajici hodnotu,
ale ne vzdy byly vyuzivany pro $irsi individualizaci vzdélavani. Uplatilovanim pozitivniho
hodnoceni ucitelky pfirozené posilovaly sebevédomi déti. Konkrétni, popisnou zpétnou
vazbu jim vSak poskytovaly méné. Skéla hodnoticich nastrojii nebyla dostate¢né pestra,
k sebehodnoceni a hodnoceni vzajemné spoluprace byly déti vedeny spis ojedinéle.

Matetska Skola respektuje doporucena podpiirna opatieni specialné¢ pedagogickych center
a vyuziva zakoupené kompenzacni pomuicky i kvalifikovaneé asistentky pedagoga, které jsou
velkym pfinosem, ku prospéchu déti a vzdélavacich Cinnosti.

Vazby mezi Skolou a rodinou podporuje spoluprace s psychologem, ktery zajistuje
psychoterapeutickou podporu rodindm déti, vede ve Skole nacvik socialnich dovednosti
a terapii ABA (aplikovana behaviorélni analyza). Tento zpisob spoluprace je piedpokladem



zmirnéni obtizi, které vznikaji pfi pfechodu déti do zakladniho vzdélavani. V této oblasti
matefska Skola cilen¢ spolupracuje se Zakladni Skolou, Ostrava-Hrabiivka, U Haldy 66,
ptispévkova organizace. Kazdodenni kontakt pracovniki $koly srodi¢i je doplnovan
tematickymi akcemi nebo spole¢nymi vylety. Chod Skoly je vyrazné pozitivn¢ ovlivnén
osobni zainteresovanosti zfizovatell, zejména zajiSténim ziajmovych aktivit (krouzek
fotografovani) a provozu $koly.

Zavéry

Vyvoj skoly

Pocet tfid byl vzhledem k poctu déti a efektivité vzdélavani zredukovan ze téi na dve, coz
umoznilo vyuzit prostor volné t¥idy k individualnim, skupinovych i terapeutickym
¢innostem.

Vedeni skoly pfijalo adekvatni opatieni k nedostatkiim zjisténym pfi inspekéni ¢innosti
ve Skolnim roce 2017/2018. Zefektivnilo kontrolni ¢innost, rozsitilo pedagogicky sbor,
zkvalitnilo prubéh predskolniho vzdélavani a kvalitativné zlepSilo pfistup k détem se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vedeni $koly navazalo kontakty se sponzory a cilené¢ zlepSuje materialné-technické
podminky pro vzdélavani déti.

Silné stranky

Vedeni Skoly podporuje dal$i vzdelavani pedagogickych pracovnikid a uplatiovani
novych pedagogickych znalosti a dovednosti v praxi.

Netradi¢ni aktivity a cilend prace sdétmi se specialnimi vzdélavacimi potiebami
podporuje prubézné napliiovani jejich individuélni vzdélavacich moznosti a rozumovych,
jazykovych, uméleckych i technickych dovednosti.

Chod 8koly pozitivné ovlivituje poskytovani zajmovych a terapeutickych aktivit.

Ucelna spoluprace ucitelek a asistentii pedagoga podporuje osobnostni rozvoj déti a jejich
plnohodnotné zapojeni do predskolniho vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Nabidka vzdélavacich aktivit nebyla v obou tiidach dostate¢né diferencovana vzhledem
k aktualnim a dosazenym dovednostem a schopnostem déti.

Omezené vybaveni Skolni zahrady hernimi prvky neumozniuje détem pohybové aktivity
pfiméfené jejich specidlnim vzdélavacim potfebam.

Skala hodnoticich néstrojii nebyla dostate¢né pestra, chybély prvky formativniho
hodnoceni za ti¢elem motivace déti na zaklad¢ uvédomeénti si vlastniho pokroku.

Rizeni $koly vykazuje diléi rezervy v metodickém vedeni pedagogického shoru
a v dasledné;jSim uplatiiovani poznatki z evaluacnich ¢innosti v pfimé pedagogické praci
S détmi.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Prizptisobit naro¢nost vzdélavaci nabidky moznostem a schopnostem vzdélavanych déti.

- Uplatiovat formativni hodnoceni a sebehodnoceni déti dle jejich individualnich
dovednosti.

- Realizovat rozpracovany projekt smyslové zahrady pro rozvoj pohybovych, receptivnich
a poznavacich dovednosti déti.

- Rozsitit formy metodické prace s pedagogickym tymem o inovativni pfistupy k praci
s détmi, inspirativni piiklady dobré praxe a cilené vyzivani ziskanych informaci
zZ evaluacnich ¢innosti ve vzdélavaci praci.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykondavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkli
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sh., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, ptfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 15 dni pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Spolecenska smlouva o zaloZeni spole¢nosti s ruCenim omezenym Mateiska Skola
Paprsek s. r. 0., ze dne 25. 3. 2015

2. Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly s ucinnosti od 1. 9. 2016 (na dobu
neurcitou)

3. Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ¢. 8103418/30200, ze dne 1. 6. 2015
Skolni ¥ad Matefské $koly Paprsek s. r. 0. s platnosti a Gi¢innosti od 1. 9. 2017

o B

Skolni vzdé&lavaci program Matefské §koly Paprsek, s. r. o. ,,Cestou k ¢lovéku®,
platny od 1. 9. 2018 do 31. 8. 2019,

Evaluacni systém matetské Skoly Paprsek
Koncepce Mateiské skoly Paprsek 2016 - 2019
Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2018/2019
Dochézky déti ve Skolnim roce 2018/2019

10.  Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikt skoly, rozvrzeni pracovni
doby zaméstnanct — aktualni stav

© o N o



11.  Skolni matrika (vzorek) — zadost o piijeti ditéte do matetské $koly, rozhodnuti o piijeti
ditéte, evidencni listy déti

12.  Plan dal$iho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikti 2018/2019

13.  Plany profesniho rozvoje ucitelek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

14.  Zaznamy z hospitaci, k terminu inspekéni ¢innosti

15.  Zéaznamov¢ listy déti, Pedagogické zaznamy déti, Individudlni vzdélavaci plany

16.  Evaluace tematickych celki vzhledem ke kli¢ovym kompetencim k Ramcovému
vzdélavacimu programu pro ptedSkolni vzdélavani

17.  Pouceni déti o bezpe¢ném chovani (v tfidnich knihéach)

18.  Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad, $kolni rok 2018/2019

19. Informace o pfijatych opatienich k nedostatkiim zjisténym kontrolnim $etfenim CSI
17.7.2018 — 19. 7. 2018

20.  Inspekéni zprava ¢&j.: CSIT-1550/18-T

21.  Dokumentace k finanénim podminkam $koly za rok 2018

22.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti za rok 2018 a 2019
23.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani za Skolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe iFeditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovet je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Milionova, Skolni inspektorka, vedouci

. “o Milena Milionova v. r.
inspekéniho tymu

Mgr. Dana Hylova, skolni inspektorka Dana Hylova v. r.



Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Pavel Honv. r.

V Novém Ji¢ing 16. 8. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bc. Natalie Kastovska, feditelka skoly Natalie Kastovska v. r.

V Ostraveé 27. 8. 2019



