2. CHARAKTERISTIKA SKOLY
Velikost Skoly
Biskupské gymnazium v Ostravé je cirkevni Skolou zfizovanou Biskupstvim ostravsko-opavskym.

Vyuku zahgjilo ve Skolnim roce 1991/1992 jako Cirkevni gymnazium Ostrava a zfizovatelem bylo
Arcibiskupstvi olomoucké. Se vznikem Biskupstvi ostravsko-opavského doslo v roce 1996 k piejmenovani
gymnazia na Biskupské gymnazium.

MISE: Jsme skolou otevienou pro vSechny zajemce respektujici jeji cirkevni charakter vychazejici
z kiestanskych hodnot. Chceme piinést do kulturniho dialogu originalni pfispévek ve prospéch celkové
vychovy ¢lovéka. Oteviené piijimame spoluucast na v§em, co prozivaji lidé, ktefi ji tvofi, a prostfednictvim
nich také pfijimame spolutcast na zivoté spolecnosti. Jsme Skolou otevienou pro vSechny, ktefi vitaji
moznost vzdélavani privadéjici Cloveéka k plnému rozvinuti jeho jedineCnosti, které Cerpa inspiraci
Vv biblickém obrazu ¢lovéka jako Boziho obrazu sméfujiciho ke spase a uschopiujiciho jej k angazovanému
a lidsky dtstojnému jednani pro rozvoj spolecnosti.

Nase gymnazium nabizi studium v osmiletém a Ctyfletém studijnim cyklu gymnazia s celkovou kapacitou
Skoly 360 zaka. V osmiletém studijnim cyklu je povolena kapacita 300 zaku a ve Ctyfletém studijnim cyklu
je povolena kapacita 120 zakda.

Podminky $koly
Gymnazium sidli ve vlastni budové.
Jako $kola usilujici o docenéni a rozvoj jedine¢nosti kazdého zi¢astnéného jsme mistem, které nabizi:

— prostory pro vyuku s kvalitnim technickym zdzemim: odborné ucebny a laboratoie (uc¢ebna fyziky,
biologie, chemie, spolecenskych véd, jazykové ucebny, laboratof chemie, laboratof biologie,
multimedialni ucebna, dvé ucebny vypocetni techniky, ucebna hudebni vychovy, vytvarné
vychovy, télocvi¢na apod.)

— prostory pro volny cas: informacni centrum S$koly, Skolni knihovna s malym poédiem, bufet,
télocvicna, Skolni jidelna, Skolni zahrada s altanem, workoutové hiisté apod.

— prostory ke ztiSeni, K duchovnim rozhovorim a modlitbé: $kolni kaple, klubové prostory, klidové
z6ny apod.

Nabozenské symboly umisténé ve skole jsou z pohledu pfitomnych kfestanl nejen vyrazem ptislusnosti
k fimskokatolické cirkvi, ale také projevem zité viry. Pro lidi nesdilejici kiestanskou viru mohou byt
impulsem pro vedeni dialogu o jejich vyznamu, které miiZze vést ke vzajemnému porozuméni a toleranci.

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor je tvofen plné kvalifikovanymi internimi vyucujicimi a podle potieby také externimi
spolupracovniky. Pedagogicky sbor je stabilizovany, k obméndm dochazi zpravidla v souvislosti
s odchodem do diichodu ¢i na matefskou dovolenou. V pedagogickém sboru plisobi rovnéz skolni kaplan
a feholni sestry, piilezitostné spolupracujeme se salesiany a dal$imi duchovnimi. Jsme $kolou otevienou
pro vSechny, kteti hledaji hodnoty jako laska, dobro, spravedlnost a odvadéji svij dil prace poctive
a zodpovédné.



Ucitelsky sbor nasi skoly tvofi lidé, ktefi respektuji kiestanské nasmérovani Skoly a védomé piijimaji
sluzbu vychovy a vyucovani. P¥itomnost takto diferencované skupiny je pro nas pozitivni vyzvou k hledani
cest dialogu a vzajemného obohacovani. Skola tak sméfuje k novému, a piesto autentickému vyrazu své
katolické identity.

Charakteristika Zaki a socialniho okoli $koly

Nase skola neni typickou meéstskou Skolou. Zaci Skoly pochazeji ¢astecné z méstského prostiedi, castecné
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Skola je charakteristickd prostiedim sdruzujicim Zaky s bliz§imi vztahy a socialnimi vazbami. Pispiva
k tomu vétsi pocet sourozencl a pfirozend provazanost déti v ramei rodinnych vztah nebo vztahi déti
ve farnostech. Zaci vétsinou pochazeji z podnétného domaciho prostedi a uz z rodin pfichazeji s potiebou
piirozeného zapojeni do volnogasovych kulturnich, zejména hudebnich, a sportovnich aktivit. Skolu
s divérou vyhledavaji rodice zakl se zvlastnimi vzdélavacimi potfebami, kterym vychazime maximalnim
zplisobem vstfic.

Spoluprace

Vzdélavani je pro nds cenné a vyzaduje spolupréci lidi, ktefti sdili toto presvédceni. Proto vidime jako sviij
ukol byt mistem, které zve a spojuje osoby a zajmové skupiny s podobnym zajmem.

Spoluprace s rodici

Ve skole funguje od 1. 1. 2006 $kolsk4 rada. Rozsah jeji ¢innosti je stanoven § 168 Skolského zakona
ve znéni pozdg&jsich predpisi. Skola je oteviend blizsi spolupréci s rodiéi a se zakonnymi zastupci, zejména
s témi, ktefi se citi spoluzodpoveédni za Skolu, kterou jejich déti navstévuji.

1. 9. 2019 vznikl Nada¢ni fond Biskupského gymnazia v Ostrave, ktery podporuje aktivity Skoly — rozvoj
duchovnich a humanitarnich hodnot zakt, rozvoj vzdélavani, vybavenosti a provozu skoly, podporuje
Skolni, vyukové, sportovni a kulturni akce Skoly, podporuje zaky i pedagogy Skoly a rozviji spolupraci mezi
Biskupskym gymnaziem v Ostravé a rodici zakd.

Spoluprdce s mistnimi a regiondlnimi institucemi

V individualni péli o zaky a vramci preventivnich programl spolupracujeme s pedagogicko-
psychologickymi poradnami a specidlnimi pedagogickymi centry. Uzce spolupracujeme zejména
s pedagogicko-psychologickou poradnou kpt. Vajdy 1a, Ostrava-Zabieh a dalSimi specialnimi
pedagogickymi centry, které maji v péci naSe zaky.

Spoluprace s cirkevnimi Skolami a Skolami v regionu

Podle moznosti spolupracujeme s cirkevnimi $kolami v regionu i celorepublikové — sportovni, kulturni
a spolecenské akce. Sami potfadame pro chlapce cirkevnich Skol celorepublikovy florbalovy turnaj. V ramci
aktudlnich projekti Skoly s riznymi dal$imi organizacemi — jsme otevieni spolupraci a jsme schopni pruzné
reagovat.

Spoluprace s Fimskokatolickou cirkvi, prip. S ostatnimi krestanskymi cirkvemi a dalsimi nabozenskymi
organizacemi



Dlouhodobé spolupracujeme se salesiany Dona Boska v Ostravé. Zaci se Gcastni akci salesianského
sttediska a vypomdhaji s vedenim klientl. Ptilezitostné¢ zveme salesidny do Skoly v rdmci bohosluZzeb,
programu s duchovni naplni, v ramci vyuky a celoskolnich projektii. Dlouhodoba spoluprace je také
se salesianskym stfediskem plisobicim v Domé¢ Ignéce Stuchlého ve Frystaku.

Casta je také spoluprace s Diecéznim stfediskem mladeZe ve Staré Vsi p./O. Rovnéz &lenové stiediska
se zapojuji do duchovnich programti skoly.

V ramci Projektu Posilovani klicovych kompetenci dlouhodobé spolupracujeme s TV NOE. Déje se to
formou dlouhodobych ttidnich projektd, kdy se zaci seznamuji s fungovanim neziskové organizace.

Dlouhodobé projekty
Socialni program skoly

Zaci jsou zapojeni do spoluprace s klienty domil pro seniory, pomahaji pii pofadani charitativnich akei

a sbirek (Svétluska, Slunickovy den, Srdickovy den, Bild pastelka, sbirka Sance, Ttikralova sbirka,
prilezitostné sbirky ADRA aj.). Spolu s vyucujicimi se Gcastni projektu Adopce na dalku.

Ekologicky program skoly

Ekologické aktivity skoly jsou doplnény spolupraci s ekologickou organizaci Zeleny bod Ostrava a ZOO
Ostrava, ucastnime se projekti pofddanych sdruzenim Tereza, ve Skole tfidime odpad, organizujeme
celoro¢ni Skolni ekologickou soutéz apod.

Vychova k manzelstvi a rodicovstvi

Program zprostfedkovava zakiim poznavani zakladnich Zivotnich hodnot a postojti souvisejicich se zdravim
a mezilidskymi vztahy. Jedna se o partnerské vztahy a vychovu k odpovédnému Zzivotu v téchto vztazich
podle kiestanského pohledu a zasad.

Projekt Posilovani klicovych kompetenci

V ramci Projektu Posilovani kli¢ovych kompetenci Zaci posiluji a rozvijeji finanéni gramotnost a poznavaji,
jak funguji neziskové organizace (TV NOE) i vyrobni firmy (HUYNDAY Nosovice).

Mezinarodni spoluprace

Zapojujeme se do evropskych projektti — preshrani¢ni spoluprace. Pravidelné pofaddme poznavaci zajezdy
do zemi Evropy.

Vlastni hodnoceni $koly
Pravideln¢ hodnotime:
— podminky ve vzdélavani
— pribéh vzdelavani
— podporu skoly zaktim, spolupraci se zakonnymi zastupci
— vysledky vzdelavani zakta
— Tizeni Skoly, kvalitu personalni prace, kvalitu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik

— uroven vysledki prace skoly vzhledem k podminkdm vzdélavani a ekonomickym zdrojim
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Zakladnim dokumentem rozvoje skoly je Koncepce rozvoje Biskupského gymnazia v Ostrave, ktera je
vypracovana na obdobi 4-5 let. Z této koncepce se odvijeji nize zminované dokumenty, které postupné tuto
koncepci naplituji a hodnoti. V zavéru obdobi, pro které je koncepce vytvoiena, feditelka hodnoti jednotlivé
body koncepce a predava hodnoceni ziizovateli.

V ramci vlastniho hodnoceni $koly feditelka Skoly kazdorocn€ vypracovava zaméry Skoly na dany Skolni
rok, které vychéazeji z koncepce Skoly. Zaméry se tykaji oblasti ekonomické, materidlné technicke,
vychovné vzdélavaci, personalni, spoluprace s rodici a ostatnimi organizacemi, v§imaji si napln€ programu
skoly — socialniho, ekologického a vychovy k manzelstvi a rodiCovstvi, také se zabyvaji zahrani¢nimi
aktivitami, prezentaci skoly na vefejnosti a duchovni vychovou. Zaméry jsou soucasti celoskolniho planu
prace na dany Skolni rok. V zavéru skolniho roku pak jednotlivé body feditelka vyhodnoti a z hodnoceni
vyplyvaji tkoly pro nasledujici §kolni rok.

Reditelka §koly rovnéz zpracovava plan kontrolni a hospitaéni &innosti na dany kolni rok v oblasti
vychovné vzdélavaci, v oblasti vedeni lidi, BOZP a PO a v oblasti hospodaiské. Soucasti tohoto planu jsou
zpusoby kontroly i hodnoceni vysledkli kontroly. Také tyto plany jsou zvefejilovany v planu prace pro
pfislusny Skolni rok.

Pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je rovnéz zpracovan plan na dany Skolni rok, ktery
Vv obecné podobé zachycuje oblasti, v nichz se néktefi vyucujici museji proskolit, coz vyplynulo
Z hospitacni ¢innosti a ze zaméra Skoly. Tento plan je soucasti ro¢niho planu prace a je v zavéru Skolniho
roku vyhodnocen.

Vsechny dokumenty jsou k nahlédnuti u feditelky skoly.
Pro vlastni hodnoceni skoly uzivame tyto nastroje:

—  Testy Kalibro ke zjistovani vysledki vzdélavani z CJ, M, a AJ v kvarté a v prvnim roéniku. Zaci
téchto ro¢nikti vypracuji roénikovou praci z vybraného predmétu a vetejné ji obhaji.

— Kazdoro¢né hodnotime vysledky spole¢né ¢asti maturitni zkousky a uvadime je ve vyrocni zprave.

— Predsedové predmétovych komisi monitoruji prubézné vychovné vzdélavaci Cinnost pedagogi
ze své komise, zejména se zamé&fuji na plnéni osnov rozpracovanych v tematickych planech
a na dodrzovani dohodnutych strategii k dosahovani kli¢ovych v daném predmétu. Kazdorocné
vypracuji zpravu o ¢innosti predmétové komise do vyro€ni zpravy skoly.

— Kazdy vyucujici usiluje o sebehodnoceni v oblasti planovani a realizace vyuky, v oblasti
sebevzdélavani a zvySovani kvality své prace a hodnoti svlij podil na tymové praci.



