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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani podle Skolnich
vzdélavacich programt stredni skoly.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi stfedni Skoly.
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Charakteristika

Gymnéazium Brno, Elgartova, pfispévkova organizace (déle skola) vykonava ¢innost stiedni
Skoly a $kolni jidelny — vydejny. Stfedni $kola realizuje vyuku v denni formé vzdélavani
v oboru 79-41-K/41 Gymnazium (étyfleté). Vzdélavani je realizovano podle platného
$kolniho vzdglavaciho programu (dale SVP). Skola se profiluje vramci vieobecného
zameieni podle pozadavki zakt formou volitelnych predmétii. Zajem uchazeci o vzdélavani
je stabilni, k 30. 9. 2019 se ve $kole vzdélavalo 360 zaku (100 % nejvyssiho povoleného
poctu) ve 12 tiidach.

V dobé inspekéni Cinnosti Skola vzdélavala 24 zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP), z toho 21 zakim poskytovala na zakladé doporuéeni $kolskych poradenskych
zafizeni podpiirnd opatfeni druhého stupné a 1 zdkovi tfetiho stupné. Ddle zajiStovala
podporu 4 zaktim — cizincim.

Skola sidli v klidné &asti mésta Brna na ulici Elgartova, kde probiha jak vzdélavani, tak zde
maji zaci moznost stravovani ve Skolni jidelné-vydejné. Pestrost poskytovaného Skolniho
stravovani podporuje dodrzovani zasad zdravé vyzivy.

Budova Skoly se prubézné renovuje, vroce 2017 skola kompletné¢ zrekonstruovala
télocviénu a vybudovala novou posilovnu, ¢imz vyznamné zlepsila materialni podminky pro
vyuku télesné vychovy.

Skola propaguje svoji ¢innost ve vztahu k potencionalnim zajemctim o vzdélavani i ostatni
vetejnosti. V rdmci uvedenych aktivit potada soutéze, dny otevienych dvefi, informuje o své
vzdé¢lavaci nabidce na internetu, v tisku apod. V minulém $kolnim roce oslavila skola 100 let
od svého zaloZeni a v rdmci oslav probéhlo mnoho akci pro zaky, absolventy i Sirokou
vetejnost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly v ramci obhéjeni vedouciho pracovniho mista seznamila ziizovatele
s hlavnimi cili své koncep¢ni strategie na dal$i obdobi. Koncepce je redlnd a aktudlni,
vychazi predevsim z feditel¢inych dlouholetych zkuSenosti ve vedeni $koly. Nékteré cile
reaguji na trendy ve vzdélavani a potieby zaka Skoly. Zakladnim nastrojem pro realizaci
vzdélavani je zpracovany SVP, ktery byl inovovan v souladu s legislativnimi pozadavky,
s profilem absolventa as pozadavky na maturitni zkousky. Vzdélavani je dopliovano
a propojovano fadou akci a projekti.

Rozvoj pedagogické spoluprace je ze strany vedeni Skoly podporovan. Hlavnim poradnim
organem feditelky je pedagogickd rada a dal§im poradnim organem je tzv. kolegium, které
je slozené z vedoucich pfedmétovych sekci a schazi se pravidelné kazdy mésic. Cinnost
tohoto poradniho organu neni vSak zakotvena v organiza¢ni struktufe a i kompetence, které
pienesla feditelka na vedouci predmétovych sekci, nejsou jednozna¢né stanoveny v jejich
pracovni naplni.

Cinnost pfedmétovych sekci se zaméfovala zejména na feSeni organiza¢nich zéleZitosti,
plnéni SVP, nakup pomiicek a vyhodnocovani soutézi. Vysledky vzdélavani zaki
Vv jednotlivych pfedmétech nebyly sledovany v ramci predmétovych sekci, byly feSeny
pouze na statistické drovni na jednanich pedagogické rady.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni $koly je realizovana, na hospitacich se podileji
prevazné predsedové predmétovych sekci, vedeni Skoly hospitovalo v lofiském roce velmi

ziidka. Vysledky kontrol nebyly zobeciiovany a vedeni $koly nemélo odpovidajici zpétnou
vazbu od vedoucich sekci o probihajici hospitacni Cinnosti. Diky tomuto nejasné
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stanovenému systému kontroly se ziejmé v praxi dosud nepodatilo plné eliminovat nékteré
dil¢i nedostatky v metodickém vedeni vyucovaciho procesu, spocivajici v ¢asto omezeném
vyuzivani pestrych organizacnich forem ve vyuce, v omezeném vyuzivani sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zakd, v Casté absenci zdvérecného motivacniho shrnuti vyucovaci
jednotky.

Informace jsou zakonnym zastupcim piedavany prostfednictvim elektronického
informacniho systému. Prestoze Skola ma tento systém, nejsou pro zapis prabezné
klasifikace stanovena jednotné pravidla pro vS§echny vyucujici. V nékterych predmétech jsou
zakonni zastupci informovani az o vysledku étvrtletniho hodnoceni a nemaji k dispozici
pravidelnou zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani zaki.

Nazory zakt jsou ve skole respektovany, i kdyz neni ztizen zadny jejich samospravny orgén.
Z anonymniho dotaznikového Setteni vyplynulo, Ze ve $kole jsou mezi zaky a uditeli i mezi
7aky navzajem dobré prosocialni vztahy. Reditelka $koly si kazdoro&né ovéfuje nazory zakt
prostifednictvim vlastniho dotaznikového zjistovani.

Vzdélavani ve Skole je zabezpeteno ucelné sloZzenym pedagogickym shorem. Vsichni
vyucujici spliiuji podminky odborné kvalifikace a jejich odbornost odpovida charakteru
vyuCovanych predmétl. Pro zajiSténi specializovanych cinnosti jsou cilené vyuZzivani
kvalifikovani pedagogicti pracovnici. Zaméfeni dalSiho vzdelavani pedagogickych
pracovnikii je ptredev§im na prohlubovani odbornosti jednotlivych pedagogickych
pracovniki. Efektivita vyuziti poznatklli vyucujicich ze vzdélavani a jejich aplikace ve vyuce
se na kvalité vzdélavani zakt projevila rozdilnou mirou. Ve sledovanych hodinach nebyly
vzdy ziskané znalosti a zkuSenosti vyucujicich souvisejici predevSim s ucelnym vyuzitim
inovativnich a aktivizujicich metod a forem vyuky dostatecné aplikovany.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuje vychovna poradkyné a skolni metodik prevence.
Reditelka témto pracovnikiéim nastavila naplii jejich ¢innosti v oblasti poradenskych sluzeb
pouze ve velmi obecné roviné v organiza¢nim fadu. Konkrétni popis a vymezeni rozsahu
¢innosti téchto odbornych pedagogickych pracovnikli jako nedilné soucdsti programu
poradenskych sluzeb nebyly feditelkou Skoly nastaveny. Rovnéz chybélo ukotveni postaveni
Skolniho poradenského pracovisté v organizacni struktufe Skoly a nastaveni piimé
odpovédnosti za jeho ¢innost. Vychovna poradkyné realizovala piedev§im spolupréci se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajiStovani podplrnych opatfeni pro zaky se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami a kariérové poradenstvi. Z rozhovord s uditeli
vyplynulo, Ze maji informace o Zacich se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a 0 podpurnych opatienich, ktera jsou uplatiiovana pfi jejich vzdélavani. Hospitacni ¢innosti
vychovna poradkyné vysledky vzdélavani téchto zakid a jejich pokrok piimo nesleduje,
informace ziskava predevsim z jedndni pedagogické rady a neformalnich jednani
S jednotlivymi uciteli.

Vyznamna pozornost je v€novana oblasti prevence rizikového chovani Zaka. Ve Skole
aktivné putsobi tzv. ,,Gymelg PeerTeam®, tj. skupina zakd (tzv. ,peer aktivisti®),
dobrovolnikii z jednotlivych tfid. Tato skupina se podili na pfipravé a realizaci celé fady
preventivnich aktivit Skoly (napf. pravidelnd ¢innost Skolniho klubu, ptiprava a realizace
Skolniho plesu, koncertil Skolnich kapel, filmové noci, Skolniho ¢asopisu, adaptacnich kurza
pro zaky prvnich ro¢niku aj.). Zajemci o praci v této skuping jsou kazdoro¢né pfipravovani
na svoji ¢innost béhem pétidenniho seminare, ktery je financovan z rozpoctu zfizovatele.
Pod vedenim Skolniho metodika prevence a ostatnich uciteld ,,Gymelg PeerTeam* svoji
ginnosti vyznamné piispiva k vytvareni bezpeéného a pratelského prostiedi ve skole. Skola
praci této skupiny a vSech dalSich zucastnénych pedagogickych pracovniki sleduje
a vyhodnocuje. Témata rizikového chovani se prolinaji i vyucovacim procesem, jsou
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zaClenovana do ucebnich osnov vybranych pfedmétt. Diky soustavné a cilené praci v této
oblasti Skola v uplynulych tfech letech nemusela fesit zdvazné vychovné problémy.

Cinnost $koly pozitivné ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy. Rozvoj obdanskych
kompetenci Zaka je podporovan rozsifenim spoluprace s mistnimi institucemi a aktivni
ucasti zakl 1 pedagogl ve vefejném zivoté. Spoluprace s partnerskymi Skolami na domaci
i zahrani¢ni Grovni pfispiva k rozvoji jazykovych a socialnich kompetenci zakt. Jednim
Z hlavnich partnerti jsou zdkonni zastupci zaka Skoly, ktefi jsou sdruzeni ve Spolku rodict
a pratel skoly gymndzia Elgartova.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Ve vztahu k vyucujicim i mezi zdky navzdjem panovala v prubéhu sledovanych hodin
pfijemna pracovni atmosféra. V né€kterych hodinach vyucujici dostateéné nepracovali s Cili
vyucovaciho obsahu, nevedli Zaky k hodnoceni vlastniho pokroku a zvladnuti probiraného
u¢iva. Utinnost poskytovaného vzdélavani ve sledovanych hodinach byla zvySovana
vhodnym zatfazovanim mezipfedmétovych vztahl. Pfinosné bylo zatazovani piikladi
Z praxe, coz podporovalo motivaci k uceni a chapani probiraného uciva v souvislostech.
Vyucovaci hodiny byly promyslené, v nékterych byly uceln¢ vyuzity nazorné ucebni
pomucky a didakticka technika. Negativem vétSiny sledovanych hodin bylo, ze nebyly dobie
organiza¢n¢ zvladnuté v jejich zavéru, kdy vétsSinou z diivodu dokonéovani zadanych ukold,
nebyl prostor pro zavéreéné shrnuti vyucovaci hodiny. K sebehodnoceni ani vzajemnému
hodnoceni vyucujici zaky témét nevedli. Ucitelé v mensi mife vyuzivali zadavani tkold
s rozdilnou mirou obtiznosti s ohledem na individualni znalosti a schopnosti jednotlivych
zakl. Diferenciace uciva ve vztahu k zakim s podplirnymi opatfenimi byla rovnéz
zatazovana pouze ojedinéle. Pfevazna vétsina vyuzivanych vzdélavacich strategii smétovala
zejména k rozvoji védomosti a ¢aste¢né dovednosti zakd, ojedinéle K jejich postojim.

Vsechny sledované hodiny v oblasti Jazyk a jazykova komunikace mély jasné stanoveny cil.
Vyuzivéana byla prace s chybou ¢i feSeni problémovych situaci. Ve sledované vyuce ¢eského
jazyka a literatury ucitelé upeviovali védomosti zaka pfi praci s texty, u¢ivo dopliovali
nazornymi ptiklady a praktickymi ukdzkami jejich vyuZiti. V nékterych hodinach byly pii
probirani nového uciva 1 oveéfovani znalosti a dovednosti zakd vyuzivany v niz$i mife
aktivizujici metody a formy prace, které by ucelné podporovaly rozvoj cCtenarské
gramotnosti, kritického mysleni i produktivnich dovednosti zZak.

Hospitovana vyuka anglického a némeckého jazyka byla vedena disledné v cilovém
jazyce, coz zvySovalo jeji G€innost stejné jako zafazovani procviovani komunikacnich
dovednosti ve skupinach nebo dvojicich. Aktivity v hodinach byly sméfovany ke zvolenym
vzdélavacim cilim a zpravidla byly zaméfeny na redlné komunikacni situace. Stfidaly se
aktivity rozvijejici produktivni i receptivni fe¢ové dovednosti. Zaci pracovali po celou dobu
aktivné se zajmem o probirana témata. Zpétna vazba byla poskytovana pribézné ucitelem,
spoluzaky 1 prostrednictvim webové aplikace. VétSina uciteli v zavéru sledovanych hodin
Vv ndvaznosti ke zhodnoceni naplnéni stanovenych cili dokazala pouzit také prvky
formativniho hodnoceni.

Hospitované hodiny matematika a zaklada spole¢enskych véd vykazovaly rozdilnou
uroven kvality a pfinosu pro zaky. Vyucovaci hodiny, v nichz ucitelé uptednostnili
samostatnou praci zakl ¢i praci ve skupinach pied frontdlni vyukou, postavenou na
prevazujici aktivité a vykladu ucitelem, byly pro zvladnuti u¢iva a naplnéni ocekavanych
vystupl vyrazné efektivngjsi. Samostatna prace zaki pii feSeni uloh v pracovnim sesité ¢i
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s podporou pracovnich listd vytvarela podminky pro individualni préaci uclitele s zaky
a dopomoc pfi obtizich se zvladnutim uciva. Alespon tito zéci tak ziskavali od ucitele
dalezitou zpétnou vazbu o svém pokroku. Prace ve skupinach umoziiovala posilovani
schopnosti vrstevnické spolupréce. Skupiny se ptirozené tvoftily, zaci mezi sebou
komunikovali a kazdy podle svych znalosti pfispival k feseni zadanych ukoli. Mezi uciteli
a zaky byla aZ na vyjimky patrna dobré interakce. Zaci se hlasili, kdyz nerozuméli ukolaim,
kladli dotazy a pokud byli do vykladu nové latky ucitelem zapojeni, aktivné odpovidali,
nebali se vyjadrit svilj nazor k probiranym tématim.

Pievazujici frontalni vedeni vyuky v pFirodovédnych piredmétech bylo pouze v n¢kterych
hodinach vhodné doplnéno skupinovou a samostatnou praci zakt. Ve vétSiné hodin byl
obsah uciva kvalitné propojovan se znalostmi a dovednostmi zdk z bézného Zivota
s dostate¢nym prostorem pro pochopeni jednotlivych souvislosti. Zaci byli vhodné a cilen&
vedeni k dodrzovani spravné terminologie, logickému mysleni a ptirodovédné gramotnosti.

V hodinéch informaéni a komunikaéni technologie byly stfidany odlisné metody prace.
Zaci prezentovali ucivo, pracovali ve skupinach i ve dvojicich, coz podporovalo rozvoj
klicovych 1 odbornych kompetenci a zvySovalo jejich aktivitu v hoding.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro zjistovani vysledkli vzdelavani zakd Skola vyuziva vedle pribézného pisemného
a ustniho ovéfovani zakovskych védomosti a dovednosti také externi testovani. V ramci
externiho ovétovani zékovskych znalosti probéhlo ve Skolnim roce 2017/2018 testovani
znalosti v oblasti informacni gramotnosti, ve kterém dosahli zaci 3. ro¢niki pramérnych
vysledkd. Interni ovéfovani vysledkd vzdélavani je realizovano formou pravidelnych
kontrolnich praci ptevazné z Ceského jazyka a literatury, matematiky a cizich jazyk.

Za posledni tfi roky vykazovaly vysledky vzdélavani zakli srovnatelnou uroven.
Z dokumentace Skoly vyplynulo, ze vyrazné horSich vysledk dosahovali Zaci v pribéhu
studia v matematice a ve fyzice. Pocet zaka, ktefi prospé€li s vyznamenanim, v minulém roce
klesl asi o tfetinu proti pfedchozimu obdobi. Z dalSich udaji vyplyva, Ze Skolou uvadény
celkovy pocet zameskanych hodin (véetné neomluvené absence) se udrzuje na stejné trovni.

Ctvrtletni vysledky vzd&lavani zaku jsou projednavany na jednanich pedagogické rady. Ze
zaznamu z porad neni ziejmé, jak Skola s témito vysledky déale pracuje a jaka opatieni
ptipadné pfijima a jak postupuje v pfipad¢ zjisténé skolni netispé$nosti u jednotlived.

Celkové vysledky maturitni zkousky v poslednich tiech letech vykazovaly velmi dobrou
uroven. Ve Skolnim roce 2018/2019 neprospél pouze 1 Zak (profilova ¢ast) z 90 zaki
konajicich tuto zkousku, coz vykazuje velmi dobrou Groven v porovnani s primérnou urovni
vysledki &k ostatnich $kol ve stejné skuping obord vzdélani za celou CR. Primérna
celkova hruba netspésnost zaku, ktera vypovida o tom, jak velka ¢ast zaka z celkového
poctu prihlaSenych k maturitni zkouSce nebyla uspé$nd, se pohybuje v poslednich tfech
letech kolem 1 %. Vyjimku tvotily vysledky u dil¢i zkouSky spole¢né ¢asti maturitni
zkousky z matematiky (v letech 2017 a 2018), kde se neuspésnost pohybovala v hodnotach
3,3 % a 5,0 %. Ve skolnim roce 2018/2019 vsichni pifihlaseni zaci dil¢i maturitni zkousku
Z matematiky uspéSné slozili.

Skola zaktim vytvaii vhodné podminky pro zapojeni do soutézi. Zaci se pravidelné uéastnili
soutézi jak sportovnich, tak védomostnich a dovednostnich, ve kterych uspésné
reprezentovali Skolu na regionalni, republikové i mezinarodni trovni. Na umisténich zakt
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V jednotlivych soutézich se podilela systematickd prace pedagogu, Sirokd nabidka
volitelnych predmétd, krouzkd, Skolnich a mimoskolnich aktivit. Nejlepsich vysledki
dosahli zaci napf. v olympiadé z ¢eského jazyka (1. misto v krajském Kkole), v recitaéni
soutézi Ctvrtlistek (G¢ast v celostatnim finale), ve vytvarné soutézi Pod povrchem 1. misto,
v krajské soutézi v ruském jazyce (1. misto), v soutézi Puskiniuv pamatnik (2. misto), ve
fyzikalni olympiadé (3. misto v krajském kole).

Skola realizuje fadu akci, exkurzi a aktivit, které podporuji u zakd rozvoj kli¢ovych
kompetenci. Dlouhodobé také sleduje dalsi uplatnéni svych absolventl, pfevazna vétSina
Z nich pokracuje ve studiu na vysoké skole.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Rekonstrukce télocviény a vybudovani posilovny pfispélo ke zkvalitnéni a rozsifeni
podminek pro télesnou vychovu

Silné stranky

- Vedeni vyucovacich hodin n€kterych cizich jazyki nadstandardné podporovalo
rozvoj komunikace v cizim jazyce

- Ziskavani klicovych kompetenci u 74kl je vyrazné podpofeno realizaci aktivit na
doplnéni a zatraktivnéni uciva

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Pfedavani informaci zdkonnym zastupctim zak o pribéznych vysledcich vzdélavani
neni jednotné stanoveno a realizovano

- Dil¢i oblasti systému fizeni nejsou plné funkéni, napft. kontrola vzdélavaciho procesu
neni efektivni pro zlepSeni kvality vzdélavani

- Prilezitosti ke zlepSeni je pravidelné zhodnoceni dosazeni stanovenych vzdélavacich
cill v zavérech vétSiny vyucovacich hodin ucitelem ve spolupréci s Zaky, a tim
vytvofeni piileZitosti pro sebereflexi zakt

- Nedostate¢na diferenciace vyuky s ohledem na vzdélavaci potieby jednotlivych
zakl, nedostateCné vyuzivani jejich studijniho potencidlu k podpote jejich aktivniho
zapojeni do vzdélavani a zajisténi podminek pro jejich maximalni pokrok

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Systém zpétné vazby k préci ucitelii nastavit efektivnéji, aby pfijimana opatfeni
vedla k postupnému zkvalitiovani prubéhu vzdélavani

- Hospitaéni ¢innost zaméfit pfedevsim na vyuziti inovativnich a aktivizujicich metod
a forem vyuky, organizaci vyuky, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni

- Efektivné vyuzit elektronicky informacni systém a zajistit prabézné poskytovani
informaci o vysledcich vzdélavani zakt zakonnym zastupctm
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Vést vyucujici k vyhodnocovani dosazeni cile vyucovaci hodiny ve spolupréci se
zaky

Ve vétsi mife uplatiiovat aktivizujici metody a formy, vyuku diferencovat podle
individualnich vzdé¢lavacich potieb jednotlivych zaki

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnu pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatki zjisténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, prfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 30. dubna
2015
Jmenovaci dekret €. j. JMK 46 977/2012 ze dne 24. dubna 2012
Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele Skoly ze dne 1. ¢ervence 2015
M 8 Vykaz o stfedni skole podle stavu k 30. zaii 2019 ze dne 11. fijna 2019
R 13-01 Vykaz o teditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2019 ze dne 10. fijna 2019
Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 10. fijna 2019
Elektronicka matrika Skoly
Elektronicky informacni systém pro zakonné zastupce
Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2018/2019

Skolni ¥ad Gymnéazium Brno, Elgartova, piispévkova organizace, &j. GE 482/2017
platny od 1. zati 2017 s aktualizaci od 14. fijna 2019

Skolni vzdélavaci program Gymnazia, Brno, Elgartova 3 pro obor vzdélavani
79-41-K/41 Gymnéazium platny od 1. zati 2013 véetné Dodatkt €. 1 — 4 (dobihajici
4. ro¢nik)

Skolni vzdé&lavaci program GE — SVP platny od 1. zati 2017

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2019/2020

Zapisy z jednani pedagogické rady

Seznam pedagogickych pracovnikli vypracovany ke dni 10. fijna 2019

Uvazky pedagogickych pracovnikt 2019/2020

Dlouhodoby plan gymnézia na obdobi 2019-2024, fijen 2018

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogti na skolni rok 2018/2019, ze dne 28. zati 2018
Kontrolni fad s u¢innosti od 1. ledna 2016

Organizac¢ni tad skoly s G¢innosti od 1. Cervence 2017
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21.
22.
23.

24,

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.

Pracovni fad s u¢innosti 1. zafi 2015
Zpravy o ¢innosti sekci za Skolni rok 2018/2019 (8 ks)

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti vedoucich pfedmétovych sekei (13 ks) ve Skolnim roce
2018/2019

Zéznamy z hospita¢ni ¢innosti zastupce feditele (2 ks) a teditelky $koly (1 ks) ve
Skolnim roce 2018/2019

Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2018/2019

Minimalni preventivni program GE, 2019, v¢etn¢ ptiloh

Strategie pfedchazeni a feSeni Skolni netuspésnosti, nedatovano

Zprava o ¢innosti vychovného poradce za Skolni rok 2018/2019, ze dne 2. zati 2019

Zprava o cinnosti preventisty rizikového chovani, Skolni rok 2018/19, ze dne
10. zafi 2019

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami 2019/20, nedatovano

Osobni dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami (doporuéeni
Skolského poradenského zatizeni, individualni vzdé€lavaci plany, plany pedagogické
podpory, informované souhlasy zdkonnych zastupct aj.) vedend ve Skolnim roce
2018/2019

Knihy arazt déti, zaka a studentl zaloZené ke dni 3. zati 2018 a 30. srpna 2019
Protokol o odborné technické kontrole ¢. 200/2019 ze dne 28. srpna 2019

Informace o podminkach zajisténi BOZ a PO véetné pouceni zakt ve dnech 2. —
12. zafi 2019

Vysledky maturitnich zkous$ek v poslednich tfech letech
Webové stranky Skoly

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe Feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaslete na vySe uvedeno adresu, a to Kk rukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. llona Ptackova, skolni inspektorka, . ,
. . Ing. Tlona Ptackova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Renata Bokova, skolni inspektorka Ing. Renata Bokova v. r.
Mgr. Milan Heroudek, skolni inspektor Mgr. Milan Heroudek v. r.
Mgr. Marek Halla, skolni inspektor Mgr. Marek Halla v. r.

Bc. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Helena Svobodova v. r.

V Brn¢ 11. 11. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petra Sperkové,
feditelka Skoly Mgr. Petra Sperkova v. r.

V Brné 19. 11. 2019
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