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Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Ziskdvani a analyzovani mformaci o vzdélavani Zzakl, o Cinnosti Skol zapsanych
do skolského rejstitku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé&jSich predpist.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zikladni Skolou
a skoli druzinou a Skolim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpist, zistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
avysledkti vzdélavani podle piislisnych $kolich vzd&lavacich programi (dale SVP);
ziistovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich souladu S pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem (dale RVP) podle § 174 odst. 2 pism. c) $kolského zakona, ve znéni
pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Skola vykonava ¢innost zakladni koly (dale ZS) ve tiech tiidach prvniho stupné a v jednom
oddgleni §komi druziny (dale SD). Podet ziki zistava obdobny poslednich pét let, aktualng
se jich ve tiech tfidach oboru vzdélani 79-01-C/01 Zakladni $kola vzdélava 36. VéEtSina
Znich je mistnich, ostatni Zaci dojizdi z nejblizSich obci v okoli. Ve skole probiha
vzdélavani ¢ty zakl s diagnostikovanymi specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
spole¢né se zaky bez potieby podplrnych opatieni. Pro zaky se SVP pedagozky zpracovaly
ndividudlni vzdélavaci plan (ddle IVP), dalSim cEtyfem Zaklim vyzadujicim zohlednéni
wCitelky vypracovaly plan pedagogické podpory (déle PLPP). Zajmové vzdélavani poskytuje
jedno oddéleni SD a &tyfi krouzky.

Cinnost 8koly probihd v klidné &asti obce, stravovani zaki v jeji bezprostiedni blizkosti
ve Skolni jideln¢ mateiské skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce skoly na obdobi 2015 az 2020 odpovida zaméteni Skoly a vychazi z jejich cilt.
Deklarované zaméfeni na rozvoj tviirctho mysleni, dovednosti a vSeobecny standard
védomosti zaku se dafi napliovat vzhledem Kk stabilizovanému pedagogickému sboru,
postupnou modernizaci materialnich podminek (pomiicek a dalsiho didaktického materialu),
G¢innou podporou zakd se SVP a tspé&$nym pokracovanim v projektu , Skola podporujici
zdravi® (od roku 1992). Skohi aktivity (ekologické, kulturni aj.) vyzmamné podporuji
pozitivni vztahy mezi vSemi ucastniky vzdé€lavani a vefejnosti.

Planovani je systematicky zaméfeno na pribéh, kontrolu a evaluaci ¢innosti $koly, ro¢ni
plan vychazi ze SVP, obsahuje piehledny a srozumitelny seznam vzdélavacich aktivit.

Vzdélavani v ZS probiha podle SVP ,Skola pro Zivot“ (dale SVP ZV), ktery je v souladu
SRVP pro zidkladni vzdélavani. Obsahuje aktualizované nastaveni systému poskytovani
podptrnych opatieni zaktim se SVP, zabezpeCeni vyuky zakti nadanych a mimotadné
nadanych, uvadi standardy. V ucebnim planu (dale UP) je posilena v souladu se strategii
Skoly Casova dotace pfedmétu Matematika, Piirodovéda a Vlastivéda, UP vSech ro¢nikt
zahrnuje projekty prufezovych témat.

SVP SD navazuje na SVP ZV, je zpracovan Vv souladu se Skolskym zakonem, obsahuje
vSechny povinné udaje, je strukturovan do mési¢nich blokd, které jsou piedpokladem pro
rovnomérny rozvoj vSech vzdélavaci oblasti. Vychovna, vzdélavaci a zajmova cCinnost je
vhodné pfizpusobena uCastnkim zajmového vzdélavani. Nabidka volnocasovych aktivit
(krouzki — sportovni, tvofivy, pocitatovy, anglického jazyka) vhodné rozviji nadani zaku.

Delegovani kompetenci feditelkou Skoly (dale ,feditelka®) na dalsi zaméstnance je
Vv systému fizeni uCelné. Ziizovatel udé€ll (opakované) Skole vyjimku z nejniz§iho
pramérného poctu zakn ve téid€. Organizace vzdélavani je funkéni, vyuka vétsiny predmétd
probihd ve tfech tiidach (prvni tiida je tvofena Zaky prvniho ro¢niku, v dalsich dvou se
vzdélavaji soucasné Zici dvou ro¢nikli). V predmétech vychovného charakteru a v predmétu
Anglicky jazyk jsou Zici G¢elnd a v souladu se SVP vzdélavani ve skupinch (tvofenych
7aky jednoho az tii ro¢nikt).

Kontrolni a evalua¢ni systém je dobfe nastaven se zaméfenim na vSechny oblasti ¢innosti
Skoly, ma stanovena kritéria a hodnotici Skalu. Po identifikaci nedostatkti vlastni evaluaéni
¢innosti Skoly pfijima vedeni $koly dostate¢né G¢inna opatieni (personalni a organiza¢ni),
dalsi vzdélavani, zkvalitnéni IVP a PLPP promitajici se do u¢elného individualniho pfistupu
K zakim aj.) K odstranéni, zmirnéni ¢i jejich neopakovani. Ve vnitinich dokumentech



(Skolni tad, vnitfni fad, organizacni fad aj.) ma Skola nastavena U¢innd pravidla pro ¢mnost
vSech ,.,soucasti.

Zaznamy V tiidnich knihach poskytuji spravné Udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho
pribéhu. Skolni matrika obsahuje informace v pozadovaném rozsahu. Vyrocni zpravy
0 ¢innosti Skoly uvadéji informace s dobrou vypovidajici hodnotou.

Rozhodnuti feditelky Skoly (pfijeti k povinnému vzdélavani, prestup z jiné Skoly, povoleni
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu) respektovala platné pravni predpisy.
Pfi zapisu do prvntho ro¢niku zakladniho vzdélavani (dale ,,zapis™) pro Skohi rok 2017/2018
postupovala feditelka spravné. Dokumentace zapisu doklada vyuzivani metodického
doporuéeni MSMT.

Z vysledkli hodnoticich Setfeni provadénych Skolou bylo ziSténo, Ze feditelka uplatiiuje
demokraticky styl fizeni a uceln¢ ftidi stabilizovany kolektiv zaméstnanct. Vzdélavani
poskytuje pét uCitelek (véetné feditelky) z nichz pouze jedna vyucujici (na zkraceny Uvazek
3 hodiny tydn&) nespliyje podminky odborné kvalifikace. Vychovatelka SDa dvé asistentky
pedagoga jsou odborné kvalifikované. Pouze vychovna poradkyné absolvovala pozadované
specializani studium, ostatni ucitelky povéfené specializaénimi kompetencemi odbornou
piipravu neabsolvovaly. Zaznamy z pedagogické rady dokladaji projednavani zasadnich
otazek tykajicich se ¢mnosti Skoly —prib€hu a vysledkii vzdelavani, prezentaci zobecnénych
7zjisténi z kontrolni ¢innosti feditelky, o jeji zavéry se feditelka opira. Metodické otazky fesi
cely pedagogicky sbor pii kazdodennim osobnim jednani. Na jejich zikladé probihd proces
zmén SVP ZV, sjednocovani metodickych postupli, jsou nastavovana nékterd vnitfni
pravidla, napf. pro zlepSeni urovné pisemného projevu zaku, metodiku rozvoje konverzace
v anglickém jazyce, vnitini komunika¢ni pravidla, trovenn mluveného jazyka, rozvoj slovni
zasoby.

Absolvované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) aplan DVPP reaguje
na potieby Skoly - nové poznatky z obecné pedagogiky a didaktiky, zejména metody a formy
vzdélavani. V menSi mife probthd vzdélavani v oblasti hodnoceni Zikid, coz se
nepiiznivé projevilo i pfi inspekéni ¢innosti (nesystematické vedeni zaka k hodnoceni
avzajemnému hodnoceni ve wyuce). Hospita¢ni ¢innost feditelky probihd systematicky.
Ucitelky si pfedavaji poznatky ze vzdélavani a sdileji pozitivni zkuSenosti z vyuky.

Reditelka dba na zkvalitiovani materidlnich podminek. V poslednich péti letech bylo
CasteCné obnoveno Vybaveni uceben, provedeny bémé vdrzbové prace, vybudovano
viceuCelové hiisté, upraveny komunikace a zelen Varealu Skoly. Prostiedi je vkusné,
vyzdobené pracemi Zakt. Pro vyuku jsou k dispozici podnétné kmenové ucebny, uéebna ICT
s obnovenym wybavenim. Pohybové ¢innosti probihaji v dobfe vybavené t€locvicné
ana hiisti. Skoli druzing slouzi vyskové stavitelny, tlozny irelaxadni nabytek, didaktické
pomticky, hry ahracky, které jsou v dostatedné mife vyuZivany. Skola postupné obméfiuje
pomucky, které byly v dobé inspekce pii vychovné vzdélavaci praci se zaky dostate¢né
ucelné pouzivany.

O prubéhu a vysledcich vzdélavani zaki jsou zakonni zastupci pravidelné informovani
bémymi zpusoby (zdznamy Vv zakovské knizce, notysku ¢i pifi konzultacich nebo
neformalnich rozhovorech s ucitelkami). Webové stranky uvadéji zakladni informace
0 Skole a jeji ¢innosti, Udaje jsou aktualizované. Informace o ¢innosti $koly jsou rodi¢tim
| vefejnosti obcas poskytovany i v mistnim rozhlase. Ptedavani informaci uvnitt Skoly je
funk¢ni.

Kazdorocn¢ Skola potddd prezentaéni akce, UCastni Se riznych aktivit konanych
organizacemi s pifnosem pro rozvoj zaka & plnéni SVP. Reditelka vytvaii potiebné



podminky pro ¢innost $kolské rady. Pii feSeni problémi zaku vedeni S$koly kooperuje
S piislusnymi statnimi institucemi. V oblasti preventivnich aktivit (ptedchazeni rizikového
chovani, Uraz) pti dopravni vychové, vychové ke zdravému zivotnimu stylu aj. probiha
ucelnd spoluprace se specializovanymi organizacemi. Dobra spoluprace se zizovatelem se
kladn¢ projevuje mj. v pribézném zkvalitiovani materidlnich predpokladd.

Zakovsky samospravny organ ve gSkole ustanoven neni. Z&ci Se prostiednictvim
LDuvérnicku®  anonymné  pisemné  svéfuji s problémy, poskytuji podnéty, které ucitelky
operativnd fesi. Zaci se podle svych moznosti podileji na organizaci soutdZ, pomahaji pfi
prezenta¢nich ¢innostech Skoly. Metodicka prevence (dale MP) u¢inné pii poskytovani
poradenskych sluzeb uplatiuje ziskané poznatky a zkuSenosti z kratkodobych kurzl
(inscenacni a situacni hry, dotaznikova asociometricka Setéeni aj.). K minimalizaci vyskytu
socialng patologickych jevil slouzi podrobné zpracovany, pribézné realizovany a pravidelné
vyhodnocovany minimalni preventivni program, ktery je napliovan pfi vyuce, v krouzcich
a aktivitami (napf. tiidni a celoskolni projekty, cyklus proztkovych aktivit). Preventivni
¢innosti jsou zafazovany pribézné na Urovni piiméfené individudlnim schopnostem a véku
zakt. Obsahuje i krizovy plan s konkrétnimi zplsoby feSeni rizikového chovani, ktery je
Vpraxi UspéSné uplatiovan pii systematické identifikaci a feSeni prvnich naznakt
rizikoveho chovéni. Pro zmiméni vyskytu rizkového chovani zakd nabizi MP zakim
i rodi¢im neformalni rozhovory, které jsou ¢asto vyuzivany.

Probiha pravidelna spoluprace vychovné poradkyné (dale VP) s vyuCujicimi, ktera jim
pribézné aV potiebném rozsahu zprostfedkuje odborné informace. Pii poradenskych
sluzbach VP (¢inné  spolupracuje pii poskytovani, sledovani a vyhodnocovani G¢innosti
podplrnych opatieni S ostatnimi pedagozkami a odborniky Skolskych poradenskych
zatizeni. Vychovnd poradkyné poskytuje Kkarierové poradenstvi zakonnym zastupcim
| zaktm, zejména pfi pfechodu na viceletd gymnazia (v kazdém Skolim roce se jednalo
0 jednoho zika).

Bezpecnost provozu Skoly je zajiStovana organizacnimi opatienimi (proSkoleni pracovnikt
i Zakd, vnitini piedpisy, zabezpedeni vchodu). Reditelka stanovila dohled nad Zzaky po celou
dobu jejich pobytu ve skole a pfi Skolou poifadanych akcich, v dobé inspekéni ¢innosti byl
dodrzovan. Z&znamy o Urazech v Knize Urazi jsou vedeny spravné. Pocet trazii se podafilo
snizit z deviti v minulém Skomlim roce (k datu inspekce) na tfi v letoSnim roce.

Zapojeni do projektd Zdrava Skola, Mlko do skol a Ovoce do $kol vede k wytvafeni
zdravych stravovacich navyki zakd.

Hlavnimi finanénimi zdroji $koly jsou prostiedky ze statniho rozpoétu a prostredky
poskytnuté zizovatelem. Sponzorské dary (MAS Lipa pro venkov a Agro Podlesi) byly
pouzity na zajisténi dopravy zaku na plavecky vycvik. Rozpocet Skoly dopliuji tplaty
za Zajmové vzdelavani avynosy za sbér papiru, které byly vyuzity na vybaveni SD
a na skolni akce. Ziskané prostredky pfispivaji ke zvySovani kvality ve vzdélavani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pii wuce ucitelky vytvately klidnou, piijemnou a pozitivni atmosféru. Vsichni Zaci se
chovali a komunikovali podle pravidel sluSného chovani. Vyuka (obsah, rozsah, naro¢nost,
pfiméfenost, tempo) byla dostateCné diferencovana podle predpokladl jednotlivych Zzakh
a jejich potieb, byly vyuzity specialni postupy a pomticky pro praci s zaky se SVP. Vedle
nejcastéji zafazované frontalni vyuky pro jednotliva ro¢nikova oddé¢leni ve tfidé vyuzivaly
pedagozky uCeln¢ 1 dal§i pestrée metody (problémové uceni, zazitkova pedagogika,
experiment, kritické mySleni) a organizaéni formy prace (ve skupinach, dvojicich



i samostatnou ¢innost). Dostateéné byla vyuzita souvislost obsahu s reélnymi situacemi
kazdodenniho Zivota, Gasto au¢inné byly vyuZzivany ndzorné pomticky a didakticka technika.
V obecném shrnuti uciva na konci hodiny se neprojevily zasadni hodnotici prvky. Ucitelky
ojedinéle vyuzivaly bé¢hem vyuky hodnotici motivacni prvky (piktogramy, tfidni motivacni
sout¢z , Fridolini, pribézné jednoslovné hodnoceni apod.). Podle jejich vyjadieni probiha
hodnoceni  delich  casovych  Gsekti  vyuky. Slovni  sebehodnoceni avzajemné
hodnoceni ziky v hodindch nebylo uplatiovano, pedagozkami Knim Zaci nejsou
systematicky vedeni.

Individualni podpora poskytovana zakim ucitelkami i asistentkami pedagoga vedla
vzhledem K jejich dostatku zkuSenosti a odbornych znalosti k maximalnimu ucebnimu
pokroku zikt. Probihalo tcelné stiidani vyuky, odpocinku, hernich a soutézivych prvkd.
Ucitelky se vyjadfovaly spisovné a k zakim pfistupovaly s empatii a taktem, casto
zafazovaly vtip.

K rozvoji ekologického citéni Zzaku, piirodovédné gramotnosti, zvySovani pracovnich
a socidlnich kompetenci, dovednosti a navykli V prevenci a péci o zdravi pfispivaji $kolni
projekty (prifezova témata, rozSiteni naucné stezky, ,.Zdrava Skola“ aj.).

Casové rozvrzeni ¢innosti SD se fidi pozadavky psychohygieny. Rizené i spontanni aktivity
Ucastnkkii  byly vychovatelkou dobfe vedeny. Individudlni pfistup a diferenciace
pii vychovné, vzdélavaci a zajmové cinnosti podle potieb ucastnkd (véetné SVP) byly
u¢nné uplatnovany. DostateCny prostor je vénovan relaxaci, pobytu venku, rozvoji nadani.
Na tcastniky jsou kladeny jasné, pfiméiené a srozumitelné pozadavky, formy a metody
zajmoveého vzdélavani odpovidaly stanovenym vzd€lavacim cilim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uspésna je skola v efektivnim feSeni vyukovych problémi Zakd (individualni pomoc b&hem
wuky a pii douCovani pii aktualni potiebé podle ji piijaté strategie), cilené primarni prevenci
rizikového chovani. Ucitelky piijimaly acinna opatieni, kterd pfispéla k feSeni drobnych
vztahovych obtizi tfidnich kolektivl. Soucinnost Skoly se zdkonnymi zistupci zaku
pfi feSeni naznakll rizikového chovani zmirnila jeho cCetnost, pifpadné pocet opakovani.
Dobrych vysledkt dosahuje spoluprace s odborniky specializovanych instituci (Skolskych
poradenskych zafizeni, zdravotnki aj.).

Z vnitinich nastroji hodnoceni vyuziva $kola Ctvrtletni pisemné prace z Ceského jazyka
a matematiky, kratsi pisenné ovéfovani poznatkti z predmétd Prvouka, Piirodovéda
a Vlastivéda, hodnoceni projektového vyuCovani, individualni hodnoceni (vedle zviadnuti
kompetence a dovednosti i pokrok zak).

Uspé&snost zak $kola kazdoroénd sleduje prostiednictvim externiho testovani zaka viech
ro¢nikli v predmétech Cesky jazyk, Matematika, pifrodovédnych predmétd a ,rozifujicich
tloh, které akcentuji vyuZivani komplexnich dovednosti Zaki. Zaci dosahuji v poslednich
dvou Skolich rocich ve v8ech oblastech nadprimémych vysledki ve srovnani s obdobnymi
testovanymi Skolami.

Vysledky vzdélavani  zakdt  ZS odpovidaji odekdvanym  vystupim  realizovaného
vzdélavaciho programu. PoZzadované urovné cCteni s porozuménim dosahuje vétSina zaki
napii¢ vSemi ro¢niky, je podporovano ctenafskymi dilnami, mimocitankovou roc¢nikovou
i individualni &etbou. Zaky s rizikem $kolntho netspéchu nebo neuspé&$nych (s hodnocenim
,dostate¢ny*“ nebo ,nedostateény“ a s celkovym prospéchem ,neprospél Skola nema).
Udélovana pozitivni vychovna opatieni za plnéni Skolich povinnosti, ucast v soutézich



adali reprezentaci $koly jsou ve vyrazné pievaze nad negativnimi. Kazenska vychovna
opatieni byla ulozena (napomenuti a ditky tfidniho ucitele) za porusovani $kolniho fadu
(nepinéni povinnosti, zapomindni, nevhodné chovani vici spoluzakim).

Po vyhodnoceni dotaznikovych Setieni (zaddvana zdkonnym zistupciim), na zakladé¢
vlastniho hodnoceni $koly a po zhodnoceni vysledkii externiho testovani byla feditelkou
pfijimana opatieni pro dalsi u¢inny pedagogicky postup (prava vzdélavacich cili, zména
ucebniho stylu, kooperace pti domaci piipraveé, individualni ¢asové rozvrzeni uiva podle
moznosti zakl, zména metod a forem, zvySeni ¢i zaméfeni kontrolni Cinnosti, personalni
opatfeni, organizovani DVPP).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Zlepsily se materialni podminky ¢asteénym ucelnym obnovenym vybavenim tiid.
Silné stranky
- pedagozky se G¢inné zaméfuji na socidlni a osobnostni rozvoj zaku, pfi planovani
arealizaci vyuky zohlednuji jejich individualni potieby, u¢inna je podpora zakim
poskytovana asistenty pedagoga,

- wuka je tCeln¢ diferencovand, vyuzivanim aktivizujicich metod a forem uceni se
dafi motivovat zaky ke vzdélavani,

- Skoli projektové aktivity zaméfené na zvotni styl a podporu zdravi, ekologii,
maji pozitivni dopad na rozvoj osobnosti zaki.

Slabé stranky

- nesystematické vedeni zaki k vlastnimu hodnoceni a vzdjemnému hodnoceni
ve vyuCovani.
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- planovat a absolvovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zaméfené
na hodnoceni 7ak ucitelkami, sebehodnoceni Zzaka a vzajemné hodnoceni ziky
ve vyucovacich hodinach, poznatky z n¢j vyuzivat ke zkvalitiovani vyuky.

Ceska¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e- podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zrizovaci listina Zakladni Skola Cervené Janovice, okres Kutndg Hora vydania Obci
Cervené Janovice s ucinnosti od 1. ledna 2003 ze dne 7. fijna 2002 a Dodatek ¢. 1 - 4
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24.

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy ve véci ndvrhu na zipis
zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ¢&. MSMT-
47857/2013-2, ze dne 5. prosince 2013 s u¢innosti od 1. ledna 2014

Potvrzeni ve finkci feditelky Zakladni $koly Cervené Janovice, bez &j., ze dne
2. kvétna 2012

Ud¢leni vyjimky zfizovatele Skoly zpoétu zaki pro Skolhi roky 2015/2016
a 2016/2017

Koncepce Skoly 2015/2016 az 2019/2020 veetn€ koncepce personalni oblasti —
obsazeni mist v ZS 2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,.Skola
pro zivot™“ verze 9., s t¢nnosti od 1. zafi 2016

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, s uéinnosti od 1. zai 2016

Skohi #ad, &j. 71/2016, s u¢innosti od 1. zaii 2016

Organiza¢ni tad, ¢j. 1/2013, s u¢nnosti od 2. zafi 2013 v¢etné¢ Prilohy ¢. 1
Organiza¢ni zabezpeceni Skolniho roku 2016/2017 véetné Planu prace

Plan prace environmentalni vychovy, skolnim rok 2016/2017

Dokumentace prevence rizikového chovani (Minimalni preventivni program
pro skolni roky 2015/2016, 2016/2017 vcetné¢ Krizového planu pro prevenci
nezadoucich jevii pro skolni rok 2016/2017, Prevence a feseni Sikany na ZS véetné
pilloh 1— 4, pikaz feditele Skoly, Smérnice k oblasti prevence socialn¢ patologickych
jevi, aj.)

Dokumentace vychovného poradenstvi (plan pro skolni rok 2016/2017, Poradenské
sluzby — stav 2016/2017, IVP, PLPP, aj.)

Pokyn feditelky Skoly k vedeni Skolni dokumentace s Ui¢innosti od 1. ledna 2007
Dokumentace z oblasti vychovy ke zdravi (piehled projekta a aktivit, dokumentace
k projektu ,Skola podporujici zdravi® za skoli rok 2015/2016 a 2016/2017)
Provomi ¥ad ZS, s G&innosti od 2. zai{ 2013

Personalni dokumentace (pracovni naplné¢ - feditel, ucitel, VP, MP, doklady
0 vzdélani, rozsah piimé pedagogické cmnosti, uvazky pedagogi, Skolni rok
2016/2017, osvédceni z akci DVPP aj.)

Rozvrhy hodin tfid a uciteli ve Skonim roce 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce
Plan DVPP, skolni roky 2015/2016 (véetné vyhodnoceni), 2016/2017

Dokumentace SD (celoroéni plan, Skoli rok 2016/2017 a hodnoceni ¢innosti
ve Skolnim roce 2015/2016, vnitini rezim gD, vnitini Vyhléévka 7S Cervené Janovice
o pfispévku na CasteCnou Ghradu nemvestiénich nakladi SD s uCmnosti od 1. zafi
2015, kritéria pro piijimani zakd do SD s uc¢innosti od 1. ledna 2006, aj.)

Vnitini fad $kolni druziny, s t¢innosti od 1. zaii 2016

Skoli matrika ZS, SD za $kolni rok 2015/2016 a za $kolni rok 2016/2017 (vybrany
vzorek zakl a uCastniki)

Rozhodnuti feditelky $koly o pfijeti k zikladnimu vzdélavani, odkladu povinné
Skolni dochazky pro Skoli roky 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce (vybrany
vzorek)

Tfidni knihy ZS a SD (Pfehledy vychovné vzd&lavaci prace) za Skohi roky
2015/2016 az 2016/2017 ke dni inspekce



25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.

36.

Dokumentace externtho testovani zakti 1. — 5. ro¢niku, skolni roky 2015/2016,
2016/2017

Zaznamy z kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Zaznamy z pedagogické rady a provozni porady za Skoli roky 2015/2016
a 2016/2017

Zakovské knizky a notysky (vybrany vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Inspekéni zprava, &j. CSIS-859/11-S, ze dne 11. dubna 2011

Webove stranky Skoly: www.zscj.kh.cz

Dokumentace tykajici se zajistovani bezpecnosti (Kniha trazii zalozena 1. zaii 2000,
zaznamy za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017, Revizni a kontrolni zprava ¢&. 5/1 ze
dne 9. ledna 2017

Vykaz o zdkladni Skole M 3 podle stavu k 30. zati 2015 a 2016

Vykaz o Skoli druzing¢, Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. ffjnu 2015 a 2016
Finanéni vypofddani dotaci poskytnutych pifjemcim prostfednictvim kraje
ze statniho rozpoctu v roce 2016 ze dne 11. ledna 2017

Ucetni zavérka za rok 2016

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to Kk rukdm reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka Tothova v. r.

Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nulickova wv. r.

V Nymburku 26. ¢ervna 2017



Datum a podpis feditelky skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Marie Nulickova, feditelka Skoly Nulickova v. r.

V Cervenych Janovicich 29. ¢ervna 2017



