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Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdé€lavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskohim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpisti.
Inspekéni  ¢innost byla vykonana na podnét (odborny wycvik a realizace odborného
vzdélavani) podle § 174 odst. 6 skolského zakona.

Vybrany tkol sméfujici k napnéni PHU CSI - organizace a pribéh piijimaciho fizeni
do oboru vzdélani s maturitni zkouskou s vyuzitim centraln¢ zadavanych jednotnych testtl.



Charakteristika

Pravnickd osoba Stiedni $kola medialni grafiky a tisku, s.r.o. (dale ,Skola®) vychovava
odborniky pro polygraficky primysl. Vzdélavani poskytuje v oborech ukoncenych maturitni
zkouskou - Reprodukéni grafik pro média (denni forma a zkracené denni studium), Tiskaf
na polygrafickych strojich (denni forma) a v nastavbovém studiu oboru Polygraficky
pramysl (denni a dalkova forma). Zavéreénou zkouSkou jsou zakonCeny obory vzdélani
Reprodukéni grafik, Tiskaf na polygrafickych strojich a Knihat. Skola nabizi rozsifeni
kvalifikace pro absolventy stiednich Skol z jinych obort. K 30. 9. 2016 se ve Skole
vzdélavalo v 11 tfidach celkem 271 zaku, kapacita byla vyuzita.

Od posledni nspekéni ¢mnosti v roce 2009 dosSlo ke zméné¢ mista poskytovaného
vzdélavani. Skola se zapojuje do prace Skolské odborné skupiny Svazu polygrafick ych
podnikatelt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly je soucasné jejim zizovatelem. Cile $kolni koncepce vychézi z posouzeni
stavu §koly, vstupni Grovnd 7akd a pozadavki polygrafického primyslu. Cast z nich se
podarilo sphit (vyuzivani vlastniho vyukového modulu pro digitalni tisk, obnova softwaru,
zjstovani klimatu ve Skole), nebo jejich realizace probihd (vzdélavani uciteld odbornych
predmétl). Zaméry, které se tykaji Grovné pedagogického procesu a vysledkti vzdélavani,
nejsou dostateéné napliovany. Dalsim limitujicim prvkem je podcenéni Skolské legislativy
feditelem Skoly a z toho vyplyvajici nedostatky.

Na nevyhovujici tdrovni jsou viechny vydané $kolni vzdélavaci programy (dale ,.SVP®),
které nejsou v souladu s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (dale ,RVP*).
Neumoziuji napt. ovéfit, v jakych predmétech Skola realizuje obsahové okruhy odborného
vzdélavani, tydenni poéty vyuCovacich hodin v ucebnich planech neodpovidaji zisadam
RVP. Pro zkracené denni studium v oboru vzdélani Reprodukéni grafik pro média nebyl
vydan SVP. Zptisob jeho realizace je tedy nejasny (#ici jsou zatazeni do t¥id denniho studia).

Ridici prace feditele $koly sice vychazi z jeho dlouholetych zkusenosti na pozici vedouciho
pracovnika, avSak vede k stereotyptim, které se negativné promitaji v celkové Cinnosti Skoly
(napi. kontrolni systém, pedagogické vedeni, nastaveni praktického vyuCovani). Zakladni
dokumenty zpfistupnil vSem uCastnikiim vzdélavani na nternetovych strankéch a ve Skole.
Participace pedagogickych pracovnikii na fizeni Skoly probihd prostiednictvim pedagogické
rady (prubéh a vysledky vzdélavani), porad ucitelli (organizacni zileztosti) a pfedmétovych
komisi (pfiprava maturitni zkousky, materidlni pozadavky). Piinosné pro klima ve Skole je
kazdoro¢ni autoevaluace zaméfena na vzijemné vztahy ucitelii a zakd. Hospitacni Cinnost
feditele Skoly neni systematickd, reaguje az na podnéty. Organizaéni opatieni, kterd piijal
v obdobi od minul¢ nspekéni ¢innosti, vedla k vaznému oslabeni kontrolniho systému. Byl
snizen pocet zastupcu feditele. Kontrolni pravomoci na useku praktického vyuovani
delegoval na zastupkyni feditele a vedouci uCitelku odborného vycviku. Jejich pracovni
vytizeni ve Skole jim brani kontrolovat odborny wycvik (praxi) zaka na ¢etnych odlou¢enych
pracoviStich smluvnich partnert. Kontrolni ¢innost tak namatkové vykonava teditel,
piipadné jednatel $koly. Hospitaéni &innost CSI prokézala, ze frekvence kontrol
(dle vyjadfeni feditele S$koly alespon jednou za rok) je nedostate¢na. Na dvou namatkoveé
vybranych adresach z piehledu smluvnich partnert, ktery feditel $koly piedlozl CSI, bylo
7ji8téno, Ze smluvni partnefi zde nesidli a Zaci Skoly sem nedochazi. Dochazku na odborny
wyevik (praxi) na smiuvnich pracoviStich Zaci dokladaji jednou za mésic svym denikem.
Chybéjici zpétna vazba mezi firmou a Skolou 0 absenci Zakl na pracoviStich neumoZziiuje



realizovat uc¢inny dohled nad Zzdky. Zpusob, jakym je zabezpecCovano praktické vyuCovani
u partnerskych firem, je nevyhovujici.

Vyuku zajistovalo Kk terminu inspekce 22 pedagogickych pracovniki (véetné 1 asistenta
pedagoga). Podminky odborné kvalifikace nespliuje 8 uCitell. VétSsina z nich muze
vykondvat piimou pedagogickou ¢innost (4 z nich studuji, 3 uCitelé ke dni 1. ledna 2015
dosahli alespon 55 let véku a vykonavali piimou pedagogickou ¢innost na piisluSném druhu
Skoly nejméné po dobu 20 let). Skole se daii v rimci vieobecné-vzdélavacich predméti
a odborného wycviku zapojovat mladsi kolegy. K zalenéni nové piichozich uCitelt prispiva
mentor (pfistup k zakim, feSeni kazeniskych opatieni) a vedeni Skoly. ZlepSeni vyzaduje
pedagogicka podpora novych uciteld a vyhodnoceni jeji uCinnosti. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*) vyplyva z potieb Skoly (napi. maturitni zkouska)
i zajmu jednotlivych ucitel (napf. vefejné pravo). Ucitelé odbornych predméti sleduji vyvoj
ve swch oborech a diky spolupraci s partnery aplikuji nové poznatky do wyuky. Reditel
Skoly 1 ucitelé se podili na vyméné informaci se stiednimi Skolami se stejnym zaméfenim
a katedrou polygrafie a fotofyziky Univerzity Pardubice. V rdmci DVPP vsak citeln¢ schazi
vzdélavani v oblasti didaktiky vyuky, coz se vyrazn¢ projevuje Vv pribé¢hu vzdélavani
nékterych vSeobecné-vzdélavacich 1 odbornych predmétii (jednotvarnost a nizsi efektivita
pouzivanych metod a forem prace, nezohledfiovani studijniho potencialu a miry motivace
zak).

Vicezdrojové fnanéni podminky (stdtni rozpocet, Uplata za vzd€lavani a trzby za vlastni
vjrobky a shizby) jsou pro naphiovani SVP dostate¢né. Reditel $koly vénuje pribéznou
pozornost materialnimu vybaveni a jeho modernizaci. Skola byla piestéhovana do jinych,
pro vyuku méné vhodnych pronajatych prostor, které musela upravit (novy vstupni prostor)
a kompletné¢ zafidit svym wybavenim. Pribémé je obméhovan nabytek v ucebnach
avybaveni informa¢ni technkou (napt. digitalni tiskovy produkéni stroj, pocitace
s dotykovou grafickou obrazovkou, software pro odborné vzdélavani, specialni fotoaparat),
byla rekonstruovana poéitadova sit’ (nové servery pro dvé skupiny poéitadt). Zaci maji
k dispozici 11 kmenovych uéeben, 4 odborné uéebny (vSechny jsou vybaveny keramickymi
tabulemi a dataprojektory) a aulu s televizorem s interaktivni dotykovou obrazovkou. Dilny
pro praktické vyuCovani (knihaiska, tiskaiska) jsou vybavené jak star§imi, tak inovymi stroji
a zafizenimi (napt. 3D tiskdrny). Pro odborné vyuCovani jsou vytvoieny nadstandardni
materidlni podminky. Na zakladé¢ ptipominek zakd byl vybudovan chodnik a venkovni
hiiste.

Skola zohlediiuje konkrétni podminky aredlu a piijala U¢inna opatieni k zajisténi fyzické
bezpeCnosti zakll a zaméstnanct (vstup na Cip, instalace kamer u vchodd). Podminky
pro zdravy vyvoj ohrozuji hygienické nedostatky (pliseit v hygienickych zafizenich), kterou
Skola odstranila az na zakladé podnétu a kontroly Hygienické stanice hlavniho mésta Prahy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka odbornych pfedmétdl umoziuje zikiim ziskat odborné kompetence v oblasti
grafického designu, ptedtiskové piipravy a tiskovych technik zaméfené hlavné na prakticke
znalosti a zakladni terminologii. V nedélenych tfidach previadala frontalni vyuka
s wkladem, ojedin¢le dopliovana fizenym rozhovorem. Vyucujicim se nedafilo aktivizo vat
zaky navodnymi otazkami nebo praktickymi ukdzkami. VétSina zaka jen pasivné piijimala
informace. Casto chybély mezpifedmétové souvislosti. Vyuziti digitilni techniky bylo
ojedin€lé. Vyuka ve tridach délenych na skupiny podle odbornosti probihala s minimalnim
poctem zaki (Casto jen jeden). UCitelé méli dostatek prostoru pfi rozhovoru se zakem ovetit
jeho znalosti a predat zejména praktické zkuSenosti.



Pii odborném wycviku ve skole pracovali Zaci samostatné na individualné zadanych tkolech,
jejichz feSeni vyuCujici pribémé korigovali. Poéty zaka ve skupinach na jednoho ucitele
odborného vycviku prevysuji pocet povoleny pravnim piedpisem. Skola chybné nerozli§uje
mezi odbornym wycvikem a odbornou praxi. Praktické vyuCovani zajisténé u smluvnich
partnertt v Praze a okoli (napf. v Kralupech nad Vltavou, Kolin¢, BeneSové, Mochov¢)
oznacuje jako odbornou praxi a Vrozporu s piisluSnymi RVP na ni vysild Ziky obort
zakoncenych zavére¢nou zkouskou.

VyuCovani  ve  vSeobecné-vzdélavacich  pfedmétech  ovlivnila  rozdilnd  droven
pedagogickych  zkuSenosti  uéitelii, jejich mélo systematické  pedagogické vedeni
a nedostatecné didakticky zaméfené DVPP. Uclitelé zafazovali Uvodni motivaci, avSak
nedokdzali ji ucelné¢ wvyuzit. Vyuka byla nejCastéji vedena frontalnim zplsobem. Byla
zalozena na vykladu, doplnéném fizenym rozhovorem, ktery vSak nebyl dobie zvladnuty
(otdzky nebyly cilené). Kontrola samostatné prace nesméfovala k ovéteni kvality spinéného
ukolu jednotlivymi ziky (odpovi, kdo chce). Tento zptsob vyuky nevedl K rovnomérné
aktivizaci vSech 7aki a k jejich skutenému zapojeni do procesu uceni. S ohledem na miru
studijni motivace/studijniho potencidlu zaka byl didakticky méné vhodny. RovnéZz Zaktim
neumoznoval uéivo procviCit, proto ucitelé nemohli ovéfit kvalitu osvojeni probiraného
uCiva. Didaktické nedostatky vykazovala prace s textem v Ceském jazyce (napf. Spatné
kladené otdzky, povrchnost textové analyzy u zakt maturitnich obor®, naopak nevhodna
dé¢lka textu u zakli nematuritnich obortl). Pouzivané vyukové metody a formy (n¢kdy i obsah
uCiva) Casto nezohledniovaly profil absolventa. Pribéh vzdélavani doklada nizkou miru
narokt kladenych na Zaky v maturitnich oborech a vysoké v oborech se zavére¢nou
Zkouskou, coz vede k pasivit¢ 7kt a jejich nizSimu zajmu o uc¢ivo. U zakt maturitnich obort
byla ziejma vysokd mira pouzivani obecné CeStiny, popf. nespisovné cCestiny. S vyjimkou
anglick¢ho jazyka vyucujici nestanovovali cil vyuky (vzdélavaci, vychovny). V zavéru
vétsiny vyuCovacich hodin chybélo shrnuti uciva a zhodnoceni prace zakd. V hodinach
anglického jazyka byla vhodné vyuzita skupinova prace, pii niz byly efektivné rozvijeny
feCové dovednosti a argumentacni schopnosti zikt. Kladem hodin ceského jazyka bylo
vywzivani  didaktické techniky (poslech). Kvalitné byly vedeny zhlédnuté hodiny
matematiky. Dafilo se lépe zapojovat ziky, pracovat s chybou i nastolovat problém k feseni.
Efektivitu vyuky snizovaly zikladni neznalosti matematiky nékterych ziku (napf. pievod
na spolecného jmenovatele).

Rozvoj jazykovych kompetenci zikt Skola vhodné podporuje spolupraci s partnerskymi
Skolami v zahrani¢i (Némecko, Slovensko). Vzdélavani uceln¢ dopliuji spole¢né Skolni
akce (pro 1. ro¢niky adaptacni pobyty, lyzafsky a cykloturisticky kurz). Exkurze ve firmach
a prednasky odbornikd, navstévy veletthi a vystav umoziuji seznamovat zaky
s nejnovéj§imi poznatky a technologiemi ve studovanych oborech. Skola vytvaii podminky
pro ucast zaka na odbornych soutézich, na pfednich mistech se umist'uji v soutézi mladych
grafika.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ve sledovaném obdobi tii Skolich let vzristda pocet zakt Skoly. Ke vzdélavani byli pfijimani
také Zaci s niz§imi studijnimi piedpoklady nebo malou studijni motivaci. To zvySuje riziko
Skolni neuspésnosti zakl a klade vySsi naroky na jeji systematické feSeni a podporu zakam.
Poradensky systém viak neni pnd funkéni. Skola sice vyuwzva sluzby pedagogicko-
psychologické poradny i jinych odbornych slozek, ale odborna doporuceni zejména
v souvislosti s vzdélavanim zakd se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami (dale ,,SVP®),
nejsou dostate¢né realizovana. Byla zaznamenana rizna kvalita prace s zaky od intenzivni



podpory poskytované asistentem pedagoga, az po jen okrajovou pozornost nékterych ucitelt
k zaktum s potfebou podptrnych opatfeni (napi. diktovani zapisu v odbornych piedmétech).
Na pedagogické podpote zakta se SVP se vyraznéji podileji tfidni ucitelé, ktefi znaji zaky,
komunikuji se zakonnymi zastupci a piedavaji informace ostatnim pedagogim. Malo ¢etné
je hodnoceni u¢innosti podpory a piipadné stanoveni vhodnéjSich opatfeni. Poskytovani
poradenskych shizeb se ve vétsi mife soustied’'uje na individualni pomoc Zakim hlavné
s osobnimi problémy. Prostiednictvim individualniho vzdélavaciho planu (dale ,JVP*) Skola
umozityje  vzdélavani zakl se zdravotnim postizenim, jinymi zdvaznymi divody nebo
sportovetl. Zaktm, ktefi maji podklady pro vypracovani VP z pedagogicko-psychologické
poradny, vsak dosud IVP vypracovan nebyl. U¢inné néstroje pro kvalitni vzdélavani zaki se
SVP skola hleda. Chybi strategie ucelné pomoci zaktim s riziky studijniho netspéchu.
Ptednosti Skoly je vzijemnd prostupnost mez tfiletymi a Ctyiletymi obory.

Dalsi zjevnou pii¢inou Skolni neuspéSnosti a rizikem pro kvalitu vzdélavani je vysoka,
predev§im neomluvena absence zaki ve vyuce, a t0 i Vmaturitnim ro¢niku
(napt. Vv 1. pololeti Skolntho roku 2016/2017 ma Zdk 213 hodin neomluvenych zameSkanych
hodin). Skola na ni dostateéné nereaguje a nevyuZiva zakonné prostiedky k jejimu feseni.
Nejsou dusledné dodrzovana pravidla stanovena ve Skolim fadu. Za 26 a vice
neomluvenych hodin ma byt zak vylouten ze studia bez podminky, piesto byl zak
za 30 neomluvenych hodin jen podminénéd vylouden. Reditel $koly v souladu s pravni
normou povoluje opakovani ro¢niku zaktm, ktefi ale prokazatelné nemaji predpoklady pro
uspé$né ukoneni vzdélavani (Spatny prospéch, vysoka a neomluvend absence, ulozena
kazenska opatfeni). Z vyvoje hodnoceni Zaka také vyplyva postupnd ztrata motivace ke
vzdélavani a pokles studijni moralky (napi. ve Skolhim roce 2015/2016 byly zakium téidy
ud€lovany pochvaly za pomoc, za vyborné studijni vysledky; ve Skolim roce 2016/2017 ma
stejna tiida vyss$i pocet zakt s neomluvenou absenci). Neucast ve vzdélavani je také jednou
z pfiéin hodnoceni cCasti zakii stupném nehodnocen ¢i neprospél. Zminéné faktory vedou
k tomu, ze kazdy Skoli rok vysoké procento zaki ukonCuje vzdélavani ptedCasné (napf.
ve Skolnim roce 2015/2016 celkem 19 zakd, ve skolnim roce 2014/2015 celkem 42 zak).

Systém prevence rizikového chovani vyzaduje zlepseni. Skole se nedaii zatazovat (¢inn&j3i
metody prevence, které by posilily dobré vztahy mezi zdky a zejména zvySily motivaci
K uCeni, fesily problémy zaskolactvi a studijni netispéchy. Schaz napft. sociometricka Setfeni
anaslednd formativni cviceni UGnnou motivaci nepfinasi Zikiim ani sleva na kolém popf.
prospéchové stipendium.

Pfi ziStovani dosazené¢ urovné vzdélavani Skola vyuziva standardnich zptsobl interniho
hodnoceni. Individudlni a skupmnové vysledky vzdélavani Zakli jsou projedndvany
pedagogickou radou. Neni vSak zrejmé, k jakym zavérim pedagogickd rada dospéla a jaka
opatieni piijala. Chybi hlubsi analjza celkového stavu. Uspé$nost zakd u maturitni zkousky
je problematicka. Ve skolnim roce 2015/2016 z 53 piihlasenych zaku nebylo 15 pfipusténo
K maturitni  zkousce a 11 jich pifi ni neprospélo; Ve Skomim roce 2014/2015
ze 42 ptihlasenych zaki jich 15 konalo maturitni zkousku opakované, 4 nebyli piipusténi
a 11 jich pfi ni neprosp€lo. Celkové vysledky vzdélavani v oborech vzdélani se zdvére¢nou
zkouskou jsou lepsi (vyrazné nizSi netspéSnost u zavéreéné zkousky a menSi pocet
predCasnych odchodli ze vzdélavani, zistdva vSak vysoka absence, tedy nizSi mira
pracovnich navyku).

DalSi zjiSténi
Skola potada rekvalifikaéni kurz Reprodukéni grafik pro Utad prace Ceské republiky,
kterého se ve Skolnim roce 2016/2017 zicastnil jeden ucCastnik. Naph kurzu vychdzi



Z uebnich osnov odborné praxe oboru Reprodukéni grafik. Predlozena dokumentace (Denik
evidence odborného wvycviku) popisuje ¢innosti vykonavané ucastnikem kurzu a jejich
Casovy rozsah (délku). Analyzou dokumentace se nepodafilo prokazat, zda vyuka probihala
souasn¢ se vzdelavanim zaka Skoly.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- zména mista poskytovaného vzdélavani vedla k Castecnému zhorSeni prostorovych
podminek pro ¢innost Skoly,

- oslabeni kontrolni prace vedeni $koly (zejména hospitace, zabezpeCeni praktického
vyucovani),

- nepodafilo se ZlepSit studijni uspéSnost zaka.

Silné stranky

- materidlni podminky pro odborné vzdélavani.

Slabé stranky

- SVP nejsou v souladu s RVP, pro zkracenou formu vzd&lavani nebyl SVP vydan,

- nizkd droven kontrolni ¢innosti vedeni skoly,

- nedodrzovani pravidel (Skolsky zakon, Skoli ad) pro omlouvani absence zaku,

- nastaveni systému praktického vyuCovani u partnert Skoly (nedostateCna zpétna vazba
a kontrola priibé¢hu vzdélavani),

- mélo efektivni systém prevence rizikového chovani vzhledem k zaskolactvi a studijni
neuspesnosti zakd,

- nesystematicky pfistup pfi poskytovani vzdéldvani Zzakim se SVP.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- provést revizi SVP, obsah ugiva vyuGovaciho predmétu &esky jazyk a literatura
koncipovat s ohledem na profil absolventa stanoveny pfislusSnym RVP,

- volit metody a formy wyuky aktivizujici vlastni praci zaku, podporovat motivaci zaku
ajejich zajem o studium castéj$Sim vyuzivanim formativniho hodnocen,

- U zak( maturitnich obort disledné trvat na pouzivani spisovné Cestiny a na syntakticky
spravném utvaieni Ceské véty,

- aktualizovat minimalni preventivni program, dophit konkrétni postupy Skoly a zatadit
ucinnéj§i metody K posileni vztahii mezi Zaky, zvySeni jejich motivace Kk uceni, feSeni
vysoké absence a studijnich netspéchu,

- nastavit funkéni podplrné mechanismy vychovného poradenstvi,

- zam¢ftt DVPP do oblasti didaktiky vyuky.

Pro tcely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici Cinnost Skoly nedosahuje vysledkil
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpisil.



Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 31. 8. 2017 odstranit nedostatky (viz slabé stranky) zji§téné pri inspekéni
Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

No o ko

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Notaisky zapis - Dohoda o zméné¢ obsahu spolecenské smlouvy spole¢nosti, Stredni
Skola polygraficka Praha, s.r.0., se sidlem Praha 9, Beranovych 140/695, ¢j. N1182/2012,
NZ 1085/2012, ze dne 14. 11. 2012

Rozhodnuti MHMP ve véci zmé€ny zipisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. SMHMP 87536/2014, ze dne 3. 4. 2014, s u¢innosti od 1. 9. 2014

Jmenovani teditele Skoly do funkce ze dne 19. 8. 1998
Skokni #ad, platny od 1. 9.2016

Organiza¢ni tad SSMGT, s.r.0., rok 2015 az 2017
Vyro¢ni zpravy, Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016

Skolni vzdélavaci program SVP Operator grafického studia, platny od 1. 9. 2011,
verze 1, obor 34-53-H/01 Reprodukéni grafik, ¢j. SVP/01/2011

Skolni vzdélavaci program SVP Operator tiskovych stroji, platny od 1. 9. 2010, verze
10, obor 34-52-H/01 Tiskaf na polygrafickych strojich, ¢j. SVP/04/2010

Skolni vzdélavaci program SVP Knihat, platny od 1.9. 2011, verze 1, obor 34-57-H/01
Knihat, ¢j. SVP/03/2011

Skolni vzd&lavaci program SVP Operator tiskovych technologii, platny od 1. 9. 2010,
verze 1, obor 34-52-1/01 Tiskai na polygrafickych strojich, ¢j. SVP/03/2010

Skolni vzdélavaci program RGM obraz a text, platny od 1. 9. 2010, verze 1, obor 34-53-
L/01 Reprodukéni grafik pro média, ¢j. SVP/01/2010

Skolni vzdélavaci program RGM reklama a propagace, platny od 1. 9. 2010, verze 1,
obor 34-53-L/01 Reprodukéni grafik pro média, ¢j. SVP/02/2010

Skolni vzdélavaci program Polygraficky primysl, platny od 1.9. 2011, verze 1, obor 34-
41-1/51 Polygraficky pramysl, ¢j. SVP/07/2011

Ttidni knihy vedené ve skolich rocich 2014/2015 az 2016/2017 k terminu inspekce
Rozvrhy hodin, $kolni rok 2016/2017 k terminu inspekce

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2016/2017 k terminu  inspekce

Zapisy z jednani pedagogickych rad ve skolnim roce 2016/2017 k terminu inspekce
Zapisy z jednani predmétovych komisi ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspekce
Kniha urazi vedena od 1. 9. 2011 k terminu inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena k terminu inspekce

Portfolio dokumentace $kolntho metodika prevence a vychovného poradce vedené
ve Skolim roce 2016/2017

Protokol o kontrole HSHMP 16582/2017, ze dne 31. 3. 2017 a Zprava o odstranéni
nedostatkli véetné¢ 2 fotografii stavu opravy, ze dne 10. 4. 2017



Pouceni
Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a t0 k rukam reditele inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska S$kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Petr Hradecky, Skolni inspektor Ing. Petr Hradecky v. r.
Mgr. Marie Hotmarova, Skoli inspektorka Mgr. Marie Hotmarova v. r.
Mgr. Marie PSenicova, Skolni inspektorka Mgr. Marie PSenicova V..
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ing. vana Cernd V. .

Mgr. Stanislav Bolonsky, odbornik na média a grafiku Mgr. Stanislav Bolonsky V. 1.

V Praze 24. 5. 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PaedDr. Jiii Cikan, feditel Skoly PaedDr. Jiri Cikdn V. .

V Praze 26. 5. 2017



