Ceska §kolni inspekce
StiredocCesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-905/22-S

Nazev Zakladni $kola Sedmihlasek

Sidlo Libusina 390, 252 63 Roztoky

E-mall zs.sedmihlasek@gmail.com

IC 09 884 971

Identifikator 691 014 671

Pravni forma Skolska pravnicka osoba

Zastupujici Megr. Klara Jand

Ziizovatel Ustav pro podporu vzdélavani v Roztokach, z. U.
Misto inspekéni ¢innosti Tiché adoli 125, Roztoky

Termin mspek¢ni Cinnosti 11. — 13. kvétna 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledki zikladniho a zdjmového vzdélavani
podle $kolnich vzd&lavacich programi (dale SVP), jejich napliovani a souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢.561/2004 Sh., o pfedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani, (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jsich predpisti.

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 7 Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich piedpisii.
Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava od 1. zafi 2021 ¢&nnost zikladni $koly (dale ZS), skokni
druziny a $kolni vydejny. ZS vzdélava 16 ikt prvniho roéniku prvntho stupné. Ke dni
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mspekéni ¢innosti  evidovala 7ZS tii 7iky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami (dale
SVP). Skomi druzina poskytuje zajmové vzdélavani v jednom oddéleni pro vSechny zaky
Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola sidli v pronajatych prostorach mésta Roztoky. Reditelka zpracovala realistickou
koncepci Skoly, ktera se zamcfuje na rozvoj materidlnich, persondlich i vzd€lavacich
oblasti Skoly. Ve spolupraci se ziizovatelem 1 méstem se postupné¢ dafi cile realizovat. Do
vyuky a akci Skoly jsou aktivné zapojeni i zakonni zastupci.

Strategie rozvoje ZS je zpracovana v SVP, ktery vhodné zohledije podminky skoly.
Zamétuje se predevSim na individudlni piistup k zaktm, ktery umoziuyje kazdému naplno
rozvijet svij potencidl. Také SVP pro 8kohi druzinu klade diraz na individualni piistup
k zaktim, rozvoj zajmu a talentu. Oba vzdélavaci programy na sebe logicky navazyji.

Reditelka je pro wkon funkce, vniz pisobi od vzniku 8koly, odborné imanaZersky
kvalifikovana. Sou¢innost se zastupkyni je velmi efektivni. Jednou z priorit je podpora
individualniho studia pedagogl, jejichz planovité dalsi vzdélavani vychdzi zpotieb Skoly
izosobni profilace. Poznatky z daliho vzdélavani sipedagogové vzajemné predavaji
na ¢etnych pedagogickych poradédch. Pravidelnou supervizi tymu jsou upeviiovany vztahy
na pracovisti, coz ma poztivni vliv na chod Skoly.

Pedagogicky tym tvoifi celkkem ctyfi ucitelky véetné feditelky Skoly, znichz jedna
pro ziskani odborné kvalifikace studuje. Poznatky zskané pii studiu vhodné uplatiuje
piivyuce. Na vychové a vzdélavani se bez ziskani odborné kvalifikace podili dva asistenti
pedagoga a vychovatel $koli druziny. Reditelka snahu o ziskani odborné kvalifikovanych
pedagogli prokéazala. Nekvalifikovanost se na vzdélavani 7kt neprojevila. Skolni
psycholoZka sleduje klima ve Skole a uCelné pracuje s ziky s potiebou podpirnych
opatieni i s jejich zakonnymi zastupci. Funkci vychovného poradce a metodika prevence
rizikového chovani vykonava bez absolvovani specializa¢niho studia feditelka Skoly.

K podpoie zdravého zivotniho stylu pfispiva zapojeni Skoly do mezinarodn¢ ocetiovaného
projektu Skutecné zdrava Skola.

Finanéni prostfedky $kola vhodné a ucelné vyuwzila na wvybaveni pii jejim zaloZeni
a na pofizeni ucebnich a didaktickych pomicek pro vyuku, které jsou zaky 1 uciteli aktivné
vyuzivany. Vyuka probihda ve dvou vkusné vyzdobenych ucebnach. Vyuzti dataprojektoru
ve Wwuce se poztivné odrazi ve vzdélavani Zaka i v praci uCitell. Pro vyuku télesné
vychovy aktivné vyuziva blizkého piirodntho prostiedi, v zimnich mgésicich pronajatou
télocviénu. Skola efektivng podporuje ekologickou wychowu zapojenim do mezinarodniho
programu Les ve Skole (u€eni o piirod¢ v piirode).

Zaci byli o pravidlech bezpeténého chovani prokazatelné na zaGatku i v pribéhu roku
pouCovani. Pro zajisténi bezpecného prostfedi pro Ziky a vSechny Ucastnéné osoby
feditelka vyhodnotila moma rizika, aviak ne zcela dostate¢nd. Riziko bylo Ceskou $kokni
inspekci  ziSténo v nezabezpeCeni bocnich dveii proti opusténi Skoly Zdky béhem
vyuCovani. JeSt€é vpribéhu inspekce feditelka zahajila jednani s majitelem budowvy,
meéstem Roztoky, ve véci odstranéni bezpecnostniho rizika.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavaci cile v hospitovanych hodindich ZS byly stanoveny vsouladu se SVP
a Vv navaznosti na n¢ byla vyuka vzdy systematicky promySlend a pfipravena.

Ucitelé zdatile vyuzivali Siroké spektrum vychovné vzd€lavacich strategi. Stfidani metod
a forem prace bylo velmi efektivni a sméfovalo ke splnéni cile kazdé hodiny, se kterym
witelé ve viech hodinach 7aky vhodné seznamili. Zaci byli vedeni k samostatné praci,
k praci ve dvojicich i ve skupinach. V prubéhu vyuky byly vhodné zafazeny relaxa¢ni
chvilky. Po celou dobu ucitelé i asistenti pedagoga Zzaky systematicky hodnotili a ve
vét§iné znich je spravné vedli k sebehodnoceni. Zaci se nané obraceli s davérou
avhodinach byla zaznamenana pifjemna pracovni atmosféra. K zapojeni Zzakti a spléni
stanovenych cili nemalou mérou pfispélo vyuzti vhodnych didaktickych pomicek a her.
Ve vSech hodinach bylo patrné spravné diferencovani tkoli podle schopnosti nebo
pracovniho tempa zakt. Pro rychlej$i zaky byl piipraven vybér cinnosti, Ktery vhodnym
zpisobem podporoval uceni. Pribézné motivaéni hodnoceni zaky povzbuzovalo k dalsim
¢innostem a mélo poztivni vliv na jejich aktivitu. UCitelé vyuzivali pro piblizeni uciva
pibéhy nebo piklady zrealného Zvota. Zaci asto dostivali prostor pro rizné navrhy
feSeni kol a jejich zdivodnéni Velmi zdafild byla projektova vyuka Vv pifrodé. Zaci se
seznamovali s vlastnostmi piirodnich materialt, s paletou barev v piirodé v zavislosti na
rocnim obdobi a phili zajimavé tkoly s vyuzitim piirodnin. Ve vSech sledovanych
hodinach probihala efektivni spoluprace ucCiteld a asistenti pedagoga, Ve wyuce byla
profesionalnim zptisobem poskytovana podpora zakim se SVP, zakim s pomalejSim
pracovnim tempem, ale inadanym. Vzd&lavani v ZS je vhodng podporovano i zajmovymi
krouzky.

Zvolené ¢innosti ve sledované vyuce télesné vychovy odpovidaly véku i pohybovym
schopnostem a dovednostem zikiu. Vyuka probihala v priehlém parku a pro pohybové
aktivity byly vhodné vyuwzity podminky terénu. Pravidla Cinnosti byla predem vysvétlena
azici je dodrzoval. Vyucujici zaky vhodnym zplsobem motivovala, povzbuzovala je
K lepSim vykonim a zdlraziiovala vyznam jejich spoluprace.

Skoli druzina umoZiuje uUGastnkim vhodné vyuzivat volny &as, rozvijet jejich zajmy
anadani. V prubéhu vzdélavani se diky rodiému mluvéimu anglického jazyka dafi
pfirozenym zpiisobem seznamovat Gcastnikky s cizim jazykem. Cinnost je planovita a velmi
pestrd. V pribéhu hospitovaného zajmového vzdélavani byly rozvijeny vSechny klicové
kompetence. Cinnosti byly vhodné voleny vzhledem k vyty¢enym cilim. Vychovatel
se zam¢toval na soci@lni a osobnostni rozvoj jednotlivet, uplatiioval vstiicny, motivujici
arespektujici pfistup. Svoji fantazii méli GCastnici piilezitost rozvinout pfi  vytvarné
arukodéné cmnosti. Pii sledovaném zaméstndni projevovali radost a pozitivni postoje.
Skolni druzina {izce spolupracuje se ZS a spole¢nym planovanim piipravuje a realizuje pro
ucastniky celou fadu zajimavych aktivit a akci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakt ZS feditelka systematicky sleduje. V pribéhu své hospitaéni
¢innosti  kontroluje, zda vyuCyjici formulyji dosaztelné a méfiteiné cile vyuky a zda je
plni. Pedagogové pribémé ziskavaji informace o vzdélavacich vysledcich kazdého zaka.
Skola vywsiva slovniho hodnoceni 73k s vyraznym zaméfenim na hodnoceni formativni.
Zaci si zakladaji osobni portfolia, jejichz sou¢asti je vlastni hodnoceni. Zakonni zastupci
jsou o wvysledcich Zakd informovani prostiednictvim $kolniho informaéniho systému, na
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tfidnich schizkach a na pravidelnych setkanich tripartity. Také neformalni setkani
»RodiCovskd kavarna“ poskytuji informace o fungovani Skoly a uspéSich zaku.

Kladny vliv na vysledky vzdélavani ma projektové vyuCovani, pii kterém si Zaci ovetuji
informace ziskané zriznych zdroji. Vysledky své prace prezentuji a piiméfené svému
véku slovné hodnoti.

Skola Zikim se SVP poskytuje vhodnou podporu. Uéinnost realizace podptrnych opatieni
vyhodnocuje a piijima vhodna opatfeni. Vyznamné je pisobeni Skolniho psychologa a jeho
metodické navstévy v hodindch. Nadanym zakim Skola poskytuje v pribéhu hodin napft.
gradované ulohy.

Preventivni program wvychazi zaktualnich podminek Skoly a je dle potfeby vhodné
vywzvan, Skola zatim nefesila adny zivainy problém. Preventivni aktivity vzd&lavanim
ucelné a nendsilné prolinaji.

Velmi poztivni je moznost zikonnych zastupci vyjadiit s vanketach Kk pribéhu
a vysledkim vzd¢lavani. Vedeni Skoly je nasledné vyhodnocuje, piipadné pfijima G¢inna
opatieni ke zlepSeni.

Vysledky vzdélavani ve $kolni druzin€ jsou vhodné prezentovany v prostorach $koly nebo
na akcich pofadanych pro zdkonné zistupce a vefejnost.

Zavéry
Silné stranky
- Individualni pfistup ke vSem zakum, zajist'uyjici kvalitni napliovani vzdélavacich potieb
Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni
- Nedostate¢né vyhodnocovani rizik vedenim Skoly pfi zajiSténi bezpe€nosti zaki
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit vykon Cinnosti vychovného poradce a metodika prevence pedagogy
s odpovidajici kvalifikaci

- Zkvalitnit ¢innost vedeni $koly v oblasti vyhodnocovani bezpecnostnich rizik

Pro tucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkl
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zidkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢&jsich
predpistL.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 10 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki
zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou §Kkolni
inspekci, jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zailete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zfizovaci listina Skolské pravnické osoby vydand s u¢innosti od 6. prosince 2020

2. Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, stav k datu inspekce
Personalni spisy pedagogickych zaméstnancii vcetné jmenovani tfeditelky do funkce,
dokladi o odborné kvalifikaci, planu dakiho vzd¢lavani

4. Dokumentace K zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi (kmha urazi a interni
smérnice k zajiténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku)

5. Vefejnopravni smlouva & S-1127/SKS/2021 o poskytnuti dotace na $kolni rok

2021/2022 z 10. bfezna 2021 véetnd dodatku ¢. 1 z6. dubna 2021 a dodatku &. 2
bez data

Smlouva o zajisténi dodavek obédu pro déti a zaméstnance skoly z 15. srpna 2021
Vize Skoly pro obdobi 2021- 2024

Organiza¢ni tad Skoly, u¢mnnost od 1. zafi 2021

Skoli vzdélavaci programy pro zakladni a zajmové vzd&lavani, platnost od 1. zai
2021

10.  Skolni tad ZS a vnitini ¥ad $kolni druziny, G¢inné k terminu inspekéni Ginnosti

11. Doklady o pfijimani ke vzd€lavani pro Skomli rok 2021/2022, stav k terminu
inspekéni ¢nnosti

© N

12.  Evidence ki ZS a ulastnk zijmového vzd8lavani, stav k terminu inspekéni
¢nnosti

13.  Tiidni knihy ZS a ziznamy o praci ve $koli druZing, rozvrh vyutovacich hodin ZS,
Skolni rok 2021/2022 k terminu inspek¢ni ¢innosti

14.  Zaznamy z pedagogickych rad ZS, $kolni rok 2021/2022 k terminu inspekéni
¢innosti

15. Hodnotici materidly ZS a $kolni druziny (hospitadni ziznamy, hodnoceni
tematickych celkil) k terminu inspekéni ¢innosti

16. Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté, Skolni rok 2021/2022 k terminu
mspekéni ¢innosti

17.  Zapis s feditelkou Skoly z 12. kvétna 2022

18.  WeboWé stranky skoly httpsi//skolasedmihlasek.cz/

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 S$kolského zikona miiZe freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnit po jejim prevzeti.
Piipadné pfipominky zaSlete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Stiedofesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, ato k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské $kolni
inspekce. Zarovei je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankich Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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https://skolasedmihlasek.cz/

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Sebestova, $kolni Mgr. Blanka Sebestova v. r.
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Ing. Marcela Orthoberova, kontrolni Ing. Marcela Orthoberova v. r.
pracovnice

V Praze 13. Cervna 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Klara Jang, Mgr. Klara Jand v. r.
feditelka Skoly

V Roztokach 20. ¢ervna 2022
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