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Inspekéni ¢innost na misté 19. 10. 2023 — 20. 10. 2023 a 23. 10. 2023 — 24. 10. 2023

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou
a stiedni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Charakteristika
Pravnicka osoba Zakladni Skola a Stfedni Skola Praha 4, Kupeckého 576 (dale ,skola*

nebo ,organizace®) vykonava &innost zikladni $koly (dale ,ZS*), stiedni §koly (dale ,.SS*
nebo ,Prakticka Skola®), skolni druziny a Skohi jidelny.



ZS je urlena pro ziky se specidlnimi vzd&livacimi potiebami (dale ,.SVP*), primarng
pro zaky s vadami feCi, se zavazmymi specifickymi poruchami ueni, Zziky s mentalnim
postizenim, Vv mnoha pifpadech v kombinaci se soub&nym postizenim vice vadami. SS
realizuje obor vzdélani Prakticka Skola dvouletd, zakonCeny zavérecnou zkouskou, v némz
se zpravidla vzdélavaji zaci se stiedné té€Zkym mentilnim postizenim, piipadné ZACi
S lehkym mentalnim postizenim v kombinaci s dalsim hendikepem.

K 30. 9. 2023 se v ZS vzdélavalo 231 ziki v 19 tiidach a 36 Zika v Praktické Skole v jedné
tfidé prvniho a ve tiech tifdach druhého ro¢niku. Pfi ZS je ziizena piipravna tiida, ve které
se k ttmuz datu pripravovalo na doplnéni ptredpokladi k uspésnému vstupu do povinného
vzdélavani 11 déti.

Skola sidli v budové spolu se dvéma dakimi $kolskymi subjekty (detaSované pracovisté
Zatizeni pro déti — cizince a Pedagogicko-psychologickd poradna pro Prahu 11 a 12).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,jfeditel) uplatiiuje dlouhodob& své manaZerské schopnosti a odborné
zkuSenosti. Stanovend koncepce rozvoje Skoly vychazi zjejich potieb, zanalyzy
regionalnich podminek a reflektuje vzdélavaci potreby zakd. Hlavnim cilem skoly je
poskytovat kvalitni vzdélavani zaméfené na rozvoj praktickych dovednosti Zaka potiebnych
pro bémy zvot. Stanovené cile se dafi pribémé realizovat, dokladem je napt. zajisténi
vzdélavani zakl s vadami fe€i, zdvaznymi poruchami uceni 1 73kl se stfedné t&€zkym
mentalnim postizenim, zlepSovani materidlnich podminek (rekonstrukce stfech, podlah
V télocvicne, mstalace moderniho osvétleni).

Nastavena organizaéni struktura Uelnd zajistuje plynuly chod organizace. Reditel vhodng
delegoval &ast svych kompetenci na svého zistupce pro ZS a SS (od posledniho hodnoceni
Skoly persondini zména ve finkci) aodborné pracovniky, napt. koordindtory s$kolniho
vzdélavaciho programu (dale ,.SVP“) avzd&lavani pro prvni apro druhy stupef, vychovného
poradce, koordinatora prevence, vedouci $kolni druziny.

Kontrolni ¢innost je provadéna vedenim Skoly v ramci kazdodenniho chodu organizace,
monitorovani kvality vychovné vzdélavaciho procesu vSak neni realizovino rovnomérné,
hospitacni ¢innost feditele probihd s nizsi frekvenci, vétSinu hospitaci realizuje zastupce
feditele a zpétnou vazbu z ni poskytuje ucitelim. NedostateCna kontrolni ¢innost feditele se
projevila ve vedeni pedagogické dokumentace.

Vedeni $koly klade diraz na tymovou spolupraci pedagogi. Pravidelna komunikace vedeni
Skoly s pedagogy i kolegialni spoluprace v ramci pedagogického sboru zvySuje ucinnost
vzdélavani a poskytovanych sluzeb a promita se do piiznivé pracovni atmosféry. Ugitelé ZS
a SS sdili zkuSenosti pii feSeni vyukovych a vychovnych problémi Zikid. Realizovany jsou
i vzajemné hospitace, které poskytuji méné¢ zkuSenym pedagogim zdroj inspirace pro
zkvalithiovani wyuky. K efektivité fizeni pedagogickych procesti piispivaji pravidelné
porady uzsStho vedeni Skoly a provozni porady. Potfebna opatfeni tykajici se vzdélavani
a zasadni pedagogické dokumenty jsou projedndvany v ramci pedagogické rady.

Personalni podminky $koly jsou na dobré urovni a umoziuji kvalitni realizaci vzdé€lavaciho
procesu. Vzdélavani zajistuje celkem 42 pedagogi, piicemz nékteif uéi v ZS i SS. PH vyuce
jim pomaha 6 asistenti pedagoga, Ve Skolni druziné pracuji 4 vychovatelky. Pedagogicky
sbor skoly je stabilizovany. Predpoklad odborné kvalifikace aktualné nespliuji Ctyfi
pedagogoVvé, vsichni si potfebné vzdélani dopliuji. Vzhledem k dobie nastavenému systému
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péce o zaCinajici nebo mén¢ zkuSené pedagogy se chybéjici vzdélani ¢i jejich kratsi praxe
zasadnim zpusobem neprojevily v kvalit¢ sledované vyuky.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid (dale ,DVPP®“) wychdzi z potieb Skoly,
respektuje soucasn¢ zijem i odbornost pedagogil, zamétuje se zejména na dopinéni odborné
kvalifikace vyucujicich, dale napt. na rozvoj digitdlnich kompetenci, kreativni aktivity ve
vyuce cizich jazyku, vyuku modernich dé&jin, problematiku poruch chovani atd. Poznatky
ze vzdélavacich akci jsou uciteli efektivné vyuZivany ve vyuce a maji pozitivni dopad
na kvalitu vyuky.

Naplitovani koncepénich zamérti a realizaci SVP pozitivné ovliviiuji rozvijené partnerské
vztahy. Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky pro otevienou komunikaci se zakonnymi
zastupci zakt, napf. formou dni otevienych dvefi, konzultaénich hodin, neformalniho
setkavani v pribéhu Skoltho roku. Konstruktivni vztahy udrzuje vedeni Skoly se
ziizovatelem. Kooperace s dalsimi subjekty je UCeln¢ vyuzivana pfi zajisténi bezpecnosti
aprevence socialné patologickych jevi. V ramci zajiSténi praxi studenti a zaka skola
dlouhodobé spolupracuje s Pedagogickou fakultou UK, Fakultou télovychovy a sportu UK
a se stiedni pedagogickou skolou a umoziuje jejich Zakiim a studentim realizovat praxi. Pii
realizaci praktické wyuky navazala partnerské vztahy Sriznymi institucemi (napf.
stacionafe, Diakonie Michle, Toulciv dvtr).

Efektivni vicezdrojové financovani umoziuje vytvaret vhodné podminky pro napliovani
SVP i zajisténi chodu koly. Vedeni $koly spolu se ziizovatelem klade diraz na zajisténi
odpovidajicich materidlnich podminek, ke kterym pfispély i finanéni prostiedky z projektii
(napt. vybaveni digitdlnimi u¢ebnimi pomtickami). Materidlni a prostorové podminky Skoly
jsou na velmi dobré drovni. Od minulé inspekéni Einnosti V roce 2015 prosla Skola fadou
rekonstrukci, které prispély ke zlepSeni materialné technického zazemi, bylo obnoveno
wybaveni informa¢nimi a komunikacnimi technologiemi (notebooky, tablety, server)
a zakoupeny nové herni prvky. Prostiedi skoly je udrzované, podnétné a je ucelné vybavené
(napt. vybaveni pro pohybovou relaxaci na chodbéch, které maji i akustickou Upravu).
Vsechny ucebny a odborné pracovny disponuji moderni multimedialni technikou (napft. 22
interaktivnich tabuli, dataprojektory). Krom¢ kmenovych uceben jsou pro vyuku vyuzivany
dveé mistnosti Skolntho logopeda, dveé cvicné kuchyné, keramickd dilna adina pro péstitelské
prace. Pro relaxaci Zakii béhem prestdvek jsou vytvofeny odpovidajici podminky
ve spoleénych prostorach. Kvalitni zazemi pro sportovni aktivity i mimoSkolni ¢innost tvoti
dvé t€locviény, vicetiCelové hiisté s umélym povrchem, atletickou drahou a doskocistém
a Skolni zahrada. K zajiSténi bezpeCnosti ziku prispiva kamerovy systém a personalni
dohled pfi rannim vstupu zakt do Skoly.

Skolni stravovani je zaji§téno ve vlastni $kolni jidelnd s nabidkou pestrého jidelicku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci strategie v pipravné t¥idé efektivnd sméfovaly k pifpravé déti na vstup do ZS
a vyznamnou mérou pomahaly k dopnéni dovednosti nezbytnych pro zvliadnuti zakladniho
vzdélavani. Déti si hravou formou osvojovaly potiebné kompetence, byly vedeny
k samostatnosti a m¢ly dostate¢ny prostor pro rozvoj fecovych dovednosti.

Vyuka v ZS se vyznatovala vysokou trovni. Hodiny mély promyslenou strukturu, ucitelé
vychazeli z pfedem stanovenych wuCebnich cili, maximalné zohledfiovali moznosti
a schopnosti zaku. Frontalni vyuka byla vhodné dopliiovana samostatnou praci ziku,
propojovanou s individualizovanou vyukou a uplatnénim piipadné dopomoci. Ucitelé
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pracovali efektivné s motivaci zaka (vazba Kk predchozimu ucivu, pestré aktivity, soutéz),
pochvalou a povzbuzenim (divéra ve zvladnuti feSeného tukolu). Pifi vyuce byly vhodné
vyuzivany nazorné pomucky (obrazky, schémata, karticky se slovy, predtisténé pracovni
listy, kompenza¢ni pomuicky - podptrné piehledy, fady Cisel nasobku atd.). Nazornost vyuky
byla vhodné podporovana i vywzitim moderni didaktické techniky (interaktivni tabule,
v nékterych piipadech i s aktivnim zapojenim zakl). V nekterych hodinach ucitelky vhodné
vywzily praci s chybou a ziky postupnymi kroky vedly ke spravnému postupu a splnéni
Ukolu. Sledovand wyuka ciziho jazyka byla velmi dobfe zvladnuta, vyuCujici G¢innymi
metodami rozvijeli komunikativni dovednosti zaka a vedli je k aktivnimu pouzivani ciziho
jazyka (jednoduse vedeny sled otazek — dialog). Ve vétSiné hodin byla cilené¢ podporovana
aktivita zaka stiidanim Cinnosti. Pi vyuce ucitelé zafazovali i kooperativni formy, pii
kterych méli Zici moznost rozvijet socidlni interakce a komunikacni kompetence. Do ¢ésti
hodin byly zaClenény prvky pohybové aktivni nebo pasivni relaxace, které davaly zakam
moznost regenerace. Piinosné bylo plsobeni asistentii pedagoga pii vyuce, kteti poskytovali
individualni podporu vSem zakiim a aktivné kooperovali s pedagogy.

Zavéry hodin ucitelé do ur¢ité miry vyuzivali k souhrnu u¢iva nebo zhodnoceni splnéni cilti
vzdélavani a kvality prace zakid, pouze v mensi casti sledované vyuky vsak vedli ziky
k sebereflexi a vrstevnickému hodnoceni jako prostfedku rozvoje osobnosti.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakti napomahaji Skolni a mimoSkolni aktivity, napf.
exkurze ¢&i projekty navazujici na obsahy jednotlivych predmétd. Skola rovnéz vytvaii
vhodné podminky pro rozvoj individudlnich dovednosti a schopnosti Zakti bohatou nabidkou
zajmovych krouzkti (napf. pévecky sbor, sportovni krouzky, keramika), které pievazné
zajistuji pedagogové Skoly.

Na dopoledni vyuCovani vhodné navazovalo zajmové vzdélavani ve Skoli druzing, které
rovnéz probihalo v poztivni atmosféfe. Zaci m¢li dostateCny prostor pro odpocinek,
spontdnni aktivity i moznost volby fizenych c¢innosti.

Vyuka Vv SS se vyznatovala empatickym a trpélivym pidstupem viech pedagogi k Ziktim,
ti projevovali pozitivni vztah k vyuCujicim i mezi sebou navzajem. Celkové byla vyuka
promySlena, velmi peClivé pfipravend, s vywsitim fady ndzornych pomicek, upravenych
cvicnych a dopliovacich textd, ojedin€le byla vyuzita také interaktivni tabule. Ve
sledovanych hodinach byla cilené vénovana pozornost piedev§im prohlubovani znalosti
arozvijeni dovednosti zak s maximalnim ohledem na jejich individudIni moznosti.

V praktické vyuce rodinné vychovy byly upevitovany dovednosti zakladnimi ukony prace
V domacnosti (napf. véSeni pradla, piiprava pokrmii véetné prostirani apod.). Ucivo bylo
vhodné diferencovano, s vyraznym uplatnénim individudlniho pfistupu vyucujicich, kteti
poskytovali okamzitou zpétnou vazbu. V jednom pijpadé byla také vhodné vyuzita
spoluprace s asistentem pedagoga, ktery pracoval s Zakem individualné. Potieby zaka
determinovaly moznosti zafazeni kooperativnich forem, prevladala individualizace
a samostatna prace zaku, ktefi byli schopni phit tkoly také nezavisle nebo s dopomoci.
Efektivitu vyuky ve vychovném piedmétu (hudebni vychova) vyrazné posilily profesionalni
muzikalni dispozice vyuCujici, které umoznily zapojeni zakti do pestrych cCinnosti
poslechovych, pohybowvych, rytmickych, ale také nastrojovych.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma vytvofeny efektivni mechanismy pro zji§tovani a vyhodnocovani vzd&lavacich
vysledkti Zakt. Rozbor vysledkt je pravidelné analyzovan a vyhodnocovan na jednanich
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pedagogické rady, pii konzultacich uciteld jednotlivych vzdélavacich obora s koordindtory
vzdélavani za oba stupné ZS, pii navitévach pracovnkd $kolskych poradenskych zafizeni
(dale ,SPZ“) a pii pohovorech tiidnich u¢itelli se zdkonnymi zastupci. Hodnoceni ma pro
7aky spiSe motivacni charakter, zamérem pedagogi je u zaku vzbudit zijem o osvojovani
dovednosti a navyktl. Cilem pedagogl je také ocenit jejich snahu nebo v opacném piipadé
hledat jiné cesty k motivaci. Vzdélavaci vysledky zakd ovéfuje Skola standardnimi
prostfedky (napf. pisemnou praci, didaktickym testem, praktickymi ¢nnostmi, projekty
atd.), v piipad¢ potieby jsou vyuzivany specialné pedagogické postupy.

Adaptace zakl prvniho ro¢niku probihd s ohledem na jejich individudlni moZznosti Gsp&Sné.
Prestup zakli z prvniho na druhy stupen je bezproblémovy. Celkové vysledky vzdélavani
7kt ZS jsou prevainé piiznivé, odpovidaji jejich moznostem a schopnostem. V ramci
kariérniho poradenstvi poskytuje skola zikim informace Kk orientaci v nabidce stiedniho
vzdélavani. 'V uplynulém Skolim roce byli témét vSichni Zaci piijati do zvolenych obort
vzdélavani.

Vétsina 7akt Praktické Skoly se vzdélava podle individudlnich vzdélavacich plant.
Vzhledem k odlisnym individualnim moznostem a schopnostem je v souladu s doporu¢enim
SPZ upravovan obsah i rozsah uéiva (zejména v predmétech esky jazyk, anglicky jazyk,
matematika). Cilem vzdélavani je optimilng naphit potencidl kazdého zaka SS v ramci
moznosti danych jeho zdravotnim postizenim. Z udaju za sledované obdobi vyplyva, ze Zaci
dosahuji dobrych vysledks, vétSina z nich prospéla, néktefi dokonce S vyznamenanim.

Vedeni pedagogické diagnostiky déti v piipravné tfidé neni systematické. Zaznamy jsou
pofizovany v nedostatecné frekvenci, bez uvedeni specifik jednotlivych déti. Hlavnim
nedostatkem je absence vyvozovani uUCelnych, erudovanych zaméri pro potiecbnou
pedagogickou intervenci. Absence konkrétnich cili s akcentem na individudlni moznosti
jednotlivel, vcetné vyvozovani Ucelnych individudlnich zamérd a jejich nasledného
vyhodnocovani tak snizuje moznosti dalsi U¢inné pedagogické podpory.

Funk¢ni systém poradenskych shizeb Skoly vytvari dlouhodobé pfiznivé podminky pro
zaGleiovani 7ik do vychovné vzdélavaciho procesu. Skoli poradenské pracovisté uzce
spolupracuje se viemi uiteli a s asistenty pedagoga. Skola tizce spolupracuje s pedagogicko-
psychologickymi poradnami a specialné-pedagogickymi centry. Vychovné problémy zakt
jsou feSeny ve spolupraci se stfediskem vychovné péde. Skola pribé&mé identifikuje
individualni potfeby zaki. Systematickd spoluprice se SPZ vede k vhodné nastavenému
poskytovani podplrnych opatfeni. Vyuka je u mnohych zakl s t€Z8im a kombinovanym
postizenim podpofena na zakladé doporudeni SPZ individudlnimi vzdélavacimi plany,
realizovana jsou idalsi podplrnd opateni (vyuziti pomticek, strukturovaného uceni). Prostor
pro Zlep$eni ma vSak Skola pfi vyhodnocovani individualnich vzdélavacich plani zakid. Neni
dostate¢né zhodnocen vyvoj daného Zzaka, napf. zda doSlo ke ZepSeni, nebo naopak zak
Vv urcité oblasti stagnuje, nejsou ziejma dalsi konkrétni doporuceni pro dalsi praci se Zikem.
Skola poskytuje nadstandardni péci zakim s feCovymi vadami, tato péde je realizovana
formou individualni i skupinové reedukace.

Ke zvySovani pozitivnich vztahti uvniti kolektivii tfid potfada Skola tzv. preventivni vyjezdy
(napt. ozdravny pobyt, vodacky wycvik, lyzafsky kurz). Témata primarni prevence prolinaji
vSemi vyuCovanymi predméty. Realizované prevenci socialn€é patologickych jevii vyznamné
napomahd velky pocet nabizenych krouzki, které z velké ¢asti zajistuji pedagogové Skoly.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

— Skola si od posledniho inspekéniho hodnoceni udrzuje kvalitni troven poskytovaného
vzdélavani.

— Pribézné se ZlepSuji materidlni podminky pro vzdélavani.

Silné stranky

— ucelné vzdélavaci postupy ve vyuce respektuji principy diferenciace (4.1)

— ucinna spoluprace uciteli s asistentem pedagoga podporuje individualizaci vzdélavani
(6.2)

— empaticky a vstiicny piistup pedagogi Kk zaktim piispiva k pozitivni atmosféie (3.2)

— mimoskolni aktivity podporuji vSestranny rozvoj osobnosti zakt (4.4)

— kvalitni materialni a prostorové podminky Skoly pro realizaci vzd¢lavani a napliovani
potieb zaku (2.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— nedostatend  kontrolni Cinnost feditele Se projevuje v nesystematickém  vedeni
pedagogické diagnostiky (2.1)

— pedagogickd diagnostika déti ptipravné tiidy nezasahuje do vSech vzdélavacich oblasti
a neobsahuje zaméry pro dalsi vzdélavaci plsobeni (5.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— zvysit Cetnost hospita¢ni ¢innosti feditele, z jednotlivych zisténi vyvozovat konkrétni
doporuceni ¢i opatieni, priibézné¢ sledovat jejich ucinnost

— zamg¢fit se na vedeni a vyhodnocovani pedagogické diagnostiky déti v pifpravné tiide,
aby byla realizovana v dostatecné frekvenci a s uvedenim specifik vSech vzdélavacich
oblasti u jednotlivych déti a aby obsahovala stanoveni erudovanych ziméra pro dal$i
potfebnou pedagogickou intervenci

— vyhodnocovat individualni vzd€lavaci plany zaku tak, aby bylo ziejmé, zda u daného zika
doslo ke ZlepSeni ¢i ke stagnaci, na zakladé vyhodnoceni pfijimat konkrétni opatfeni pro
dalsi praci se zdkem

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

© o N o

10.
11.

12.
13.
14.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Potvrzeni ve funkci pracovni pozice feditele prispévkové organizace Zékladni Skola
a Stredni skola, Praha 4, Kupeckého 576, CJ S-MHMP 465736/2018, s t¢innosti od
1. 8.2018 na dobu urcitou 6 let, tj. do 31. 7. 2024

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,Modra kola®, ¢&j. ZSP 400
611/2016, zpracovany podle RVP pro zdkladni vzdélavani, platnost verze od 1. 9.
2023

Skolni vzdéldvaci program pro stiedni vzdélavani ,Modra $kola“, &. ZSP 400
608/2012, zpracovany podle RVP pro obor vzdélavani Praktickd Skola dvouletd 78-
62-C/02, platnost verze od 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani ,Modra $kola®, &j. ZSP 400
590/2014 platny od 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program pro Skoli druzmu ,Modra Skola®, ¢j. 400 209/2008,
platnost verze od 1. 9. 2008

Skolni tad, ze dne 1. 3.2023, s platnosti od stejného data k terminu inspekéni ¢innosti
Vnitini fad Skolni druziny platny K terminu inspekéni ¢innosti

Plan DVPP pro $koli roky 2022/2023 a 2023/2024

Zaznamy z pedagogické rady za Skolni roky 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024
k terminu konani inspekéni ¢innosti

Rozvrh hodin platny k terminu konani inspek¢ni ¢innosti

Evidence ziki (Skolni matka) vetné vysledkd vzd€lavani zakt za Skoli roky
2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024 k terminu konani inspek¢ni ¢innosti

Vybér tiidnich knih vedenych K terminu konani inspekéni ¢innosti

Dokumentace zaku pipravné tiidy vedena k terminu konani inspek¢ni ¢innosti

Dokumentace vychovného poradenstvi (véetné zpracovanych IVP), dokumentace
koordinatorky prevence socialné patologickych jevi

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Mgr. Jiti Wagner, Skolni mspektor, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Katefina Polakova, Skolni inspektorka

Ing, Ivana Cerna, kontrolni pracovnice

MgA. Nadézda Ostranskd, Skolni mspektorka

Mgr. Bara Papéakova, Skolni nspektorka

24.11. 2023
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