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Inspek¢ni Cinnost na misté 21.1.2025 —24. 1. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim,
sttednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd€jSich
piedpist, ve smyslu § 174 odst. 2 pism. a) az c) Skolského zakona.

Zjstovani ahodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.
Charakteristika

Gymnazium, Karvina, ptispévkova organizace (déle ,Skola*) vykonava ¢mnost stfedni Skoly
a Skolni jidelny. Ve Skolnim roce 2024/2025 vzd¢lava stfedni Skola v 16 tfidach celkem 462



zaku, z toho 241 zakt v oboru vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyfleté) a v oboru vzdélani
79-41-K/81 Gymnazium (osmileté) 221 zaki. K terminu inspek¢ni ¢innosti evidovala $kola
12 7zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Dva Zici jsou vzdélavani podle
individudlniho vzd&lavaciho planu z jingch zavainych divodi. Skolu navitévuje 6 zaki
S odlisSnym mateiskym jazykem.

Skola informuje o své ¢innosti prostfednictvim webovych stranek, $kolich socidlnich siti,
pofadanim dne otevienych dvefi, Ucasti na veletrzich stfednich skol, v regiondlnim tisku
a televizi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel vykonava funkci od roku 2017. Nastaveny systém fizeni, planovani a kontroly je
plné¢ funkéni a umoziuje pribézné monitorovani cCinnosti Skoly. Organizacni struktura
i vymezeni kompetenci dvou zastupct feditele a delegovani tkoli na jednotlivé pracovniky
odpovidad podminkam a potiebam skoly. Pro dali rozvoj Skoly feditel vytycil strategické
cile, které jsou reélné a komplexni, wvychazi z aktudlniho stavu Skoly a odraz se v jeji
¢innosti. Prioritou pro Skoli rok 2024/2025 je zavadéni nového zpisobu hodnoceni zakt
vCetné formativniho hodnoceni a jeho ovéfovani v praxi. V souladu se strategii rozvoje $koly
jsou aktualizovany skolni vzdélavaci programy. Realizované uUpravy reaguji na ziSténé
potieby v oblasti vzdélavani. Skola nové zavedla vyuku dvou povinnych inovativnich
predmét, ve kterych jsou cilené a efektivné rozvijeny praktické dovednosti a klicové
kompetence zakd. Napliovani stanovenych strategickych zamérd 1 cili Skolnich
vzdélavacich programi je kazdoroné vyhodnocovano a je soucésti aktudlnich dokumentii
Skoly.

Hospitacni ¢innost je provadéna pribézné, pedagogim je poskytovana adekvatni zpétna
vazba na kvalitu wyuky. Velky diraz klade feditel na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli, dostate¢nou pozornost vénuje rovnéz vlastnimu profesnimu rozvoji. Vzdélavani
pedagogn je planovano s ohledem na aktudlni potfeby Skoly a zohlediiuje i potieby a zajmy
vyudujicich. Ugast $koly v programu Erasmus+ umoZiiuje pedagogiim rozsifovat jejich
profesni dovednosti 0 zahraniéni zkuSenosti, ucitelé absolvuji jazykové i metodické kurzy
a stinovani v partnerskych Skolach. Spoluprice pedagogli je uCelné zaméfena nejen na
zalezitosti organizaCniho charakteru, nybrz i na samotny proces vyuky a podle potreby na
vzdélavaci vysledky 7aki, je realizovana tandemova vyuka. Reditel ustanovil metodicky
organ, ktery Uzce spolupracuje s predmétovymi komisemi a poskytuje ulitelim aktivni
podporu pii zavadéni mnovativnich metod vyuky. Prostiednictvim otevienych hodin ucitelé
sdili pedagogické zkuSenosti a vzajemné se inspiruji. K profesnimu ristu pedagogi cilené
pfispivaji  také tzv. inspirativni setkavani zaméfend napt. na formativni hodnoceni,
mezipfedmétové vztahy, skupmnovou praci, kli€ové kompetence, metody kritického myslent,
praci se zdroji, prezentatni dovednosti. V pribéhu inspekéni Cinnosti byly ve sledované
wyuce ziskané poznatky a dovednosti pedagogi aktivné uplatiiovany.

Vedeni skoly vytvari piiznivé pracovni klima auplatiuje konstruktivni komunikaci se v§emi
aktéry vzdélavani. V pribéhu skolntho roku jsou organizovany akce pro jejich vzijemna
setkavani. Reditel se pravidelné ucastni jednani $kolské rady a spolupracuje se ,.Spolkem
rodi¢i a piatel $koly pii Gymniziu Karvind“. Zakim i zikonnym zastupclim jsou
poskytovany poradenské a konzultaéni sluzby v ramci Skolniho poradenského pracovisté.
Ve skole jsou zajistény sluzby externi Skolni psycholozky, ktera pomaha zakim s feSenim
osobnich problémii a nepfimivych Zvotnich situaci. Skola aktivné spolupracuje
s organizacemi, institucemi a odborniky napi. v oblasti prevence, kariérového poradenstvi,
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péce o zaky se specialnimi vzd¢lavacimi potiebami, dobrovolické ¢innosti, podpory
nadanych zakd, environmentdIni  vychovwy a organizace soutézi. Zapojeni Skoly
do projektovych aktivit umoziuje vyuziti finanCnich prostiedkti napf. na vzdélavani
pedagogl, zavadéni inovativniho vzdélavani zakt a badatelskych metod do wyuky
modernich dé&jin, ¢innost Skolni psycholozky, adaptacni kurzy a zajmovou ¢innost.

Prostorové a materidlni podminky Skoly odpovidaji potfebam realizovanych Skolnich
vzdélavacich programil. Reditel jejich stav prib&né vyhodnocuje a zlepsuje. Od posledni
inspek¢ni  Cinnosti ve Skolnim roce 2019/2020 byla modernizovana vypocetni technika,
pofizeny 3D tiskarny. Nové byla ziizena ucebna vytvarné vychovy a podcastové studio
a kreativni prostor pro vyuku nowvych inovativnich pfedméti. Doslo k modernizaci tzv. malé
télocvicny a venkovniho sportovniho aredln. V pribéhu mspekéni Cinnosti byly ucebny
i jejich vybaveni uéelné vyuzivany.

Zaci jsou pravidelnd poutovani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi i poZirni prevence
a seznamovani s riziky. Vedeni Skoly provadi analyzu Urazovosti, ptesto je jeji mira vyS$si
nez celorepublikovy primér. K trazim dochaz zejména v télesné vychové a pii sportovnich
aktivitich. Stravovani Zaka je zajiSténo ve vlastni Skolni jideln€, ktera pfipravuje chutnou,
pestrou a nutricné vyvazenou Stravu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan hospitacemi ve vSech piitomnych roc¢nicich Cctyfletého
i osmiletého gymnézia napii¢ vyuCovanymi piedméty.

Spoleénym znakem sledované wyuky bylo pozitivni klima spoéivajici ve vstiicném vztahu
uéitelt k zakim, ve vzjemném respektu a pifjemné pracovni atmosféfe. Zaujeti a odbornost
pedagogi U¢inn¢ podporovaly zijem zikii o probfranou ucebni latku. Ucitelé velmi dobie
pracovali s nastavenim vzdélavacich cili, které byly zaméfeny nejen na ziskavani novych
znalosti, ale u¢inné podporovaly také rozvoj praktickych dovednosti a formovani postoji
7zakl. Volené metody a formy wvyuky byly vzdy uceln¢ a sméfovaly k napliovani
stanovenych cilii. Zafazené vzd€lavaci strategie pfispivaly k rozvoji kritického myslent,
Ctenaiské, matematické, jazykové, informacni a finanéni gramotnosti Sledovand vyuka se
vymacovala vysokou mirou rovnomérmného a aktivniho zapojeni zakd, ¢innostnim ucenim
a badatelskymi prvky. Zaci nebyli jen pasivnimi pifiemei informaci, byli cilené podndcovani
k viastnimu tvofivému mysleni, iniciativé, samostatnému odvozovani novych poznatki,
K hledani feSeni a formulaci zavérd. Velky diraz byl kladen na spolupraci zaka
ve skupinach, ktera rozvijela jejich schopnost komunikovat a plnit Ukoly v tymu
a podporovala vzajemné uCeni. Napii¢ sledovanou vyukou méli Zici prostor pro vyjadieni
viastniho nazoru, argumentaci a diskuzi.

Prezentace nového uciva byla srozumitelna a navazovala na jiz osvojené znalosti. Propojeni
vzdélavaciho obsahu s realnymi situacemi, vlastnimi zkuSenostmi zakd a piiklady
praktického vyuziti zskanych dovednosti a poznatki podporovalo vnitini motivaci zak.
Vyuziti poznatkli  z jinych pfedméti umoznilo pochopeni nového wuciva Vv SirSich
souvislostech. Pribézné byly ve vyuce vytvafeny pfileZitosti pro samostatnou praci zaka
s informacemi z riznych zdroju (napf. textl, videoukazek, audionahravek, internetu, graf,
schémat, map, fotografii, obrazil). Zaci byl cilené vedeni k jejich vyhledavani, porovnavani
a vyhodnoceni.

Potiebny prostor byl vénovan procviéeni a upevnéni osvojenych znalosti a dovednosti, byly
vyuzity piilezitosti pro praci s chybou. Zaci pracovali s riznymi typy uloh vcetné
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problémowych. Diléim nedostatkem sledované vyuky byla jen vyjime¢na diferenciace podle
individualnich schopnosti Zzaki napt. formou zadavani Ukoli rozdiného rozsahu nebo
obtiznosti. Ve vysoké mife byla uciteli i zaky vyuzivana didakticka technika, vhodné byla
powzta pii pinéni ukolu i uméld inteligence. Ve vyuce cizich jazykd ucitelé vytvaieli
podnétné jazykové prostiedi, byly rozvijeny vSechny jazykové dovednosti, dostatecna
pozornost byla vénovana komunika¢nim dovednostem a vzajemné interakci zakd. Pii vyuce
s rodilym miuvéim pomohlo sdileni kulturnich aspektu jazyka lépe porozumét nejen sloviim,
nybrz i jejich pouzti v riznych situacich.

Pii vzdélavani ucitelé uplatiiovali formativni hodnoceni. Soucasti vuky bylo vyhodnoceni
vzdélavacich cili Zaky, sebehodnoceni i vzajemné hodnoceni a sebereflexe ucebniho
pokroku. Efektivitu zpétné vazby na praci zaka zvySovalo nastaveni hodnoticich kritérii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dosazené znalosti a dovednosti Zakl jsou pribémé sledovany a vyhodnocovany v jednanich
pedagogicke rady. V pribéhu vzdélavani dosahuji Zaci velmi dobrych studijnich vysledku.
Ve $kolnim roce 2023/2024 vsichni Zici prospél, 45 % s vyzmamenanim. Skola ma
zpracovanou Strategii feSeni Skolni neusp&Snosti, zakim se studijnimi obtizemi jsou
nabizeny individuaIni konzultace s pedagogy, piipadné online doucovani. Zakonni zastupci
jsou pribézné mformovani o prospéchu a chovani zakl prostiednictvim elektronického
mformacniho systému a tfidnich schiizek.

K objektivnimu posouzeni vysledk vzdélavani se Skola uCastni externtho vyberového
zjistovani vysledklt Zzaka stiednich a zakladnich Skol, ve kterém doséhli vybornych
a nadprimérnych vysledkll. Zpétnou vazbu na poskytované vzdélavani ziskava Skola také
z vysledki maturitnich zkousek a UspéSnosti zakli pii piijimacim fizeni k dalsimu studiu.
Ve spole¢né Casti maturitni zkouSky je uspéSnost zakli v Ceském jazyce a cizim jazyce
dlouhodobé lepsi nez primér stejného oboru vzdélini v Ceské republice. S vysledky
maturitni  zkousky z matematiky, které byly ve skolnim roce 2022/2023 ve srovnani
s celorepublikovym primérem horsi, Skola pracovala, analyzovala pfiCiny netspéSnosti,
identifikovala netspé$né feSené ulohy a pijjala opatfeni k dalSimu sméfovani vzdélavaciho
procesu. Ve skolnim roce 2023/2024 dosahli Zaci Skoly pti ukoncovani vzdélavani 100%
uspéSnosti.  V dalsim studiu na vysokych Skolach pokracuje 89 % absolventii skolniho roku
2023/2024.

V pribéhu celého Skolniho roku jsou organizovany &etné aktivity (kulturni akce, sportovni
kurzy, besedy, exkurze, zajezdy), které dopliuji bémou vyuku, prohlubuji znalosti
I dovednosti zaki a piispivaji k napnéni stanovenych vzd€lavacich cili. Vysoky pocet zakt
se zapojuje do Skolich kol olympiad a soutéZ, uspéchy zaznamenali Zaci v regionalnich
kolech areprezentuji Skolu také na narodni (rovni (napf. v logické a lingvistické olympiade).
Své dovednosti a zijmy mohou Zici rozvijet v Klubu nadanych déti a nabizenych krouzcich
(napf. environmentdlnim, technickém, vytvarném, sportovnich her, 3D tisku). Zaktm
S hlubSim zijmem o konkrétni obory Skola umoziiuje ve spolupraci s vysokymi Skolami
uCast na jejich vzdélavacich aktivitich, zajemce pfipravuje na mezinarodni jazykové
Zkousky.

Skola realizuje preventivni aktivity tematicky zaméfené na konkrétni vékové skupiny,
vhodnd témata primarni prevence jsou zaclefiovana do vyuky vybranych predmétd. Pro ziky
prvnich ro¢nikli jsou organizovany adaptacni kurzy, podle potieby tfidnich uciteli pracuje
cllen¢ i preventivné s tfidnimi kolektivy Skolni psycholozka. Ve Skole pisobi Klub
psychické pohody, Zzaci maji k dispozici schranku davéry, vyuZivaji osobni kontakt
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s pracovniky $kolntho poradenského pracovisté. Skola je zapojena do on-line platformy
»Nenech to byt“. Pfipadné negativni projevy v chovani zakli Skola vcas identifikuje
a bezodkladng fesi.

Zaci jsou zapojovani do vefejnych sbirek, darcovstvi krve, ekologickych projekt,
vykonavaji dobrovolickou ¢innost, participuji na sportovnich, spolecenskych a kulturnich
akcich mésta, uCastni se mezinarodni environmentalni konference, vydavaji skoli Casopis.
V projektu ,.Skoly — vyslanci Evropského parlamentu® vytvaii a realizuji vlastni aktivity
zam¢tené na obcCansky zivot a hodnoty Evropské unie. V roli privodci putovni vystavy
0 Anné Frankové uplatnili vrstevnické uceni a posilili své komunikativni kompetence. Ugast
zaku v projektu ,Erasmus+“ umoziiuje zdokonalovat jazykové a socidlni dovednosti.
VSestranny osobni rozvoj zakl podporuje 1 jejich zapojeni do programu ,Meznarodni cena
vévody z Edinburghu®.

Zavéry
Vyvoj §koly

— Od posledni inspekéni ¢innosti ve $kolim roce 2019/2020 byly aktualizovany skolni
vzdélavaci programy a zavedeny nové inovativni predméty. Skola ziskala akreditaci
Erasmus v oblasti skolniho vzdélavani astala se akreditovanym pracovistém pro realizaci
mezinarodnich jazykovych zkousek. Zapojila se do programu ,Skola paméti naroda“
zaméteného na moderni déjmy, zskala finanéni prostiedky z projektu ,JImplementace
Dlouhodobého zdméru Moravskoslezského kraje Zlepsily se materialni podminky pro
vzdélavani.

— Zjisténi z predchozi inspekéni Cinnosti byla zohlednéna. Zejména byl zaveden fink¢ni
systém profesniho rozvoje pedagogi s pozitivnim dopadem na kvalitu vyuky.

Silné stranky

— Strategie rozvoje Skoly je promyslend a komplexni, vymezuje redlné cile, jejichz
napliovani je pravidelné¢ vyhodnocovano a odrazi se v ¢innosti Skoly. (1.1)

— Vedeni skoly nastavilo 0¢inny systém podpory profesniho rozvoje pedagogli a poskytuje
jim pifnosnou zpétnou vazbu k jejich praci. (2.3)

— Aktivni spoluprace pedagogi a inspirativni sdileni zkuSenosti v novych trendech vyuky
se pozitivné promita do zkvalithovani vzd€lavani. (3.5)

— Promyslend a efektivni volba vzdélavacich strategii umoziuje aktivni zapojeni zakt do
vyuky, rozviji kritick¢é mysleni a praktické dovednosti zaka. (4.1)

— Ve wuce jecilend podporovana spoluprace, argumentace a diskuze. ZAci jsou zapojovani
do aktivit zamétenych na jejich osobnostni a socidlni dovednosti. (4.4)

— ZAci $koly dosahuji velmi dobrych vysledkil v pribhu vzdélavani i pii jeho ukonovani,
jsou Gspésni v externim testovani. (5.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Do vyuky jsou v niz§i mife zatazovany diferencované ulohy, které by odpovidajicim
zpusobem zohlediiovaly schopnosti zakt. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zatazovat do vyuky ve vys$§i mife ulohy diferencované naro¢nosti podle individudlnich
schopnosti zakd.

— Vénovat zvySenou pozornost prevenci urazovosti zaki.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 5 dni od marného uplynuti lhuty pro podani pFipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2024/2025

Strategie rozvoje Skoly

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2023/2024

Plan daiho vzdelavani pedagogickych pracovnkd na Skolni rok 2024/2025
a dlouhodoby plan DVPP

Zaznamy z hospitani ¢innosti ve Skolim roce 2023/2024 a 2024/2025 (vzorek)

Zapisy z porad ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Zapisy z jednani predmétovych komisi od Skolniho roku 2023/2024 (vzorek)

Minimalni preventivni program na Skoli rok 2024/2025, Strategie piedchazeni

Sikané¢ a dalSim projevim rizkového chovani, Strategie feSeni Skolni neuspéSnosti

zaku, Strategie primarni prevence rizikoveho chovani 2019-2027, Krizovy plan skoly

9. Dokumentace zaku se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami (vzorek), individualni
vzdélavaci plany

10.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek)

11. Matrika Skoly vedena ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

12.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

13.  Sdéleni o vyjimce z nejvysSiho poctu zaki ve tiidach ze dne 16. 1. 2023

Mo e
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14.  Dokumentace souvisejici se zajiSténim bezpecnosti a ochrany zdravi zakd pfi
poskytovani vzdélavani vedend ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

15.  Dokumentace vztahujici se k finan¢nim podminkdm Skoly a zajisténi Skolniho
stravovani pro Skolni rok 2024/2025 k datu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Séarka Sustkova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Irena Heryanova, DiS., kontrolni pracovnice

Ing. Mgr. Hana Cervenkova, $kolni inspektorka

Mgr. Sylva Kyselova, Ph.D., MBA, Skoli mnspektorka

31. 1. 2025
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