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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona €. 561/204 Sb. o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist.
Hodnoceni podminek, priubéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou,
matefskou Skolou a Skolni druzinou.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a s ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale ,,Skola®) vykonava Cinnost zakladni Skoly, mateiské Skoly,
Skolni druziny, $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny. K terminu inspekéni Cinnosti Se
v zakladni Skole vzdélavalo 156 zakt vcetné 29 zakl s potiebou podplirnych opatieni
prvniho az ¢tvrtého stupné. K zajmovému vzdélavani bylo piihldseno ve dvou oddé€lenich
50 ucastnikii. Misty poskytovaného piedskolniho vzdélavani je Brloh s dvéma tifidami
matetské $koly, kde se vzdélava 30 déti, véetné dvou déti s potiebou podpirnych opatieni
a jednoho ditéte s individualnim vzdélavanim, a Nova Ves, kde se vzd¢lava v jedné t¥idé
devatenact déti. Pocet zakt zakladni Skoly od posledni inspekéni ¢innosti vyrazng vzrostl.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vychazi pii fizeni $koly z koncepce na obdobi 2018 az 2024, ktera obsahové
velkou mérou navazuje na predchozi koncepci a podporuje stabilni rozvoj ve vétsing oblasti.
Zlepsuje se vybavenost tiid nabytkem, prezenta¢ni a informacni technikou, pokracuje
podpora environmentalnich aktivit a vytvafeny jsou pfiznivé podminky pro vzdélavani déti
a 7akd se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skole se nepodafilo vypracovat spoleny
zamér, ktery by efektivnéji spojoval postupy vsech soucasti organizace, zejména v oblasti
vytyCovani spoleénych cili, které by komplexnéji propojovali spolupraci vSech soucasti
Skoly.

Systém fizeni odpovidd velikosti Skoly, rozdéleni zodpovédnosti vedoucich pracovniki
i ostatnich pedagogi $koly Géelné vyuziva jejich profesnich dovednosti i zajmi. Reditelka
povéfila v pfiméfeném rozsahu ¢asti fidicich kompetenci svou zastupkyni, za vedeni Skolni
druziny odpovida vedouci vychovatelka. Rizeni predskolnich zafizeni je funk&ng
delegovano na dvé zkusené pedagozky. Vedouci ucitelky obou pracovist aktivné
spolupracuji s vedenim $koly ohledné zkvalitiovani podminek, rezervy byly zaznamenany
v komunikaci zdmérii ze strany feditelky Skoly, které jsou podstatné pro dal§i sméfovani
piedskolniho vzdélavani. Vnitini informacéni systém Skoly vyuziva obvyklé nastroje a je v
pfiméfené mite funkéné realizovan pracovnimi poradami a pedagogickymi radami. Jednani
metodickych organi ma spiSe informacné organiza¢ni charakter napt. koordinace projekti
¢i spoleéného vzdélavani. Chybi projedndvani témat planovani a zavadéni efektivnich
postupu aktivizujicich metod a forem prace, vyuzivani u¢ebnich materialti a uc¢ebnich
pomucek, hodnoceni plnéni $kolniho vzdélavaciho programu apod.

Pristup vedeni Skoly pii fizeni pedagogickych procesti v mal¢ mife zohlediuje nékteré
dulezité oblasti. Na zakladé kontrolni ¢innosti neni vyhodnocovana celkova kvalita
pedagogického procesu v oblasti metod a forem préace, v oblasti vyuzivani formativniho
hodnoceni. Hospitacni ¢innost je ze strany vedeni $koly provadéna nepravidelné a nevytvari
tak dostate¢nou kontinualni zpétnou vazbu pro pedagogy. V dostate¢ném rozsahu neni
provadéna pravidelnd kontrola zaméfena na dokumentaci $koly ve smyslu aktualnosti
a uplnosti. V prabéhu inspekéni ¢innosti byly uvedeny do souladu s pravnimi piedpisy
Skolni tad, Skolni vzdélavaci program Skolni druZiny, vnitini fad Skolni druZiny a program
poradenskych sluzeb ve Skole. Vzdélavani probiha dle revidovaného Skolniho vzdélavaciho
programu vlozeného do portalu InspIS SVP. Dokument je piehledné zpracovan s cilem
ucelného rozvrzeni doporuceného uciva do jednotlivych roc¢nikli s ohledem na plnéni
oc¢ekavanych vystupll za jednotliva vzdélavaci obdobi. V prubéhu inspekcni ¢innosti bylo
zjisténo, Ze v predmétu ptirodovéda a vlastivéda nebyly ve Skolnim roce 2017/2018
realizovany nékteré ¢asti u¢iva v daném rozsahu a ucivo v anglickém jazyce na prvnim i na
druhém stupni neni rozvrzeno konkrétné do jednotlivych ro¢nikt.



Pedagogicky sbor tvoii 25 pedagogickych pracovnikti s vékovym priamérem 45 let.
Vzdélavani zajistuje v zakladni Skole 13 uditelli vcetné feditelky a zastupkyné, dvou
vychovatelek skolni druziny a Sesti asistentti pedagoga. Pedagogové Skoly jsou odborné
kvalifikovani pro vykon své pedagogické prace kromé tii pedagogt, ktefi jsou zaméstnani
v souladu s pravnimi predpisy. Ke kvalit¢ piedSkolniho vzd€lavani pfispiva odborné
kvalifikovany pedagogicky tym, na pracovisti Brloh posileny o dvé asistentky pedagoga
a Skolni asistentku. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je organizovano predevsim
na zaklad¢ nabidky vzdélavacich instituci a z4jmu pedagogt. Plan dalsiho vzdélavani
postrada hlubsi konkretizaci a systémovost podporujici potieby skoly. V minulém skolnim
roce absolvovalo 12 pedagogli seminai v oblasti ucebnich typu a styli, poznatky z tohoto
vzdélavani vSak byly pfi vyuce uplatiovany v malé mife. Dalsi vzdélavaci akce byly
zaméfeny piedev§im na oblast legislativni a bezpec¢nost prace. Prehledné byla sledovana
ucast na vzdélavacich akcich pouze u pedagogu zakladni Skoly, dalsi vzdélavani u ucitelt
mateiské skoly, vychovatell a asistenti pedagoga neni systematicky sledovéno.

Za aktivni podpory zfizovatele se pribézné zkvalitituji materialni podminky pro vzdélavani,
Které piiznivé ovliviiuji vyuku v bé&znych i odbornych u¢ebnach, a to témét pro vsechny
vzdélavaci oblasti. Pracovisté matefské Skoly v Brlohu ma zajistény odpovidajici prostorové
i materialni podminky podporujici celkovy rozvoj pfedskolnich déti. Druhé pracovisté méa
pro naplinovani piedSkolniho vzdélavani velmi kvalitni, nadstandardni podminky, které byly
vytvofeny za vyznamné finan¢ni podpory obce Nova Ves. Modernizaci a obnovu vyzaduje
v zakladni Skole vybaveni u¢ebny vypocetni techniky a opotiebovany nabytek a vybaveni
Skolni druziny vcetné zatemnéni oken.

Prevenci rizik spojené s bezpecnosti déti a zaku vénuje Skola dostate¢nou pozornost. Vstup
do 8koly je technicky zabezpegeny, nad détmi a zaky je vykonavan nalezity dohled. Skola
vede déti a zaky ke zdravému Zivotnimu stylu, zapojila se do projekti Mléko do §kol a Ovoce
a zelenina do $kol, také pokrmy piipravované $kolni jidelnou jsou v souladu se z&sadami
zdravé vyzivy.

Kromé zakladnich zdroji se Skola aktivné snazi podpofit své financovani prostfedky
Z rozvojovych programit MSMT, prostiedky Evropské unie a vyhledavanim dalsich dotaci,
které¢ napt. umoznily doucovat zaky ohrozené Skolnim netspéchem, zaméstnat Skolniho
asistenta, spolupraci pedagogii v matematické a ¢tenarské gramotnosti a v oblasti inkluze ¢i
vybudovat biotop jezirko. Skola provozuje také doplitkovou ¢innost, v niz vaii pro cizi
stravniky, provozuje turistickou ubytovnu a pronajima prostory, v poslednich dvou letech
vsak tato ¢innost nebyla ziskova. Finan¢ni prostifedky, S nimiz $kola ve sledovanych letech
hospodatila, umoziuji realizaci $kolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitované hodiny probihaly pfevazné v piijemné pracovni atmosféte, zaci dodrzovali
nastavend pravidla chovani a komunikace a v pfiméfené mite plnili zadané tkoly. Cile hodin
se vétSinou zamétovaly na ziskavani védomosti, v malé mitfe na rozvoj dovednosti a postoji
zakd. Nejcastéji vyuzivanou metodou byl vyklad ucitele, fizeny rozhovor, frontalni
procvicovani pamétnych védomosti v kombinaci se samostatnou praci. Zptisob vyuky,
metody a formy prace podporujici aktivni pfistup k uceni, napt. efektivni prace ve dvojici ¢i
skupinova préce, byly uplatnény okrajove. Z hlediska uzitych vyucovacich forem a metod
byli pfevazné aktivni ucitelé, Zaci na podnéty reagovali ne vzdy odpovidajicim vykonem.
Neékteti zaci spiSe pasivné piebirali nové poznatky. Pestré stiidani ¢innosti motivujicich
Kk uceni bylo vyuzivano pii vyuce ve vétsi mife predev§im u nejmladsich zakt. Tempo vyuky
odpovidalo véku aschopnostem zakt atim byly vytvafeny ptiznivé podminky pfi



vzdélavani s ohledem na piiméfenost a splnitelnost zadavanych dloh. Ucelné vyuziti
nazornych pomticek se vyskytovalo hojnéji pouze v prvnim a druhém ro¢niku. Témér
Vv kazdé hodiné byla vhodné vyuzita didakticka technika, prevazné vSak pro prezentaci uciva
ucitelem, pouze na prvnim stupni byly vice interaktivni tabule pouzivany i zaky. V této
oblasti zbyva stale prostor pro vétsi aktivizaci zakd. Na druhém stupni se pedagogove
zaméfovali predev§im na predavani a prohlubovani znalosti a dovednosti, vyuziti kreativity
zakl nebylo zaznamenano. V nékterych vyucovacich hodinach byl vzdélavaci efekt acelné
podpofen odkazem na vyuZiti zprosttedkovavaného uciva v redlné situaci nebo byly vyuzity
mezipiedmétové vztahy. Ve vétsiné sledovanych hodin na obou stupnich zaci zpravidla
plnili Zzaci stejné Ukoly bez ohledu na jejich schopnosti, potiebna diferenciace ¢innosti se
objevila zcela vyjime¢né v prvnim roéniku a ¢asteéné ve Ctvrtém rocniku. Ve sledované
Vv pievazujici ¢asti hodin vzdy dusledné pouzivan cilovy jazyk, coz snizovalo efektivitu jinak
dobie pfipravenych hodin a nevedlo K rozvoji produktivnich fe¢ovych dovednosti. Celkové
ve vétsingé hodin nezbyl ¢asovy prostor pro shrnuti a zhodnoceni v jejich zavéru, zakam tak
neni poskytovana pribézné ani souhrnné zpétna vazba. Rovnéz piilezitost k sebehodnoceni
a vzajemnemu hodnoceni pozitivné motivujici k u¢eni byla zakim poskytnuta v malé mife.

Vzdélavani v zakladni skole je podporovano dal$imi aktivitami, a to tematicky zamétenymi
exkurzemi, kurzy, ptrednaskami apod. Vhodné je rozvijena étenaiska gramotnost, i kdyz
zatim zejména Vv hodinach ¢&eského jazyka a literatury formou ¢tenarskych dilen
a ¢tenaiskych zapiskt a krouzku ,.knihomola®. K ¢tenafstvi je vyuzivana bohaté vybavena
zakovska knihovna s funkénim &tendiskym zdzemim. Skola do své vzdélavaci nabidky
zaClefiuje rozmanita ptirodovédnd pozorovani a pokusy, pfi kterych je vyuzivano tcelné
pozorovatelské zazemi — biotopové jezirko a ptaci budka s kamerovym systémem. Vyrazna
pozornost je vénovana podporovani matematickych dovednosti a tematice se zdravotnickym
zaméfenim s cilem vzbudit zajem zaku formou piipravy na védomostni zdravotnicke
a matematické soutéze.

V pribéhu hospitace ve skolni druzing se cilené sttidaly odpocinkové ¢innosti individualni
i skupinové, na né smysluplné navazovaly fizené ¢innosti vedené formou spole¢né prace ¢i
spoluprace zakd v menSich skupinach. Veskeré sledované aktivity probihaly v piijemné
atmosféfe, byly organizané velmi dobte zvladnuty. Mezi vychovatelkami a ucastniky byly
zietelné pratelské vztahy. MimoSkolni c¢innost je vhodn€ obohacovana krouzky
organizovanymi Skolou a spolupracujicimi komerénimi organizacemi, které podporuji
vSestranny rozvoj, prevenci rizikového chovani avychovu k vhodnému traveni volného
casu.

Sledované aktivity v matetské $kole vedly pfedev§im k rozsifovani znalosti o pfirodé.
Spontanni 1 fizené Cinnosti ve vSech hospitovanych tfidach byly vyvazené, odpovidaly
potiebam a moZnostem vSech veékovych kategorii. Ucitelky respektovaly individudlni
potieby déti, partnerskym a respektujicim piistupem vytvoftily pfiznivou atmosféru. U vSech
vékovych skupin kladly diraz na dodrZzovani stanovenych pravidel vzdjemného souZiti.
Herni i vzdélavaci aktivity podporovaly rozvoj gramotnosti i ofekavanych kompetenci.
Vhodnou motivaci vytvérely ucitelky prostor pro rozvoj védomosti, dovednosti i postojti.
Mezi détmi podporovaly vzajemnou pomoc a spolupréci. Rozvijely u nich jemnou a hrubou
motoriku, tvofivost i manudlni zrucnost. Rozvoj Ctenarské pregramotnosti byl podpoten
aktivnim zapojenim déti do divadelniho pfedstaveni. Samostatna prace déti vedla k nacviku
spravného drzeni tuzky, k rozvoji vytvarnych dovednosti i k podpofe feseni problémii. Déti
s potfebou podplrnych opatieni byly aktivné zapojeny do vzdélavani a stanovené ukoly
plnily jen s malou dopomoci asistentek pedagoga. Ucitelky détem poskytovaly zpétnou
vazbu pribéZznym hodnocenim, nevyuzily vSak efektivné podstatnych prvkl formativniho



hodnoceni. Tematicky byly propojené vzdélavaci a pohybové ¢innosti pii pobytu venku.
Soustavnym pusobenim vSech ucitelek byly dosahovany dobré vysledky v oblasti
sebeobsluhy, rozvoje spoleCenskych i1 hygienickych navyki. V organizaci piedskolniho
vzdélavani byly zaznamenany dil¢i nedostatky. Matefska $kola na pracovisti Brloh realizuje
seznamovani s némeckym jazykem vedené externim lektorem v dopolednich hodinach,
¢imz ¢asteéné omezuje napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Na pracovisti Nova
Ves nejsou v dopolednich hodinach z hlediska Zivotospravy dodrzovany spravné intervaly
mezi podavanymi pokrmy.

V prub¢hu inspekéni Einnosti byla sledovana realizace dopravni vychovy na druhém stupni
zakladni Skoly. Prislusnd témata jsou vyucovana v ramci nékolika predmétt a vyuka se
zaméiuje predevsim na osvojeni zékladnich pravidel silni¢niho provozu, bezpecné chovani
na silnici a prvni pomoc. Teoretické i praktické zvladnuti téchto témat je zdafile realizovano
Gicasti v dopravnim krouzku a spolupraci s Policii CR a odd&lenim Ministerstva dopravy
BESIP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V poradenském systému Skoly dlouhodobé spolupracuji vychovna poradkyné a metodicka
prevence. Vychovna poradkyné vede evidenci zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
v pozadovaném rozsahu a ve velmi dobreé spolupraci s tfidnimi uéiteli iniciuje vySetfeni zaku
ve $kolskych poradenskych zaiizenich. Skola eviduje k datu inspekce 29 zaki s potiebou
podpirnych opatieni prvniho az ¢tvrtého stupné, v aktudlnim skolnim roce bylo v souladu
s doporucenimi zpracovano deset individualnich vzdélavacich plan. Funk¢ni podporu tito
zaci dostavaji i od Sesti asistenti pedagoga. Vzajemna spoluprace uditelek a asistentek
pedagoga, pribézné vyhodnocovani individualniho rozvoje déti a zakd i provazanost
Vv planovani jejich vzdélavani s odborniky vede k vyznamnym pokrokiim v rozvoji déti
I zaku S potfebou podplrnych opatieni.

Skola ma zpracovany plan poradenskych sluzeb, do kterého v priibdhu inspekce zapracovala
strategii predchdzeni Skolni neuspéSnosti. Minimalni preventivni program je funkénim
podkladem pro poskytovani efektivni prevence, ktera je zatazovana jako soucast
vyuky, zarovei je v jednotlivych ro¢nicich realizovan kvalitni preventivni program reagujici
na potieby zakl a Skoly. Poradenské sluzby jsou pravidelné a odpovidajicim zplsobem
vyhodnocovany. Kariérové poradenstvi je poskytovano adekvéatnim zptsobem. Skola
poskytuje zakim 1 jejich zdkonnym zastupciim konzultace, Zaci navstévuji burzy Skol aj.
Informace 0 umisténi absolventt Skoly jsou zji§t'ovany, jejich vyuziti pro poradenské sluzby
je nahodilé.

Skola prib&zné zjistuje vzdélavaci vysledky zakt b&znymi zpisoby. Hodnoceni probiha
v souladu s pravidly pro hodnoceni zaki, ktera jsou p¥ilohou $kolniho #adu. Skole se daii
identifikovat slabé a netispésné zaky a témto je poskytovana odpovidajici podpora. Skola
dba na dodrzovani nastavenych pravidel, coz obvykle piispiva k vytvaieni vhodného
pracovniho klimatu. Vyuzivana jsou kazeniska opatfeni, snizena znamka z chovani
v uzavieném $kolnim roce byla udélena za neomluvené hodiny. K zadoucimu chovani jsou
7aci vhodné motivovani vyuzivanim pochval. Skola v ramci vlastniho hodnoceni zadava
tzv. feditelské testy z Ceského jazyka a matematiky. Dosazené vysledky jsou spiSe primérné,
v nékterych piipadech podprimérné, nejsou vSak analyzovany, ani nejsou piijimana
adekvatni opatfeni k jejich zlepSeni. Prumérny prospéch zaku skoly byl v uzavieném
$kolnim roce 1,43, neprospéli tfi zaci. Skole se dafi zvladat absenci zaki, v uzavieném
skolnim roce ¢inila 54 hodin na zdka. Neomluvena absence v poctu deseti hodin byla
zpusobena jen jednim Zakem.



Pted nastupem nové prichozich déti do mateiské Skoly je zatazen adaptacni program
zaméfeny na seznameni s prostiedim matefské skoly. Kvalitné vedené zaznamy pokroku
jednotlivych déti obsahuji opatieni pro jejich dalsi rozvoj. Ke zlepSeni fe¢ovych dovednosti
déti provadéji ucitelky logopedickou prevenci, piedevS§im na pracovisti Brloh. Kvalitni
priprava déti, které absolvuji povinné piedskolni vzdélavani, je realizovana na obou
pracovistich pii dopolednich i odpolednich ¢innostech. Vede k jejich uspésnému ptechodu
na vyssi stupen vzdélavani, ktery ob¢€ pracovisté matetské skoly sleduji.

K rozvoji osobnosti zakli vyznamné prispiva podpora jejich ucasti na dalSich Skolnich ¢i
mimoskolnich aktivitach a $kolnich kolech olympiad a sportovnich soutézi. Vysledky zakt
jsou prezentovany a pifimétené oceniovany. Dlouhodobé€ uspésni jsou zaci ve zdravotnické
soutézi, kde se napf. v roce 2018 umistili na 3. mist& v kraji. Skolni parlament je ustaven,
zéstupci t¥id se schazeji Gtyfikrat roéné. Zaci tak prakticky uplatiuji demokratické principy
a vyjadiuji se k zalezitostem tykajicim se oblasti vzdé€lavani, vztahti a zajmovych aktivit.
Skola se aktivné zapojuje do spoletenského Zivota obce, jehoZ je organickou souéasti.
Kromé partnerstvi s obcemi Brloh a Nova Ves spolupracuje $kola s né€kolika sponzory
a s MAS Netolicko — Blansky les. Aktivni je spoluprace se zakonnymi zastupci mateiské
Skoly, ktera vytvaii prostor pro spolecné akce (tvotivé dilny, besidky) i jejich angaZovanost
(besedy, ukézky jejich prace, materidlni pomoc) a dopliiuje tak zaméry stanovené ve skolnim
vzdélavacim programu. Vysledky vzdélavaci prace skola prezentuje vhodné v mistnim tisku
a na webovych strankach skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zarizeni

- Materialné technické zhodnoceni — zatepleni budov $koly, rekonstrukce $kolni kuchyné,
zbudovéani bezpetného zazemi zahrad pro piedskolni vzdélavani a potizeni dostatku
hracek a pomtcek.

- Revize $kolniho vzdélavaciho programu a jeho zpracovani v InsplS SVP s platnosti od
roku 1. 9. 2017.

- Personalni obména pedagogického sboru.

- Realizace prvni a druhé viny $ablon v ramci projektu OP VVV vyznamné podporujici
spoleéné vzdélavani, spolupraci s partnery a mimoskolni aktivity, dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovniki, ziizeni mista Skolniho asistenta.

- Podpora environmentalni vychovy prostiednictvim zbudovéani vodniho biotopového
jezirka a pfirodni u€ebny, v€etné pozorovatelny hnizdéni ptactva v roce 2015.

Silné stranky

- Zapojovani aktivnich zakt do soutézi se zdravotnickou tematikou a jejich tspéchy
vyznamné podporuji motivaci zaku k dosahovani kvalitnich vysledka.

- Pedagozky matetské skoly systematicky vyhodnocuji vzdélavaci pokroky kazdého ditéte
a tyto poznatky zohlediuji v kazdodennim planovani, prabézné sleduji vysledky
vzdélavani na vSech urovnich pedagogického procesu a na zakladé zavéra zkvalitiuji
praci s détmi.

- Vzajemnd spoluprace pedagogii a asistentl pedagoga, prubézné vyhodnocovani
individudlniho rozvoje a provdzanost v planovani vzdélavani s odborniky vede
k vyraznym pokrokiim v rozvoji déti a zakt s pottebou podpirnych opatieni.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Rizeni $koly vykazuje diléi nedostatky Vv kontrolni &innosti, zejména v oblasti
vyhodnocovani kvality pedagogického procesu, v zavadéni aktivniho uceni, inovativnich
trendt a kvalitniho vedeni pedagogické dokumentace.

- Celkové ve vyuce neni dostateéné vyuzivana diferenciace cili zohlednujici individualni
schopnosti zak.

-V zékladni Skole jsou méalo vyuzivany aktivizujici metody a formy prace.

- Pedagogové zakladni skoly i matei'ské Skoly nevyuzivaji prvkt formativniho hodnocenti,
zejména sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni, jako nastroje pro zkvalitiovani
vzdélavaciho pokroku kazdého ditéte 1 zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zkvalitnit kontrolni ¢innost zejména v oblasti vyhodnocovéani pedagogického procesu
a vedeni pedagogické dokumentace.

- Zkvalitnit vnitini informacni systém s ohledem na funk¢ni spolupraci vSech soucasti
organizace.

- Disledné zatadit stanovené ucivo ze vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét do vyuky
(finan¢ni gramotnost, eticka vychova), zajistit uc¢ebni materialy podporujici tato témata.
Konkrétné rozvrhnout ucivo anglického jazyka do ro¢niki 4. az 9.

- Zkvalitnit ¢innost metodickych organt s cilem podpofit analyzovani a planovani
vzdélavaciho procesu, zavadéni inovativnich trendd vyuky a implementaci uciva
stanoveného Skolnim vzdélavacim programem.

- Zamgrovat dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli podle potteb Skoly vzhledem
k uplatiiovani aktivizujicich metod a forem prace, formativniho hodnoceni a logopedickeé
prevence.

-V ramci vyuky uplatiiovat diferenciaci cili s ohledem na individualni potfeby Zaka.

-V ptedskolnim i z&kladnim vzdélavani vyuzivat formativniho hodnoceni jako nastroje
pro zkvalitiovani vzdélavaciho pokroku kazdého ditéte 1 Zaka.

- Seznamovani s némeckym jazykem Vv mateiské $kole ¢asové presunout do odpolednich
hodin.

-V dopolednich hodinach dodrzovat na pracovisti mateiské $koly Nova Ves spravné
intervaly mezi podavanymi jidly.

- Systematicky pracovat s vysledky vzdélavani — analyzovat je a pfijimat nasledna
opatieni. Prezentovat vysledky ve vyroéni zpravé véetné Gspéchti a ucasti v soutézich.

- Modernizovat ve spolupraci se zfizovatelem vybaveni obou oddéleni Skolni druziny
(nabytek, relaxacni koutky, zatemnéni oken).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Zfizovaci listina ptfispévkové organizace obce vydand obci Brloh dne 1 9. 2005, ¢&;.
2/13/2005 veetné dodatku, posledni z 19. 10. 2009

2.  Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Udajich o pravnické osobé v rejstiiku kol a
Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Jihoceského kraje dne 31. 8. 2010
ucinnosti od 1. 9. 2010, ¢j. KUJCK 2940/2010/0SM/3
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly a Matetské Skoly Brloh vydané 21. 8.
2018, na Sestileté obdobi

Koncepce rozvoje skoly od roku 2018 do 2024

Zapisy metodickych sdruzeni

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vetné hospitacnich zdznamt 2018/2019
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2017/2018

Roc¢ni plan akei na Skolni rok 2018/2019

Zapisy z pedagogickych rad skolni rok 2017/2018, 2018/2019

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani Brloh, &j.118/2007

platny od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani mateiské $koly Brloh &j.
129/2009 platny od 1. 9. 2011, aktualizovany od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani mateiské $koly Nova Ves
platny od 1. 9. 2017

Skolni ¥ady mateiské §koly Brloh a matetské §koly Nova Ves platné od 1. 9. 2017
Skolni matriky obou ptedskolnich pracovist vedené v listinné podobé

Ttidni knihy pfedSkolniho vzdélavani vsech tfid ve skolnim roce 2018/19

Plany pedagogickych rad, véetn€ zaznami pro predskolni vzdélavani

Hodnoceni skolniho roku obou pracovist matetfskych skol za Skolni rok 2017/2018
Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny platny od 20. 2. 2019

Skolni matrika ZS a MS Brloh pro §kolni roky 2017/2018, 2018/2019

Spravni rozhodnuti feditelky Skoly Skolni rok 2017/2018, 2018/2019

Ttidni knihy zakladni $koly na Skolni rok 2017/2018, 2018/2019

Rozvrhy hodin na $kolni rok 2018/2019

Program poradenskych sluzeb ve $kole ZS a MS Brloh — s pfedchazenim $kolni
neuspésnosti a minimalnim preventivnim programem platny od 19. 2. 2019

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2018/2019
Skolni tad zakladni $koly Brloh platny od 20. 2. 2019
Vnitini ¥ad $kolni druziny platny od 20. 2. 2019

Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve skolni druziné a zapisové listky pro Skolni rok
2018/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (tykajici se odborné kvalifikace)
Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani

Dokumentace tykajici se oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi véetn¢ knihy urazt
Ekonomickéa dokumentace Skoly

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budé&jovice, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zpréava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyk&, a v mistn& p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Regina Mihulova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekeniho tymu Mgr. Regina Mihulova v. r.

Mgr. Jana Cipinova v. r.
Mgr. Jana Cipinova, Skolni inspektorka g P
Mgr. Dana Machova, $kolni inspektorka Mgr. Dana Machova v. r.

Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice Bec. Jifina Svobodova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 13. biezna 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Stanislava Hlavackova, feditelka Skoly PaedDr. Stanislava Hlavackova v. r.

V Brloze 20. bfezna 2019



