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Inspekéni Cinnost na misté 19.9.-21.9.2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich
predpisti, ve smyslu § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zidkona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskoni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu pro piedSkolni
vzdélavani.



Charakteristika

Matefska $kola Beruska Zlaté Hory, piispévkova organizace (dale také MS, $kola, subjekt)
poskytyje predskolni vzdélavani ve dvou samostatnych pracovistich (Velka Beruska a Mala
Beruska). V péti vékove CasteCné odlisenych tiidach se ke dni inspekce vzdélavalo celkem
113 déti, z nich bylo 38 déti v rezimu povinného predskolniho vzd€lavani véetné 7 déti
s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky. Mateiskd Skola pfijima ke vzdélavani
I déti mladsi tii let, pfirozené bylo do vzd€lavani zalenéno 5 déti s odlisnym matefskym
jazykem. Budovy MS se nachazi v blizkosti centra mésta, jsou od sebe vzdalené piiblizné
100 metrti a jejich soucasti jsou ucelné vybavené Skolni zahrady.

Celodenni stravovani déti a napoje k pitnému rezimu zajist'yji Skolni jidelny zizené na obou
pracovistich matetské Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pisobi ve vedouci pozici drunym rokem, k fizeni $koly pfistupuje aktivné
a s mimofadnou osobni invenci. Uplatiiyje pii ném zkuSenosti z diivejsi praxe, velmi dobré
manazerské schopnosti prokazuje i pfi realizaci koncepénich zaméri rozvoje Skoly ve vSech
oblastech (fizeni Skoly, personalni oblast, financovani, vnéjsi vztahy) asva rozhodnuti opira
0 aktudlni pravni piedpisy, kurikularni a dalsi platné dokumenty. Svymi fidicimi strategie mi
sméfuje feditelka Skoly Kk zajisténi efektivniho fungovani celého subjektu s cilem
poskytovani kvalitniho predskolntho vzdélavani. Reditelka 3koly vypracovala novy Skolni
vzd€lavaci program pro predskolni vzd€lavani s motivaénim nazvem ,Na kiidlech berusky
poznavame svét“ (dale SVP PV) anastavila jednotny a funkéni systém piedavani potiebnych
mformaci zaméstnancim 1 zdkonnym zastupcim. Nastaveny kontrolni systém feditelky
Skoly vSak zcela nezajistil odstranéni bezpe¢nostnich rizik v prostorovém a materialnim
vybaveni Skoly.

V MS aktudlng kromé feditelky 3koly zajistuje piedskoli vzdélavani devét wlitelek.
Po dobu jejiho pusobeni se ¢ast pedagogického sboru obménila, do pracovniho poméru byly
piijaty dvé za¢inajici ucitelky, jedna z nich si dopliuje potiebnou kvalifikaci. DalSich Sest
ucitelek patii ke zkuSené ¢asti pedagogického sboru. Zaciajici ucitelky pracyji ve tiidé vzdy
s ucitelkou s delsi pedagogickou praxi a je jim vénovana intenzivni metodicka podpora.
Vsechny kompetence tykajici se organizace chodu matefské Skoly I zjistovani urovné
predskolniho vzd&lavani si ponechala feditelka $koly, provoz odloudeného pracovisté MS
Mali Beruska organizaéné zajistuje zastupkyné feditelky S$koly. Obé& pracovisté MS
poskytuji predskolni vzddlavani podle jednotného SVP PV, aplikuji shodny systém vedeni
povinné dokumentace i strategickeé postupy moderniho pojeti predskolniho vzdélavani.
Pravidelné rezimové vstupy 1 kazdodenni kontakt feditelky Skoly se zastupkyni
a kolegynémi na odloucenych pracovistich napomahaji k rychlému pfenosu informaci
a operativnimu feSeni pifpadnych problémti nebo Ukoli. Pribézné provadéna hospitacni
¢innost  a metodickd podpora pedagogim je velmi dobrym ptedpokladem k dal§imu
zvySovani trovn¢ predSkolntho vzdélavani. Dalsi profesni rozvoj pedagogickych
pracovniki probihd planovit¢ s pithiédnutim k finanénim moznostem a potfebam Skoly
i profilaci pedagogi formou vzdélavacich akci a samostudia. Profesni rozvoj pedagogickych
pracovnic je podpoien rovnéz realizaci vzajemnych hospitaci v ramci Skoly, Witelky sdileji
pedagogicky proces i vramci piekryvani ve tfidach a pii zastupovani na odlou¢eném
pracovisti. Tyto strategie podporuji sdileni zkusSenosti, vedou ke kolegidlnimu hodnoceni
a posiluji tymovou spolupréci. Vsechny uvedené kroky vedou k uplatiiovani modernich
piistupt ve vzd€lavani s vyuzivanim pestrého spektra metod a forem préce.
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Pravidelnd jednini pedagogické rady jsou spolena pro obé pracovistdt MS a vénuji se
zdsadnim otdzkdm tykajicich se organizace chodu celého subjektu, systematicky jsou
wyhodnocovany stanovené ukoly a pfijimana dalsi opatieni sméfujici k rozvoji Skoly.
Intenzivné¢ byly feSeny i1 otazky ohledné zajisténi bezpeCnosti deti, problémy spojené
s obménami v pedagogickém sboru véetné operativniho zastupovani v ramci pracovist
z divodu zajisténi provozu Skoly. Prozatim chybi cilenéj$i pedagogickd diskuse, zaméfena
na vyhodnocovani vSech oblasti pedagogického procesu, analyzu zavéri z hospitaéni
Cinnosti a vysledki  vzdélavani déti s cilem realizace pipadnych zmén v praci
i kompetencich pedagogi. Nedilnou soucasti je i soucinnost ve sdileni poznatkid
Z absolvovanych seminai.

K zajiSténi vzd€lavani déti ma matefska Skola velmi dobré prostorové a materialIni
podminky, které se vedeni Skoly ve spolupraci se zfizovatelem dafi postupné zkvalitiio vat.
Prostorové uspofadani tfid podporuje samostatnost a svobodnou volbu déti pti vybéru
hracek a je uzplsobeno danym vekovym skupindm i jejich individudlnim cinnostem.
Kompletné¢ byla zrekonstruovana tfida pro nejmlad$i déti a nefunkéni socidlni zafizeni pro
persondl a na zahradach obou pracovist MS probihaji nejnutngj$i Upravy k zajisténi
bezpeCnosti déti. Presto se v celém subjektu vyskytuji bezpecnostni rizika, kterd je nutné
bezodkladné fesit.

Plnohodnotnd strava s dostatkem zeleniny a ovoce (nabidka ovoce po cely den) je détem
podavana ve tfidach nebo ve spolecné jideln¢, pitny rezim je v prubéhu celého dne k dispozici
ve tiidach.

Soucasti vSech pracovist’ jsou prostorné Skolni zahrady, které détem slouzi k pohybovym,
sportovnim a relaxaénim aktivitim. K pobytu venku je vyuzivano také okolni piirodni
prostiedi podhorské oblasti a détské hiist¢ sanatoria Edel.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Klicovym dokumentem $koly je SVP PV, ktery vychazi z koncepce rozvoje koly ajeho cile
jsou srozumitelné pro pedagogy i zakonné zastupce. UCitelky s nim aktivné pracuji, na jeho
zakladé¢ vytvari tiidni vzdélavaci programy i konkrétni vzdélavaci nabidku. V terminu
inspek¢ni  Cinnosti  probihal ve vSech tiidach adaptaéni proces, détem byl poskytovan
dostatecny c¢as a prostor K volné hie, komunikaci a navazovani prosocialnich vztahi.
Spontdnni  ¢innosti se vhodné stiidaly skupinovymi a individudlnimi aktivitami s pestrou
nabidkou didakticky zacilenych ukoli odpovidajicich véku déti a vztahujici se k aktualnimu
tématu. UcCitelky se snazly k détem pfistupovat individualné, vzdélavani probihalo
V pfflemném  socidlné¢-emoCnim prostfedi a uplatiovany pedagogicky styl piispival
K ptiznivému klimatu ve tfid€. Zafazovany byly napadit¢ ¢innosti manipulacni, vytvarné,
tvofivé a konstruktivni. Jemna motorika byla procvicovana pii modelovani, stithani, lepeni
a skladani s vybérem velkého mnozstvi materiali, pomicek ahracek. Ve vSech téidach byly
ptirozenou formou rozvijeny hudebni, pévecké a rytmické dovednosti déti za doprovodu hry
na klavir a vyuzivani détskych rytmickych nastroji. VétSina aktivit byla vhodné pienesena
i do obsahové naplné pobytu venku. Vyraznym pozitivem realizace celého pedagogického
procesu bylo uplatiiovani metod prozitkového a ¢innostniho uceni s vyborné zvladnutou
motivaci déti, ktera podporovala jejich zajem o jednotlivé vzd€lavaci ¢innosti a byla vhodné
doplnéna manasky, zvitatky nebo postavickami. Celkové zdafilé vzdé€lavani postradalo
pouze cilené a promySlené rozdéleni déti do mensich flexibilnich skupin s diferencovanymi
ukoly a Sir§i moznosti kooperativniho uceni a parové spoluprace. V mensi mife bylo rovnéz
zaznamenano zafazeni specifickych tkolil podle individudlnich vzdé€lavacich schopnosti
jednotlivych déti. V pribéhu hospitaci se déti projevovaly piirozené, aktivné se zapojovaly
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do ¢innosti, dokazaly spolupracovat, ucitelky jim poskytovaly pozitivni zpétnou vazbu, ktera
je vhodné motivovala, ¢asteéné se podafilo i spoleéné hodnoceni vSemi détmi. Formativni
hodnoceni a vzajemné wrstevnické hodnoceni zaznamenano nebylo.

Podpora télesného rozvoje, zdatnosti a zdravi probiha formou pohybovych a relaxa¢nich
chvilek, aktivniho pobytu na zahrad€ ipravidelnymi tematickymi vychdzkami do okoli Skoly
spojenymi s pozorovanim, badanim a objevovanim. Environmentalni povédomi zskavaly
bezprostiednim kontaktem s piirodou (pokusy a experimenty ve téidach i venku).

V hygien¢ a sebeobsluize déti vykazovaly ndlezitou samostatnost, ptes komplikovanéjsi
organizaci prub&hu stravovani ve spole¢né jidelné Malé Berusky nebyly zaznamendny
na zadném pracovisti MS vétsi prostoje. Déti byly piiméfené svému véku vedeny k zasadam
zdravého stravovani a spravného stolovani, byly motivovany k ochutnavani, samostatnému
mazani peciva a vybéru z nabidky ovoce a zeleniny. UCitelky korigovaly sebeobsluhu, sezeni
u stolu a pouzivani kompletnich piibori. Pitny rezim byl k dispozici po cely den a déti jej
samostatné vyuzivaly.

Odpoledni klidové ¢mnosti byly organizovany s ohledem na individualni potfebu aktivity,
odpoéinku nebo spanku kazdého ditéte. Reditelka $koly piijala v pribéhu inspekéni &innosti
opatfeni k organizaci odpolednich zijmovych aktivit, které ve Skolnim roce 2022/2023
nevhodné zasahovaly do odpoledniho odpo¢inku déti Odpoledni klidové cCinnosti byly
zredukovany a respektuji individualni potfebu relaxace kazdého jedince.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveii dosahovanych  vysledki vzdelavani déti, odpovidala ocekavanym vystuptim
stanovenym ve SVP PV, vékovym i individudlnim zvlastnostem déti. Déti se prOJevovaly
piirozenym détskym zplsobem, dodrzovaly pravidla souzti, vztahy mezi nimi byly
pratelské. Bezprostiedné mezi sebou komunikovaly, umély pojmenovat véci kolem sebe,
reprodukovaly fikanky a pisnicky. VyuZitim proZzitkového uceni se ucitelky snazily
rozsitovat povédomi déti o okolnim svété a prostiedi, ve kterém se pohybuji. Zcela se vSak
nedafilo provazat vzdélavaci nabidku s kooperativnimi formami vzdélavani, s ohledem
na individudIni vzdélavaci schopnosti a potieby jednotliveli, vCetné zafazovani metod
a forem prace podporujicich samostatnou volbu a aktivni Gcast ditéte. Vhodné nastavena
pracovni doba s piekryvem pedagogi Castecné umoziiovala rozdéleni déti do skupin
a vzdélavani bylo pftizpisobeno i nejmlad$im détem se zaméfenim na postupnou adaptaci.
Rovnéz adaptacni program urceny noveé pifjatym détem a jejich rodicim zajist'uje pozvolny
a nenasilny ptechod z rodinného prostiedi do mateiské Skoly.

Reditelka $koly zavedla pravidla evaluaéniho systému a piipravila i efektivni ziznamovou
dokumentaci k hodnoceni vCetné¢ sebereflexe pedagogl. Pravidelné provadéna evaluace
predskolniho  vzdélavani v tydennich intervalech wvede k hodnoceni dovednosti déti
a stanoveni vychodiska pro dalsi pedagogické postupy a opatieni smétujici ke zkvalitfio vani
vzdélavani déti. Uclitelky se postupné uci s timto systémem pracovat, nékterym se jiz
uspésné dafi aplikovat evaluani vystupy do planovani vzdélavaci nabidky.

Rozvoj jednotlivych déti ucitelky monitoruji prostiednictvim systému  strukturovanych
zaznamu, ktery umoziuje sledovat pokroky a vyvoj jednotlivych déti béhem Skolntho roku.
Zavedeny systém umoziuje sledovat cilené rozvijeni déti, vykazuje vSak nizSi efektivitu
smérem K dalsim pedagogickym strategiim v individualnim pfistupu a piipravé
diferencované vzdélavaci nabidky cilené zaméfené na vzdélavaci potieby jednotlivych déti.
Pozitivnim ziSténim v mapovani vyvoje déti jsou nové zavedena sbéré portfolia dopinéna
o0 datované kresby postavy, pracovni listy a dalsi prace.
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Matetska Skola spolupracuje se skolskymi poradenskymi zafizenimi V soucinnosti s nimi je
posuzovana Skolni zralost déti a pifipadnda logopedicka péce. Kladn¢ lze hodnotit
vypracovani planu pedagogické podpory pro déti S povolenym odkladem Skoli dochazky,
které ucitelky na zakladé doporuceni zpracovaly. Preventivni logopedické chvilky byly
soucasti kazdodenniho programu, logopedicky krouzek je v nabidce odpolednich zajmovych
aktivit MS.

Piechod nejstarSich déti k povinnému vzdélavani je podpoten spolupraci s mistni zakladni
Skolou, jsou potadany navstévy a konzultace s ucitelkami prvniho stupné zikladnich Skoly.
Mateiska Skola ma také moznost vywzivat telocvitnu zikladni Skoly k odpolednim
zdjmovym sportovnim  aktivitam. Predskolni vzd¢lavani vhodné dopliui kulturni
a sportovni programy, wylety a dal§i aktivity napi. celé akce Celé Cesko éte détem, vytvarné
dilny, lyzafsky kurz, olympiada matetskych Skol... Dé&ti jsou zapojovany do Zivota mésta,
vzdélavani je tak obohacovano akcemi kulturniho a poznavaciho charakteru, vyznamna je
Casta a pravidelnd spoluprace s domem senioril.

K dosahovani optimélnich wvysledkti vzdé€lavani pfispiva vzajemna spoluprace ucitelek
ve tfidé a vstiicnd a respektujici komunikace s rodi¢i. Mezi matetskou $kolou a zakonnymi
Zéstupci  se postupné vytvaii oboustranna  duivéra, vstéicnost iochota vzajemné
spolupracovat. RodiCe maji moznost uCastnit se pravidelné¢ akci Skoly a konzultovat
s pedagogy postupy pii vychoveé. Poztivnim vysledkem cmnnosti Skoly je zvySeni zajmu
rodi¢ o umisténi déti v matefské Skole. Podrobné informace o &innosti MS jsou dostupné
na webovych strankach Skoly i ve vstupnich prostorach a Satné déti.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— 0d 1. 9. 2022 doslo ke zméné ve vedouci pracovni pozci feditelky mateiské Skoly.

— V soucinnosti se ziizovatelem jsou zkvalithovany materidlni podminky pro predskolni
vzdélavani postupnou revitalizaci budov.

— Profesiondini a aktivni piistup feditelky Skoly k fizeni matetské skoly vede k pribéznému
zkvalitnovani  vysledkti piedSskolniho vzd€lavani a navySeni poctu déti prijatych
k pfedSskomnimu vzd¢lavani.

Silné stranky

— Podporujici pedagogicky styl, pratelsky zplisob komunikace sdétmi i zdkonnymi zistupci
posiluje u vSech zicastnénych pozitivni vztah ke vzdélavani. (3.2)

— Vhodné nastavend organizace dne, soubézné pusobeni ucitelek ve tfidach a kreativni
vyuziti vSech prostor Skoly zajiStuje pifirozeny a plynuly pribéh vSech vzdélavacich
aktivit. Nedochaz k nezddoucim prostojim a déti nejsou zbyte¢né organizovany.

— Prevazné promyslend vzdelavaci nabidka s aplikaci metod uceni hrou, ¢innostniho
a prozitkového uceni v souCmnnosti s hudebné péveckymi aktivitami podnécuje déti
K vnimani, poznavani a samostatnému mysleni. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Budova a zahrada mateiské Skoly vykazuje bezpeCnostni rizika pii vzdélavani déti (1.4)

Odpoledni zajmové aktivity nevhodné zasahovaly do organizace odpolednich klidovych
¢innosti, nebyla respektovana individudlni potfeba odpocinku a aktivity jednotlivych déti.
(2.1)

Vyhodnocovani realizovanych témat se pouze v nékterych tfidach zaméfuje
na sebereflexi ucitelek vzhledem k aplkovanym metoddm a formdm v predSkolnim
vzdélavani. (3.1)

Mén¢ efektivni systém pedagogické diagnostiky nepfispiva k planovani a piipravé
individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky véetné stanovovani konkrétnich
didaktickych opatfeni pii vzdélavani kazdého ditéte. (4.3)

V nekterych tfidach nebyly déti disledné vedeny k hodnoceni, sebehodnoceni
a vrstevnickému hodnoceni, k posilovani sebevédomi a sebediivéry. (4.4)

Vzd¢lavaci nabidka neni provazana s vystupy pedagogické diagnostiky, chybéla
dislednéjsi diferenciace a individualizace. (5.1)

Vzd¢lavaci nabidka je méné propojena s pedagogickou diagnostikou a diferencovéana
podle individualnich schopnosti a potieb jednotlivych déti. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Pokracovat v profesiondlnim pfistupu v fizeni mateiské Skoly a osobnim pikladem
posilovat rozvoj poztivnich vztahi na pracovisti a tymovou spolupraci vSech
zamestnancl.

Aktivné vyhledavat rizika, predchazet nezadoucim situacim pii vzdélavani s cilem
zajisténi maximalni bezpecnosti vcetné respektovani ndividudlnich vzdélavacich potieb
déti.

Ve spolupréci se Zizovatelem odstranit neprodlené bezpe&nostni rizika v budové MS a na
zahrad¢ skoly.

Pravidelna jednani pedagogické rady vyuzivat k cilené pedagogické diskusi, hodnoceni
vysledki  vzdélavani, predavani zkuSenosti se vzajemnych hospitaci a poznatku
ze vzdélavacich akci

Uplatiiovat pfi vSech aktivitich véetné didakticky zaméfenych cinnosti, cilenou
diferenciaci a individualizaci dle aktudlnich schopnosti, dovednosti a potieb déti.
Zémamy o vysledcich a vzd€lavani déti nastavit tak, aby pfinaSely konkrétni informace
o vyvoji déti a vysledky cilené vyuzivat k individualizovanému vzdélavani.

Zameiit se vice na cilené uplatiovani riznych zptsobli adresného poztivniho
zavérecného zhodnoceni aktivit déti ucitelkami, rozvijet sebehodnoceni 1 vzijemné

vrstevnické hodnoceni déti pomoci pohybu, obrazkli nebo emotikonl, vyuzivat prvki
formativniho hodnoceni.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

©o 0k w

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

. Ziizovaci listina pfispévkové organizace s nazvem Matetskd Skola Beruska Zlat¢ Hory,

piispévkova organizace, Nadrazni 306, s uinnosti od 1. cervence 2016, véetné Dodatku €.
2, sucinnosti od 5. zaii 2023

Jmenovani do finkce feditelky Mateiské Skoly Beruska Zlaté Hory, piispévkova
organizace ze dne 20. 7. 2022, s t¢nnosti od 1. 9. 2022

Udé€leni vyjimky z nejvy$§iho poctu déti ve tiidach matetské Skoly, ze dne 18. 6. 2018
Koncepce rozvoje matetské Skoly, duben 2022

Skolni ¥ad mateiské koly, smémice ¢&. 1/2023&j., s G¢innosti od 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Na kiidlech
berusky poznavame svét™ s platnosti od 1.9. 2023 do 31.8.2028

Zapis z porady ¢. 1, ze dne 29. 8. 2023 (v&etné podpisti viech zaméstnancti MS
a podpisti zdkonnych zastupcti déti na prezenéni listiné z rodiCovské schiizky)

Skoli matrika (Zadost o pfijeti, rozhodnuti o pfijeti, ozndmeni o rozhodnuti o pfijeti,
eviden¢ni listy déti, informované souhlasy)

Tridni knihy Skoli roky 2022/2023, 2023/2024, ke dni inspekéni ¢innosti

Prehledy dochazky déti a seznamy déti, Skoli roky 2021/2022, 2022/2023, ke dni
inspekéni  ¢innosti

Pedagogicka diagnostika déti

Portfolia déti, skolni rok 2023/2024

Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti, Skoli roky 2022/2023,2023/2024

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti, $kolni rok 2022/2023, ke dni inspek¢éni ¢innosti
Evalua¢ni dokumentace feditelky Skoly, Skolni rok 2022/2023

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, smérnice ¢. 5/2023, s u¢nnosti
od 1.1.2023

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly, vedend k terminu mspekcni
¢innosti

Rozvrh pracovni doby zaméstnanci mateiské Skoly, vedeny Kk terminu inspekéni ¢innosti
Doklady souvisejici se zajisténim bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti

Doklady souvisejici se zabezpeCenim Skolntho stravovani

Doklady souvisejici s finanénim zabezpeCenim Skoly
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Opletalovd, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Vlasta Machacova, Skolni inspektorka
Ing. Markéta TomeckoVva, kontrolni pracovnice

10.10. 2023
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