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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, matetskou Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem, podle ptislusnych Skolnich
vzdélavacich programu, podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich programl zékladni Skoly
a matefské Skoly a jejich souladu s pravnimi piedpisy a pfisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozd¢jSich



predpisi. Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny a Skolniho
Klubu s ptislusnymi ustanovenimi Skolského zakona, ve znéni pozdé&jSich predpisi.

Inspekéni Cinnost se provadi podle § 174 odst. 6 Skolského zdkona na zakladé podnétu.

Charakteristika

Masarykova Z&kladni Skola a mateiska $kola Hnojnik 120, okres Frydek-Mistek,
piispévkova organizace (dale ,,8kola”) sdruzuje zakladni $kolu (déle ,,ZS*), matetskou $kolu
(dale ,,MS*), $kolni druzinu (dale ,,SD*), $kolni klub (déle ,,SK*) a dvé skolni jidelny, zv1ast
pro ZS a MS. Je spadovou $kolou pro zaky z mikroregionu ,,SdruZeni obci v povodi
Stonavky*. Budova zakladni $koly je bezbariérova, pro potiebné zaky je k dispozici osobni
vytah. Skola v prosinci 2016 splnila potiebna kritéria a ziskala certifikat ,,Rodi¢e vitani®.
V dobé inspekéni ¢innosti ZS navitévovalo 308 zakt ve 13 tifidach. Specialni vzdélavaci
potteby (dale ,,SVP*) mélo 22 zak. Pro 5 z nich vypracovala individualni vzdélavaci plany
(dale ,,IVP*). Kapacita ZS je 450 zakt. V MS bylo ve 3 heterogennich t¥idach zapsano 58
déti. Jedna tfida je zfizena pro déti se SVP - logopedicka. Kapacita MS je 70 déti. Skolni
druzina ma kapacitu 58 zakt a skolni klub 60 zakl. Ob¢ kapacity jsou plné vyuzity.

Veskeré své ruznorodé aktivity a pestrou ¢innost Skola prezentuje na svych modernich,
pravidelng¢ aktualizovanych webovych strankach www.zshnojnik.com.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od 1. dubna 2014. B&hem svého piisobeni se musela vyrovnat
nejen s ¢etnymi odchody zaméstnanct, ale i s kontrolami na zékladé podnéta z oblasti
bezpecnosti prace, dodrzovani zakoniku prace, hospodateni s finan¢nimi prostiedky apod.
Pies slozité pracovni klima v dobé svého nastupu do funkce i v obdobi problematického
zklidfiovani poméri ve $kole neustoupila ze své vize o smétovani $koly a podafilo se ji
vzajemné vztahy narovnat nejen se zfizovatelem, rodi¢i, ale i s vétSinou C¢lent
pedagogického sboru. Zlep$eni pracovniho klimatu se vyrazné odrazilo na chovani a jednani
zakia. Ne vzdy vSe probéhlo bez komplikaci a zaméstnanci, ktefi nesouhlasili s nové
nastolenym trendem, odesli. Skola zalozila fungujici zakovsky parlament, ktery je tvofen ze
dvou zastupct kazdé téidy druhého stupné. Podili se nejen na organizovani riznych skolnich
a mimoskolnich akci, ale vyjadiuje se ik déni ve Skole. Zcela nové vzniklo obCanské
sdruzeni Spolek rodi¢i a pratel Masarykovy ZS a MS Hnojnik, které nahradilo pvodni
sdruzeni rodi¢. Funkéni je spoluprace se skolskou radou. Obnovily se kontakty mezi
jednotlivymi spadovymi Skolami. Vedeni Skoly klade zna¢ny diraz na oblast dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*), na ¢innost Skoly v oblasti spoluprace
se zakonnymi zastupci déti a Zakd a na potfebnou péci 0 zaky se SVP. Samoziejmosti se
postupné stadvaji vzajemné hospitace a vymeéna nazorti mezi mladsimi a zkusenéjSimi uciteli,
které piispivaji ke zkvalitnéni pedagogické ¢innosti jednotlivych ucitelt. Na vlastni profesni
rozvoj klade diraz i vedeni Skoly a ucastni se akci predevSim v oblasti Skolské legislativy,
pedagogiky a spole¢ného vzdelavani déti a zakt. Vnitini dokumenty Skoly, vcetné
podrobnych vyro¢nich zprav, podavaji informace o aktivitach skoly a podporuji funkéni
organizaci vzdélavani.

Vzdélavani v ZS zajistuje 21 uditeld a 5 asistentek pedagoga. Jedna ucitelka a jedna

asistentka si doplnuji pozadované vzd€lani potiebnym studiem, ostatni jsou plné
kvalifikovani. Ve skole pracuje $kolni poradenské pracovisté, které tvoii dvé vychovné



poradkyné a metodicka primarni prevence. Vychovna poradkyné, ktera je zaroven
zastupkyni feditelky, odpovida za ¢innosti souvisejici s pé¢i o zaky se SVP, pro které
zajistuje odpovidajici reedukaéni péci, vypracovani a kontrolu IVP ve spolupraci
s jednotlivymi §kolskymi poradenskym zatizenimi. Skolni metodi¢ka primérni prevence se
zaméfuje zejména na vytvareni pozitivniho Skolniho klimatu, rozvoj socialnich dovednosti
zaku a jejich postojii ke spolecensky akceptovatelnym hodnotam. Preventivni témata jsou
obsazena v jednotlivych vzdélavacich oblastech.

Cinnost v MS zabezpeéuje 6 kvalifikovanych ugitelek. Reditelka $koly postupné delegovala
nekteré z kompetenci na vedouci ucitelku, kterd tidi pracovisté po strance provozni,
organiza¢ni, zaji$t'uje hospita¢ni ¢innost a komunikaci se zakonnymi zastupci déti. Vedouci
ucitelka se vzd€lava v oblasti fizeni odlou¢eného pracovisté a tyto poznatky, v Uzké
spolupréci s feditelkou Skoly, aplikuje do kazdodenni praxe. Od posledni inspekéni ¢innosti
se vyrazné zlepSily materialni podminky. Vedeni §koly vyhodnocuje tento stav a spole¢né
se zfizovatelem jej prubézné zkvalitiiuje (vybavuje tfidy a Satny funkénim a modernim
détskym nabytkem). MS maé dostatek prostoru pro zazemi zaméstnanct, pronajima prostory
klinické logopedce, ktera s MS uzce spolupracuje a zprosttedkovava détem pravidelnou
logopedickou péci. Z nevyuzitého skladu v ptizemi nové ziidili logopedickou &ekarnu,
kterou vyuzivaji ucitelky i pro aktivity s détmi, které budou od zaii nastupovat do prvni tridy,
coz vyznamn¢ obohacuje moznosti skupinovych a individudlnich ¢innosti zamétenych na
pfipravu na zakladni vzdélavani. Prostory détskych Saten a t¥id jsou estetické a prezentuji
prace ivyrobky déti. Rekonstrukci vyzaduji prostory socialniho zafizeni a v ramci
finanénich moznosti i $kolni jidelna. Vyrazny posun nastal v oblasti DVPP. Vzdélavaci akce
vychazeji z potieb skoly (moderni formy a metody vzdélavani, diagnostika a prace s détmi
se SVP, pravni povédomi aj.) apodporuji nejen zvySovani odbornosti pedagogu, ale
| postupné zmény strategie predskolniho vzdélavani. Nové poznatky jsou postupné uvadény
do praxe.

Zajmové vzdélavani $kola realizuje formou $kolni druziny a 8kolniho klubu. Cinnost
zajistuji 3 kvalifikované vychovatelky. Dvé oddéleni $kolni druziny ke své cCinnosti
vyuZivaji samostatné mistnosti rozdélené na pracovni a odpocinkovou ¢ast. V nové
zrekonstruovanych podkrovnich prostorach ma své zazemi Skolni klub. Nadstandardni
prostorové podminky tvofi relaxacni mistnost, herna, poc¢itatova tfida a uc¢ebna vytvarnych
¢innosti. Sportovni a pohybové aktivity ucastnici zajmového vzdelavani realizuji
Vv télocvicnéch a na Skolnim hfisti.

PInéni koncep¢nich zdméra $koly podporuje vicezdrojové financovani, aktivity vedeni
Vv oblasti ziskavani dalSich finan¢nich prostfredki a ptikladné zapojeni do programil
a projektt spolufinancovanych z evropskych fondu a statniho rozpoctu. V ramci projektt
,Dejte jazykim zelenou® a ,,U¢ime se pro zivot™ se uskutecnily ctenaiské dilny, byl
realizovan zahrani¢ni jazykovy kurz pro pedagogy a zahrani¢ni jazykovy pobyt pro zaky.
Realizace téchto projektt prispéla k rozvoji Ctenaiské gramotnosti zakt, komunika¢nich
dovednosti zaki v anglickém jazyce a k posileni individualnich komunikaénich a profesnich
dovednosti pedagogt. Finanéni prosttedky z projektu ,,Fyziky se nebojime* byly pouzity na
vybaveni u¢ebny fyziky novymi didaktickymi a interaktivnimi u¢ebnimi pomickami, ¢imz
se podpoftil rozvoj technickych dovednosti zakt. V lofiském roce Skola zfidila vlastni
knihovnu a zaméstnava knihovnici, ktera je velmi napomocna pii posilovani ¢tenaiské
gramotnosti zakd.

Seznameni s riziky a pouceni déti a zakt v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi véetné

pozarni prevence byla zahrnuta do celého pribéhu vzdélavani. Néktefi zaci navstévuji
dopravni a zdravotnicky krouzek, ve kterém se ué¢i pravidlim silni¢éniho provozu



a poskytovani prvni pomoci v praxi. K traziim zaka dochazi predevs§im v hodinach t€lesné
vychovy a pii sportovnich aktivitiach. Urazovost déti v MS je minimalni. Skola provadi
rozbor Urazovosti, vyhodnocuje zdravotni a bezpeénostni rizika a pfijima G¢inna opatieni ke
snizovani poctu urazu.

Pro zlepSeni stravovacich navyku piipravuje Skolni jidelna pro zadky v ramci doplnkové
¢innosti dopoledni svaciny a je zapojena do projekti ,,Ovoce do $kol“ a ,,Zelenina do $kol*.
Pitny rezim je zajistén po celou dobu pobytu déti a zaka ve Skole. Jsou u nich vytvareny
zdravé stravovaci ndvyky adovednosti piistolovani. Jednotlivd témata ke zdravému
ivotnimu stylu jsou zaélenéna do jednotlivych vzdélavacich oblasti. Skola rozsitila vyuku
t&lesné vychovy v prvnim az téetim roéniku a také v sedmém roéniku ZS$ o jednu vyucovaci
hodinu, coz ma pozitivni vliv na télesnou zdatnost zakt. U déti v MS jsou podporovany
navyky ,,zdravého mlsani“ a déti se uci nahradit nezdravé ,,laskominy* ovocem, susenymi
plody a zeleninou. Z ovoce a zeleniny si za dohledu ucitelek samy vyrab&ji Cerstvé
vitaminové $tavy. O dietni stravovani neni ze strany zdkonnych zastupcti zatim zajem.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitace se uskuteénily u viech piitomnych pedagogickych pracovnikii ZS. U ugitelti byla
patrna snaha vychézet z dosavadnich zkuSenosti a znalosti zakt. Kladli na né jasné a vékové
pfiméfené pozadavky. Metody aformy vyuky byly vhodné zvoleny vzhledem
k vyvojovym predpokladim zakt a stanovenym cilim vzdélavani. Ucitelé uplatiovali
predev§im pozitivni motivaci. Zaci méli dostateény prostor pro seberealizaci a rozvoj svého
ptirozeného nadani ve v$ech dil¢ich oblastech vzdélavani. Hodnoceni ze strany vyucujicich
bylo pravidelnou soucasti vzdélavani pfevazné na prvnim stupni. Vhodné uplatiiovali
mezipfedmétové vztahy a probirané ucivo vztahovali k redlnym Zivotnim situacim
s vyuzitim v praxi. Ve sledovanych hodinach pifevladala frontalni vyuka, ktera byla
v nékterych hodinach efektivné dopliiovana samostatnou praci zaka a ¢innostmi v malych
skupinach, které vedou zaky k tymové a vzajemné spolupraci, kooperaci, toleranci a rozvoji
socialni gramotnosti. Ve tiidach panovala piijemna pracovni atmosféra. Zaci bé&zné
pracovali s nazornymi pomuckami a vyukovymi materidly. Vzajemné hodnoceni zakd
a sebehodnoceni ve vyuce nebylo vyuzivano, 1 kdyz se v nékterych ptipadech nabizelo.
Nedilnou soucasti vyuky byla aktivni prace Zzakt 1 uciteld s vypocetni technikou,
interaktivnimi tabulemi a datovymi projektory. V nékterych hodinach bylo ptikladné
vyuzito ¢innostni ucivo a snaha o aktivni zapojeni vSech zakd do jednotlivych ¢innosti.
Ptikladné byly vedeny Ctenarské dilny, zaci se mohli seznamovat s rozlicnou literaturou
a ziskat tak trvaly vztah k ¢tenafstvi.

Détem v MS byly vytvofeny rovné pfilezitosti pro zapojeni do kolektivu, §kola posilovala
jejich socialni integraci zejména formou heterogenni organizace tfid. Déti mély dostatek
piilezitosti pro spontanni hru v priibéhu rannich i odpolednich ¢innosti. Rizené &innosti byly
organizovany spise frontaln€¢ a v menSich skupindch, v nichz obvykle déti pracovaly
samostatn¢. Objevovani, pozorovani a experimenty byly zafazovany ojedinéle. Velmi
vhodné bylo pravidelné zatazovani Cinnosti estetického charakteru (hudebni, vytvarng,
dramaticke). Ucitelky dostate¢né neposilovaly u déti schopnosti formulovat vlastni ani
vrstevnickou zpétnou vazbu. Déti byly casteéné vedeny k samostatnosti pti stravovani
i hygien¢ a ucitelky pii téchto piilezitostech empaticky reagovaly na jejich potieby.
Odpoledni klidové c¢innosti respektovaly individudlni potfebu spanku, V piipadé
potieby uditelky nabizely détem nahradni klidové ¢&innosti. MS spolupracuje UGzce
s klinickou logopedkou, ktera zajistuje depistaze déti a jejich naslednou logopedickou péci.



Ve vzajemné spolupréci s vedouci ucitelkou se vénuji prevenci prostych vad feci
a logopedické intervenci ve specidlni tfidé MS.

Hlavni napIni $kolni druziny je pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost, piiprava
na vyucovani, odpocinkova ¢innost, spontanni a pfilezitostné akce. Veskeré aktivity jsou
vhodné zaméfené na rozvoj osobnosti zakid. Skolni klub je prednostné uréen pro Zzaky
druhého stupné, ale zajem maji i mladsi Zaci. Cinnost klubu probiha od pondéli do &tvrtku,
vzdy v odpolednim bloku a je zaméfena na osobni rozvoj zakt. Kromé spontannich aktivit
maji zaci kazdy den na programu jiné ¢innosti (vytvarné, sportovni atd.). Mezi pravidelné
aktivity zaka patfi navstévy Skolni druziny, kde mladSim spoluzakim c¢tou pohadky
a vychovatelkdm pomahaji s organizaci riznych spole¢enskych akci (sportovni, ¢tenaiské
odpoledne a dalsi).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola informuje zajemce o vzdélavaci nabidce i dalsich innostech na webovych strankach.
Propojenost ¢innosti mezi jednotlivymi sou¢astmi skoly je zna¢na. Vyzdobu tiid tvoii jednak
nazorné pomucky, které jsou zaky ve vyuce ucelné vyuzivany, ale ivysledky praci
jednotlivych zak®i, piipadné projektl. Vyulujici ZS ziskavaji piehled o znalostech
jednotlivych zakt a vysledcich vzdélavani prostfednictvim béznych hodnoticich nastroja.
Jedna se hlavné o Ustni zkouSeni, pisemné prace vytvofené skolou, pozorovani, vysledky
zadanych praci, aktivitu zakt ve vyucovacich hodinach arozhovory. O vysledcich
vzdélavani a dal$i Cinnosti Skola informuje zdkonné zastupce zakd prostfednictvim
elektronickych zakovskych knizek, na pravidelnych tfidnich schiizkach, konzultacich
suciteli a pfi osobnich setkdnich ve Skole. V loifiském Skolnim roce z celkového poctu
312 zakt prospélo svyznamenanim 155 zakd. Zaci jsou Usp&ni ve sportovnich,
védomostnich a dalSich soutézich. Pozvolna se dopracovavaji k ispéchum v matematice
a ptirodovédnych soutézich. Dlouhodobé sklizi tuspéchy v péveckych soutézich
a v soutézich v ramci §kol v povodi Stonavky. Ucitelé s vysledky zakt dale pracuji a podle
potieby piijimaji adekvatni opatieni k jejich zlepseni (dou¢ovani, konzultace apod.). Skola
pii vzdélavani zaku spolupracuje hlavné se zakonnymi zastupci.

MS poskytuje informace piedevsim prostiednictvim nastének v $atnach déti, ¢ast informaci
je predavana na neformalnich setké&nich typu vytvarné dilny s rodici, vystoupeni pro rodice,
oslavy apod. DéEti mezi sebou i se zaméstnanci bez problémii komunikovaly, dovedly fesit
aktudlni situace. Umély pfimefene svym schopnostem vyjadfit pozadavky a své potieby,
mély odpovidajici slovni zisobu. Vztahy mezi détmi byly vétSinou tolerantni
a bezkonfliktni. Déti si dokazaly zorganizovat hru, promitat do ni své zkusenosti, mély pro
ni dostatek ¢asu, mohly ji dokon¢it, nebo pozdéji v ni pokracovat podle vlastniho zajmu.
Rozvoj jednotlivych déti pfijatych ke vzdelavani byl podchycen jednodusSimi
diagnostickymi zaznamy, které byly zpracovavany tiikrat za rok. Ucitelky sledovaly
a zaznamenavaly vyvoj, procesy uceni a vzdélavaci pokroky déti s rezervami v poskytovani
zpétné vazby k jejich praci, diferencovani vzdélavacich aktivit v zoné jejich nejbliz§iho
vyvoje a v provadéni sebehodnoceni a vrstevnickém hodnoceni. Pro déti se SVP zpracovaly
ucitelky plan individuélni podpory, ktery konzultovaly s odbornymi pracovisti, a realizovaly
v ramci kazdodennich individudlnich vzdélavacich aktivit.

Skola se pii své Cinnosti snazi rozvijet spolupraci s vngj$imi partnery, kterou sméfuje
k rozvoji klicovych kompetenci déti a zakl. Zajmové vzdélavani Skola realizuje
I prostfednictvim externich subjektd. Na celé fad¢ akci se finanéné podili sdruzeni rodict
afada sponzorl. Samoziejmosti je aktivni ucast ze strany zaméstnanct $koly (divadelni



predstaveni, vylety, predplavecky a lyzafsky kurz pro déti MS, adaptaéni kurzy, piejezd
Beskyd, besedy, exkurze, projekty atd.).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od roku 2014 zna¢na obména pedagogického sboru v mateiské i zakladni skole,
ktera ptispéla ke zklidnéni vztahti mezi zaméstnanci, coZ se pozitivné odrazilo i na
chovani zaku.

- Zapojeni vSech pedagogickych pracovniki do dalsiho vzdélavani a aplikace novych
poznatki v pedagogické praxi.

- Zapojeni Skoly do projektové Cinnosti a vyuzivani zkuSenosti z této ¢innosti ve
vzdélavani zaka.

- Uprava organizace tiid z homogennich na heterogenni v mateiské skole.

- Modernizace materidlnich podminek ve tfidach a v Satnach matetské Skoly, kterd
prispé€la ke zlepSeni vzdélavacich podminek déti.

Silné stranky

- Vedeni Skoly ma jasnou vizi o dalSim sméfovani Skoly, ktera je podporovéana
zfizovatelem.

- Vedeni skoly systematicky vyhodnocuje stav materialnich podminek pro
vzdélavani a ve spolupraci se ziizovatelem prubézné zkvalitiuje.

- Pedagogové jsou aktivni v pfistupu ke svému profesnimu rozvoji, pravidelné se
ucastni dalsiho vzdélavani k doplnéni svych odbornych dovednosti. Ziskané
poznatky se snazi uplatnit ve vzdélavani.

- Velmi dobré prostorové podminky Skolni druziny a Skolniho klubu umoZznuji
efektivni napliiovani Skolnich vzdélavacich programii.

Slabé stranky

- Ve sledovanych hodinach nevyuzivali pedagogové sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni zakt a déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Podporovat ve vétsi mife sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaku a déti.

- Zrekonstruovat zbyvajici prostory matetské skoly ve spolupraci se ztizovatelem.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Jmenovani na pracovni misto feditele pfispévkové organizace obce Hnojnik
Masarykovy Zakladni $koly a matefské skoly Hnojnik 120, okres Frydek-Mistek,
ptispévkova organizace ze dne 19. 2. 2014
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Organiza¢ni schéma Masarykova Zakladni Skola a matetska Skola Hnojnik 120, okres
Frydek-Mistek, ptispévkova organizace ze dne 1. 11. 2016

Roc¢ni plan skoly 2016/2017

Personalni dokumentace (doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii)
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd€lavani ,.Skola pro zivot“ &j. 79-01-C/01
vcetn¢ dodatkt ¢j. ZS/0427/2013 a ¢j. ZS/0273/2016

Skoh}i vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Krok za krokem celym rokem*
¢j. ZS/0273/2016

Skolni vzd&lavaci program $kolni druzina verze ¢. 1/2016

Skolni vzd&lavaci program $kolni klub verze &. 1/2015

Skolni #ad &j. Z8/0271/2016 véetné piilohy platny od 1. 9. 2016

Skolni fad matetské skoly &j. ZS/0557/2014 platny od 1. 9. 2014

Vnitini #ad $kolni druziny &j. Z8/0271/2016 platny od 1. zaii 2016

Vnitini ¥ad $kolniho klubu &j. Z8/0308/2015 platny od 1. zaii 2015

Ttidni knihy vedené ve §kolnim roce 2016/2017 (ZS)

Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki platny od 1. 9. 2016 (ZS)
Plan ¢innosti vychovného poradce ze dne 2. 9. 2016 (ZS)

Plan rovnych piilezitosti zakd $kolni rok 2016/2017 (ZS)

Prevence Skolniho netspéchu, podpora talentovanych a nadanych Zaki ze dne
27. 8. 2016 (ZS)

Rozvrh hodin podle t¥id platny v dobé& inspekéni ¢innosti (ZS)

Slozka Zzaci se SVP $kolni rok 2016/2017 (ZS)

Program environmetalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ze dne 1. 9. 2016 (ZS)
Minimélni preventivni program $kolni rok 2016/2017 ze dne 1. 09. 2016 (ZS)
Program proti §ikanovani ve $kole 2016/2017 ze dne 1. 09. 2016 (ZS)

Skolni preventivni strategie 2015 — 2016 ze dne 19. 09. 2016 (ZS)

Zapisy z jednani Skolniho parlamentu za Skolni rok 2015/2016 a ze dne 7. 10. 2016
Zapisy z pedagogickych rad skolni rok 2016/2017 k terminu inspekce (ZS)
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2015/2016 ze dne 30. 9. 2016
Zapisy z porad feditelit MOPS ze dne 16. 6. 2016 a7.9.2016

Zapisy ze zasedani Skolské rady ze dne 7. 4. 2016 a ze dne 3. 10. 2016
Schvéleni vyjimky z poétu déti v matetské skole Hnojnik ze dne 02. 03. 2016
Plan dalsiho vzd&lavani pedagogickych pracovniki pro MS

Plan spolupréce se ZS

Skolni matrika MS

Diagnostické listy déti, zdznamy o détech k terminu inspekce (MS)

Plan individualni vychovné podpory pro déti se SVP §kolni rok 2016/2017 (MS)
Dokumentace déti se SVP ze dne 28. 8. 2016 (MS)

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad a pracovnich porad vedeni MS
Portfolia akci MS

Webové stranky Skoly www.zshnojnik.com



http://www.zshnojnik.com/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Karel Richter, skolni inspektor Karel Richter, v. r.

Mgr. Jana Frankova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Frankova, v. r.
Bc. Oldriska Kienkova, kontrolni pracovnice Be. Oldriska Krenkova, V. r.
Mgr. Irena Ktivakové, Skolni inspektorka Mgr. Irena Krivakova, v. r.
Mgr. Milena Milionova, Skolni inspektorka Magr. Milena Milionova, v. r.

V Novém Ji¢iné 10. 1. 2017

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Tobolova, feditelka skoly Mgr. Dagmar Tobolova, v. r.

V Hnojniku 13. 1. 2017



