Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-240/20-E

Nazev Zakladni Skola, Hlinsko, Smetanova 403,
okres Chrudim

Sidlo Smetanova 403, 539 01 Hlinsko

E-mail radek.vasek@email.cz

IC 70913528

Identifikator 600090434

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Radek Vasek

Ztizovatel mésto Hlinsko

Misto inspek¢ni ¢innosti Smetanova 403, 539 01 Hlinsko

Termin inspekéni Einnosti 4. az6. 3. 2020

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Piedmétem inspek¢ni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpisl, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledki vzdelavani, véetné hodnoceni napliiovani sSkolnich vzdélavacich
programdl.

Charakteristika

Zakladni skola, Hlinsko, Smetanova 403, okres Chrudim (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost
zakladni Skoly a skolni druziny.



Od posledni inspek¢ni ¢innosti se vyrazné zvysil celkovy pocet zakt z 232 na 416 zakq,
rovnéz i pocet téid z 12 na 18. Kapacita Skoly je vyuzita ze 74 %. Vétsina zaka je mistnich
a pét zakh plni povinnou skolni dochazku v zahranici. Podptrna opatieni Skola poskytuje
57 zakam se specialnimi vzdélavacimi potfebami, z tohoto poctu se 27 zakia vzdélava podle
individualniho vzdélavaciho planu. Vyuka je vedena podle Skolniho vzd&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani Skola v pohybu. Zajmové vzdélavani ve $kolni druziné vychazi
ze Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu. Kapacita byla zvy$ena ze 100
na 120 7akd. Ve &tyfech oddélenich bylo piihlaseno celkem 114 zakd. Skolni jidelna
Hlinsko, Lezakt 1449 zajistuje stravovani pro zaky a zaméstnance skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel §koly svoji funkci vykonava od roku 2009. Pro dalii rozvoj $koly stanovil koncepéni
cile, které vychazi ze znalosti mistnich podminek a analyzy stavu Skoly. Pro zakladni $kolu
jsou cile pro jednotlivé oblasti popisné, skolni druzin¢ neni vénovana pozornost. Ve své
¢innosti se Skole dafi napliiovat zaméteni Skolniho vzdélavaciho programu na vsestranny
rozvoj zaku s dirazem na jejich vedeni k pohybu (tfi hodiny tydné télesné vychovy
v kazdém ro¢niku a volitelny pfedmét sportovni hry pro zaky druhého stupné).

Cast kompetenci a zodpovédnost za p¥islusnou dokumentaci feditel $koly delegoval na svého
zastupce, vedouci vychovatelku a na dalsi pedagogy. Mechanismy fizeni zUstavaji stejné,
bez zjevnych Uprav a zasaht do jejich efektivity. Prostfednictvim Skolniho fadu a dalSich
internich smérnic ma $kola jasné nastavena pravidla svého pusobeni. Kontrolni systém
nezachytil nedostatky v dokumentaci $kolni druziny, kterd byla v prubéhu inspekce
doplnéna a zpfesnéna. Hospitacni €innost je vedenim Skoly provddéna €asto formou kratsich
vstuptl do hodin s naslednymi hodnoticimi pohovory realizovanymi podle vyskytu vétsich
nedostatkt. Piilezitost ke zlepSeni je ve zvySeni G¢innosti formativni zpétné vazby smérem
Kk u¢itelim, K jejich pedagogickym dovednostem. Vzijemna informovanost k zajisténi
provozu a akci Skoly probihd vétSinou ustné pii kazdodennim kontaktu, pfi jednani
pedagogické rady, metodického sdruzeni a predmétovych komisi. Informovanost smérem
K vefejnosti je zajisténa obvyklymi prostiedky, prostfednictvim webovych stranek skoly je
omezena a nepiehledna.

Pedagogicky sbor se rozsifil a obménil. Personalni podminky jsou velmi dobré, vSichni
pedagogicti pracovnici, kromé jedné ucitelky, kterd studiem ziskava pottebné vzdélani,
spliiuji pozadavky odborné kvalifikace. Podporu vzdélavani zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zajistuji Ctyfi asistenti pedagoga. Pro vykon a orientaci ve svéiené
oblasti specializovanych ¢innosti je pozitivni absolvované studium jejich koordinatory.
Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogl, (napf. védomosti a znalosti
pro predmét, pedagogické kompetence, obecnd problematika specidlnich vzdélavacich
potieb).

Rozsifil se po¢et odbornych uceben, které jsou zaroveit kmenovymi tfidami. Rekonstrukei
prosla ucebna fyziky, vybudovany cvicebni sal rozsitil dal$i moznosti realizace télesné
vychovy, technickymi Upravami se zvysila bezpe¢nost pohybu v té€locviénach, dopliiuje
se a obménuje vybavenost didaktickou technikou. Pfilezitost ke zlepSeni je v urovni
socialniho zafizeni. Podminky a moZnosti pro rozvoj pohybovych dovednosti Zaki ma skola
vyborné. Prostiedi spoleéné pro dvé oddéleni $kolni druziny v jedné kmenové tiidé
s prilehlymi malymi hernami p#ili§ nepfispiva k vytvafeni vhodného klimatu a socialnimu
rozvoji zaka. Tento nedostatek je ¢aste¢né kompenzovan aktivitami realizovanymi v okoli
Skoly, na sportoviStich nebo navstévou kulturnich potadi. Podatilo se vytvofit Satnu



pro zaky skolni druziny, coZ usnadfiuje organizaci jejiho provozu. Pracovisté pro vyrobu
keramiky je nevhodné umisténé v tésné blizkosti jedné z dalSich heren.

Zaci se pribézné seznamuji se zasadami bezpecnosti ve $kole i mimo ni. Pravidelna
pozornost je vénovana zakladim prvni pomoci, mimofadnym udalostem a orientaci zaka
Vv oblasti silni¢niho provozu. Zdravy zptsob Zivota je podporovan zapojenim do programt
podporujicich zdravé stravovani (Mliéko do skol, Ovoce do skol), tematickymi besedami,
pohybovymi aktivitami v dobé hlavni pfestavky, riznymi sportovnimi kurzy, zavody,
soutézemi a zdjmovymi krouzky Skoly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Zajem zakia o uceni na prvnim stupni se odvijel od struktury hodiny a osobnosti ucitelky.
Celkov¢ se hospitované hodiny vyznacovaly klidnou pracovni atmosférou. Uéebni proces
sméfoval K prohlubovani védomosti a dovednosti, postoje Zzaki nebyly pfili§ cilené
rozvijeny. Zaci byli k praci motivovani pochvalou, rozhovory, filmovou ukéazkou nebo hrou.
Vyucovaci ¢as nebyl vzdy efektivné nastaven pro ¢innostni u¢eni vSech zaku. Patrné rozdily
byly v Cetnosti zafazovani aktivizujicich prvki i ve stiidani ¢innosti. Pfevazovala frontalni
forma vyuky dopliiovanéd samostatnou praci zaku, zpestienim byla prace ve dvojicich nebo
skupinach, kde meéli zaci vice prilezitosti ke spolupréci ak rozvoji komunikativnich
dovednosti. Ve snaze co nejvice procvicit a upevnit ziskané védomosti, trvaly nékteré ¢asti
vyuky piili§ dlouho. Zaci ztraceli potiebnou soustiedénost, méné spolupracovali a nasledné
tak pievazovala aktivita ucitelky. To souviselo s potiebou dokoncit a uzaviit uéebni celek
I S uebnim stylem. V rtizné mife byly vyuzivany uc¢ebni pomucky a s didaktickou technikou
pracovali zpravidla ucitelé, ojedinéle Zaci. V né€kolika hodinach bylo u¢ivo demonstrovano
na praktickych piikladech nebo mezipfedmétovych vztazich.

Hospitované hodiny na druhém stupni byly vétSinou dobfe promyslené, vzdélavaci cile
vychazely z o¢ekavanych znalosti a dovednosti stanovenych u¢ebnimi osnovami $kolniho
vzdélavaciho programu. Nové poznatky byly Zaklim predavany ptevazné hotové, coz vedlo
k mensi efektivité¢ vzdélavaciho procesu. Ucitelé nejcastéji volili frontalni zplsob vyuky
v kombinaci se samostatnou praci zak, spoluprace byla uplatnéna mén€. Z metod se stiidaly
zejména fizeny rozhovor a prace stextem, coZ znamenalo aktivni zapojeni jen
pro jednotlivce. Zaci vétsinou pracovali se zajmem, K jejich motivaci slouzila souvislost
uciva s kazdodennim Zzivotem, obcCas prace s chybou ¢i problémové ukoly. Podpora
nazornymi pomickami nebyla ¢astd, jen vyjimecné byla pfi vyuce u€elné pouzita didakticka
technika. Deklarované zaméfeni Skoly na rozvoj pohybovych dovednosti potvrzuje dobra
uroven vyuky télesné vychovy, pribéZzné povzbuzovani k aktivité a ptistup zakh ke cviceni.

Diferenciace a individualizace byla ve vyuce ojedinéla, U¢innost podpory zaku se odvijela
spiSe od osobniho pfistupu jednotlivych uciteld. Ve vétSin€ piipadit provadéli Zaci
se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo Zaci s rychlejSim pracovnim tempem ukoly
stejné obtiznosti nebo rozsahu jako ostatni zaci. Asistenti pedagoga se aktivné zapojovali do
jejich vzdelavani, ne vzdy byla ¢asta dopomoc piinosna. Pomoc ostatnim zakim ve t¥idé
a jejich vzajemné propojeni s ucitelkou bylo méné casté. V prib&éhu vyuky byli Zaci
minimaln¢ vedeni k sebereflexi, sebehodnoceni, vzdjemnému hodnoceni, coz snizovalo
ucinnost vyuky. Zavéry hodin vétsSinou nebyly vyuzity ke zhodnoceni dosazeni stanoveného
cile. Pokud se vyskytly v uceni obtize, Zakiim byla vzdy poskytnuta pomoc.

Ze zhlédnuté vyuky bylo patrné, Ze se zaci dokézali ucit samostatné i v kolektivu, méné byla
podporovana spoluprace. Komunikativni kompetenci vyucujici u zaka rozvijeli riznou
mérou, pii dominantni roli ucitele a absenci aktivizujicich prvka (problémovych otazek,



kreativnich ukolt apod.) velmi malo. Socidlni kompetence jsou rozvijeny napfic
vzdélavacim procesem, duraz je kladen na vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti.
Vzdélavani zakl ve skolni druziné svymi naméty pfirozen¢ navazuje na zakladni vzdélavani
a zajistuje zakum smysluplné traveni volného Casu a také piispiva k prevenci rizikovych
jevi. Vzdé¢lavaci nabidka je pfiméfené pestrd, umoziuje rozvoj osobnosti ucastnikl
zajmového vzd€lavani zejména v oblasti jejich individualnich zajmu a dovednosti.
Vychovatelé nabizeli zaktim rtzné Cinnosti, a to zejména formou odpocinkovych,
spontdnnich anékdy i Fizenych zajmovych Cinnosti. Atmosféra pro praci byla vstficna
a pratelska. Vychovatelé respektovali potiebu ¢asu pro odpocinek Zakt po vyuCovani
a vénovali se pé¢i 0 vzajemné vztahy v kolektivu. Pfi prolinani vice zaki dvou oddéleni
ve tfid¢é bylo pro praci méné klidu, coz nekteti zaci vyuzili ke hie v ptilehlych malych
hernach.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveti ziskanych védomosti a dovednosti zakil v jednotlivych pfedmétech uéitelé pribézng
monitoruji obvyklymi nastroji (pedagogické pozorovani, rozhovor atd.) a ovéfuji zpravidla
ustnim  ¢i pisemnym zkousenim. Vyjma klasifikace si pedagogové informace
0 individualnim pokroku zaka zaznamenavaji v mensi mife. Jeho sledovani systematicky
nastavené neni, ke konkretizaci opatieni pro rozvoj zaku zatim neslouZi.

Pravidelng ¢tvrtletné jsou vyhodnocovany vysledky vzdélavani z hlediska jednotlivych zaka
atiid. V celkovém hodnoceni z4kli na vysvédceni si Skola od minulé inspekéni ¢innosti
udrZela piiblizné stejnou Groven. Na konci $kolniho roku 2018/2019 na 1. stupni prospélo
s vyznamenanim 72 % zaki. V nejniz$im roéniku mél skoro kazdy zak moznost zaZit pocit
uspéchu, coz bylo vyznamnou motivaci pro jejich dalsi Skolni praci. Na 2. stupni bylo
prospivajicich s vyznamenanim podstatné mén¢ (19 %) a soucasné se zde objevuje veétsi
pocet zakli ohrozenych Skolnim netspéchem (v€etné zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami). Pfi¢inou je zejména styl vedeni vyuky, kdy prvky aktivniho uceni jsou
zatazovany mén¢ cCasto, chybi diferenciace tkold a ucelnd formativni zpétna vazba.
Klasifikace na vysvéd¢eni byla v nékterych pfedmétech velmi piisna. V Ceském jazyce,
matematice a fyzice jedna Ctvrtina az jedna tfetina, i téméf jedna polovina poctu zaku
ve tfid¢ byla hodnocena stupném prospechu dostatecny, piipadné nedostateény, coz bylo
pro zaky ¢asto demotivujici. Tato klasifikace nekorespondovala s hodnocenim v ostatnich
pfedmétech, coZz ukazuje nandro¢nost nékterych pedagogli, kterd nebyla vyvéazena
diferenciaci a individualizaci vyuky. Pocet neprospivajicich v lonském Skolnim roce
nepiesahl 2 %. Prace s zaky s rizikem $kolniho netspéchu je zatim méné systematicka,
zaloZena na nabidce doucovacich aktivit, ale také na soucinnosti rodiny, coz neni vzdy
dostateéné efektivni zalezitost. Pozitivni bilance hodnoceni chovani ukazuje dobrou
ucinnost preventivnich aktivit Skoly.

Poradenské sluzby jsou zabezpecovany vychovnym poradcem a Skolni metodickou
prevence. Od posledni inspek¢ni Cinnosti se zvysil pocet zaki, kterym Skolska poradenska
zafizeni doporucila vzdé€lavani s podpirnymi opatfenimi. Méné vyrazna je metodicka
pomoc vyucujicim a asistentim pedagoga pii uplatiiovani podpirnych opatiteni v bézné
vyuce. Potiebnd je naddle dislednost pii kontrole jejich realizace a v promyslenosti
zpracovani obsahu uciva pro zaky vzdélavajici se podle individualniho vzdélavaciho planu.
Predmét specialné pedagogické péfe pro zdky se specialnimi vzd€lavacimi potifebami
je zajistovan pedagogem s rozsifenou kompetenci pro oblast specialni pedagogiky. Funkéné
je nastaveno kariérové poradenstvi pro zaky a jejich zdkonné zastupce.



Uginnost prevence rizikového chovani 74kt je sledovana a vyhodnocovana po ukondeni
Skolniho roku. Vedené zaznamy a provaddénd analyza umoznuji efektivné reagovat
na vzniklé piipady a zafazovat dalsi aktivity ve spolupraci napt. s odbornymi pracovisti,
Policii CR, mé&stskou policii nebo stanici hasi¢ského zachranného sboru. Tematika prevence
je soucasti vzdélavani a je doplnéna bohatou nabidkou ovéfenych a pravidelné
se opakujicich akci. Nezadouci jednani zaka je feSeno tymové (feditel, vychovny poradce,
metodicka prevence), jsou piijimana konkrétni opatieni.

Kvalita poskytovaného vzdélavani je ziejma také z ucasti zakl v riznych soutézich,
nejvetsich uspéchi pravidelné dosahuji ve sportovnich soutézich. Vysledky své prace skola
prezentuje na vetejnosti prostiednictvim potfadanych akci (napf. vanoéni jarmark), které
prispivaji k vytvafeni pocitu sounaleZzitosti zaku se $kolou, piipadné prohlubuji partnerské
vztahy se zakonnymi zastupci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- od posledni inspekéni ¢innosti se zvysil pocet zaki 1 zakl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami
- byl navySen nejvyssi povoleny pocet zakt ve Skolni druziné
- Z vetsi casti se obmenil a rozsitil pedagogicky sbor
Silné stranky
- dlouhodobé systematické vedeni zaku k pravidelné pohybové aktivité a k tomu
odpovidajici podminky
- UCelné nastavena primarni prevence a pestra nabidka pohybovych, soutéznich
a poznavacich aktivit pfispivaji k vSestrannému rozvoji zaki
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- ne zcela funkcni kontrolni systém

- malo uplatihovana diferenciace obtiznosti ukold s ohledem na vyukové moznosti
celého spektra zaka a individualizace vyuky a vétsi pocet zakt ohrozenych Skolnim
neuspéchem vcetné Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- omezené prostory pro provoz dvou oddéleni $kolni druziny neposkytuji vhodné
podminky pro jeji ¢innost

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- poskytovat pedagogum ucinnou zpé&tnou vazbu o urovni vyuky (styl vedeni vyuky,
vyuziti prvkt aktivniho uceni) a provadét podrobnéjsi analyzu prospéchu
Vv jednotlivych pfedmétech

- uplatiovat diferenciaci obtiZnosti ukoll, zafazovat vice Cinnosti pro rychlejsi
a nadanéjsi zaky

- pro ucinny rozvoj socialnich kompetenci zak vhodné zatazovat ¢innosti podporujici
spolupréci zakt ve vyuce

.....

pomoci ucitelim a asistentim pedagoga pii poskytovani podpirnych opatieni



vychovnym poradcem, dislednéji provadét kontrolu zpracovani obsahu uciva
pro zaky vzdelavajici se podle individualniho vzdélavaciho planu

vytvaiet vhodné prilezitosti k dovednosti sebereflexe a vrstevnickému hodnoceni
zakl

v zavéru hodin ovéfovat riznymi formami splnéni stanovenych vzdélavacich cilt
s ohledem na vzdélavaci moznosti zakd, provadét shrnuti uciva

zamg¢fit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na formativni hodnoceni

pokusit se o dalsi zlepSeni prostiedi dvou oddéleni $kolni druziny a sociélniho
zafizeni, upravit pracovni prostiedi prostor pro vyrobu keramiky v blizkosti dalsi
herny

zlepsit piehlednost webovych stranek skoly

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zafizeni ze dne 4. 3. 2020

Vypis spravniho tizeni Krajského ufadu Pardubického kraje ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. KrU 65543/2015
s ucinnosti od 1. 9. 2016

Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni skoly, Hlinsko, Smetanova 403, okres Chrudim
ziizovatelem ¢j. H1 22383/2015/SOC, ze dne 1. 8. 2014

Koncepce rozvoje Zdkladni skoly, Hlinsko, Smetanova 403, okres Chrudim na obdobi
2015-2025

Skolni matrika zakladni §koly - elektronicka verze, §kolni rok 2019/2020
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola v pohybu s platnosti
od 1. 9. 2016 v¢etné dodatku ¢. 1 s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2019

Skolni ¥ad s u¢innosti od 1. 9. 2016

Vnitini ¥ad $kolni druziny s u¢innosti od 1. 9. 2019

Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Rozvrhy vyucovacich hodin tiid a pedagogickych pracovniki, skolni rok 2019/2020

Tfidni knihy a pfehledy vychovné vzdé€lavaci prace Skolni druZiny, Skolni roky
2018/2019 a 2019/2020



14.

15.
16.

Dokumentace vychovného poradenstvi (vybér) a prevence rizikového chovani,
Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti (vybér), Skolni rok 2019/2020
Dokumenty vztahujici se k =zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi,
Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Sukova trida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova, skolni inspektorka,

- N Mgr. Bc. Jaroslava Zemankovav. r.
vedouci inspekéniho tymu

Bc. Jan Kozék, kontrolni pracovnik Bc. Jan Kozék v. r.

Mgr. Erik Landecki, Skolni inspektor Bc. Jan Kozék v. r.

Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Jana SyfiStova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Syfistova v. r.

V Pardubicich 28. 3. 2020

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Radek Vasek, teditel skoly Mgr. Radek Vasek v. r.

V Hlinsku 22. 5. 2020



