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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani s hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkt vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism.
b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb. o piedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném

Pifedmét inspekéni ¢innosti

a jiném vzde¢lavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Piispévkova organizace Détsky diagnosticky ustav, stfedisko vychovné péce, zakladni skola
a Skolni jidelna, Karlovarskd 67, Plzen (dale ,,zafizeni*) vykondva cCinnost détského
diagnostického ustavu (dale ,,DDU*), stiediska vychovné péce (dale ,,SVP*), zakladni skoly
(dale jen ,,ZS*) a skolni jidelny. Do zafizeni jsou umistovany déti plnici povinnou $kolni
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dochazku na zéaklad¢ soudniho rozhodnuti z divoda vychovnych potizi na dobu zpravidla
nepiesahujici osm tydnii. V mnoha piipadech vsSak zlstdvaji v zafizeni mnohem déle
z davodu vyckavani na opétovné rozhodnuti soudu o dalsim postupu.

K datu inspekéni Cinnosti evidovalo zafizeni celkem 36 déti, z tohoto poctu bylo v zafizeni
fyzicky pritomno 20 déti, 12 déti bylo umisténo ve zdravotnickém zatizeni, tfi déti pobyvaly
mimo zatfizeni na zdklad¢ povoleni feditele o dlouhodobém pobytu mimo zatfizeni a jedno
dité bylo na utéku. V terminu inspekéni &innosti byly v DDU ¢&tyfi vychovné skupiny.

SVP zajistuje ambulantni preventivné vychovnou péci a soucasné zfizuje vV Plzni dvé
skupiny internatni. Zatizeni dale provozuje detasované pracovisté SVP v Domazlicich
a Karlovych Varech s ambulantnim provozem a vzdy jednou internatni skupinou po osmi
détech.

Vychovné skupiny DDU a internatni skupiny SVP jsou koedukované.

V ZS probihala v dobé inspekéni innosti vyuka v $esti tiéidach prvniho az devatého ro¢niku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel méa jasné stanovenou vizi rozvoje zafizeni. Své koncepéni zaméry rozélenil
do jednotlivych oblasti na zakladé provedené analyzy v Casti pedagogické, materialni
a odborné. Stanovené cile se mu dafi realizovat. V oblasti fizeni uéelné delegoval nékteré
své fidici kompetence na dalsi zaméstnance, které povétil vedenim dilgich ¢asti (ZS, DDU,
SVP Plzeti, SVP Karlovy Vary, SVP Domazlice, pobytové oddéleni SVP Plzeii a SJ). Reditel
efektivné vyuziva demokraticky styl fizeni. Dafi se mu budovat kvalitni a vyvaZeny
pedagogicky tym vychovatell s jasné definovanymi povinnostmi a zodpovédnosti za
svéfené oblasti, které tak posiluji motivaci jednotlivych zaméstnanct. Pracovnici sdili
spole¢né jeho vizi i nastaveny systém prace. Hospita¢ni a kontrolni ¢innost je realizovana
vedoucimi pracovniky podle pfedem stanoveného planu a pfidélenych tseki fizeni. Vedle
téchto mechanismt funguje v zafizeni promysleny systém pro vyhodnocovani efektivity
resocializacni prace s détmi. V ném se angazuji zejména odborni pracovnici formou interni
supervize a specificky zaméfenych setkavani s dal§imi pracovniky, kde jsou vyhodnocovany
vychovné vzdélavaci metody a postupy u jednotlivych déti. Vysledky hospita¢ni a kontrolni
¢innosti jsou pravidelné projednavany na poradach jednotlivych tsekd, kde jsou navrhovana
konkrétni opatieni ke zlepSeni vychovné vzdélavacich ¢innosti. V zafizeni jsou pravidelné
realizovany porady na nejriznéjSich stupnich. Problematika déti je nahliZzena
prostfednictvim odborného tymu, samostatnych porad jednotlivych useki, porad tzv.
mikrotymi, zminénych internich supervizi a ptipadovych konferenci. Pribézna diagnostika
déti probiha v soucinnosti vSech pedagogickych pracovniki véetné socialnich pracovnic.
Vystupem jsou komplexni diagnostické zpravy obsahujici kvalitni navrhy specifickych
vychovnych a vzdélavacich potieb ditéte s navrhem programu rozvoje osobnosti ditéte.
DDU déle plni koordinagni tikoly v ramci Gzemniho obvodu, na kterych se podili cely
odborny tym formou osobnich navstév téchto zafizeni. Jednd se zejména o metodickou
podporu pii sjednocovani odbornych postupti a k oveéfovani ucelnosti vychovné
vzdélavacich postupi. Soucasné participuje na feSeni konkrétnich ptipadi déti, které prosly
zatizenim.

Pocet pedagogickych pracovniki odpovida potfebam zafizeni. Prevazna vétSina z nich
splituje podminky odborné kvalifikace. Reditel prostiednictvim webovych stranek hleda
kvalifikované pedagogy. Vsichni spliuji ptedpoklad beziihonnosti a zdravotni zpisobilosti.
Sest pedagogti v DDU a SVP Plzen ma ukonéeny terapeuticky vycvik, coZ se pozitivnd
promitd do prace s détmi. No¢ni sluzby jsou zajistovany asistenty pedagoga, ktefi tak mohou
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Vv ptipad¢ potieby fesit vzniklé situace prostiednictvim vychovné vzdélavacich postupti. Plan
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku je kazdoro¢né vypracovavan s ohledem na
zajem zaméstnancu a potieby zafizeni. V minulém $kolnim roce se tykalo zejména oblasti
prevence socialn¢ patologickych jevl, alternativnich zptsobd vyuCovani a emocni
inteligence. V poslednim $kolnim roce pokracovalo Sest pedagogi v psychoterapeutickém
¢i sebezkuSenostnim vycviku.

Zatizeni je umisténo v historické vile a novostavbe¢, které jsou navzajem propojené. Budovy
jsou udrzované, v minulém roce proslo rekonstrukci podkrovi nové budovy, v némz jsou
umistény t¥idy ZS pro zaky ze SVP. Podafilo se rozsifit piivodné stisnéné prostiedi tiid,
vybavit je klimatizaci a rekuperaci vzduchu. Z$ vsak nedisponuje dostateénym mnozstvim
ucebnich pomicek, které by podpotily vyuku. Loznice vychovnych skupin DDU zaujimaji
jedno z pater nové budovy, na dal§im patie jsou pobytové skupiny SVP. Prostiedi je
udrzované, vybavené odpovidajicim nabytkem. Déti vSak na pokojich nemaji prostor
pro uzamceni svych osobnich véci. Zatizeni nema k dispozici vlastni télocvi¢nu a pronajima
si k témto uceltim télocvi¢nu nedaleké zakladni Skoly. Na vlastnim pozemku ma mensi
asfaltové hiiste.

Prostiedi v aredlu zafizeni je bezpecné, vchod do budovy je trvale uzavien, ve vchodovém
prostoru je zajisténa sluzba vratnice. Do knihy urazi jsou zapisovana veskera i drobna
poranéni, ktera jsou ¢asto zptsobena v souvislosti se sportovnimi aktivitami déti. Dé&ti jsou
se zasadami dodrzovani bezpeCnosti as prevenci rizikového chovani prokazatelné
pravidelné seznamovany. Zatizeni mé zpracované postupy feSeni rizikovych situaci.

Cinnost $kolského zafizeni je financovana piedeviim z dotace poskytnuté ze statniho
rozpod&tu v ramci normativniho financovani. Skolské zatizeni ziskava i finanéni prostedky
z ucelovych dotaci Magistratu mésta Plzné¢ a méstského obvodu, které piispivaji k rozvoji
vzdélavani déti v oblasti polytechnické vychovy, vytvarné vychovy a volno¢asovych aktivit.
V lofiském roce byla dokonéena vyznamna investi¢ni akce, kterd zahrnovala kompletni
modernizaci a rekonstrukci uéeben zakladni Skoly v podkrovi budovy vcetné zavedeni
vzduchotechniky s rekuperaci.

Celodenni stravovani, véetné napoji v ramcei dodrzeni pitného rezimu détem zajist'uje skolni
jidelna. Na jednotliva jidla dochazeji déti v doprovodu pedagogickych pracovnika.
PtileZitostné maji déti moznost si pfipravovat stravu samostatné za pomoci vychovatelil ve
vybavenych kuchyrikach. Zafizeni vyuziva i moznost zvySeni nakladi na nakup potravin
u vyznamnych osobnich pfileZitosti stravnikli o 300 K¢&.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v ZS probiha ve tiidach tvofenych Zzaky vice roénikd. P¥iprava na vyuku je
vzhledem k organizaci vzdélavani naroéna. Hospitované hodiny provazel vétSinou vstiicny
ptistup pedagogi k zdkiim a snaha o dodrzovani nastavenych pravidel, ktera néktefi zaci
nerespektovali, jejich socialni kompetence nebyly upevnéné. Pii feseni negativnich projevi
ucitelé vhodné vyuzivali své zkuSenosti a znalosti specifickych potteb jednotlivych zaka.
Vyuka byla vedena zejména frontdlné, obcCas doplnéna samostatnou praci.
Ve vSech hospitovanych hodinadch méli Zzaci k dispozici u¢ebnice, vhodné nazorné pomticky
byly vyuzity jen ojedinéle. Zaci si pedevsim zapisovali ugivo uvedené na tabuli a pracovali
s pracovnimi listy ¢i obrazky, které si lepili do seSitt. Ucitelé pouzivali fizeny rozhovor
asnazili se navozovat diskuzi podpotfenou piiklady z bézného zivota s cilem rozvijet
zejména kompetence k feseni problému. K jednotliveim piistupovali individualné a vzdy
respektovali pracovni tempo zaku. Ptipravené diferencované ukoly vSak neméli k dispozici,
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ttebaze ve tfidach byli zaci s velmi rozdilnymi schopnostmi a potfebami. Vzhledem
k pfevazujicimu frontalnimu zptsobu vyuky chybé€lo zafazovani relaxacnich aktivit, které
by eliminovaly negativni projevy zakl. V prabéhu vsech hodin ucitelé¢ zaky pribeézné
hodnotili, povzbuzovali a chvalili je. Ti tak dostavali bezprostiedni zpétnou vazbu a byli
motivovani K plnéni daliho tkolu. Zaci na hodnoceni ¢asto reagovali, méli radost
z tspéchu, ale dokazali se i kriticky zhodnotit pfi pfipadném neuspéchu. V nekterych
hodinach chybélo zavére¢né shrnuti uciva a ovéieni, zda Zaci nové latce porozuméli.

Cinnosti vychovnych skupin DDU a pobytovych skupin a SVP probihaji oddélens.
V hospitovanych odpolednich ¢innostech byla vyznamna strukturace vSech zamyslenych
aktivit pfipravenych v tydennich programech, které vychézely z okruhii stanovenych ro¢nim
planem vychovné vzdélavacich ¢innosti a odpovidaly obecnym cilim definovanym $kolnim
vzdélavacim programem. Pedagogicti pracovnici velmi citlivé reagovali na aktudlni
psychické rozpolozeni déti. Dokazali postihnout a ptedejit naro¢nym situacim spojenych se
zvySenou tenzi ditéte. Empatickym a trpélivym pfistupem motivovali déti k pfedem
pfipravenym ¢innostem. Vyznamnym prvkem vychovné vzdélavacich ¢innosti v zafizeni je
aktivni podil odbornych pracovnikl pfi praci s détmi. Vedle individudlnich terapii jsou
pravidelné pfitomni ve skupinach. Jejich cilem je pribézna diagnostika déti pti nejriznéjsich
situacich a ukolech. Soucasn¢ stim vSak nabizeji vhodné vzorce chovani ¢i zvladani
naroc¢nych situaci v zivoté ditéte, které jsou pficinou jejich problematiky. Déti jsou cilené
vedeny ke spolupréci v dil¢ich resocializa¢nich aktivitach a k ptebirani zodpovédnosti za
sveé chovéani. Zapojovany jsou také do Cinnosti, které se tykaji kazdodenniho chodu
vychovnych ¢i internatnich skupin, ¢imz zvySuji své pracovni i socialni kompetence.

Internatni (pobytové) oddéleni SVP jsou dvojiho typu. Prvni z nich je tzv. uzaviena skupina,
do niZ jsou pfijimani klienti od stejného terminu resocializa¢ni péce. Druha, oteviena
skupina, neni timto limitovana. Jsou v ni klienti s riznou délkou pobytu. Systém prace
s klienty je piehledné a cilené strukturovan. Soucasné stim dochazi k pravidelnému
vyhodnocovani dil¢ich krokl. Vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou vhodné doplnény
o kratkodobé cile, které si definuji samotni klienti. Podili se tak aktivné na vlastnim
resocializacnim programu. Zafizeni se dafi, nejriznéjSimi motivacnimi prvky a cilenymi
ukoly, zvySovat miru participace klientti na kazdodennim chodu skupiny a SVP jako celku.
Do osmitydenniho procesu jsou vhodné zafazovany individualizované ukoly, jejichz cilem
je dat ditéti moznost ke zvySovani jeho sebevédomi v pozitivnich vzorcich chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani zakt v ZS jsou srozumitelné a piehledné
zpracovéna ve $kolnim fadu. Systém zjistovani a hodnoceni vysledkti vzdélavani zaku
je zalozen zejména na uplatiiovani standardnich evaluacnich nastroji s vyuzitim ruznych
forem pisemného ovétrovani a ustniho zkouSeni. Pfi hodnoceni je ptihlizeno ke snaze zak,
peclivosti pii samostatné praci a spolupraci se spoluzéky. Pedagogové sleduji pokroky zaki,
ktefi ptichazeji do Skoly vétSinou po dlouhodobych absencich v pivodnich §kolach. Jejich
znalosti a védomosti jsou velice rozdilné. Vyucujici se zaky intenzivné pracuji, piesto
vysledky vzdélavani nejsou pfili§ pfiznivé. Témeét u vSech zakl je ale patrné zlepSeni,
u n¢kterych vyrazné v porovnani se stavem po piichodu do zatizeni (pravidelna dochazka,
kazdodenni ptiprava do $koly). Vzhledem k poruSovani pravidel §kolniho fadu je hodnoceno
mnoho zdkd druhym i tfetim stupném z chovéni. Vysledky vychovy a vzdélavani jsou
pravideln¢ projednavany v pedagogické radé.

Déti jsou v zatizeni hodnoceny kazdy den vyucujicim a nasledné kmenovym vychovatelem.
Nastaveny systém motivuje déti resp. zaky k plnéni Skolnich povinnosti a dodrZzovéni
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pravidel zafizeni za ucelem pozitivni zmény jejich hodnotového nastaveni. Systém pro
hodnoceni déti vyuziva bodové skaly. Z rozhovori s détmi vyplynulo, ze se v ném snadno
orientuji a jsou motivovany k jeho plnéni. Vedle n¢ho vytvofilo zafizeni jeSté systém
tzv. kratkodobych ukola, které si déti mohou samy definovat. Tyto tkoly umoziiuji
dosahnout uspéchu a profitu také détem, které by jinak mély problém bézné¢ uspét. Zatizeni
klade velky diraz na pozitivni motivaci ditéte. Prakticky neuklddd negativni opatieni
ve vychoveé. VSe je zélezitosti komunikace a spoluprace mezi pedagogem a ditétem
samotnym. Zakladni pravidla jsou nastavena jasn¢ a srozumitelné. Jejich pfijeti a upevnéni
je ritualizovano. Podporovano je pozitivni chovani a jednani ditéte. Bodove hodnoceni neni
jedinym podkladem pro praci s nim. Pedagogové sleduji zejména motivy ditéte, plnéni
dil¢ich tkolt, schopnost spoluprace a dalsi. Kazdé rano probihaji malé¢ komunity pied
odchodem déti do Skoly. Vedle nich se konaji pondé€lni prozitkové a pate¢ni komunity
spojené s hodnocenim déti. Jejich vedenim jsou povéieni rizni odborni pracovnici zafizeni.
Lisi se tedy jejich pribéh a tim se zvySuje zajem déti. Pravidelné jsou také vedoucimi
komunit samotné déti, které si samy ptipravuji program (s podporou vedouciho vychovatele)
a poté komunitu samy vedou. Vhodn¢ jsou tak rozvijeny a podporovany jejich socialni
kompetence a zvySuje se mira participace na postupné zméné negativnich vzorcu jejich
chovani.

Ve skolnim roce 2018/2019 absolvovalo pobyt v SVP celkem 72 klienta. Oproti
predchozimu roku doslo k nartstu poctu klientt z prvniho stupné povinné Skolni dochazky,
pfesto sestava vétSina klientd z zaku druhého stupné (62,5%). V ramci ambulantni péce
proslo SVP celkem 481 klientd. V oblasti intervencni ¢innosti pisobili odborni pracovnici
SVP v deviti Skolach v okoli. Vedle téchto Cinnosti probihaly také nejrtiznéjsi navazujici
aktivity scilem rozvoje socialnich dovednosti klientd. SVP intenzivné spolupracuje
s rodinami déti, pro které pofada tzv. rodi¢ovské odpoledne. Ugelem téchto setkani je Uprava
rodinnych vztaht a pravidel.

Zatizeni realizuje pro déti nejriznéjs$i zatéZzové pobyty ¢i vyjezdy zaméfené na pobyt
Vv prirod¢ (outdoorové aktivity). Ty jsou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu déti
a zaroven prubézné diagnostiky. Prispivaji rovnéz k pozitivnimu sebehodnoceni umisténych
déti a zaroven posiluji socialni vazby prostifednictvim spolecného prozivani.

Zavéry
Vyvoj §kolského zarizeni
- Zafizeni si zachovava vysoky standard vychovné vzdélavacich ¢innosti s resocializaénim
zam¢efenim, na némz se podili stabilizovany pedagogicky tym.
- Podafilo se zrekonstruovat zazemi zakladni Skoly pro zaky stfediska vychovné péce.
Silné stranky

- Systém pfedavani informaci o vychovné vzdélavacim procesu a détech je kvalitné
nastaveny a vede k vyrazné individualizaci etopedické péce.

- Vychovné vzdélavaci proces v zafizeni je jasné strukturovany a kazdy z pedagogt 1
dalsich zaméstnancli ma v tomto systému jednoznacné stanovené kompetence.

- Vychovné vzdélavaci aktivity jsou efektivné individualizovany s aktivni spoluucasti
ditéte na planovani v dil¢ich ¢innostech.

- D¢ti jsou vedeny k samostatnému dosahovani vyty€enych cilt.

- Vychovatelé systematicky sleduji individualni posuny ditéte a nabizeji détem aktivity,
prostfednictvim kterych je mohou naplnit.
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- Dil¢i pokroky déti v ramci resocializacni prace s nimi jsou pribézné sledovany
a vyhodnocovéany v§emi zacastnénymi pracovniky.

- VSichni pedagogové zafizeni v souladu s nastavenymi pravidly intenzivné spolupracuji
a komunikuji, ¢imz pozitivné podporuji prubéh vzdélavani a kvalitu poskytované péce.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nizke zastoupeni efektivnich metod a forem vyuky v zakladni skole.

- Nedostate¢na diferenciace vzdélavaciho obsahu ve vyuce uskute¢iiované ve skupinach,
V nichz jsou spojeni zaci vice ro¢niku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

- Vybavit loznice déti tak, aby zde mély moznost uzamknout své osobni véci.

- Vybavit zakladni Skolu pfi zafizeni dostatecnym mnozstvim ucebnich pomucek pro
podporu nazorného vyucovani.

- Aktivizovat zédky zafazenim ucinnych metod a forem vyuky, zefektivnit zavéry

vyucovacich hodin. Diferencovat vyuku s ohledem na organizaci vzdélavani ve
skupinach zakd.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona ukliada Fediteli
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dnid piFijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatkt zjiSténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat
Ceskou Skolni inspekei, jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova

26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina Détského diagnostického Ustavu, stfediska vychovné péce, zékladni
Skoly a skolni jidelny Plzen, Karlovarska 67 vydand Ministerstvem Skolstvi mladeze
a telovychovy, Karmelitskd 7, 118 12 Praha — Mala Strana v uplném znéni zmény ze
dne 3. 1. 2006, ¢.j. 33 753/05-25 v¢etné 1 dodatku

2.  Jmenovani Mgr. Viktora Vanzury na pracovni misto feditele Détského
diagnostického ustavu, stfediska vychovné péce, zakladni Skoly a Skolni jidelny
Plzen, Karlovarska 67 ze dne 22. ¢ervence 2009, ¢€.j. 16 476/2009-25 s Gc¢innosti
od 1. zafi. 2009

3. Osvédceni o kvalifikacnim studiu pro feditele kol a Skolskych zatizeni vydané NIDV
dne 26. 4. 2010

4.  Vypis ze skolského rejstiiku ze dne 11. 12. 2019 — aktualni stav

5. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, Zakladni $kola Plzen,
Karlovarska 67, verze €. 4 platna od 1. 9. 2016

6.  Skolni vzd&lavaci program $kolského zatizeni pro mimoskolni vzd&lavani a vychovu
(vychovny Usek), platny od 30. 6. 2019

7. Skolni vzdélavaci program Stiediska vychovné péde Plzeii platny od 30. 6. 2017
8.  Vnitini fad skolského zafizeni ze dne 1. 9. 2019
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9.  Roc¢ni plan pro skolni rok 2019/2020

10. Tydenni programy vychovnych skupin vedené ve Skolnim roce 2019/2020, vybér
k terminu inspekce

11.  Osobni spisy déti vCetné navrhii specifickych vychovnych a vzdé€lavacich potieb
stanovenych v programu rozvoje osobnosti ditéte vedené ve $kolnim roce 2019/2020
k terminu inspekce

12.  Koncepce rozvoje pro obdobi 2016 — 2020
13.  Plan prace na Skolni rok 2019/2020

14.  Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti a zdznamy z kontrolni ¢innosti ve §kolnim roce
2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekce

15. Kniha denni evidence déti umisténych v zafizeni vedend elektronicky, Skolni rok
2019/2020 k terminu inspekce

16.  Kniha tGfednich navstév vedend v kalendainim roce 2019, k terminu inspekce
17.  Kniha ostatnich navstév vedena v kalendainim roce 2019, k terminu inspekce
18.  Rozvrhy hodin platnych ve $kolnim roce 2019/2020 platné v terminu inspekce
19.  Vyroc¢ni zprava skolského zafizeni a skoly, Skolni rok 2018/2019

20.  Strategie prevence a feSeni $kolni netispé$nosti zaku pro $kolni rok 2019/2020
21.  Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2019/2020

22.  Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2018/2019
23.  Skolni #ad Zakladni $koly Plzeti, Karlovarska 67, platny od 1. 9. 2011

24.  Z&znamy z pedagogickych rad od $kolniho roku 2016/2017

25.  Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové slozky zakt, osobni slozky zakt

26.  Organizacni fad vychovné prace, platny od 1. 11. 2019

27.  Kniha trazt

28.  Doklady o vzd¢lani a psychické zpusobilosti pedagogickych pracovniki

29. Doklady o beztihonnosti a zdravotni zptsobilosti zaméstnanct

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe Feditel Skolského zarizeni podat
piipominKy k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzefisky
inspektoréat, Kopernikova 26, 301 00 Plzer, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA"

Mgr. Lukas Valda, skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Lukas Valda v. 1.

Mgr. Jifi Holomek, $kolni inspektor Mgr. Jiri Holomek V. r.
Ing. Drahuse Sef¢ikova, §kolni inspektorka Ing. Drahuse Sefcikova V. 1.
Ing. Vaclava Matasova, kontrolni pracovnice Ing. Vaclava Matasova v. r.

V Lounech 30. prosince 2019

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni
zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA"

Mgr. Viktor VanZzura, feditel Skolského zatizeni Mgr. Viktor Vanzura V. 1.

V Plzni 22. 1. 2020
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