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Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani mformaci o vzdélavani Zakd, o cmnosti Skol zapsanych
do skolského rejstitku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢.561/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
Skolni druzinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni  pozdé€jsich piedpist, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt
vzdélavani podle pfisluSnych vzd€lavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolntho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a S rdmcovym
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vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona ¢.561/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist.

Inspek¢ni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 zdkona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (déle ,3kola®) vykonava Ginnost zikladni $koly (déle ZS), $kolni
druwziny (dale SD), $kolniho klubu (dale SK)a $kolni jidelny. Vzd&lavani probiha podle tii
Skolnich vzdélavacich programi (dale SVP). Zakladnimi charakteristikami $koly jsou:
vyuka anglického jazyka od prvni tfidy, od tfetho ro¢nku vytvafeni tiid ¢i skupin
s rozSifenou vyukou cizich jazyku (dale RVJ), pfedmét Télesna vychova je na druhém stupni
vyuCovan v Sestém a sedmém ro¢niku v tithodinové tydenni dotaci, Skola ma odlou¢ené
pracovist¢ v Sendrazicich s péti tfidami prvntho stupné, nové bylo ve Skole zfizeno
technické centrum. Skola nabizi vyuku &tyf cizich jazykd — anglického, némeckého, ruského
a francouzského. Posledni uvedeny nebyl z dtivodu malého zajmu v poslednich dvou letech
vyucovan.

V pololeti Skolntho roku 2016/2017 méla Skola 389 zakl v 18 tfidach prvniho az devatého
roéniku, kapacita je vywzita z 54 %. V Sesti odd&lenich SD je aktuilné zapsano 155
¢astnikiy, kapacita je napinéna na 76 %. Ve SK je k terminu inspekéni ¢innosti zapsano 102
Ucastniki — kapacita naplnéna na 20 %.

Seznam 7aku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) obsahuje 46 zakd, 13 z nich
se vzdélava podle individualniho vzd€lavaciho planu (dale IVP). Pro dalsich 5 zaka prvniho
stupné Skola zpracovala plan pedagogické podpory (dale PLPP).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Redlnd koncepce Skoly byla projednana se zizovatelem v ramci vyb&rového fizeni
na feditele Skoly. Odpovida konkrétnim podminkam Skoly a navazuje na jeji dosavadni
charakter a tradici (Skola s RVJ). Koncepcni zaméry jsou V souladu s dlouhodobym
zamdrem statu a kraje (technicka vychova, t€lesna vychova a dalsi). Koncepce je otevienym
dokumentem a je pfijata a realizovana pedagogy Skoly. Za dva a pul roku feditel Skoly jiz
z€asti naphil nekteré stanovené koncepéni zamery. Zefektivnény byly zejména systémy
vnitini komunikace (elektronizace administrativy, sdileni dokumenti a dalsi), pozitivni jsou
zmény a piinosy této zmény do kvality Fidici prace. Vyznamny byl s tim spojeny materialni
rozvoj (vnitini sit’, propojeni s odlou¢enym pracovistém a dalsi), vyrazn€ personalné
a organiza¢né byl posilen poradensky tym Skoly.

SVP pro zikladni vzdélavani s motivanim ndzvem Skola ,Pro Evropu® byl postupné
dopliovan dle ménicich se podminek a pravnich ptedpisii. Platna verze vhodné upravuje
oblast vzdélavani zakl se SVP véetné pravidel pro vydani, realizaci a vyhodnocovani IVP
a PLPP. RVJ spoc¢iva na prvnim stupni V posileni tydenni hodinové dotace anglického
jazyka o dv& disponibilni hodiny, na druhém stupni ve vyuce dal§iho cizho jazyka jiz
od Sestého ro¢niku (v tithodinové tydenni dotaci). Zadné systémové opateni (Gpravy SVP,
podptirny program apod.) ale nefesi dvé trovné zaka zatazovanych do tiid s RVJ — Zaci jsou
do nich piijjimani do tfetho a dale také do Sestého rocniku do téze tfidy, tedy s rliznou trovni
piedpokladl. Disponibilni hodiny byly vyuzity i pro zavedeni dalstho povinného piedmetu
od sedmého ro¢niku — Konverzace v anglickém jazyce (pro vSechny Zaky). K wyuce tohoto



pfedmétu Skola velmi dobie vyuziva pokracovani projektu — wyuku rodilym miuv¢im
(v ramei udrzitelnosti realizované projektové aktivity). Volitelny predmét SVP nenabizi.
Nedostatkem SVP je chyb&jici povinny vystup v pfedmétu Matematika na prvnim stupni.
SVP pro zikladni vzdélavani tak neni v souladu s piishisnym ramcovym vzd&livacim
programem. Dalii dva realizované SVP (pro SD a SK) na n&j navazuji, jejich obsah napliuje
pravni predpisy, nékteré pozadavky ale pouze formalné (nmapt. popis ekonomickych
podminek aj.). Dalsi vnitini piedpisy, pokyny a postupy dobie upravuji organizaci a prub&h
vzdélavani.

Zaméstnanci Skoly vytvafeji vstficné prostredi. Pfedpisy, organizace, technickd zafizeni,
mformacni Cinnost a preventivni programy zajiStuji bezpecnost prostfedi Niz$i Uc¢innost
pijimanych opatfeni (napi. posileni dohledu nad ziky) dokladd zvySujici se pocet Skolnich
uraz(l (za posledni tii Skolni roky 82, 97 a 116 trazli, v aktualnim Skomlim roce K terminu
mnspekéni ¢innosti jiz 106).

Reditel ustanovil Skolni poradenské pracovisté, pii pravidelnych schizkach odbornd
erudovaného tymu jsou projednavany veSkeré zalezitosti tykajici se péce o zaky se SVP,
feSeni pifpadnych vyukovych ivychovnych problémi vyskytyjicich se v pribéhu vzdélavani
a komunikace se zdkonnymi zastupci. VSichni specialisté peclivé vedou piislusnou
dokumentaci (deniky, zapisy z jednédni). K minimalizaci vyskytu socialné patologickych
jeva slouzi preventivni program vhodné¢ doplnény krizovym planem pro feSeni nejcastéji
se vyskytujicich rizikovych jevii. Témata prevence jsou dale ntegralné zaclenéna do obsahu
vyuky jednotlivych predméti a dalsich aktivit Skoly. Pozitivem jsou adaptacni programy
pro zaky prvniho a Sestého ro¢niku. Peer program (piiprava starSich zaku a jejich osvétové
akce pro mladsi Zaky) vede Kk rozvoji obcanskych hodnot a k osobni angazovanosti.
Nejcast€jsimi problémy v chovani zaka jsou zaskolactvi a agresivity mez ziky navzajem,
hrubého chovani zaka k uCitelim ¢i poSkozovani Skolniho majetku. Na poradni organ ani
na feditele Skoly se dosud nikdy neobratil zidny pedagog s upozornénim na projevy Sikany
ucitele zakem. Zavadové jevy Skola identifikuje abezprostiedné vétSinou Ucinn¢ fesi formou
rozhovord  se zaky, kontaktovanim rodict, jednanim vychovné komise, wvychovnymi
opatienimi ~ a spolupraci s pfislusnymi  insttucemi.  Individudlni  vychowné  plany
zpracovavany nejsoul.

Skola organizuje reedukaci vyvojovych poruch udeni, Ugelné zajiituje shzby asistenta
pedagoga, realizuje specidlné pedagogickou péci a vzdélavani podle IVP. PLPP byly zatim
vypracovany pouze pro zaky nizSich rocniktl, iv dalSich ro¢nicich jsou vsSak Zaci vykazujici
potiebu individualni péce a specidlnich postupt, které byly béhem inspekce formou
pedagogické podpory i intervence (napi. Skolni psycholozky) nékterym z nich poskytovany.
IVP i PLPP byly pravidelné a efektivné vyhodnocovany. Uéinnost uvedenych postupt
je jednozna¢né vyssi na prvnim stupni $koly.

Skala zajmové Cinnosti organizovand Vv ramei SD a SK &aste¢nd nahrazuje skuteénost,
7e uéebni plan $koly neobsahuje volitelnou &ast. V ramci &innosti SK pracuji také placené
zdjmové Utvary piipravuyjici Zzadky druhého stupn€ na piijimaci fizeni (vedou je ucitelé
ptislusSnych predmétl).

Organiza¢ni struktura odpovidda podminkam Skoly a pozadavklim kvalitniho fizeni. Velmi
pozitivni dopad na pribéh, podminky i vysledky vzd¢lavani piineslo delegovani fidicich
kompetenci v odlou¢eném pracovisti v Sendrazicich. Kontrolni ¢innost byla rovnéz
systematizovana, presto obsahuje slaba mista. Nesystémova byla analytickd ¢innost
pribéznych vysledkti vzdélavani (chybi rozbory vysledkli testl a provérek), doposud nebylo
provadéno objektivizovane hodnoceni dosahovani trovné klicovych kompetenci zaki.
Kontrolni &innost nebyla G¢innd v piipadé netplhého SVP, chybdlo ovéfeni wG¢innosti



opatfeni po vysledcich testovani v dubnu 2016 a ptijeti opatfeni v piipadech velmi $patnych
vysledktl ,Ctvrtletnich®™ provérek (napt. priméma znamka tiidy v predmétu Matematika byla
3,86). Néktera pravidla, pozadavky a zpétné vazby pro zvySeni kvality, priubéhu a vysledku
vzdélavani nebyla stanovena (pravidla pro laboratorni prace v piirodovédnych piedmétech,
pro troven a kontrolu Zakovskych pisemnosti, pro pfijimana opatfeni pii horSich vysledcich
provérek, pro postup pii kumulaci vyhradné zaporného hodnoceni zakd apod.).
Samospravny organ zakl neni formalné ustanoven, ti uplatiyji své pozadavky piimym
jednanim s feditelem $koly ¢i tfidnimi uciteli.

Materidini podminky Skoly jsou dobré, s podporou zizovatele i dalSich partnerti Skoly
se zlepSuji (vybudovani technického centra a jeho vybaveni, venkovni hfiSt¢ s umélym
povrchem, modernizace nforma¢ni a komunika¢ni techniky a dalsi). Také prostorové
podminky umoziuji kvalitng phit viechny ziméry acile SVP (specializované ucebny a dalsi
prostory — napf. pro zaméfeni $koly — RVJ, tlesnou vychovu a daki). Ze Sesti oddéleni SD
jsou tfi ve vlastnich ucelovych prostorach, dalsi ve kmenovych tiidach. VSechny prostory
jsou kvalitng vybavené pro pofadané aktivity. Skola aktivng spolupracuje se viemi aktéry
I dalsimi subjekty (spoluprace se stiednimi S$kolami, sponzorstvi, bezpeCnostni slozky...).
Budovy Skoly nemaji bezbari¢rové upravy.

Vedeni skoly usiluje o optimalni personalni podminky. Ve vétSin¢ piipadl (oborl, predmétd,
ustanovenych usektl...) byly snahy uspésné. Velmi dobfe je persondlné zabezpecena
profilace skoly — RVJ, piizniva je ve€kova struktura pedagogl. S vyjimkou predméta
Zemgpis a Fyzika je dobfe zajisténa odbornost vzdélavani Dva pedagogové nespliujici
pozadavek odborné kvalifikace studuji pro jeji ziskani, za dalsi dva feditel Skoly pravidelné
poptava (inzerce, ufad prace) kvalifikované pracovniky. Plan dalstho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikti vychazejici z potfeb Skoly a plan vlastniho profesionalniho
rozvoje vedeni $koly jsou realizovany. Skola pro pedagogy organizuje i kurzy dle jejich
pozadavkll. Pedagogové svym piistupem k zaktim pfevazné podporuji rozvoj jejich
odpovédnosti a samostatnosti. V nékterych piipadech nebyla pedagogy c¢inéna uUCinna
opatieni pro zvySeni motivace zakl (kumulace klasifikace ,,5° apod.).

Reditel spravné piedem stanovil misto, dobu zapisu do prvniho roéniku zikladniho
vzdélavani (dale ,zapis®) pro skolni rok 2017/2018. Oznameni zapisu a kritéria pro piijeti
k zakladnimu vzdé€lavani zvefejnil na webovych strankach skoly, na vyvésni desce skoly,
v okolhich matetskych Skolach. Veftejnost byla informovana také prostiednictvim letakt
a v mistnim periodiku.

V pribé¢hu zapisu byla piitomna Skolni psycholozka a specidlni pedagozka pro moznost
poskytnuti pfipadné konzultace zdkonnym zastupcim. Tito byl spravné mnformovani o tom,
jak mohou ditéti do doby zahajeni povinné Skolni dochazky pomoci v jeho dalsim rozvoji.
Dale byli sezndmeni se systémem spole¢ného vzdélavani Vv pipadé uchazeci se SVP
a vzdélavani zakd nadanych a mimotfadné nadanych, byli pouceni 0 moZnosti odkladu Skolni
dochazky, o povinnosti ptedskolnho vzdélavani ditéte a moznych zptsobech jejho pnéni.
Béhem motiva¢ni casti predskolaci absolvovali fizeny rozhovor sucitelkami, piikterém byla
orientaéné zjistovana Skoli pfipravenost déti

Pii zapisu, piijimani uchaze¢t do ZS i SD, pii rozhodovéani o piestupech 7aki z jinych kol
a odkladech povinné Skoli dochazky feditel postupoval spravné a dodrzoval princip
rovné¢ho pfistupu ke vzdélavani.

Partnerstvi Skoly s dalsSimi subjekty ma pfimou vazbu na profilaci Skoly, efektivni je zeyména
v mezinarodni spolupraci a technické oblasti.



Krom¢ hlavnich finan¢nich zdrojii (statni rozpocet a prostiedky poskytnuté¢ zizovatelem
na provozni naklady) Skola obdrzela dotace od Mésta Kolin na ucebni pomiicky, podporu
boje proti kriminalit¢ a pro ¢innost psychologa. Vyznamnym piosem byly sponzorské dary
na vybaveni technického centra. Zisk z pronajmu a doplikové c¢innosti byl pouzit
na vybaveni a provoz Skoly. Rozpocet Skoly dopliuji tUplaty za zijmové vzdélavani,
sponzorské dary od zakonnych zastupcii a vynosy za sbér, které byly pouzity na vybaveni
SD, na u¢ebni pomiicky a $kohi akce. Ziskané prostiedky piispivaji ke zlepSovani podminek
pro vzdélavani.

Poskytované stravovani podporuje podminky pro vychovu a vzdélavani — zdravy Zivotni
styl.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Na prvnim stupni piiznivé ovliviloval pracovni atmosféru podporujici pfistup uciteld, ktery
byl vzdy vstiicny, klidny, podporujici pozitivni vztahy. Po obsahové strance byly vyuovaci
hodiny dobfe pfipravené, pouzivané metody uUcelné, piesto méné pestré. Velmi efektivni
byla v mensi ¢asti vyuky uplatnéna prace ve dvojicich (uceni zaka zakem). UCitelé nejcastéji
vyuzivali frontalni vyuku a samostatnou praci. Pozitivni bylo zafazovani meziptedmétovych
vztahti a aktivizatnich ¢mnosti pro udrzeni zajmu a pozornosti zakl. Vyuka na odlouceném
pracovisti optimalné vyuzivala ,rodinného* prostiedi, zreteiné byly poztivni prvky — Casta
komunikace se zakonnymi zastupci podporujici individualni pfistupy a zohlednéni riizné
urovné predpokladi a podminek Zakii. Spolecnym nedostatkem vétSiny hodin bylo
mmimalni uzti sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zaki. Diferenciace uciva byla
zaznamendna pouze ojedinéle. Dallimi Spolenymi vlastnostmi bylo vétSmou plnéni
stanoveného cile, prevazovaly vSak cile vzdélavaci, jen v mensi casti vyuky byly
akcentovany cile dovednostni a postojove.

V jazykové vyuce na obou stupnich Skoly pedagogové prokazali vysokou miru odborné
erudice, vzdélavani cizich jazykd bylo vedeno pfevazné timto jazykem (organizaéni pokyny
apod.), coz mélo i vyznamnou a U¢innou motivaéni tlohu. V dobré mife byla nastavena
komunikaéni pravidla a v pifpadé potieby se zdkim dostalo pomoci i v ¢eském jazyce.
V dostatecném rozsahu byl uplatnén princip — poslech rodilého miuvciho.

Také v dali vyuce Zaci Casto pracovali S pfipravenymi nazornym pracovnimi listy. Zpétné
vazby a kontrola spravnosti samostatné prace méla vSak vétSinou jen slovni formu,
pro odstrafiovani chyb anedostatkii chybélo vyuziti techniky k vyS$i ndzornosti a efektivite.
Casto méla kontrola charakter slovntho sdéleni spravného vysledku uitelem ¢&i jednim
zdkem. Chybéla faze ovéfeni pochopeni vSemi ziky, popfipadé utvrzeni poznatku
¢i dovednosti. Pii znac¢nych rozdilech v Grovni osobnostnich pfedpokladi, podminek
jednotlivych zika (,jazykové® tiidy ¢i skupmny ve tfidach zaka s vy$$i motivovanosti, Zici
se SVP aj.) byl v piipravé a pribé¢hu vyuky maly zfetel na diferencované pfistupy. Kromé
¢mnosti asistentek pedagoga byly ve vzdélavani minimalné uplatnény specialni postupy
¢i pomicky pro ziky se SVP a naopak casto nebyl vyuzit potencidl talentovanych zaka
(vanikaly jejich prostoje pii ¢ekani na vysledky tloh feSenych ostatnimi Ziky ¢i spole¢ném
feSeni jako oprava samostatné prace). Pfi znatném obsahovém naplnéni vyuCovacich
jednotek ve vice nez poloviné piipadii chybél ohled na psychohygienu — relaxa¢ni chvilky,
stfidani ¢innosti, aktivni prvky apod.

Socialni a osobnostni rozvoj zakti byl cilené rozvijen vzajemnou spolupraci (pfedmeét
Pracovni vychova, zdafilé aucinné skupinové aktivity napf. v Déjepise a Zemépise). Aktivni
metody byly uplatnény v méné nez poloviné hodin napi. formou referatl, chybélo



ale formativni hodnoceni. Vyuka matematiky byla vedena vécné spravné, v prib&hu
I v nékterych pisemnostech zakt vSak byl kladem maly diraz na piesnost, spravny
matematicky jazyk a symboliku. Zejména v pfedmétu Matematika byl obsah, metody,
rychlost postupli cileny na ,primémého* zika, vyrazné¢ chybéla diferenciace (kvalitou
¢i kvantitou feSenych tUkoli, naroky na presné vyjadiovani apod.). Hodiny byly
,monotematické®, chybéla systematickd prace napf. v rozvoji numerickém pocitani,
procvicovani paméti, meziptedmétové vztahy a dalsi prvky cilového zaméfeni vzdélavaci
oblasti Matematika a jeji aplikace.

Vychovatelky SD a vedouci zjmowych Utvari ve SK vyuzivali pii zajmovém vzdélavani
Sirokou Skalu metod a forem prace, zam&fovali se na podporu osobnostniho a socidlniho
rozvoje castnikil a jejich kompetenci. Ve SD se U¢elnd stfidaly fizené, spontanni i zijmové
aktivity, G¢inné bylo vyuziti etby knih a relaxace v odpocinkovych fizich. Pobyt SD
vV uCebnach byl vhodné kombinovan s pohybovymi aktivitami v télocvicné, na Skolni
zahradé &i v okoli $koly. V zajmové &innosti SK byly vhodné vyuzivany motivaéni aspekty.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky jednotlivych zakd, skupinové, piedmétové a dalsi vysledky Skola
sleduje bémymi nastroji (pribéznd klasifikace, vyhodnocovani tucnnosti IVP a PLPP,
jednani pedagogické rady, hospitaéni cCinnost vedeni Skoly, vyro¢ni zprava o Cinnosti
Skoly...). Pro objektivizaci bylo vyuzivano i testovani n€kterych tfid, pfedmétli a obecnych
studijnich pfedpokladl. Pro realny obraz trovné pribéhu a vysledktit mélo sledovani jen
omezenou hodnotu. Nezahrnovalo systémové hodnoceni cili stanovenych v SVP (mala
vazba i ve vyrocni zpravé o ¢mnosti Skoly) ani dalSich kritérii jako jsou: uroven dosazeni
klicovych  kompetenci, standardti zakladniho vzdélavani, jednotlivych gramotnosti
a funkénich gramotnosti. Testovani probihalo také ,vyberovou* formou — nékteré pouze
pro zaky, jejichz zakonni zastupci hradili nédklady. Dosahované vysledky v testovani byly
velmi rozdilné — od podprimérnych (nedostate¢né vyuzti studijnich piedpokladi zaki)
po velmi dobré (odpovidajici profilaci Skoly). Piipadna pfijimana napravna opatieni méla
spiSe obecny charakter, chybélo ovefeni jejich uCmnosti. Neékteré prvky a vystupy
rozvijenych kompetenci zakt a prifezovych témat jsou $kolou uplatiovany a sledovany
realizaci projektovych dni a aktivit (socialni kompetence — peer program; komunikativni —
jazykové pobyty; kompetence K feseni problémi — projektova ¢innost; evropské a globalni
souvislosti — mezinarodni spoluprace; pracovni kompetence — technické centrum a daki).
Vymamné jsou uspéchy jednotlivcli ¢i skupin v riznych druzich soutézi na Skolni
i regionaIni drowvni.

Dosahované vzdélavaci vysledky jsou pouze v ¢asteCném souladu s pozadovanymi vystupy
(nesplnéni vystupu nezatazeného do SVP — Matematika — prvni stupeti, vysledek pololetni
provérky z Matematiky v devatém ro¢niku s primérnou znamkou 3,78). V poslednich tiech
Skolich rocich neprospélo osm, deset a devét zakd. Z pohledu Uspésnosti zakli — ohrozeny
prospéch (klasifikace ,4 nebo 5%) jsou ve $kole nejproblematictéjsi predméty Cesky jazyk
a Matematika (28 % zaki druhého stupné ma v Ceském jazyce ohroZeny prospéch). Dva
7ici prvnho roénku ve $kolnim roce 2016/2017 v pololeti neprospéli z Ceského jazyka
a Matematiky.

V motivovanosti zakli (propojeno s jejich uspésnost]) je stav obdobny, jako ziStény
inspekéni  ¢innosti v roce 2011 - jednim z dusledki wn&jsi diferenciace (tfidy s RVJ
¢i skupiny s RVJ ve tfidach) jsou velké rozdily mez témito tiidami (skupinami), a to jak
v podilu Zaka prospivajicich s vyznamenanim Vv pololeti $kolnho roku 2016/2017 (napf.
Vv osmém a devatém ro¢niku z 12 zakl s vyznamenanim jsou pouze dva z ,nejazykovych*



skupin), tak v kritériu podilu Zakl s ohrozenym prospéchem. Opét napt. z 23 zakli osmého
a devatého ro¢niku bez RVJ ma 17 ohrozeny prospéch, z 30 zaki s RVJ maji ohroZeny
prospéch pouze dva zici. V pololeti Skolniho roku 2016/2017 neprospélo celkem 10 zak,
vSichni ze tfid ¢i skupin mimo RVJ. Motivaci zaka také nepfiznivé ovliviiuje skutecnost,
kdy se zaktiim v pribézné klasifikaci hromadi vyhradné Spatné znamky (az osm ,5%
v jednom sledu) bez u¢innych kroka ke zlepSeni stavu. Timto postupem neni naphovan
princip stanoveny Ramcovym vzdéldvacim programem pro zakladni vzdélavani ,hodnoceni
7aka musi byt postaveno na pozitivné ladénych hodnoticich soudech. Jedné se o nejednotny
hodnotici piistup — napf. v pfedmétu Konverzace v Aj byli vSichni Zici klasifikovani ,,1¢.

Ucinné byly aktivity $koly v omezeni problémii zakii p¥i prechodu z prvniho na druhy stupei
— péti zakim se dokonce prospéch zlepsil. Miru uc¢innosti prace szaky se SVP lze
dokladovat napt. témito udaji: z 28 zakl prvntho stupné se SVP mélo 25 % ohrozeny
prospéch; ze 17 zakti druhého stupné se SVP to bylo témét 65 %; na druném stupni je ze 17
7akl se SVP 15 v ,nejazykovych® tfidach.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- pozitivni materialni a organiza¢ni rozvoj v souvislosti s napliovanim koncepéniho zaméru
nové jmenovaného feditele Skoly (od Skoliho roku 2014/2015)

- Ve srovnani se stavem V roce 2011 se snizil podil zakt vzdélavajicich se podle ucebniho
planu s rozsifenou vyukou cizich jazyka

Silné stranky

- Gspésné a efektivné realizovany koncepéni zamér elektronizace vnitinitho mnformacniho
a fidiciho systému

- u¢mn¢ delegované fidici kompetence do odlouceného pracovisté¢ Skoly (Sendrazice)
S pozitivnim vlivem na pribéh a vysledky vzdélavani - vyuziti poztivnich vlastnosti
,malé skoly"”

Slabé stranky

- v disledku vnéjsi diferenciace - zamefeni Skoly (tfidy se zaméfenim na rozSfienou vyuku
cizich jazykll) dochdzi k hromadéni zakd se SVP a zaki s horSimi vysledky (klasifikace
v pfedmétech, problémy v chovani) ve tfidach bez zaméfeni — stav ziStény hodnocenim
CSI jiz v roce 2011 a 2000, pfijimana opatieni pro zlepseni vysledkii Zik® bez rozsifené
vyuky nebyla dostatecné u¢inna

- doposud nesystémové sledovani dosahovani nékterych vysledka vzdé€lavani zakd, napf.
klicovych kompetenci, cili SVP apod. — obdobny stav jako v roce 2011

- mald mira individualizace, vyuzivani specidlnich postupi a pomicek s negativnimi
dasledky ve vysledcich 7kt se SVP veetné zaki talentovanych

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- identifikovat zdky se SVP na Urovni Skoly, piipadné¢ zpracovavat PLPP pro snizeni
neuspesnosti zakl

- rozsfiit kontrolni c¢innost a objektivizovat evaluani nastroje, provadét duslednéjsi
analytickou c¢innost a zvysSit UCinnost napravnych opatieni



11.

12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.

- stanovit vnitfni pravidla pro praci s netispé$nymi zaky, pro kvalitu a kontrolu zakovskych
pisemnosti, pro organizaci laboratornich praci

- vysledky vzdélavani zaka obsazené ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti Skoly blize navazat na cile
SVP

- diferencovanymi pfistupy individudln€ pracovat s zaky Srlznou urovni motivovanosti

apfedpokladi — efektivné pracovat sZiky sohrozenym prospéchem, se SVP
a s talentovanymi Zzaky

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zadlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skola Kolin V., Ovéarecka 374, vydana Meéstem Kolin dne
30. ledna 2006 v¢etné Dodatku ¢. 1

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci zapisu do rejstikku Skol
a skolskych zafizeni ¢j. 069053/2016/KUSK a ¢j. 160545/2015/KUSK

Jmenovaci dekret do funkce feditele Zakladni skoly Kolin V., Ov¢arecka 374, ze dne
30. ¢ervna 2014

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola ,Pro Evropu®, 10. verze
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu ,,Druzina plna pohody*, 5. verze

Skolni vzdélavaci program pro $koli klub , ALFA OMEGA®, 5. verze

Skohi Fad, &j. 436/2016, platny od 12. prosince 2016

Provozni tad skoly ze dne 1. zafi 2016 a Provozni tad Skoly, odloucené pracovisté
Sendrazice ze dne 1. zafi 2015

Vnitini tad Skolni druziny, z 6. dubna 2017, Vnitini fad Skolntho klubu z 6. dubna 2017
Vnitini ady: tlocviény a $kolntho hiisté ZS Ovéarecka a ZS SendraZice, provozni fad
hraci plochy s piskovistém, ucebny chemie, fyziky, informatiky, Skoliho pozemku,
cviené kuchyné, keramické dilny, technického centra, Skoli dilny, stav k terminu
mspekéni ¢mnnosti

Tiidni knihy ZS, Zaznamy o préaci v zgjmovém (tvaru, za $koli roky 2015/2016
a 2016/2017, stav k terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani $kolské rady, Skoli roky 2015/2016 a 2016/2017

Skoli matrika, stav k terminu inspekéni Einnosti

Piehledy vychovné vzd&livaci prace v SD vedené ve Skohich letech 2015/2016
a 2016/2017, stav k terminu inspek¢éni ¢innosti

Minimalni preventivni program pro Skoli roky 2015/2016 a 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti skoly véetn¢ dokladli o nejvySSim
dosazeném vzdélani a osvédCeni z akci daiho vzdélavani pedagogickych pracovniki,
stav K terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrhy hodin tfid ve Skolnim roce 2016/2017

Zakovské knizky — wypis, vzorek

Pedagogické deniky, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti



20.
21.

22,
23.
24,
25.

26.
217,

Seznam zaki se SVP ve Skolnim roce 2016/2017

Individudlni vzdélavaci plany zakl a plany pedagogické podpory platné pro skolni rok
2016/2017

Zapisy z jednani pedagogické rady a provomich porad za Skoli roky 2015/2016
a2016/2017 véetné prezenCnich archi potvrzujici seznameni zaméstnancd s platnymi
smérnicemi

Vyrocni zprava o ¢nnosti Skoly za Skolni roky 2013/2014 az 2015/2016

Kniha urazi, stav K terminu inspek¢ni ¢innosti

Zapis z jednani s feditelem Skoly 0 zjisténych skute¢nostech v dobé vykonu inspek¢ni
¢innosti ze dne 7. dubna 2017

Dokumentace k zapisu Zakt do prvniho ro¢niku, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Rozhodnuti feditele $koly o piijimani uchaze¢i do ZS, SD a SK, o piestupech zakil
a odkladech skoli dochazky, Skoli roky 2015/2016 a 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pipadné
pfipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm ieditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Kumstyt, Skolni mnspektor Kumstyt v. 1.

Mgr. Iveta Hroudova, Skolni inspektorka Hroudova v. r.
Mgr. Hana Nedbalova, Skoli inspektorka Nedbalova v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nulickova v. r.

V Nymburku 13. 04. 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Luka§ Kacer, feditel $koly Kacerv. r.

V Kolin¢ 2. 5.2017
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