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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich piepist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Matetska $kola, Brno, Saumannova 20 (dile $kola) vykonava ¢innost mateiské $koly
(dale MS) s nejvyssim povolenym poétem 75 déti a $kolni jidelny s nejvyssim povolenym
poctem 90 stravniku. Sidli v ucelové budové situované v klidné okrajové méstské casti,
ktera od predchozi inspekéni c¢innosti vroce 2012 svoji rekonstrukci vytvotila
pro vzdélavani piedSkolnich déti optimalni podminky. Velkych zmén doznala i $kolni
zahrada piebudovand do ptirodniho stylu. Svoji Clenitosti poskytuje détem prostor
pro relaxaci, sportovni vyziti a k rozSifovani iprohlubovani informaci z oblasti
ptirodovédné gramotnosti. Také dopravni hiisté jim umoziuje vzdélavat se ve vychové
k dopravni kazni.

MS je od roku 1997 zafazena do sité , Mateiskych §kol podporujici zdravi® (dale MSPZ),
posledni certifikat je z roku 2016. S timto alternativnim programem je MS jedinou $kolou
v méstské Casti a aktivné se zapojuje do projektu ,,Brno-Zdravé mésto™.

Skola ma 3 vékové smisené t¥idy s celodennim provozem, ve kterych se v dobé inspekéni
¢innosti vzdélavalo 71 déti. Z jejich poctu plnilo 23 povinné piedskolni vzdelavani,
6 z nich mélo odloZenou povinnou §kolni dochazku. MS vzdélavala formou inkluze 2 déti
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). V ramci podpurnych opatieni mélo
1 z nich asistentku pedagoga (dale AP) s vysokoskolskym vzdélanim v oboru specialni
pedagogiky a dalsi dité skolni asistentku. Ve $kole je 6 uCitelek véetné feditelky Skoly.
Vzdélavani se uskute¢tiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani ,,Kurikulum podpory zdravi v matetské skole* (dale SVP PV), ktery feditelka
Skoly vydala k 1. zaii 2016 s platnosti do 30. ¢ervna 2019. Jeho filozofii je podpora
holisticko-interak¢niho pojeti zdravi, respekt Kk pfirozenym lidskym potfebam a rozvoj
komunikace a spoluprace. Vzdélavaci nabidku SVP PV obohacuji aktivity tykajici
se keramiky a flétny, které bezuplatné zajistuji kmenové ucitelky.

Pro napliiovani vzdélavaciho programu méla skola ve sledovaném obdobi (od roku 2017
do data inspek¢ni Cinnosti) dostatek finanénich prostiedki. Vyuzivala piijmy zejména
z dotace statniho rozpoétu, od zfizovatele a z vlastni innosti. Cerpala i finanéni prosttedky
EU, a to na projekt Sablony - personalni podpora prostiednictvim $kolniho asistenta.
Provoz MS je od 6:30h do 16:30h. Mési¢ni vysi uplaty za predskolni vzd&lavani feditelka
Skoly stanovila ve Skolnim roce 2017/2018 na 580 K&¢.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ma dlouholeté fidici zkusenosti, které dlouhodobé uplatiiuje pii napliovani
a realizaci stéZejnich cild programu Skola podporujici zdravi. Kli¢ovou souéasti
vzdélavacich zamért, které jsou formulovany s otevienosti k souasnym smérim
ve vzdélavani i spolecnosti, je SVP PV. Tento strategicky dokument $koly pokryva svym
komplexnim pojetim pozadavky nové upravy Ramcového vzd€lavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV). Vychazi z podrobné analyzy $koly a vede
ji programové ke koncepéni praci na rozvoji kvality. Tvofi ramec kompetenci
osobnostniho rozvoje déti. Je nazorny i pro vzdélavani déti 2-3letych a se SVP.

PrestoZze doslo od predchozi inspekéni Cinnosti k vyrazné persondlni obméné, feditelce
Skoly se podaftilo udrzet pozitivni klima Skoly a zvysit 1 kvalitu vzdélavani. Tato skutecnost
byla vypozorovéna i v prubéhu inspekéni Cinnosti a potvrzena i dotaznikovym Setfenim
Ceské $kolni inspekce. Reditelka $koly v dobé inspekce vedla spolu s dal§imi mentory
odborné 3 ucitelky s kratkou pedagogickou praxi, z nichz 1 byla bez odborné kvalifikace.
Vlastnim piikladem je motivovala k uplatiovani modernich pedagogickych ptistupt
a metod prace. Své pusobeni dopliovala i soustavnym sledovanim vzdélavani ve téidach



a vysvétlovanim principu zdravého zivotniho stylu souvisejiciho s jeho prolnutim do Zivota
Skoly. Ktomu vhodné vyuzivala i1 hospitacni c¢innost zaloZzenou na interaktivnim
videotréninku, ktera piinesla iodpovidajici vysledky v kvalit¢ vzd€lavaci c¢innosti.
Ke komplexnimu posouzeni kvality vlastni prace MS pouziva uginné evaluaéni nastroje
(INDI MS, ukazatele dosazeného vzdélavani, Dotaznik pro rodice), které zefektiviuji cely
proces planovani a realizaci skolniho kurikula.

Kli¢ovou ulohou pfii naplitovani koncepce podpory zdravi a zlepSovani kvality vzdélavani
je aktivni piistup vedeni $koly v oblasti fizeni pedagogického procesu. Reditelka §koly
vénuje velkou pé¢i svému profesnimu rozvoji, cilené podporuje zavadéni modernich
u¢innych pedagogickych piistupt do vzdélavani a piispiva i k profesionalizaci pracovniho
tymu. Z celkového pocétu pedagogickych pracovnic maji 3 vysokoskolské vzdélani
Vv oblasti ucitelstvi pro predskolni vzdélavani nebo specidlni pedagogiky. Svoji odbornost
efektivné vyuzivaji pfi zpracovavani individudlnich vzdélavacich plant (dale IVP), plani
pedagogické podpory, ale predevSim pii praci s détmi vcetné déti se SVP. V piipadé
nekvalifikované ucitelky, jejiz vzdélavani bylo velmi kvalitni, Skola prokazala, Ze nemohla
zajistit  pedagogického pracovnika sodbornou kvalifikaci. Persondlni  zajisténi
pfi uplatnovaném zptsobu prace umoziuje zajistit i soub&ézné pusobeni ucitelek ve tiidach
ve prospéch ucinné podpory individualniho rozvoje osobnosti ditéte.

Velkou ptednosti feditelky Skoly je jeji vstficnost, pfirozend komunikace a uplatiiovany
styl ftizeni, ktery je =zalozen na participaci a kooperaci vSech zaméstnankyn,
atove prospéch jednotného putsobeni pii vzdélavani déti. Nezbytnou soudasti
pedagogického vedeni je 1 jednani pedagogické rady, ktera projednava opatieni
ke vzdélavaci Cinnosti Skoly. Pro fadné fungovani skoly jako celku feditelka vytvofila
konkrétni pravidla, kterd upravuji dobie zpracovany Skolni fad a dal$i navazujici vnitini
smérnice. Také dal$si dokumentace tykajici se napf. pfijimaciho fizeni, Skolni matriky,
knihy tGrazu, tfidnich knih respektuje vSechny pravni piedpisy. Pozitivem v fizeni $koly
je i piehledné nastavena organizacni struktura, jasné delegované kompetence a funkéni
informacni systém.

Pozitivem feditelky Vv ftizeni S$koly jsou jeji manazersko-organizaéni dovednosti
a systematickad spoluprace s partnery. V uplynulém obdobi velmi dobfe zvladla situaci
se zajisténim plynulého chodu S$koly pfirozsahlych stavebnich dpravach budovy.
V souladu skoncepci rozvoje Skoly se intenzivné vénovala systematickému
vyhodnocovani stavu materialnich podminek. V 0zké spolupraci se ztizovatelem vytvofila
pro seberealizaci déti mimotadné kvalitni vécné prostfedi, kter¢ ma vyznamny vliv
na pohodu vsech, jichz se tykd. Rozsahld rekonstrukce budovy Skoly zvysila
pro vzdélavani déti kulturu prostiedi. Interier skoly je Cisty a bezpecny. Je esteticky
podnétny, ptisobi piijemné. Jeho ozdobou jsou détské prace, které ukazuji rodi¢iim témata,
kterymi se MS pfi vzdélavani zabyva. Vytvotené podnécujici herni koutky pomahaji détem
sorientaci ve tfidach, ale také s piijetim pravidel (napf. nezasahovat do her ostatnim,
udrzovat herni misto v pofadku). Moderni funkéni nabytek a mimotadné kvalitni ucebni
pomiicky spoluvytvareji piiznivé podminky pro zdravy vyvoj déti a pozitivné ovliviiuji
rozvoj jejich kompetenci. Vyuzivani i dalSich prostort (napf. chodeb) podporuje pfirozené
udeni déti a Gzce souvisi s celkovymi cili MSPZ. K podpofe zdravého Zivotniho stylu
vyznamné prispiva tzv. ,,Zahrada v ptirodnim stylu®. Je mistem domecku z prouti, které
zajistuji détem soukromi pro hry a umoznuji jim naplnit potiebu pfirozeného pohybu.
Skolni zahrada navic nabizi moznosti zapojit se i do péstitelskych praci (bylinkova
zahradka). K podporie télesné zdatnosti déti slouzi moderni atraktivni dievéné hraci prvky
(napt. lanové prulezky, Splhaci stény). Dalsi originalitou zahrady jsou netradi¢ni prvky
podporujici pfirodovédnou gramotnost (napf. broukovisté, jezkovisté). Reditelka $koly
dusledné sleduje avyhodnocuje i piipadna bezpeénostni rizika, o ¢emz svéd¢i kvalitné



zpracovana dokumentace. Rovnéz pii fyzické prohlidce Skoly nebyly zjistény zadné zjevné
nedostatky. Dokladovala to i skutecnost, Ze od roku 2014 do data inspek¢ni ¢innosti nebyl
evidovan v knize urazt zadny (raz.

Reditelka koly od piedchozi inspekéni Ginnosti dale intenzivné rozvijela spolupraci
srodi¢i déti a chape ji jako nejsilnéjs$i zaruku ucinnosti projektu podpory zdravi. Vnima
rodic¢e jako své nejdilezitéjsi partnery a na vztazich s nimi v§em zaméstnankynim velmi
zalezi. Tyto dobré partnerské vztahy, vzajemnou toleranci i otevienost potvrdili rodice
prostfednictvim dotaznikového 3etfeni. Pro jejich informovanost vyuziva MS riiznych
ucinnych forem napi. hovorové hodiny, individualni rozhovory, neformalni t¥idni schiizky,
spole¢na setkavani, oslavy vyznamnych dnti v roce. Zakonnym zastupcim umozZiuje
pobyvat se svym ditétem v prostiedi Skoly, coz bylo v pribéhu inspekce zcela ptirozené
a bézné. Piinosem pro Skolu je také iniciativni sdruzeni rodi¢t s nazvem ,,Klub rodi¢t
MS Saumannova®, které podporuje jeji ¢innost finanéné a materialng. V ramci rozvoje
prosocialnich vztaht $kola intenzivné a pravidelné spolupracuje s mistnim domem seniord.
Uzce kooperuje i se zakladnimi Skolami v okoli, ¢imZ poméaha vytvofit podminky
pro nestresujici a plynuly ptechod déti z matetské Skoly do 1. ro¢niku zakladni Skoly.
Tato soucinnost ma podstatny vyznam i pro zajisténi ucelné navaznosti vzdélavaci prace
v duchu podpory rozvoje zdravi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Prabéh vzdélavani probihal v souladu s integrujicimi principy programu podpory zdravi.
Planovani vzdélavaci c¢innosti bylo tematicky ucelené a zajistovalo komplexnost
pedagogického piisobeni. Vedlo k podpofe osobitého individualniho rozvoje ditéte
na zakladné odpovédnych a vstiicnych kroku uditelek. Kvalitu pedagogického procesu
zvySovala vytvorend vstiicna atmosféra navozena partnerskou komunikaci pedagogickych
pracovnic s détmi v¢etné osobnosti vSech dospélych. K celkovému pohodovému prostiedi
ve tiidach vyrazné napomahala i spoleéné dohodnuta a zazita pravidla souziti, ktera navic
podporovala jistotu jednéni i samostatného détského rozhodovani. Zvoleny pedagogicky
zpiisob vzdélavani G¢inné podporoval rozvoj klicovych kompetenci a vSech funkénich
gramotnosti. Umoziioval svobodnou volbu, seberealizaci a zapojeni vSech déti do Cinnosti
dle jejich spontaneity. Podnécoval je ke zvidavosti a ponechdval dostatek casu
k manipulovani. Poskytoval détem mnoho pfilezitosti k ziskavani praktickych zkusenosti
a dovednosti. Podporoval prozitkové a situacni uceni. Vytvarel vhodné psychosocialni
prostiedi pro vzdélavani, které mélo pfiznivy vliv na velmi pékné vztahy mezi détmi.
Vzdélavaci nabidka byla rozmanitd a promyslend ke stanovenému dil¢imu cili.
Respektovala individualizované vzdélavani, které bylo vhodné realizované U¢innymi
pedagogickymi piistupy, metodami a formami préce. Pedagogické pracovnice umoznovaly
détem poznavat zivot kolem sebe v souvislostech a podporovaly kooperaci pii ¢innostech.
Pozitivni dopad na prubéh vzdélavani melo také vékoveé smisené slozeni tfid, které¢ détem
umoziovalo socidlni uceni pfirozenou napodobou. K jejich osobnostnimu rozvoji
pfispivala pozitivni motivace, ocefiovani a u¢innd podpora ze strany dospélych, ktefi
projevovali vSem détem emocni vielost. Jejich pisobeni na déti bylo citlivé, komplexni
a vyvazené, podnécovalo je k aktivitam. Kladené otazky pfiispivaly k rozvijeni détskych
napadl, myslenek a souvislého vyjadfovani.

Efektivitu vzdélavani zvySovalo také podnétné vécné prostredi, které umoziovalo v plném
rozsahu plnit vzdélavaci zaméry Skoly. Vzbuzovalo bezprostiedni zajem déti a pozitivné
ptispivalo k jejich pohodé. TaktéZz velké mnozstvi funkénich, podnétnych a estetickych
hracek a pomtcek (napf. stavebnice nejriznéjSiho druhu, Splhadlo, zavésny zebfik,
didakticky material, poc€itace) rozvijelo fantazii déti, jejich tvaréi schopnosti, podporovalo



pracovni navyky a dovednosti. U¢inné napomahalo k formovani détské osobnosti. Stejné
tak doplikovy material, pfevazné piirodni, byl vybiran uvazlivé, a to s ohledem
Kk potfebam déti. Veskeré pomiicky, hracky byly volné ptistupné a jejich uspotadani bylo
ptehledné i ucelné. Hodnotné bylo i vybaveni pomuckami pro rozvoj jemné a hrubé
motoriky, smysli, matematickych schopnosti, Ctenafské a piirodovédné gramotnosti
(pracovni listy, nau¢né hry, globusy, lupy, teraria, akvaria, obrazovy materiél, textilni
slabikafe atd.). Zastoupeni détskou literaturou bylo vzhledem k hojnosti rozli¢nych
encyklopedii mimofadné Siroké a pfirozené napomahalo détem ziskdvat a prohlubovat
zékladni poznatky a piedstavy z ptirodnich, spolecenskych a technickych véd.

Také prabéh vzdélavani déti se SVP mélo vysoce kvalitni aroven. Souéinnost
AP s uditelkou byla ucinna. Pedagogické pracovnice v obou tiidach vytvorily détem
se SVP optimalni podminky pro rozvoj jejich osobnosti, kuceni i ke komunikaci
sostatnimi. Dusledné¢ vychazely zkvalitné zpracovanych IVP, které maximalné
vyhovovaly jejich vzdélavacim potiebam, fyzickym ¢i psychickym moznostem a socidlni
situaci. Pti jejich piipravé i realizaci Skola uzce spolupracovala s odbornici $kolského
poradenského zatizeni. Pedagogické pracovnice v pribéhu vzdélavani uplatiovaly vysoce
profesiondlni pfistupy. Pfijimaly déti s velkou mirou tolerance a divéry. Vhodné dokéazaly
rozpoznat okamziky k navazani individualniho kontaktu a ziskat jejich naklonnost. Déti
cilen¢ vedly k plnéni ukolt souvisejicich s jejich dal$im rozvojem, ponechavaly jim vSak
dostatek samostatnosti a vlastniho rozhodovéni. Také vhodné volené specidlni pomucky
podporovaly rozvoj schopnosti déti, procvicovani dovednosti a vyrovnavani nedostatki
v oslabenych oblastech. Vzdélavani se vyznaCovalo kreativnosti a vykazovalo spravné
metodické postupy.

Pozitivem v pribéhu vzdélavani byla také cilena ptiprava déti na vstup do 1. ro¢niku
zakladni Skoly zalozena na moznosti volby ¢innosti i tkold. Cilené rozvijela predevsim
dovednosti piedchazejici ¢teni a psani, ale i kompetence, stanovené v SVP PV potiebné
pro plynuly pfechod do zdkladniho vzdélavani.

Organizaci vzdélavani upravoval rezim dne, ktery byl uvolnény a respektoval dominantni
ulohu détské hry. Byl vSak stanoven pro vsechny tfidy jednotné a pii obéd€ naruSoval
jeho plynulou organizaci, ¢imz dochazelo ke zbyte¢nym prostojim déti. Naopak
k uspokojovani jejich individuéalnich potteb napomahala priibézné podavana svacina. Skola
vénovala velkou pé€i zdravému vyvoji déti arozvoji jejich télesné zdatnosti nabidkou
dostateného mnozstvi ovoce, zeleniny, funkénim pitnym rezimem, pravidelnym
zafazovanim pohybovych aktivit a realizovanymi $kolami v ptirodé. V ramci zdravotni
prevence kladla diiraz také na CiSténi zubd.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

MSPZ m& vypracovany efektivni systém poznavani ditste, ktery napomaha
K individualizaci vzdélavani. Velmi dobrym pomocnikem pro evaluaci vysledki
vzdélavani jsou tzv. sdruzené ukazatele (SUKYy), vydané pro potieby $kol podporujicich
zdravi. Tyto evaluaéni nastroje poskytuji MS potiebné podklady pro poznavani ditéte
a napomahaji k jeho optimalnimu osobnostnimu rozvoji a uceni.

Dosazené vysledky vzdélavani mély velmi dobrou uroven. Déti zvladaly samostatné
jednoduché praktické ¢innosti souvisejici s péci o zivocCichy, tfidily odpad, zajimaly
se 0 déje v ptirodé a hledaly informace v encyklopediich. Dovedly komentovat obrazky
napt. riznych druhti zvifat, rostlin, zemského povrchu. Dokdzaly si poradit pifi feSeni
vzniklych situaci ve trid¢é, v piipadé potieby se nebaly obratit s prosbou o pomoc
na ucitelky. Znaly pravidla souziti a dusledné je dodrzovaly. Bézné poznaly, zda bylo
nekteré z nich poruseno. Déti se neprosazovaly natkor druhého a star§i déti ochotné



pomahaly mladsim, pokud jejich pomoc potfebovaly. Chovaly se autonomné, se zdravym
sebevédomim. Umély se samostatné rozhodovat. Hovotily ptiméfené hlasité, bez zabran
a bohatym jazykem, coz se projevilo détskou otevienosti a bohatou slovni zasobou.
Déti si vzajemné naslouchaly a umély vyridit vzkazy. Pti diskusi dodrzovaly pravidla
komunikace. Dovedly slovné vyjadfit své potieby i prani, dokéazaly upozornit na to,
CO je jim nepfijemné. Piirozené vypravély zazitky ze svého domova, umély vyjmenovat
&leny rodiny. Uspéné byly i pii ¢innostech zaméfenych na rozvoj jemné a hrubé motoriky.
Zvladaly zékladni pohybové dovednosti vcetné zdolavani prekazek. Disledné dodrzovaly
nastavena pravidla pfi vyuzivani télovychovnych pomticek a soucasné dbaly na svoji
bezpecnost i svych kamaradia. Ke svym ¢innostem, hram a volnému pohybu spontanné
vyuzivaly cely prostor tfidy. V prostorach Skoly se s pfehledem orientovaly a sebejisté
pohybovaly. Pfi realizovanych aktivitach vétSina z nich dokazala dobie pracovat se svymi
moznostmi a limity. Déti dovedly hrat bohaté namétové hry. Uplatiiovaly pii nich fantazii,
tvorfivost a soucasné do nich vnasely svoje zazitky a dosavadni zkuSenosti. Pro spole¢né
¢innosti si volily kamarddy a domlouvaly se snimi na spole¢né hic. Vysoka byla
jejich mira spoluprace jak v mensich, tak i vétSich skupinkach. Také kazdodenni
dovednosti zvladaly na vyborné urovni. Pfi vSech ¢innostech prokazovaly mimotadnou
samostatnost. Navyky sebeobsluhy a zdvofilosti uplatiiovaly pfirozen¢ a mély
je zvnitin€lé. Dovedly pozadat o velikost porce jidla, nalévaly si samy polévku
V pfiméfeném mnozstvi, které snédly.

Znalosti a dovednosti, které nejstar$i déti pfi ¢innostech prokazovaly, byly na trovni
potiebné k uspéSnému piechodu k zakladnimu vzdélavani. Pii praci s didaktickymi
pomuckami prokazovaly velmi dobrou prostorovou piedstavivost. Spravné tiidily
predméty podle zadanych kritérii, postihovaly rozdily, protiklady, znaly barvy. Umély
skladat obrazky z nékolika tvard, vyjmenovat Ciselnou fadu a porovnat pocet prvki.
Rozumély ¢asoprostorovym pojmum (napi. nad, pod, dole nahote). Znaly svou adresu,
jméno, umély ho i napsat.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje:

- rozsahla rekonstrukce wvngjSich i vnitinich prostor vcetné $kolni zahrady v Uzké
soucinnosti se zfizovatelem zvysila kvalitu prostiedi pro vzdélavani déti,

- Skola zareagovala na soucasny celospoleCensky pozadavek tykajici se inkluzivniho
vzdelavani a ke vzdélavani ptijala déti se SVP,

- obména pedagogického sboru pfispéla ke zvySujici se celkové Urovni pied$kolniho
vzdélavani a neméla negativni dopad na napliiovani programu MSPZ,

- zvySujici se pocet ucitelek s vysokoskolskym vzdélanim se odrazil v jejich tvotivosti pii
kazdodennich ¢innostech a vytvoril kvalitni pfedpoklady pro podporu vzdélavacich cila
kurikula podpory zdravi,

- efektivngj$i uplatiiovani pedagogickych pfistupt a metod prace napomohlo
k pozitivnimu téidnimu klimatu podporujici ptirozené uceni déti.

Silné stranky:

- dlouholeté zapojeni Skoly v programu podpory zdravi s jasné¢ nastavenou koncepci
vytvaii komplexni program rozvoje vzdélavani predSkolnich déti, pomaha rozvijet
pedagogickou autonomii $koly a pfispiva k dosazeni vyssi kvality prabéhu vzdélavani
I vzd€lavacich vysledka,



- alternativni program MSPZ vy€erpavajicim zpisobem pokryva svym komplexnim
pojetim pozadavky RVP PV a vede MS programové ke koncepéni praci na rozvoji
kvality,

- partnerska spoluprace s vnéjSimi partnery ptispiva k obohaceni vzdélavaci nabidky
SVP PV a k propagaci dobrého jména Skoly,

- vytvorené pozitivni a bezpecné socialni prostiedi na zékladé vzijemné davery, ucty,
empatie a spoluprace mezi vSemi lidmi v MS pfispiva ke spokojenosti déti a promita
se do jejich dalsiho vyvoje,

- rust profesnich kompetenci vSech pedagogickych pracovnic véetné feditelky skoly
a otevienost vyméné vzajemnych zkuSenosti podporuji tspéSnost vzdélavacich cilu
kurikula podpory zdravi a promita se do zvySujici kvality vzdélavani,

- profesni a osobni kvality uditelek i AP pozitivné ovliviiuji zavadéni novych
pedagogickych pfistupti a metod do vzdélavani déti, svou partnerskou komunikaci
a podporou rozvoje odpovédnosti déti prispivaji K jejich aktivnimu uéeni,

- vzdé¢lavaci a organizaéni strategie podporuji individualizaci vzdélavani, a to na zékladé
promysleného tifidniho planovéni, pfipravy vzdelavaci nabidky a vyhodnocovani
individudlnich pokrokii v u€eni déti, coz vytvaii optiméalni podminky pro osobnostné
orientovany model vzdélavani zalozeny na podpote individuality kazdého ditéte,

- uroven dosazenych vysledkl vzdélavani déti zajist'uje jejich uspésnost v dalsim stupni
vzdélavani a profesnim zivote,

- nastavend a realizovana strategie vzdélavani déti se SVP, kterd je v souladu
s celospolecenskym pozadavkem, vytvari zaklad pro jejich celozivotni vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni:

- usporadani dne nezajiStuje pifi obéd¢ jeho plynulou organizaci a nepodporuje
uspokojovani individudlnich potieb déti.

Piiklady inspirativni praxe:

- nastaveny u¢inny systém hodnoceni podminek, pribéhu i vysledkd vzdélavani ptispiva
ke strategickému planovéani dalSiho rozvoje Skoly, podporuje rozvoj osobnosti déti,
predevSim pii vytvafeni zakladl klicovych kompetenci a je pro n€ motivaci k lepSim
vysledkim,

- feditelka Skoly vramci koncepcniho a persondlniho fizeni praktikuje participacni
a kooperativni styl vedeni lidi, ktery napom&had Kk vétsi motivaci, samostatnosti
a odpovédnosti ve prospéch kvality vzdélavani, vytvaii prilezitosti k obohacovani
0 profesiondlni 1 Zivotni zkuSenosti, pravidelné¢ kontroluje a vyhodnocuje efekty prace
a podporuje atmosferu, v niz dospé€li nevladnou, ale pracuji ve prospéch déti, rodici
a vefejnosti,

- podnétné vécné prostiedi ve vSech prostorach Skoly vcetné Skolni zahrady podporuje
uspokojovani détskych potieb, jako je bezpeci, jistota a pohoda, vytvaii svym
usporaddnim optimalni podminky pro individualizované vzdélavani a poskytuje
dostatek podnéti, prozitkli a poznavacich zazitkli napomahajicich k pfirozenému uceni
deéti,

- ucelna spoluprace AP a pedagogickych pracovnic, které vzdélavaji déti se SVP tymove,
zefektiviiuje jejich vzdélavani a pfispiva k cilenéjSimu uspokojovani specifickych
potieb a pfirozenému zaclenéni mezi ostatni déti.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

- pii ob&dé veénovat pozornost jeho plynulé organizaci, a to ve prospéch uspokojovani
individualnich potieb déti.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina piispévkové organizace Mateiskd $kola, Brno, Saumannova 20
ziizovatele Statutdrni mésto Brno, Méstska cast Brno-Zidenice ze dne
19. prosince 2017 s uc¢innosti od 1. ledna 2018

2.  Vypis zrejstiiku skol a Skolskych zatizeni 1ZO: 060556251 (mateiska Skola)
a 1Z0 103079505 (3kolni jidelna), tisk ze dne 19. Gnora 2018

3.  Jmenovani do funkce feditelky Skolskym ufadem Brno Cj. 830/94/KR ze dne
26. kvétna 1994 s platnosti od 1. Cervence 1994, Potvrzeni ve funkci feditelky
MS Vrbice na dobu uréitou 6 let ze dne 18. ¢ervence 2014 starostou obce, Potvrzeni
ve funkci feditelky od 1. srpna 2012 na dobu Sesti let vedoucim Odboru skolstvi
Magistratu mésta Brna ze dne 14. ¢ervna 2012

4.  Osvédéeni o prijeti do sitd¢ programu ,,Skola podporujici zdravi v CR* ze dne
19. prosince 2016 do roku 2019, Dohoda o spolupraci mezi SZU Praha, garantem
evropského programu Skola podporujici zdravi a Matefskou $kolou, Brno,
Saumannova 20 ze dne 19. prosince 2016

5. Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani s ndzvem Skolni kurikulum
podpory zdravi Matefské $koly Saumannova ,Duhovy svét“ vydany
pod &. j. MS 146/2016, a to k 1. zaii 2016 do 30. ervna 2019, Roéni pracovni plan
na Skolni rok 2017/2018 — Organizace Skolniho roku, Hodnoceni Skolniho roku
2016/2017, Provadéci plan 2017/2018, Individudlni studium, Organizace dne
ve tiidach, Pracovni doba zaméstnancli, Pracovni napln¢ zaméstnanct, Plan
spoluprace se ZS, s MC, plan udrzby a oprav, Plan hospitaéni ¢innosti, plan
kontrolni ¢innosti, Plan pedagogickych rad a provoznich porad, Tfidni vzdélavaci
program — tydenni plan vedeny ve Skolnim roce 2017/2018 (3 kusy)

6. Skolni #ad vydany pod & j. MS 125/2017 sposledni aktualizaci ze dne
30. srpna 2017 vcetné podpisit zaméstnankyn na dokumentu, Prezenéni listina
zakonnych zastupct déti z tfidni schiizky ze dne 9. zaii 2017

7. Organiza¢ni schéma platné pro Skolni rok 2017/2018, Pracovni napli zaméstnanct
Skoly platnd pro Skolni rok 2017/2018, Povinnosti pedagogii nad ramec
jejich tivazka — 8k. rok 2017/2018, Pracovni doba — piima prace s détmi u pedagogt

a asistentll platnd na Skolni rok 2017/2018, rozpis rezimovych cinnosti na Skolni
rok 2017/2018

8. Skolni matrika vedend ve Skolnim roce 2017/2018 vedena prostiednictvim
Evidencniho listu pro dité v mateifské skole (71 kusit), Seznam déti jednotlivych tiid
Skolni rok 2017/2018, S 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2017
ze dne 5. fijna 2017

9.  Doklady o piijimani déti vedené ve $kolnim roce 2017/2018 (71 kust) - Zadost
0 piijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani, Rozhodnuti o piijeti déti k predSkolnimu
vzdélavani, Rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky (6 kust), Omluvné listy
pro omlouvani déti plnici povinné ptredSkolni vzdélavani, Dohoda o dochéazce ditéte
do matefské skoly, Pisemné prohlaSeni feditelky Skoly k nezajisténi pedagogické



10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

pracovnice ze dne 15. prosince 2015, Vnitini smérnice ¢. 2/2017 — Kritéria
pro prijiméani déti v MS ¢&. j. MS 125a/2017

Zapis z pedagogické rady vedeny od Skolniho roku 2016/2017 do data inspekéni
¢innosti

Evaluaéni ¢innost vedené ve Skolnim roce 2017/2018 — Autoevaluacni zprava
Mateiska $kola, Brno, Saumannova 20 ¢. j. MS 145/2016, Udaje o mateiské $kole
za skolni rok 2016/2017 ze dne 7.srpna 2017, Nastroj pro hodnoceni rozvoje
kompetenci v mateiské $koly — RoK v MS, Zaznamy z pozorovani, Pribé&zna
diagnostika, Hospitaéni zdznam MS, Brno, Saumannova 20, Kritéria hodnoceni
(sebereflexe uditelky), Zaznam evaluace tydenni vzdélavaci nabidky, Plan
pedagogické podpory (PLPP) — 6 kust, Dotaznik pro rodi¢e vcetné jeho
vyhodnoceni, Dotaznik $kolni zralosti, Pfehled pramérnych vysledki za Skolu

Personalni dokumentace vedend ve Skolnim roce 2017/2018 - Doklady o dosazeném
nejvyssim vzdélani pedagogickych pracovnic MS (6 kusil), osvédéeni o dalsim
vzdélavani pedagogickych pracovnic, Plan DVPP platny pro skolni rok 2017/2018,
Pisemné vyjadieni feditelky k pfijeti pedagogické pracovnice s osobnim ¢islem
2912

Ttidni kniha vedend ve Skolnim roce 2017/2018 (3 kusy)

Inspekéni zprava &. j. CSIB 21/12-B ze dne 6. Gnora 2012, Dotaznik pro feditele
Skol (1 kus), Dotaznik pro u¢itele — InsplS DATA (5 kusti), Dotaznik pro asistenta
pedagoga — InspIS DATA (1 kus)

Dokumentace vedend ve Skolnim roce 2017/2018 pro 2 déti s podplrnymi
opatienimi a vzdélavané formou inkluze — Doporuceni Skolského poradenského
zafizeni pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve Skole véetné
vyjadieni informovaného souhlasu rodi¢e (2 kusy), Vyhodnoceni poskytovani
podptrnych opatieni, Souhlas s vyuzitim asistenta pedagoga ze dne 29. srpna 2017,
Individualni vzdélavaci plan (2 kusy), Zadost o souhlas s vyuZitim asistenta
pedagoga (1 kus), Pracovni napln asistenta pedagoga (1 kus), Zprava z poradenske
sluzby (2 kusy), Doporuceni ke vzdélavani (2 kusy), Doporu€eni pro sestaveni
individudlniho vzdélavaciho planu

Dotaznik pro rodi¢e vedeny ve $kolnim roce 2017/2018

Dokumentace ke kontrole Skolniho stravovani (Provozni tad Skolni jidelny
pro Skolni rok 2017/2018 ze dne 29. srpna 2017, seznam a piihlasky ke stravovani
déti, financni limity, vypocet nakladii na stravu, spotfebni ko§ za obdobi 2017,
jidelni listky a dalsi souvisejici dokumentace), Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho
stravovani Z 17-01 podle stavu k31. 10. 2017 Skolni jidelna ze dne
9. listopadu 2017

Dokumentace k BOZ - Revizni zprdva o nezavislé odborne technické kontrole
télovychovného naradi ve tfidach a na hfisti ze dne 12. dubna 2017, Knihy trazi
déti zalozené od roku 2010 k 1. zafi, Povéfeni pracovnika organizaci poskytovani
prvni pomoci ze dne 1. zafi 2016, Rozbor o trazovosti ve Skolnim roce 2016/2017,
Bezpecnostni pokyn K realizaci $kolniho vyletu, Smérnice k zajisténi bezpecnosti
aochrany zdravi v MS z1. listopadu 2016, Ziznam o provedeni provérky
nad stavem BOZP ze dne 28. dubna 2017, Opatfeni pro cinnost pii vzniku
mimotadné udalosti s ucinnosti od 21. fijna 2014, Traumatologicky plan ze dne
1. zari 2016, Zaznamy o provedeni vstupnich a periodickych skoleni v oblasti PO
a BOZ vsech zaméstnanc, posledni ze dne 23. ledna 2018, Smérnice pro hodnoceni
aprevence rizik z 1. zari 2007, Pouceni déti o bezpec¢nosti ve skolce dolozena



v tiidnich knihach pro Skolni rok 2017/2018, Kontrolni zprava SIBP nad stavem
BOZP provedend Ceskomoravskym odborovym svazem pracovniki Skolstvi ze dne
8. prosince 2016

19.  Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace véetné piiloh sestaveny k 31. 12. 2017
z18.ledna 2018, Finanéni vypofadani dotaci  poskytnutych  krajim
k datu 31. 12. 2016 ze dne 5 ledna 2018, Uétovy rozvrh, Denik dokladt, Hlavni
kniha, Dotace ze SR a od USC dne 19. ledna 2018, Protokol o vysledku nasledné
vefejnospravni kontroly Méstské Gasti Brno- Zidenice, ze dne 31. srpna 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykad, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroved je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Koutna, skolni inspektorka Mgr. Marie Koutna, v. r.

Ing. Vladimir HoluSa, kontrolni pracovnik Ing. Vladimir Holusa, v. r.

Bc. Marcela Bartoskova, odpornice pro predskolni

“ir o, Bc. Marcela Bartoskova, v. r.
vzdélavani

V Brné 28. (inora 2018
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Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Désa Hyblov4, teditelka Skoly Daga HYblova
asa Hyblova, v. r.

V Brné€ 5. biezna 2018
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