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Mista inspekéni ¢innosti Husova 163, Louka u Litvinova

Sokolovska 10, Louka u Litvinova
Inspekéni Cinnost na misté 18. 11. 2025 —20. 11. 2025

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub&éhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného
matetskou Skolou, zakladni $kolou a Skolni druzinou podle skohich vzdélavacich programi.
Zjistovani a hodnoceni napléni Skohich vzdélavacich programt pro piedskoli, zakladni
a zajmové vzdélavani ajejich souladu s pravnimi piedpisy a piisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Zakladni skola a Mateiska Skola, Louka u Litvinova, okres Most (dale ,8kola®) vykonava
¢innost mateiské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a skolni jidelny.

K terminu inspekéni &innosti bylo v matefské kole (dale ,MS“) zapsano v jedné vékové
smiSené tiidé 23 déti, z nichz tii déti byly dvouleté a Sest déti philo povinné ptedskolni
vzdélavani. V zikladni $kole (dale ,,ZS“) se v dobé inspekéni Ginnosti vzdélivalo formou
malotiidniho vzdélavani 31 zakt ve téech tfidach. Individualni vzdélavani bylo povoleno 13
zakam.

Skola eviduje celkem osm Zik® se specialnimi vzd&lvacimi potiebami. Ve $kolni druzing
bylo v jednom oddéleni piihlaSeno 23 ucastnikii zdjmového vzdélavani.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webowych strankach www.zslouka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola je v souladu se svou vizi $kolou respektujici potfeby déti a ziki, podporujici jejich
osobnostni  rozvoj, komunikaci a vzajemnou spolupraci. Z ¢innosti Skoly je zejmé, ze
pedagogicky sbor vizi sdili a podili se na jejim napliiovani. Hlavni prioritou je vytvareni
vstiicného klimatu, které pozitivné rozviji osobnost déti a zakt a podporuje jejich uceni.
Reditelka $koly klima pravideln® vyhodnocuje za powrti externich standardizovanych
nastroji. Koncepéni zaméry vychdzi ze SWOT analyzy a z dotaznikovych Setieni mezi
pedagogy. Cile piedskolniho vzdélavani smétfuji k vSestrannému rozvoji osobnosti déti,
osvojeni si zakladi hodnot a k podpofe samostatnosti déti. Dalsi z priorit — ucinnou
spolupréci se zdkonnymi zastupci a zfizovatelem - se dafi napliovat diky pravidelnym
setkanim, oteviené komunikaci i dotazniktim, kterymi feditelka Skoly mapuje postoje
a oc¢ekavani zakonnych zastupctl.

Reditelka delegovala kompetence k pedagogickému vedeni a hodnoceni kvality
predskolniho vzdélavani na svou zistupkyni, kterd vykondva funkci druhym rokem.
Demokraticky styl fizeni Skoly podporuje tymovou spolupraci ucitelek, coz se odrazelo
V pozitivni atmosféfe v pribéhu vzdélavani a ve sjednocenych pedagogickych postupech.
Uroven vzdélavani je pravideln® monitorovana hospitaéni &innosti a vyhodnocovana, coz se
piimivé promitd do kvality poskytovaného vzdélavani zejména v ZS. Reditelka i jeji
zastupkyn¢ na zadkladé¢ hospitaéni Cinnosti poskytuyji pedagozkdm zpétnou vazbu
a doporuceni pro daki zep$ovani pedagogického procesu. Z hospitaénich ziznamt v MS
vSak neni patrné vyhodnocovani uplatnéni diferenciace obsahu a ¢innosti s ohledem na
individualni moznosti jednotlivych déti a jejich hodnoticich dovednosti. Ze sledované¢ho
pribéhu vzdélavani je patrné, ze metodickd podpora pedagogi v této oblasti neni dostatecné
ucinna.

Kazdodenni vzajemna komunikace pedagogickych pracovnic zajistuje vyménu aktudlnich
mformaci tykajicich se vzdélavani déti a zakd. Funkéné nastaveny wvnitfni informacni
systém, konéni pedagogickych rad a provoznich porad umoziuje feSeni pedagogickych
i organizaénich zaleZitosti Reditelka podporuje profesni rist uditelek a vytvaii podminky
pro dali vzdélavani pedagogickych pracovnk®, které je v ZS organizovano zejména
dle zajmu pedagogi, VMS bylo v uplynukém obdobi zaméfeno na pedagogickou
diagnostiku, logopedickou prevenci, potieby Skoly vSak ne zcela reflektovalo v oblasti jiz
zminéné diferenciace.
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Pedagogicky sbor je kvalifikovany, v ZS stabilni, v MS se od ptedeslé inspekéni &innosti
tym zcela obménil.

Materialni podminky jsou piiznivé a umoziuji naphiovani Skolhich vzdélavacich programd.
Prostiedi Skoly piisobi podnétné a esteticky, prostory tiid, chodeb a Saten jsou vyuzivany
K prezentaci vysledkti individualni, skupinové i spole¢né prace déti a zaku. Didaktické
pomicky, hracky a knihy jsou détem voln€¢ pfistupné, odpovidaji potiebam riznych
veékovych skupin. K pohybovym, relaxacnim aktivitAm a realizaci environmentdlniho
vzdélavani je vyuwzivana zahrada s hernimi prvky, mistni hiist¢ a pifroda v okoli skoly.
Piflezitosti ke zepSeni je Uprava vysky zdli a stoli v jidelmd MS tak, aby odpovidaly
fyziologickym pozadavkim na zdravé sezeni déti

Poradenské sluzby ve Skole poskytuje vychovna poradkyné, kterd je ziroven Skolni
metodickou prevence. Efektivni podpofe zaki s priznanymi podpirnymi opatfenimi
napomahaji ve vSech tfidach ZS asistenti pedagoga.

Skola ma komunitni charakter, pofada velké mnoZstvi akci pro zakonné zastupce a vefejnost
(napt. zahradni slavnost, masopust, dynovani atd).

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Predskolni vzdélavani probihalo v pozitivni atmosféfe podpofené empatickym a vstiicnym
piistupem zaméstnancl. Pfi rannich ¢innostech mély déti moznost vyzkouset rizné Cinnosti
dle svého zajmu a pracovat vlastnim tempem. Bohatd nabidka hracek a didaktickych
pomticek jim umoznila dostateCnou seberealizaci béhem volné hry. Ucitelky sledovaly
¢mnost deti, v piipadé potieby jim pomahaly ve vybéru nebo rozvijeni hry. Spole¢né
organizovany Uklid podporoval dovednost spoluprace déti Komunitni kruh mél prosocidlni
a motivacni charakter. Po spolecnych vitacich ritudlech mély déti dostatecny prostor pro
sdileni zazitki a vyjadiovani emoci, coz podpofilo rozvoj jejich prosocialnich
a komunikativnich kompetenci. Piinosné bylo kladeni otevienych otdzek, které vedly déti
K hledani feSeni a formulovani zavéri. Piipravené fizené didaktické aktivity vychazely
zZtémat a zaméri aktudlniho vzd€lavaciho bloku. Smysluplné se stfidaly statické
a dynamick¢é aktivity, které zvySovaly pozornost déti Pohybové aktivity byly dobfe
organizované a pfrinesly détem ocekavany zdravotné preventivni efekt. V jejich pribéhu se
stfidaly vhodné lokomo¢ni ¢innosti v prostoru, protahovaci, posilovaci a rovnovazné cviky.
ZavéreCna relaxace s dechovym cviCenim zajistila détem potfebné uvolnéni. Efektivné byly
vyuzivany prvky rytmizace se zpévem a hudebnim doprovodem nebo procvicovani
pohotové reakce na zwvukovy signal. Hravou formou bylo zallefiovano preventivné
logopedické cviCeni. Pievazujici frontdlni postupy pii fizenych ¢innostech vSak byly méné
efektivni, nezajiStovaly potiebnou diferenciaci vzdélavaci nabidky podle veékovych
aindividualnich moznosti déti. Zadavani tkoli m€lo jednotnou naro¢nost, coz vedlo
unekterych deéti ke snizeni aktivity a pozornosti DeEti byly vedeny k samostatnosti
V sebeobsluze a ke kultufe stravovani. Pouzivaly piibor, piiméfené svému véku si po sobé
uklizely. V pribéhu vzdélavani ucitelky vyuzivaly pochvalu a povzbuzeni, détem
poskytovaly formativni zpétnou vazbu k jejich pokroku, avSak nerozvijely hodnotici
dovednosti déti. Relaxace déti po obéde byla vhodné vywzivana k predCitani knih. Star$im
détem s niz8i potiebou spanku bylo umoziiovano veénovat se klidovym aktivitAm mimo
lizko.

Spole¢nym znakem vyuky v ZS byla pifjiemnd pracovni atmosféra a respektujici piistup
pedagogl. ZAci bez obav vyjadiovali své nazory a postoje, byli aktivni a s vyuCujicimi
spolupracovali.  Klidné pracovni prosttedi podporovala  stanovena  organizaéni
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a komunika¢ni pravidla, kterd Zici dodrzovali. VyucCovaci hodiny byly pfipravené
a promyslené, pedagogové v Uvodu definovali vzdélavaci cil. Teoretické poznatky byly
vhodn¢ propojovany mezipfedmétové a S praktickymi zkuSenostmi zaki z realného Zzvota.
Utelné se prolinala frontalni vyuka se samostatnou a parovou praci, zafazena byla
i kooperace ve skupindch. Vyuzity byly aktivizaéni metody. Pfinosem nejen pro zaky se
specialnimi  vzdélavacimi  potfebami byla podpora asistentek pedagoga. Ty mély
s vyuCyjicimi jasné rozdélné role, efektivné snimi spolupracovaly a v piipadé potieby
zaji§tovaly Zaktm individualni pomoc. Zaci pracovali bez obav z netispéchu, ugitelky jim
poskytovaly zpé&tnou vazbu K jejich praci, jejiz nedilnou soucasti byla pochvala. V n€kterych
hodindch byly zalenény prvky formativniho hodnoceni. Ucitelky pouzivaly diferencované
zadani, aby umoznily optimalni rozvoj potencialu Zzakt. V zavéru hodin byla vzdy vyuZzita
reflexe vzdélavaciho cile a zaktim byl dan prostor pro hodnoceni a sebehodnoceni. Ctenaiska
gramotnost byla rozviena napiic predméty. Diraz byl kladen také na rozvoj
komunikativnich schopnosti zakl.. SmyslupIné byly vyuzity digitalni technologie.

Na vyutovani v ZS vhodné navazovalo zajmové vzdélavani ve Skohi druzind. P¥i ném byl
kladen diiraz na pravidelny pobyt venku. Ve sledovaném pribéhu zajmového vzdélavani
byly zafazeny Ctenatské aktivity, jez podporovaly Ctenaiskou gramotnost a pozitivni vztah
K Cetbé. Soucasti programu byly také pohybové hry v doprovodu hudby a tymové hry, které
posilovaly kooperaci a komunikaci. Cetné je také zapojeni ucastniktt do Skolich projekti
i mimoskolnich aktivit, coZ pfispiva k rozvoji jejich osobnostnich a socialnich kompetenci.
Cinnost $kolni druZiny je zpestiena zajmovymi (tvary vhodné podporujicimi individualni
zajmy UCastnikii a rozvoj jejich nadani a talentu. Vyznamnou soucasti aktivit zajmového
vzdélavani je zapojeni do soutéZi v keramice a vytvarné tvorbé. Vyrobky tcastnikli jsou
vywzity k vyzdobé Skoly a jsou soucasti prezentace na Skolnich akcich.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Charakter $koly umozituje uzkou spolupraci se zakonnymi zastupci déti a zakd. Zakonni
zastupci jsou o déni v ZS a vysledcich vzdélavani informovani prostiednictvim Zikovskych
knizek, na tripartitnich setkanich a tidnich schiizkach &i individualnich konzultacich. V MS
pomoci elektronického informa¢niho systému, pii osobnim kazdodennim kontaktu, akcich
Skoly nebo z nastének a socialnich siti koly.

Pedagogicka diagnostika v MS je systematicky vedena formou ziznamovych archt, které
jsou doplnény vybérovymi portfolii détskych praci a kresbou lidské postavy. Zaznamy
mapuji pokroky déti v riznych vzd€lavacich oblastech, obsahuji konkrétni pedagogické
zaméry a vyhodnocovani vyvoje ditéte ve vztahu k ocekdvanym vystupiim piedskolniho
vzdélavani, které je vhodné rozsiteno o sebehodnoceni déti Diky vhodné nastavenému
systému pedagogické diagnostiky maji ucitelky dobré poznatky o rozvoji jednotlivych déti,
zatim vSak tyto informace nevyuzivaji pifi planovani vzdélavaci nabidky  ani
k diferencovanému vzdélavani podle individualnich schopnosti a dovednosti déti.

V socidlni a kognitivni oblasti dosahovaly déti dobrych vysledki. Pievazné dodrzovaly
pravidla souziti Komunikovaly s dospélymi i s vrstevniky, vyjadiovaly svilj nazor
a mterpretovaly své znalosti. V komunitnim kruhu souvisle vypravély své zazitky, avsak jiz
mén¢ pozorné naslouchaly druhym. VSechny déti se zapojovaly do nabizenych aktivit, ucily
se samostatné¢ rozvijet hru, zvladaly zikladni pohybové dovednosti a jednoduché pracovni
ukony. Déti mély dobré hygienické a stravovaci navyky, pii stolovani prokazovaly
samostatnost.
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Pro prib&mé hodnoceni vysledkli vzd&lavani Ziki ZS jsou vyuzivany standardni interni
evaluaéni nastroje (sbérna a hodnotici portfolia, pisemné prace, prezentace, projekty, aktivita
v hodinach apod.). V pfedmétech matematika a Gesky jazyk jsou zadavany Ctvrtletni pisemné
prace, jejichz vysledky vedeni Skoly i pedagogové pravidelné wvyhodnocuji a nasledné
individualné stanovuji oblasti, ve kterych Zaci selhavaji, a na ty se pak ve vyuce zaméiuji.
Efektivnost pijjimanych opatieni se projevuje V nulovém poctu zakt opakujicich roc¢nik
a v uspésnosti zakl pfi prechodu na druhy stupeni v jinych vzdélavacich nstitucich.

Zaci v individualnim vzd&lavani jsou hodnoceni na zakladé portfolii obsahujici prace
Z jednotlivych predmétd, napiiklad pracovni listy, prezentace, kratka videa, fotografie,
zdznamy z Cetby a deniky z navstév kulturnich zafizeni. Pololetni hodnoceni z jednotlivych
pfedmétii probiha formou rozhovoru ucitele a zaka za piitomnosti vzdélavatele a metodika
individualniho vzdélavani nad materidly obsaZenymi v portfoliu. Sou€asti hodnoceni je také
sebehodnoceni zaka. Mez individualné vzdé€lavanymi ziky jsou Zaci s nadanim a talentem
v riznych oblastech. Individudlné vzdélavani Zici dosahyi velmi dobrych vysledki
v souladu s pozadovanymi vystupy realizovaného vzdélavaciho programu a jsou uspés$ni
v dal§im vzdélavani.

Nizky pocet zakti ve tfidach a piitomnost asistenta pedagoga v kazdé tfidé vyznamné
ptispivaji K individualni podpoie vSech zaka Skoly. Spolupréce tiidnich ucitelt s asistenty
pedagoga, vychovnou poradkyni a se S$kolskym poradenskym zafizenim pomaha
maximalizovat efektivitu poskytovanych poradenskych sluzeb. Uginnost podpory Zikim ve
vyuce prubézné sleduje a vyhodnocuje vychovnd poradkyné, projednava se na pravidelnych
setkanich s pedagogy, v pedagogické radé a konzultuje se zdkonnymi zastupci Zakd.

Skola podporuje rozvoj &tenaiské gramotnosti, prace s texty je realizovana napiic predméty.
Pro podporu ¢étenaiské kultury je vyuzivana Skolni knihovna a pravidelné navstévy méstské
knihovny, ktera pro zdky pfipravuje programy na podporu c¢tenaiskych dovednosti
a preventivni aktivity.

Skola vyhleddva Ziky nadané a mimofadné nadané, vyuzivi vhodné externi testovaci
nastroje a zaky podporuje formou diferencovanych tkoli ve vyuce nebo realizaci nabidky
zijmovych utvart. Skola sleduje Ziky ohrozené Skolni netspésnosti, poskytuje jim
individualizovanou podporu napt. ve form¢ douCovani a formuluje moznosti naprav, které
konzultuje se zakonnymi zastupci. Predmét specialné pedagogické péce je poskytovan
s cllem podpofit zaky v dosahovani optimalnich vzdélavacich vysledki. Uinnost piijatych
opatieni je prubézné vyhodnocovana. Potieby zakt Skola respektuje a nabizi moznost
odpocinku formou sportovnich aktivit na chodbach skoly.

Ve spolupréci vychovné poradkyné s vedenim $koly, uciteli i zaky se daii vytvafet podminky
pro bezpe¢né a podporujici Skoli prostiedi, které napomaha eliminovat rizikové chovani
a negativni vlivy z vnéjstho prostredi. Piinosem pro zaky jsou pravidelné tfidnické hodiny
formou rannich komunitnich kruhti. Pro podporu poztivniho klimatu jsou vyuwZivany také
adaptaéni vyjezdy, celoskolni akce a projekty. Budovani bezpeéného Skolniho klimatu
aposiovani prosocidlnich vztahi vénuje Skola vyznamnou pozornost, ¢imz vytvari
prostiedi, ve kterém se ZAci citi byt podporovani a respektovani. Vzdélavaci nabidku vhodné
dopliyji Skolni vylety, projektové tematické dny a preventivni akce se slozkami
integrovaného zachranného systému. Zapojovanim do daKich programui je podporovan
rozvoj pohybovych dovednosti déti a zakd a jejich zdravy Zivotni styl. Demokratické
principy a hodnoty jsou rozvijeny prostiednictvim vyuky a projekta.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
— Doslo ke zmén¢ feditelky $koly a obméné pedagogi v MS.
— Pokracyje zZlepSovani materidIn¢ technickych podminek Skoly.

— Byla pfijata vhodna opatieni K zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi na $kolni zahradé
MS.

Silné stranky

— Realizace mnozstvi projektovych dnii a akci pfispiva k osobnostnimu a socidlnimu
rozvoji déti a zaka. (6.3)

Zékladni Skola

— Promyslend a piipravend vyuka v souladu se specifickymi potfebami zakl a pravidelné
uplathovana reflexe vzdélavacich cilii pozitivné ovlivityji motivaci zakt k ueni a rozviji
jejich klicové kompetence. (4.1)

— Vyuwzivané pestré metody a organizacni formy vyuky efektivné aktivizuji zaky a vytvari
pozitivni tfidni klima podporujici uceni. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetska skola

— Metodické vedeni pedagogl je méné¢ u¢inné v oblasti uplathovani diferenciace vzdélavaci
nabidky a hodnoticich dovednosti déti. (2.3)

— Nedostate¢na diferenciace vzdélavaci nabidky nezohlediiuyje individualni schopnosti
adovednosti déti. Ojedinéle vyuzivané sebehodnoceni déti omezuje rozvoj jejich
sebereflexe. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat odbornou metodickou podporu a ufmnou zpétnou vazbu o efektivité
predskoniho vzdélavani ucitelkam ze strany feditelky Skoly.

— Vyuwzivat wystupy z pedagogické diagnostiky k planovani Cinnosti, zatazovat cilené do
vzdélavani tlohy s odliSnou naroc¢nosti dle individudlnich moznosti déti a vést déti
k sebehodnoceni.

— Zajistit stoly a zidle v jideln€¢ matetské Skoly odpovidajici fyziologickym pozadavkiim na
zdravé sezeni déti.

Stanoveni lhiity
Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
Kk odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).

© o N

10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.

26.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace obce Louka u Litvinova s u¢innosti od
1. 6. 2023 v¢etn¢ ptilohy

Jmenovani feditelky Skoly s u€mnosti od 25. 8. 2018 véetné potvrzeni ve funkci od
26. 8. 2024

Vypis z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 15. 11. 2025)

Povoleni wyjimky z nejvyssiho poctu déti v matetské Skole na dobu neurcitou (ze dne
2. 9. 2005)

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,Uime se pro Zvot*,
aktualizovany k 1.9. 2023 v¢etné ptiloh

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Af jsi holka nebo kluk,
udélejme spolu kruh®, platny od 1. 9. 2022

Ttidni vzdélavaci program, Skolni rok 2025/2026

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ,U¢ime se spolu”, platny od 1. 9. 2021
Skolni t4d mateiské $koly, platny od 1. 9. 2023

Skolni t4d zikladni $koly veetnd piflohy (Pravidla pro hodnoceni Zaki), platny od
1.9.2023

Vnitini ¥ad Skolni druziny, aktualizovany k 10. 1. 2024

Rozvrhy hodin, Skolni rok 2025/2026

Rozvrhy piimé pedagogické ¢nnosti, Skolni rok 2025/2026

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zakt
vedena k datu mspek¢ni Cinnosti

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad, Skoli roky 2024/2025
a 2025/2026 Kk terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Strategicky plan rozvoje Skoly pro obdobi zaii 2022—srpen 2027

Koncepce rozvoje matetské skoly na obdobi 2025-2030

Vlastni hodnoceni Skoly, Skolni rok 2024/2025

Plan hlavnich ukoli 2025/2026

Plan fidici a kontrolni ¢innosti na $kolni rok 2025/2026

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, Skolni roky 2024/2025,
2025/2026

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena K terminu inspek¢ni
¢mnosti (vzorek) vcetné osvédceni z dalStho vzdelavani

Hospita¢ni zaznamy, Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026

Sebereflexe ucitele, Skolni rok 2024/2025

Dokumentace zastupkyné feditelky Skoly ke kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni
roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekéni ¢innosti

Skoli matrika ZS a MS, $kolni rok 2025/2026 (vzorek)
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27.  Tiidni knihy ZS a MS, $koli roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekéni
¢innosti (vzorek)

28.  Zapisy ztfidnich schizek, $koli roky 2024/2025, 2025/2026 k terminu inspek¢ni
¢innosti

29. Pedagogicka diagnostika déti, Skolni roky 2024/2025, 2025/2026 k terminu inspek&ni
¢innosti (vzorek)

30.  Vyro¢ni zprava za Skoli rok 2024/2025

31. Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce ¢.j.: CSIU-1610/17-U (ze dne 3. 11. 2017)

32. Webov¢ stranky skoly: www.zslouka.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona mize reditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Klara Safrankova, $koli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Be. Jaroslava Peskova, Skolni nspektorka
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

15.12. 2025
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