Ceska $kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-1022/19-P

Néazev 49. materska Skola Plzen, Puskinova 5, prispévkova
organizace

Sidlo Puskinova 5, 301 00 Plzen

E-mail ms49plzen@plzen.eu

IC 70941017

Identifikétor 600069460

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Ing. Bc. Helena Kaprasova

Ztizovatel Statutarni mésto Plzen

Misto inspek¢ni ¢innosti Puskinova 5, 301 00 Plzen

Termin inspekéni Einnosti 28.11. 2019 - 2. 12. 2019

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Matetska Skola (dale ,,8kola”), ktera je umisténa v historickém centru mésta, poskytuje
ptedskolni vzdélavani 73 détem ve tfech tiidach. 22 déti je v poslednim roce pied vstupem
do zékladni §koly (dale ,,ZS“). T¥i déti maji povolen odklad povinné $kolni dochazky o jeden
rok. Ve skole bylo ke dni inspek¢ni €innosti pfijato 13 déti cizinct, kterym byla nabidnuta
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moznost vyuzit pomoc Centra na podporu integrace cizinct, kam mohou déti i jejich zakonni
zastupci dochézet. Ve skole jsou evidovany dvé déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
které se vzdé€lavaji s podporou asistentek pedagoga. Budovu Skoly obklopuje rozlehla
revitalizovana zahrada, kterd poskytuje moznosti jak pro pohybové vyziti déti, tak pro
relaxaci a moznosti uplatnéni vzdélavaci nabidky ve venkovnim prostiedi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma dlouhodobou koncepci rozvoje $koly. Na zakladé SWOT analyzy teditelka
stanovila realné cile koncepcniho rozvoje Skoly, ktery je rozpracovan do zamért a priorit.
Z vize a koncepce $koly vychazi $kolni vzd&lavaci program (dale ,,SVP*), jenz je podkladem
pro praci ucitelek, které se s nim identifikuji a vychazeji z néj pfi tvorbé konkrétné pojatych
tfidnich vzdg&lavacich programi. Vzdé&lavaci obsah v SVP v dobé inspekéni &innosti
neobsahoval dostateéné vymezeni o¢ekavanych vystupt tak, aby bylo zajisténo integrované
pojeti predskolniho vzdélavani.

Ve skole jsou jasné nastavena pravidla, ktera jsou dodrZzovana, coz se odrazi v plynulém
chodu organizace. Pozornost je vénovana zajistovani bezpeéného prostiedi. Vytvorenim
odpovidajicich podminek je zabezpecen vchod do budovy i do areédlu Skoly proti vniknuti
cizich osob. Pravidla jsou upeviiovana formou informaéniho systému, kdy jsou sdéleni
pfeddvéana zaméstnanciim na pravidelné svolavanych poradach, zdkonni zastupci se mohou
s informacemi seznamovat na pfistupnych nasténkach a na pravidelné¢ aktualizovanych
webovych strankach.

Organizaci tidi zkusena feditelka, které se podafilo nastavit kvalitni nastroje fizeni. Pro
zvySovani kvality vzdélavani uskutecniuje kazdodenni kontakty se zaméstnanci formou
vstuptt do tiid, monitoringu, projednava s nimi aktualni situace a problémy. Ve svém
pusobeni je diislednd, vyzaduje dodrzovani pravidel a danych postupli v praci vSech
zaméstnanct. Podporuje profesionalizaci tymu cetnym dal$im vzdélavanim, které je
organizovano na zakladé¢ potieb uditelek i Skoly. Zamérem je zkvalitiiovat uroven
predskolniho vzdélavani vzhledem k jeho soucasnym trendim. Metodické vedeni sedmi
kvalifikovanych ucitelek i zpétnd vazba k jejich praci je zajisStovana hospitacni ¢innosti
teditelky. Pravidelné je svoldvana pedagogickd rada, kdy jsou projednavany zéasadni
pedagogické dokumenty 1 pribéh vzdélavani. Na zakladé hodnoceni ¢innosti Skoly jsou
stanoveny zaméry a cile pro oblasti, které je nutné zkvalitiovat. Reditelka se zaméfuje na
svilj profesni rozvoj, ktery ji poméha zkvalitiovat manazerskou praci v organizaci. Vénuje
se mentorskym dovednostem, vedeni zmén, které realizuje pro zkvalitiovani vzdélavani.
Reditelka $koly usp&né posiluje finanéni zdroje $koly z dota¢nich titulii vyhlagenych
Statutarnim méstem Plzefi a Nadaci CEZ, s jejichz pomoci doslo k tipravé a doplnéni zelend
a vybaveni $kolni zahrady novym interaktivnim hernim prvkem

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ucitelky pfi planovani vzdélavaciho procesu vychazeji z potieb déti. Vyznamnym prvkem,
ktery podporuje piiznivou atmosféru ve vSech tfidach, je uplatiovani individualniho
pfistupu k détem, ktery je citlivy a respektujici. Pravidelnym opakovanim ¢innosti v reZimu
dne, zavedenymi ritudly a dodrZzovanim pravidel souziti déti ziskavaji pocit bezpeci a jistoty.
Z jejich projevl chovani bylo znatelné, Ze se v prostiedi svych tfid citi jisté¢ a spokojené.
Ucitelkami byly vedeny dusledné k dodrzovani spoleCenskych navyku, ke vzajemné
pomoci. Optimalné dlouha doba vénovana volné hie poskytovala détem moZnost hru
rozehrat a také ji ukoncit. Spontanni a fizené €innosti byly Casové vyvazené, sttidany byly
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rusné a klidové ¢innosti vzhledem k potfebam déti. V dobé volnych her probihala priabézna
svacina, pii které ucitelky dbaly na dodrzovani spolecenskych a hygienickych navyka. Pitny
rezim v dobé inspek¢ni Cinnosti nebyl v nékterych tiidach béhem dne détmi vzdy spontanné
vyuzivan. Ve vSech tfidach byla patficna pozornost vénovana pohybovému rozvoji déti pti
zatazovani pohybovych chvilek s provadénim zdravotnich cvikd. Déti byly vedeny k praci
s chybou, kladenim vhodnych otdzek ucitelky stimulovaly déti k pfemysleni a konkrétnimu
vyjadfovani. Zafazovanim situa¢niho uceni ucitelky pruzné reagovaly na vzniklé situace.
Tematicky zamétené Cinnosti ulitelky prubézné zatazovaly v béhem celého dne vcetné
pobytu venku. Bohatad vzdélavaci nabidka vedla déti k uvédomeéni si tradic pii spojeni
s realitou bézného Zivota. V priib&hu fizenych ¢innosti déti byly sezndmeny s cilem ¢innosti,
ucitelky pfihlizely k vyjadfovanym namétim a mysSlenkam. Ne vzdy byla v pribéhu
fizenych ¢innosti disledné uplatiiovana diferenciace ¢innosti vzhledem k mentalnimu véku
déti a jejich potftebam. Respektovana byla individualni potieba spanku a odpoc¢inku, détem
S niz§i potfebou spanku byl nabizen nahradni program. Po Cinnostech vedly ucitelky déti
k hodnoceni, pti kterém podporovaly komunikativni dovednosti a schopnost sebereflexe déti
vzhledem K jejich moznostem.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

V zajmu dosahovani kvalitnich vzd¢lavacich vysledki je provadéna pedagogicka
diagnostika. Hodnotici archy jsou doplnény vstupnim dotaznikem rodicd, diagnostickou
kresbou a dalsimi informacemi ucitelek se stanovenim zavérd pro podporu potieb déti
v ramci jejich vyvoje. Nejstar$i déti se podileji na tvorbé svého portfolia, jejich podil je
vyuzit rovnéz pro diagnostické ucely.

V disledku dodrzovani pravidel souziti byla znatelna ohleduplnost Kk vrstevnikiim,
vzajemny respekt a pomoc. Déti viech vékovych skupin véetné nejmladsich komunikovaly,
spolupracovaly, pfi hrach kooperovaly a aktivné pfistupovaly ke svym rolim ve hie. Byly
zruéné pii rukod€lnych ¢innostech, dikladné vedeni ucitelek se projevilo ve spravném
uchopu tuzky i sezeni u stolkli. Napadité vytvarné prace dokladaly zatazovani rtiznych
vytvarnych technik a materiald. Pfi provadéném hodnoceni se déti vyjadrovaly ke svému
po¢inani a chovani, umély fteSit vzniklé problémy. Déti nejstar§si v€kové skupiny
prokazovaly vybornou Uroven komunikativnich dovednosti v souvislosti s ptipravou na dalsi
stupenl vzdélavani.

K dosahovani kvalitnich vzdélavacich vysledki ptispiva spoluprace se zakonnymi zastupci
a s dal§imi partnery. Spoluprace se ZS probiha formou vzijemny navstév, poradanim
sportovnich akci. Reditelka zajistuje informace o vysledcich vzdélavani déti v ZS, ¢imz
poskytuje zpétnou vazbu pro praci ucitelek. Kulturni a spolecenské povédomi déti je
vytvateno pfi spolupraci s Divadlem J. K. Tyla v Plzni, kdy probihaji exkurze déti v divadle,
ucast na divadelnim pfedstaveni, navstéva herct ve skole. Herci divadla se rovnéz zapojuji
do autorského ¢teni. Dale jsou pii Cinnosti $koly vyuzivany besedy s Méstskou policii,
hasi¢skym zachrannym sborem, s mediky Lékatské fakulty v Plzni.

Skola vytvati kazdému ditéti rovné pfileZitosti ke vzdélavani v souladu s jeho individualnimi
vzdélavacimi potiebami. Respektujici piistup ucitelek podporoval déti tak, aby se citily byt
uspesné v détském kolektivu.
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Vyvoj Skoly:
0d posledni inspekéni ¢innosti doslo k
- revitalizaci $kolni zahrady
- rekonstrukci socialniho zatizeni.
Silné stranky:
- aktivni zapojovéani feditelky Skoly do vyuzivani dotacnich tituld ve prospéch
zvySovani urovné materidlnich podminek
- UCitelky wvyuzivaji prvka formativniho hodnoceni, vedou déti pravideln¢ k
sebehodnoceni i vzajemnému hodnoceni

- vybornd Uroven komunikativnich dovednosti déti nejstar$i vékové skupiny v
souvislosti s piipravou na zakladni skolu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni:
-V prubéhu fizenych ¢innosti nebyla vzdy uplatiiovana diferenciace ¢innosti vzhledem
k mentalnimu véku déti a jejich potiebam.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

- do fizenych ¢innosti zafazovat vzdélavaci nabidku respektujici diferencované naroky
na dité&.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhuté do 15 dnu pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Zftizovaci listina, Uplné znéni, vydana statutdrnim méstem Plzen ze dne 1. inora 2018

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Plzeiiského kraje ve véci zapisu do rejstiiku Skola a
Skolskych zafizeni, ¢j. SMS/1888/10 ze dne 2. 3. 2010

3. Jmenovani do funkce feditelky 49. mateiské Skoly Plzen, Puskinova 5, ptispévkova
organizace ze dne 10. prosince 2009 na dobu neurcitou

4.  Dohoda o zmén¢ pracovniho poméru ¢j. MMP/089264/14 dand usnesenim Rady
mésta Plzné €. 349 ze dne 11. 4. 2014

5. Vykaz o mateiské Skole S 1 — 01 podle stavu k 30. 9. 2019
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6.  Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani, vydany feditelkou skoly pod &.
j- 49ms/84/19 platny od 1. 9. 2019
7. Skolni #ad, vydany feditelkou $koly pod ¢&. j. 49ms/110/19, t&inny od 1. 9. 2019

8.  Organizac¢ni tad vydany feditelkou skoly s ucinnosti od 30. 8. 2011 aktualizovany
k 30. 8. 2016

9. Skolni matrika (zadost zakonného zastupce o piijeti ditéte k predskolnimu
vzdélavani, evidencni list, rozhodnuti o piijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani,
rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky, IVP)

10.  Pedagogicka diagnostika, diagnosticka portfolia

11.  Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
12.  Hodnoceni ¢innosti mateiské Skoly za uplynulé obdobi

13.  Plén kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky pro aktualni skolni rok
14.  Zapisy z hospita¢ni ¢innosti

15.  Zaznamy z jednani pedagogicke rady

16.  Plan DVPP pro aktualni skolni rok

17.  Rozpis pfimé a nepiimé pedagogické ¢innosti - §k. rok 2019/2020
18.  Dochéazka déti — zati 2019 — do data inspekce

19.  Ttidni knihy — $kolni rok 2019/2020

20.  Inspekéni zprava &j. CSIP- 922/13-P ze dne 10. 12. 2013

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je
inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce a
v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

PhDr. Marie Sladkova, $kolni inspektorka, vedouci

. o PhDr. Marie Sladkova v. r.
inspek¢niho tymu

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 18.12.2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Ing. Bc. Helena Kaprasovd, feditelka skoly Ing. Bc. Helena Kaprasova v. r.

V Plzni 19.12.2019
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