Ceska $kolni inspekce
Jihocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIC-363/17-C

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly / ZAkladni umélecka $kola, Tieboii, Hradebni 24
Skolského zafizeni

Sidlo Hradebni 24, 379 01 Tiebon
E-mail pravnické osoby info@zustrebon.cz
IC 60816902
Identifikator 600002411
Pravni forma prispévkova organizace
Zastupujici MgA. Matou$ Reficha
Ziizovatel Jiho¢esky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budéjovice
Misto/mista inspekéni Hradebni 24 a Masarykovo nam. 1, 379 01 Tiebon
¢innosti 28. fijna 329,378 06 Suchdol nad Lunici

tiida Csl. legii 325, 378 10 Ceské Velenice
nam. 5. kvétna 131,378 16 Lomnice nad LuZnici

Termin inspekéni ¢nnosti 22.5.2017 — 26. 5. 2017

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni umeleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zikladnim,
sttednim, vySSim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich
predpist. Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolntho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzd€lavacim programem.



Charakteristika

Zakladni uméleckd $kola, Trebot, Hradebni 24 (dile $kola nebo ZUS), jejimz zfizovatelem
je JihoGesky kraj, poskytuje zakladni umélecké vzdélavani ve tiech oborech — hudebnim,
witvarném a taneénim. Kapacita Skoly ¢ini 491 zaki aje ve sledovaném obdobi plné
vywzivana. Ke dni zahajeni inspek¢éni ¢innosti vzdélavala 487 zakd, ztoho 436 Zzakt na
I. stupni a 51 na Il. stupni. Nejvetsi zajem pietrvava o hudebni obor, ve kterém se vzdélava
330 zaka, ve vytvarném oboru 108 a v tane¢nim oboru 49 Zakd.

Skola sidli v historické budové, jez je majetkem mésta, hudebni vzdélavani zde ma
dlouholetou tradici (od roku 1949). V Treboni dale probthd vyuka na odlou¢eném pracovisti
Masarykovo nam. 1. Daliimi misty poskytovaného vzdélavani jsou pobocky v Ceskych
Velenicich (tiida Csl legii 325), v Suchdole nad Luwici (28. fijna 329) av Lomnici nad
Lwmici (nam. 5. kvétna 131). Aktudln® neni oteviena pobocka v Lurnici. Skola zaujima
vyznamné misto Vrozvoji uméleckého vzdélavani na Trebomnisku a vyrazné se svymi
aktivitami podili na kulturnim déni v lazeniském méste.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavani se uskute¢tiyje podle $kolntho vzdélavaciho programu (dale jen SVP), ktery je
v souladu s ramcovym vzdélavacim programem. Podle difve platnych dokumentt MSMT
probihd vyuka ve dvou poslednich rocnicich I. stupné. Hlavni koncepéni zaméry se po
nastupu nového feditele $koly dafi prib&mé uskuteGiiovat, napi. se zZlepsila kvalita SVP,
jehoZ prvni verze zpracovana za piedchoziho vedeni vykazovala pii externim hodnoceni CSI
nedostatky. Krom¢ udrzeni vysoké kvality vzdélavani je prioritou predevsim trvalé
vytvateni piiznivého socidlntho a pracovntho klimatu. Jednim ze zAméri bylo navySeni
kapacity Skoly a otevieni literarné-dramatického oboru, coZ se podafilo zajistit za podpory
zizovatele od nasledujiciho $kolntho roku. Dalsi zasadni prioritou bylo vytvofeni kvalitnich
a stabilnich vztahti s vedenim mésta, jejichz vysledkem je schvaleny projekt na prestéhovani
Skoly (zcela financovany méstem).

Reditel $koly po nastupu do funkce (od 1. 8. 2012) absolvoval funkéni studium. Uzce
spolupracuje se svymi dvéma zistupkynémi pro studijni a provozni zilezitosti. Spole¢né
s delegovanim piislusnych kompetenci vedoucim jednotlivych oddéleni umélecké rady je
zajistén styl fizeni odpovidajici velikosti $koly a poétu poboéek. USinnym poradnim
organem jsou Cetné pedagogické rady. Pti komunikaci se zamé&stnanci $koly je kladen diraz
na vzajemny respekt, standardné je provadéna hodnotici a kontrolni ¢mnnost. Matrika a tfidni
knihy jsou jiz vedeny v elektronické podobé, dobrou droven vykazuje vedeni povinné
dokumentace. Konkrétni aktivity Skoliho roku obsahuje plan prace, ktery je pribézné
aktualizovan. Ve vilastnim hodnoceni za Skoli rok jsou rezervy v celkovém zhodnoceni
uspéchii za Skolu. Aktivni pristup feditele Skoly pfi stabilizaci vzajemnych vztahd, usili
0 budovani sounalezitosti vSech odloucenych pracovist’ a efektivni spoluprace vedeni Skoly
zajistuji jeji dalsi rozvoj.

Persondlni podminky jsou na wyborné Grovni a tato skuteCnost se piiznivé odraz ve
vysledcich vzd¢lavani. Ve Skole pusobi celkem 28 pedagogickych pracovnikii (véetné
vedeni Skoly). U jednoho pedagoga uznal feditel Skoly pfedpoklad kvalifikace za splnény
v souladu s pravnim piedpisem. Ve Skole je podporovano dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt. Zpracovany plan dakiho vzdélavani je vSeobecny, vychazi z potieb skoly
azajjmu pedagogl, konkretizovan je pribémé ve spolupraci s uciteli dle nabidky
vzdélavacich seminaii. Stabilni personélni tym umoziuje vzhledem k odbornému zaméieni
a profesiondlnimu pfistupu pedagogi napliovat cile uméleckého vzdélavani ve vSech



vyutovanych oborech. Rada pedagogii se vyrazndji angazuje i ve vefejném déni v plisobisti
Skoly. Provedené anketni Setfeni ve Skole potvrdio ve zcela prevazujici mife Vvzajemné
vstiicné Skolni klima mezi pedagogy, Zdky a vedenim Skoly.

Skola organizuje vyuku vyuovacich piedmétd v souladu s uebnimi plany jednotlivych
obort a studijnich zaméfeni a v souladu s pozadavky hygienickych piedpist. Tvorba rozvrhu
vV individualnim vzdélavani vychazi vstiic ¢asovym moznostem Zzaku, organizacn¢ je dobfie
zajisténa 1 skupinova a Kolektivni vyuka vyuCovanych obori véetné vyuky v pobockach.
V SVP je u nékterych studijnich zaméfeni vhodné zaGlenéna rozsftend vyuka pro nadané
zaky hudebntho oboru, ktera vSak neni aktudlné v praxi uplatiovana. R0zvoj
talentovanéjSich zakt je podporovan individudlnim pfistupem jednotlivych uciteli nad
ramec povinnosti zejména pii piipravé na uCast v sout€Zich nebo na vefejna vystoupeni.
Skola se odpovidajicim zptisobem vénuje prevenci rizik a zajisténi bezpe¢ného prostiedi. P¥i
prohlidce prostor Skoly bylo ziSténo V taneénim sile jedno potenciondlni bezpecnostni
riziko, ktere skola v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranila.

Materialni podminky v sidle skoly odpovidaji poctem uceben, vybavenim hudebnimi
nastroji a pomickami vyuce hudebniho oboru, ktery ma rovnéz velmi kvalitni zizemi na
odloucenych pracovistich. K dispozici je koncertni sal pro cca 80 posluichaci. K ulozeni
nastrojii a notového materialu, jez jsou pribézné dopliovany dle potieb, slouzi centralni
sklad i tfidy. VyuCované nastroje Skola nabizi Zzaktim k zapGjeni. Ve vSech tfidach je
pocita¢, ktery vyuzivaji vSichni ucitelé predevsim K elektronickému vedeni dokumentace.
Vybaveni vytvarného oboru odpovida pozadavkim na praci S pozadovanymi vytvarnymi
technikami (elektrickd poklopova pec na keramiku, graficky lis, grafické pocitacové
programy, malitské a sochatrské stojany, digitdlni fotoaparat). RovnéZz tanecni obor ma
odpovidajici prostor i zakladni wvybaveni (pianino, audiotechnika). Vyuka nehudebnich
obori vsak probihd v zastaralé budové, vzhledem ke schvalenému zaméru mésta
zrekonstruovat budovu byvalé radnice a vytvoiit tim nové prostory pro ZUS nebylo do ni jiz
investovano. Chybi zde sprchy pro tane¢ni obor, prostor pro archivaci vytvarnych praci
a celkové lepsi zazemi pro pedagogy. Zamérem je vytvoiit v nové budové kvalitni nahravaci
studio a vytvofit podminky pro nové otevieny literarné-dramaticky obor.

Pii zkvalithovani podminek se tak ZUS opird predev§im 0 vyraznou podporu mésta. Zajem
0 umélecké vzdélavani rozviji spoluprace s matefskymi a zakladnimi Skolami, uskute¢uji
se spoleéné aktivity s daliimi ZUS. Ve spolupraci s prazskymi $kolami poiada mistrovské
kurzy a podili se na multimedialnim projektu ,Mene Tekel”. Dlouhodobé rozviji spolupréci
s domovem pro seniory. Zaci a absolventi $koly piileZitostné spolupracuji s Tieboniskym
lazenskym symfonickym orchestrem, popft. vystupuji na akcich méstskych lazni. Aktivity
skoly podporuje finanéné Spolek rodici ZUS Tieboi. Vramci pobocky v Ceskych
Velenicich se rozviji i piihraniéni spoluprace. K dosahovani kvalitnich vzd¢lavacich
vysledkt prispiva funk¢éni spoluprace se zakonnymi zastupci a podpora zfizovatele.

Skola vyviji pouze hlavni &innost, v niz hospodafi pfedeviim s dotaci ze statnfho rozpoétu
na pifmé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy MSMT a s provoznim piispévkem
od ziizovatele Ucelové uréenym na odpisy dlouhodobého majetku, nové od roku 2016 téZ na
projekt pro vzdélavani seniord. Zbyvajici Cast vydaju je hrazena z Uplaty za vzdélavani,
pujcovného za hudebni nastroje, granti na soutéze a piehlidky a pfipadnych dart.
Hospodateni $koly je mirn¢ zskové, finanéni zdroje umoziuji Skole realizovat jeji $kolni
vzdélavaci program.



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V ramei inspekéni ¢innosti byl hodnocen rozvoj osobnosti zakli prostfedky uméleckého
vzdélavani vSech vyuCovanych obort, a to v individualni, skupinové i kolektivni wyuce,
navstiven byl vychovny koncert pro predskolni déti a tiidni koncert.

V hudebnim oboru projevuji Zaci dlouhodobé nejvétsi zajem o studium hry na klavir, hry
na dechové nastroje, vys$i zajem je i o hru na kytaru, hru na akordeon, hru na smyccové
nastroje a solovy zpév, uskuteCiiuje Se vyuka na bici nastroje.

Ve vSech sledovanych hodinach instrumentalni hry panovala mez uciteli a zaky velmi dobra
pracovni atmosféra zalozena na vzajemné vstiicné komunikaci a respektujicim piistupu
k zaktm. Struktura hodin i volba forem a metod zohledhovala jejich individudlni
predpoklady, veék a dosazené dovednosti, a sméfovala tak k napliovani vzdélavacich cild.
Vyuka byla podpoiena nazornym piedvedenim, zalefiovanim spole¢né souhry i vyuZivanim
klavirniho doprovodu. V hodinach individualni vyuky byly piirozené propojovany velmi
dobré teoretické znalosti s praktickou hrou. U za¢iajicich zikt uplatiovali pedagogové
zpravidla disledné metodické vedeni k wvytvafeni aupeviiovani spravnych navyki
a dodrzovani rytmu, u vyspélejSich zakti s dlrazem na vyrazovou strdnku provedeni.
V mensi mife se vSak ve vyuce uplatiiovalo hodnoceni Zakl a jen vyjime¢né jejich vedeni
k sebehodnoceni. Ve vyuce nebylo rovnéz zaznamenano vyznamnéj$i vyuzivani modernich
technologii. K zajmu zaka o umélecké vzdélavani vyrazné pfispiva jejich zacletiovani do
komornich seskupeni a souborii skoly. Nejvice prilezitosti k prohloubeni dovednosti
a kolektivni spolupraci maji zaci dechového (dva soubory), kytarového a akordeonového
oddéleni. Je kladen diraz na uplatnéni Zzakt v komorni hie, vét$i orchestr §kola nema.

Sledovand wvyuka hry na klavesové nastroje (akordeon, klavir) sméfovala k postupnému
naplhovani deklarovanych vzdélavacich cili. Celkové prevazovaly metody klasické
pedagogické prace, rozdily se projevily v didaktickém postupu pii ovéfovani zvladnuti
konkrétniho dilctho ukol. Vyuku Kklasické klavirni hry nékdy obohatily alternativni metody
nacviku technickych dovednosti, v pfiméfené mife byla rozvijlena hudebni pamét zaku,
u vyssich roénikti byl kladen diraz na piednes odpovidajici stylu skladby. Na 2. stupni
vzdélavani je vhodné zafazovana Ctyfruéni hra a vyjimecné i skladby pro dva klaviry.
Pozitivni je u vyspé€lejSich zakti také podpora naprosto samostatné volby pii vybéru,
harmonizaci i provedeni skladby podle sluchu (zpravidla z oblasti popmusic), wv¢etné
piilezitostného predvedeni na vefejnosti. Pti vyuce hry na akordeon se uplatiiovala dusledna
snaha nauCit Zaky od pocatku dobie zvladat dynamickou stranku hry méchem a dosahovat
dobré koordinace rozdinych pohybti pfi souhie pravé alevé ruky. Pro vyuku byly pfiznacné
celkové pomérné vysoké naroky na kvalitu hry zaku a jejich vedeni k samostatnosti pfi praci
s chybou. Velmi dobie se dafilo pracovat se zakyni se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
V dechovém oddeéleni zcela pievazuje vyuka hry nazobcovou flétnu a také na pricnou flétnu,
ostatni nastroje (zejména Zestové) jsou zastoupeny jen minimalné. ZAci byli vedeni ke
spravnym navykim hry na dechovy nastroj, ucitelé volili odpovidajici metody a formy
prace. Vyuka se opirala 0 vhodny notovy material, byla podpofena hrou ucitele,
popt. klavirnim doprovodem. Ve wyuce hry na saxofon byly dobie zvoleny i skladby
s hudebnim doprovodem na CD. Ucebni latka a dovednosti 7kt odpovidaly vystupim
stanovenym v SVP. Vsichni Zici jsou zapojovani do komornich souborii. Pfi vyuce hry na
klasickou kytaru byly uplathiovany piirozené a didakticky G¢inné postupy s Castym
vyuzivanim doprovodu uéitelem a pfi hfe vhodné vybranych pisni také zpévem. Bylo
Zzazmamenano dusledné uplatiiovani pozadavkt na kvalitni hru, ale zaroven citlivé metodické
vedeni s ponechavanim dostate¢ného prostoru pro rozvoj, ato zejména pii vlastnim vybéru
skladeb. Po dosazeni ur¢it¢ vyspélosti je pro zaky kytarového oddé€leni vyhodou, ze mohou



Vv piipadé zijmu dale pokracovat ve wyuce hry na elektrickou kytaru. Oddéleni hry na
smyccové ndastroje (housle, violoncello) vedou zkuSeni pedagogové. Pro vyuku byla
piiznacna vhodnd motivace, soustavné oveéfovani mtonace, diraz byl kladen na spravné
drzeni néstroje, postaveni ruky apod. K efektivit¢ vzd€lavani pfispiva Gzka spoluprace
s rodi¢i za¢inajicich zakd piimo ve vyuce, véetné zapojeni do spole¢né souhry. Poztivem je
zaClenovani zaki do ¢innosti Jiho¢eského violoncellového orchestru. V hospitované wyuce
hry na bici néstroje zkuseny pedagog efektivné podporoval rozvoj zaka predevsim
V pfesném citéni a provedeni zakladnich rytmickych frazi na jednotlivém nastroji i paternt
na soupravé. Vhodnym zpiisobem byl vyuzivin metronom a dalsi moderni pomticky. Ivyuka
rytmicky nejisté zdkyné vedla diky dobfe zvolené struktuie hodiny se stfidanim Cmnnosti
a snahou o napravu vSech neptesnosti kK napnéni vzdélavaciho cile.

Kvalitu wuky sdlového zpévu doklada uspéSna piiprava na soutéze a vyborné wvysledky
vzdélavani. Zajituje ji erudovand pedagozka s bohatymi pedagogickymi i uméleckymi
zkuSenostmi. Pro vyuku byla piiznacna jeji duslednost pii upeviiovani spravnych dechovych
a hlasovych technik a velmi intenzivni pracovni atmosféra s mensim prostorem pro relaxaci
7akl. Nazorné predvedeni a podpora intonac¢ni jistoty klavirnim doprovodem byly
samoziejmosti. K efektivit¢ domaci piipravy piispiva i pittomnost rodict v piipravném
studiu nebo u niz§ich ro¢nikt. Vyuka je zcela zaméfena na klasicky zpév, jinou alternativu
Skola nenabizi. Ziskané dovednosti rozviji Zici v komornim zpévu, aktuidlné je nemohou
uplatiiovat Vv péveckém sboru, na jehoz ¢innost se nepodatilo navazat.

Vyuka hudebni nauky a pripravného studia vychazela piikladné z aktivniho ¢innostniho
uCeni se zapojenim vSech zakd. Pfispivalo knému i vyuwzivani rozmanitych pomucek.
Vyraznym pozitivem je celkové promySlena koncepce vyuky ve Skole. Ucitelka, ktera ji
zajiStuje, uplatiuje vyraznéji Orffovu metodiku, jejimz studiem se intenzivnéji zabyvala.
Od zacatku hodiny byl pikladné vzbuzen zajem vhodnou motivaci. Vyuka respektovala
vekové zvlastnosti, vhodné byly vyuzivainy pestré ¢innosti podporujici uceni zabavnou
formou. Byly zatazovany inaro¢néjsi aktivity (napf. intona¢ni diktat), Které prokézaly velmi
dobré dovednosti i hudebné teoretické znalosti zakd.

Vytvarny obor poskytuje dle SVP zakim zéklady vzdéldni v pripravném studiu a ve
vytvarném zaméfeni vytvarnatvorba s ohledem na individualni moznosti a potieby Zaka.
Vzdélavani se kromé pracovisté v Teboni uskute¢iuje v dal§ich dvou pobockach (Ceské
Velenice a Suchdol nad Luzici). Vyuka probihd prevazné ve vékové smiSenych skupinach
apodle peclivé a piehledné vypracovanych tematickych pland, v nichz jsou vhodné zafazeny
vytvarné fady a voleny odpovidajici vytvarné techniky. JednotlivdA nosnd témata Zici
realizuji v plosné, prostorové, piipadné i akéni tvorbé. Ke zpestfeni vyuky predmétu
vytvarnad tvorba je zafazena 1 tvorba kratkych animovanych snimkd, kdy mohou Zaci
vyuzivat své dosavadni znalosti a dovednosti. Do vyuky je také vhodné zaclenéna kolektivni
tvorba a prace v plenéru. V jednotlivych sledovanych hodindch byla patrna promyslena
piiprava vyucujicich, uvzité metody odpovidaly veku, schopnostem a ziskanym dovednostem
7kt Vyuka byla vedena s patii¢nou odbornosti a méla velmi dobrou troven. Cinnosti ikt
ve sledované vyuce byly zaméfeny piedevSsim na ploSnou tvorbu, pfi které byly vyuzivany
zakladni wytvarné techniky a postupy. Atmosféra pii vzdélavani byla celkové prijemna
a podnétna, odpovidala pracovnimu charakteru vyuky. Z hospita¢ni ¢innosti a vystavenych
wtvarnych praci v prostorach skoly je zfetelné vedeni zaki k dokonCeni zadané prace
a spravnému provedeni véetné kompozice celého wytvoru.

Vzdélavaci obsah tanecéniho oboru je ¢Clenén do dvou vzajenné provazanych
a podminyjicich se oblasti — Tanecni tvorba a interpretace a Recepce a reflexe tane¢niho
uméni. Vzdélavani probihd v predmétech — tanecni pruprava, soucasny tanec, klasicka



tanecni technika, lidovy tanec a tanecni praxe. Pozitivem sledované vyuky byla motivace
7aku a piijemné vystupovani pedagoga. Zvolené metody a formy odpovidaly schopnostem
a dovednostem jednotlivych vékovych skupin. Vyuka byla zaméfena na harmonicky télesny
rozvoj, na podporu vnimani prostoru, vyrazového pohybu, hudebniho a rytmického citéni.
Kolektivni spoluprace vsech vékovych skupin pfi tvorbé choreografie rozvijela vzijemné
socialni vazby. VyuCyjici vedla zaky vhodnym zpiisobem k zakladnim navykim spravného
drzeni téla, vnitini citlivosti, pohybové fantazii atanenimu citéni. Zaci reagovali na
odbornou terminologii. VywZivan byl vhodny hudebni doprovod (klaviri Kkorepetice
i reprodukovany podklad). Pna koncentrace Zzakl, maximalni rozsah a intenzita provedeni
zadanych ukolii vedly k soustavnému zvySovani technické a vyrazové urovné tane¢niho
projevu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni individualnich a celkovych vysledktl vzdélavani je provadéno v souladu se SVP
a s pravidly pro hodnoceni vysledkli vzdélavani Zakh, ktera jsou soucésti Skolnho fadu.
V hudebnim oboru je pfi dil¢im hodnoceni zpravidla vyuwZivana Kklasifikace do Zakovské
kniZky, podrobnéjsi argumentace nebo sebehodnoceni zika jsou vSak jen zcela vyjimecné.
V ostatnich oborech se uplatiuje ¢astéji hodnoceni slovni, ve vytvarném oboru je dbano na
odtivodnéné hodnoceni. Spoleénym rysem u vSech obort je pfedevsim pieviadajici poztivni
forma, kterou pedagogové ziky povzbuzuji k lepSim vysledkim a podporuji jejich zajem
0 unelecké vzdélavani. Ve vysledcich u nejmladSich Zzikt hudebniho oboru se poztivné
odrazi 1 umoznéni piitomnosti rodiCe a tim 1 zkvalitnéni domaci piipravy. Pravideln¢ se ina
pobockach Skoly konaji piileZitostnd vystoupeni, tfidni koncerty a tadné protokolované
komisionalni postupové zkousky. V klasifikaénim vyjadieni prevazuje vyrazné a trvale
podil zaka s wvyznamenanim. Vysledky vzd€lavani jsou také hodnoceny pii vefejnych
vystoupenich, vystavach a prezentacich vSech vyucovanych oborid. Je sledovana uspéSnost
pii prijimani absolventli na stiedni Skoly s uméleckym zaméfenim, jejich pokraovani ve
studiu, ostatni umélecké aktivity a piipadné dalsi kariérni uspéchy. Dilezitou motivaéni
sloZkou vzdélavani a soucasné¢ méfitkem dosahovanych vysledkl je také obsazovani soutézi,
které vychazi ze spole¢ného zajmu zaki a jejich uciteld, pticemz dosahované vysledky maji
ve Skole dlouhodobé poméme vysokou uroven. Prehled tspéchil a vysledky vzdélavani jsou
soucasti kazdorocné vydavaného vlastniho hodnoceni S$koly, které zpracovavaji jednotlivi
ucitelé. Dokumentu vSak chybi sjednocujici pohled a zejména zavéry, které by mohly vést
k dalsimu rozvoji a zlepSovani kvality vzdélavani.

Z&ci hudebniho oboru se tsp&né prosazuji v krajskych i celostatnich kolech soutézi MSMT,
zejména ve hie na klavir a ve zpévu. Vyznamnych tspéchti dosahuji také na mezinarodnich
soutézich (napt. Mezndrodni Novédkova klavirni soutéz Prague Junior Note, Per Quattro
Mani, Mezndrodni akordeonova souté¢z Ostrava, Mezinarodni akordeonové dny Praha,
Meznarodni pévecké soutéze B. Martini a I. Godina aj.) Velmi dobrych vysledkli na
krajské, popt. celostatni trovni je stfidavé dosahovano také v solové hie a ve hie komornich
souborll na kytaru a na dechové nastroje.

RowvnéZz vysledky prace zaka vytvarného a tanecniho oboru jSOU porovnavany ucasti
Vv soutézich. Taneéni obor se Ucastni Cast&ji oblastnich kol, vysledky prezentuje ptedev§im
vramci spoluprdce s méstem (vystoupeni na plesech), uCastni se i dalich akci,
napf. ,]Nipos-Artama“. Vytvarné prace jsou vystaveny v prostorach skoly, na pravidelnych
vystavich v zamecké galerii v Tfeboni i v obcich, kde $kola poskytuje vzd&lavani. Zaci jsou
uspé$ni v domacich i mezinarodnich vytvarnych soutézich, prednich mist dosahuji
napf. V souté&ni piehlidce ZUS ,O¢i dokotan® ve Sternberku. Kazdoro&né se z(¢astiuji jako



aktivni spolutviirci animovanych filmi malych forem mezinarodniho festivalu animovanych
flm&i Anifilm v Tieboni. Pro MU v Tieboni tvoii vytvarné navrhy na pamétni listy, piani
apod. V ramci mezioborové spoluprace zaci vyrabi podle viastnich navrha jevistni prvky pro
hudebni a tane¢ni obor, vytvaii pozvanky, plakéaty pro jejich vystoupeni, ale i didaktické
pomiicky. Zapojeni hudebniho a vytvarného oboru do mezindrodniho projektu Mene Tekel
V Praze, ktery je kazdoro¢né zaméfen na jinou oblast bezpravi v minulosti, je velmi dobrym
piikladem vzdélavani a uCeni prozitkem.

V rdmci motivace Kk uméleckému vzdélavani a ziskavani novych Zzakd organizuje $kola
vychovné koncerty pro matefské Skoly a 1. stupenn zikladnich Skol Zajem o studium
dlouhodobé& pievySuje kapacitni moznosti, a proto je pifjimani zakd vénovana nalezita
pozornost. Zaci jsou piijimani na zékladé prokazanych piedpokladi u talentové zkousky,
u pijatych Zzaki Skola dodrzuje rovny pfistup, zohlediiuje schopnosti a individualitu kazdého
zdka a v ptipadé potieby vytvaii vhodné podminky i pro zaky se Specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami (aktualné dvéma zakam). Bezbariérovy pfistup v obou budovach v Tieboni
umoznén neni.

Uroven dosaZenych vysledk vzdélavani byla ve sledovaném obdobi hodnocena pii velmi
Cetnych vystoupenich, pii nichZ jsou vyuzivany nejen prostory skoly, ale i kulturni instituce
(zejména divadlo) a koncertni saly mésta. Skola potada koncerty pro lazeniské hosty, Zaci
vystupuji na akcich mésta i kraje. O vysledcich vzdélavani, akcich a uspésich Skoly
informuji nasténky i mistni tisk. Podrobné informace o vzdélavani (v¢etné videozaznamii)
poskytuji velmi kvalitné vedené webové stranky. Vysledky uméleckého vzdélavani maji ve
srovnani se Skolami obdobného charakteru velmi dobrou troven, V nékterych studijnich
zam&fenich hudebniho oboru ave vytvarném oboru jsou vzhledem k velikosti a podminkam
na nadprimérné Urovni.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od minulé inspekéni c¢innosti doslo ke zméné ve vedeni skoly, stabilizoval se
kvalifikovany pedagogicky tym. P¥ipraveny SVP nové vedeni $koly aktualizovalo
a uvedlo do souladu sramcovym programem. Pribézn¢ se zkvalitnily materialni
podminky, zlepsilo se vybaveni hudebnimi nastroji a vybaveni vytvarného oboru.
Skola zaGala uplatiovat elektronicky systém vedeni matriky a tiidnich knih
a piikladné zkvalitnila informovanost prostiednictvim novych webovych stranek.
Kvalitou vzdélavani se dafi trvale udrzet zijem o umélecké vzd€lavani, s Gi¢innosti
od nasledyjiciho Skolniho roku byla navySena kapacita Skoly, jez umozni otevieni
literdrné-dramatického oboru. Od §kolntho roku 2016/2017 se ZUS stala vzdélavaci
instituci pro seniory Vv projektu Akademie uméni a Kultury — vzdélavani III. veku,
financovaného JihoCeskym krajem. Byl schvalen projekt (financovany méstem) na
zkvalitnéni podminek vyuCovanych obort v Treboni soustfedénim do jedné budovy.
Umélecké aktivity a ¢innost $koly dlouhodob& vyrazné prispivaji ke kulturnimu
Zivotu mésta a regionu.

Silné stranky

- kvalitni fizeni skoly, vzajemnd spoluprace vedoucich pracovnik apodpora oteviené
komunikace mez vSemi aktéry vzdélavani vyznamnou mérou podporuji dalsi rozvoj
Skoly



odbornd erudovanost pedagogickych pracovnkli a jejich respektujici pfiistup
k zakim vyznamné pfispivaji k pozitivni atmosféfe pii vzdélavani a celkovému
Skolimu klimatu

nadstandardni podpora mésta pii zlepSovani podminek pro vzdélavani

dlouhodobé wynikajici vysledky vzdélavani hudebniho a vytvarného oboru

efektivni vyuka piipravné hudebni vychovy a vyuky hudebnich nauk s vyuzivanim
pestrych forem a metod prace a s dirazem na ¢innostni uceni

vyrazny pitos vytvarného oboru pii mezioborové spolupraci

Siroké moznosti prezentace vysledkd  vzdélavani  prohlubuji  motivaci  zaku
K uméleckému vzdélavani

Slabé stranky

aktualni nezatazovani vyuky s rozsitenym pocétem hodin pro nadané zaky

zastaralé prostory pro vyuku nehudebnich oborti vV budové na Masarykové nam.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
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10.

uspéSn¢ realizovat schvaleny projekt na prestéhovani sidla Skoly, a celkové tak
zkvalitnit podminky pro wyuku vsech vyucovanych obort

zafazovat do vzdélavaci nabidky vyuku s roz$itenym poctem vyuCovacich hodin pro
nadané zaky

klast vétSi diraz na zhodnoceni prace ve vyuce, Ccastéji uplatiiovat hodnoceni
a sebehodnoceni zaka

zkvalitnit zpracovani dokumentu hodnoticiho ¢innost Skoly za Skolni rok

vice vyuzivat moderni technologie pii vzdélavani, zvazit moznosti a formy vyuziti
elektronickych klavesovych nastroji Ve vyuce

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Skoly vydand Jihoceskym krajem dne 27. 11. 2001 v¢etné dodatki
(posledni ze dne 7. 4. 2016) a jeji Gpiné znéni ke dni 1. 1. 2017

Rozhodnuti MSMT ve véci nivrhu na zipis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a 8kolskych zafizeni pod &j. MSMT-36626/2016-2 ze dne 27. 3. 2017 s ti¢innosti
od 1.9.2017

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni k terminu kontroly

Jmenovani feditele Skoly Radou Jiho¢eského Kkraje ze dne 14. 6. 2012 pod ¢j. KUICK
15581/2012 OSMT/1, na dobu ur¢itou od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018

Potwrzeni ve funkci na dobu neurCitou ze dne 11. 6. 2015 pod ¢j. KUJICK
42043/2015/0SMT

Vykazy o zakladni um¢lecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2014, 2015 a 2016
Koncepce rozvoje Skoly 2012/2013 —2017/2018

SVP ZUS Trebon ze dne 1. 6. 2016 s t¢innosti od 1. 9. 2016

Platné u¢ebni dokumenty pro vyuGované obory vydané MSMT (6. a 7. ro¢nik)
Skolni t4d ZUS Tteboti s G¢innosti od 1. 9. 2016



11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZze Feditel $koly podat pripominky k obsahu

Provozni tad skoly ze dne 19. 9. 2013

Organizaéni tad ZUS Treboii ze dne 30. 6. 2015

Plan prace ZUS Tieboti 2016/2017

Skolni matrika Vv elektronické podobé

Vlastni hodnoceni $koly 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Eviden¢ni listky k pijjimacim zkouskam

Protokoly o pfijjimacich a komisiondlnich zkouSkéach

Ttidni knihy vyuCovanych obori za skolni roky 2015/2016 v listinné a 2016/2017
Vv elektronické podobé

Zakovské knizky (vybér dle hospitaci)

Rozvrhy uciteli pro Skolni rok 2016/2017

Katalogy o prubéhu vyuky (vybér)

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve skolnim roce 2016/2017
Zaznamy jednéni pedagogické rady

Vzdélavani zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, podptlirnd opatieni
Plany kontrolni a hospitaéni ¢innosti ve $kolim roce 2015/2016 a 2016/2017
Zaznamy o provedenych hospitacich

Protokoly a zaznamy o kontrolach a inspekéni zpravy

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o vzdélani)
Doklady o da8im vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Dokumentace tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi véetn¢ knihy trazi
Ekonomickd dokumentace Skoly

Pouceni

inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihocesky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)

nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam

reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetné

piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz

se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Hana Bezd¢kova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Bezd&kova v. .
Mgr. Dana Machova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Machova v. r.
Ing. Zdenck Vrhel, DiS., metodik (hudebni obor) Ing. Zden¢k Vrhel, DiS. v. r.
Ing. Romana Rousalova, metodik (vytvarny obor) Ing. Romana Rousalova v. r.
Mgr. Pavel Valis, DiS., metodik (hudebni obor) Mgr. Pavel Vali§, DiS. v. r.
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Jifina Svobodova v. r.

V Ceskych Budé&jovicich dne 20. 6. 2017

Datum a podpis ieditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

MgA. Matous Reficha, feditel $koly MgA. Matous Refich
. Matou$ Reficha v. r.

V Tieboni dne 22. 6. 2017
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