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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou
podle 8 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskomim, zakladnim,
sttednfm, vy$$im odborném a jiném vzd€lavani, ve zné€ni pozdéjsich predpisti (Skolsky
zakon), za obdobi od posledni inspek¢éni Cinnosti:

e zistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzd€lavani v zakladni Skole
podle skolntho vzd€lavaciho programu pro zdkladni vzdélavani,



e ziStovani a hodnoceni naplnéni Skolhich vzd¢lavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzdélavacim programem pro zikladni vzdélavani,

e hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani Zzaku v oblastech
vymezenych  vybranymi  specifickymi  (koly Planu  hlavnich ukoli Ceské  kolni
mspekce na Skolni rok 2016/2017, a to podle piislusnych Skolich vzdélavacich
programil.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni skola T. G. Masaryka, Bystfice pod Hostynem, Nadrami 56,
okres Kroméfiz, piispévkova organizace vykonava v souladu s Udaji zapsanymi v rejstiku
$kol a $kolskych zafizeni Ginnost zékladni $koly (dale ,8kola®), $kolni druziny (dale ,.SD),
a skolni jidelny (dale ,SJ“). Ziizovatelem $koly je Mésto Bystiice pod Hostynem. Skola
vzdélava zaky 1. —9. ro¢niku z Bystiice pod Hostynem a prilehlého okoli.

Zé4kladni Skola sidli v centru mésta na adrese Nadrazni 56, kde je umisténo feditelstvi
Skoly a prostory pro vzdélavani zaki v6 — 9 roéniku (dale’2. stupen). V samostatné
budové na Masarykové namesti jsou prostory pro vzdélavani zaki 1 — 5 rocniku (dale“l.
stupeni), Skolni druziny a Skohi jidelny. Vyuzivané objekty jsou majetkem mésta.

V dob¢ konéni inspekce Skola aktualné vzd€lavala ve 20 tfidach celkem 455 zakd, Zici byl
vzdélavani podle Skoliho vzdélavaciho programu platného od 1. 9. 2016.

Hodnoceni podminek vzdélavani

ZaKladni vizi a koncepci rozvoje skoly feditel sméfoval K zajisténi a rozsiteni Kvalitni
wuky jazykt a informatiky odborné vzdélanymi pedagogy, aby byla i nadale udrZzena
kvalita Skoly a jeji dobré jméno na vetejnosti.

Skola se zabyvala problematikou zaji§téni bezpeéného prosttedi pro vzdélavani zaka,
fyzickou prohlidkou prostor piistupnych Zzakiim byla zjiSténa mozma bezpecnostni rizika
vzniku Urazu. Clankové radiatory v udebnich a na chodbach v budovach 1. a 2. stupnd
nebyly opatieny bezpe¢nostnimi kryty. Byla ulozena Ihita k odstranéni nedostatk.

Pro svou kazdodenni ¢innost méla ve Skolim fadu, platném od 1. za#i 2016, ve vnitinich
fadech Skoli druziny a Skoli jidelny, stanovena pravidla, ktera svym obsahem spliovala
podminky stanovené pravnim fadem. Skola méla rovnéZ nastaven systém zajistujici dohled
nad zaky po celou dobu jejich pobytu ve Skole i pifi akcich organizovanych Skolou.
Zavama poruSeni Skolnho fadu byla vzajemné konzultovana se zakonnymi zastupci ziku
a pedagogy skoly. Skomi fad byl zakdm, jejich zakonnym zistupcim a vefejnosti
pfistupny v prostorach skoly, na webowych strankadch Skoly a podptrné vynatkem ze
Skolntho tadu v Zikovskych knizkach. S pravidly byli Zici prokazatelnym zptisobem
(zapisem v tfidni knize) seznamovani na zaCatku i1 v prubéhu sSkoliho roku. Poruseni
Skolntho Fadu ze strany Zaka bylo projednavano na jednani pedagogické rady, kde byla
ptijimana vychovna opatieni.

Evidence trazovosti zakl byla fadné vedena v souladu s platnymi predpisy. V knize urazi
bylo v letosnim $kolnim roce zaznamenano 23 trazi zaku, vyhotoveny 4 ziznamy o Urazu
z toho 2 urazy byly odskodnény pojistovnou.

Reditel iostatni zaméstnanci $koly byli votazkdch bezpecnosti pravideln& proskolovani.
Vramci  bezpeCnosti  Skola  pravidelné  provadéla revize  technickych  zafizeni



prostfednictvim odborné zpUsobilych osob a proveérky bezpecnosti Zjistené zivady pii
provedenych Kkontrolach byly pribémé odstrafiovany. Zabezpeceni budovy proti vniknuti
cizich osob bylo na 2. stupni zaji§t€éno kamerovym systémem. K zabezpeCeni budovy 1.
stupné proti vniknuti cizich osob bylo zavedeno elektronické otevirani vchodu pro ziky a
pedagogy cipovym systémem. Problematické vtéto budové bylo otevirdni navstévam
v dopolednich hodinach, zvonek u dvefi nekontaktuje piimo zadnou osobu, ktera by
umoznila navstéve piistup do budovy.

Prevence socidlné patologickych jevli byla ve Skole zajistovana metodickou prevence
podle kazdoro¢né zpracovaného a nasledné vyhodnocovaného Preventivniho programu
Skoly. Cilem tohoto programu bylo vytvaret pifjenné a klidné prostiedi ve Skole, véetné
dobrych vztahii mezi uciteli ziky a zakonnymi zastupci, budovat pozitivni vztahy uvnitt
kolektivi i mez jednotlivymi Ziky. Aktivity preventivni strategie se promitaly
do veskerého déni ve skole i Skoli druzing, podileli se na nich ucitelé, vychovatelé,
psycholozka i spolek rodi¢i. V souvislosti s prevenci proti Sikané zaci jednotlivych tiid
spolu suciteli zpracovali Tiidni charty proti Sikané. V ramci prevence socialné
patologickych jevii Skola ucelné spolupracovala s mistnimi spolky, organizacemi a ufady.
Efektivitu prevence socialné patologickych jevi na Skole hodnotila ve Etvrtletnich
mtervalech pracovni skupina pedagogickych pracovnikli Skoly.

V ramci spoluprace byla pro Skolu prvofadd a vyznamna spoluprace s rodii zaka Skoly,
kteti byli sdruzeni ve ,Spolku rodi¢i“. Svoji ¢mnosti byli ndpomocni v oblasti vzdélavani,
spole¢né vikendové wylety pedagogh, zaki a jejich rodich posilovaly vzajemné
porozuméni a spoluprdci. Fmanénimi piispévky podporovali akce Skoly a rozvoj
materialnho vybaveni $koly. Spoluprdce se zfizovatelem byla zaméfena na rozvoj a
Zkvalitnéni materialnho  zabezpeCeni chodu Skoly. Vzajemnd spoluprace s mistnimi
organizacemi a institucemi (Mg¢stskd knihovna, sportovni kluby, hasifi) umoznovala Skole
dalsi obohaceni vzdélavaci nabidky.

Vedeni Skoly tvoii feditel a zastupce feditele Skoly, ktery byl povéfen fizenim odlouceného
pracovisté 1. stupng. Reditel Vprubehu své Cinnosti respektoval pravni predpisy, ale ve Své
Cinnosti UCinn& nevyuzival v SVP nastaveny viastni system autoevaluace Skoly ve vSech
dulezitych oblastech procesu vzdé€lavani. Pfi své praci minimalné vyuzival kontrolni a
hodnotici ¢innost vzdélavactho procesu ve vztahu K pedagogim, neposkytoval jim aktualni
zpétnou vazbu vramci podpory rozvoje jejich pedagogickych dovednosti. Zpétna vazba
pro rozvoj pedagogickych dovednosti byla pedagogim prokazatelné poskytovana v ramci
hospitacni Cmnnosti zastupce feditele Skoly.

Profesni rozvoj pedagogli probihal formou dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniktl
(dale ,DVPP®). DVPP bylo orientovano piedevsim na oblasti vychovného poradenstvi,
prevence vyskytu socialné¢ patologickych jevi, na praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, ovladnuti a vyuziti informacnich a komunikacnich technologii a prohloubeni
odborného rozvoje jednotlivych vyuCujicich. Poznatky ze vzd€lavani pedagogové
vywzivali v ramci svych ptidélenych kompetenci.

Personalni podminky $koly byly vzhledem k odborné kvalifikaci vyuCujicich na oc¢ekavané
Urovni. Realizaci SVP ZV a SVP SD zabezpeoval kvalifikovany pedagogicky sbor.
V dob¢ mspekce vzdélavalo zaky Skoly 14 pedagogh na I. stupni, 15 pedagogh na II. stupni
véetnd feditele $koly, 4 vychovatelky SD, 2 asistentky pedagoga pro Ziky se zdravotnim



postizenim a 1 Skolni psycholog. V souladu s potfebami zik ptsobily ve skole
2 vychovné poradkyné a Skolni metodicka prevence socidlné patologickych jevil.

Od posledni inspekéni €mnnosti konané vroce 2011 Skola ve spolupraci se z‘izovatelem
vybudovala pfistavbu k budové II. stupné, kde vznikl prostor pro zikovské Satny a ucebny.
K upravam doSlo také ve stavajicich uebnach a prostorech. Vsechny tiidy byly vybaveny
novymi lavicemi a zdlemi, velikost stoli a zdli byla pfizplisobena vySce zakul.
Prostrednictvim sponzorského vécného daru od Spolku rodi¢l, byly kmenové tfidy na 2.
stupni vybaveny novymi skifitkami pro kazdého Zzdka, které svou barevnosti ZlepSily
vzhled jednotlivych tfid. K wyraznému posunu doslo piedevsim v oblasti vybaveni ICT
(pocitatova ucebna, dataprojektory, interaktivni tabule, sitové propojeni mezi budovami
1. a 2. stupn€). Na 1. stupni byly v ¢asti tfid vyménény nevhodné podlahy za nové, nové
byly vybaveny prostory Skolni druziny a odpocinkové prostory na Skolnim dvote, které
pedagogové vywzvali pro wyuku. Nedostatkem Skoly byla nevyhovujici télocvicna na 2.
stupni a chybéjici venkovni prostory pro sport, proto Skola pro vyuku télesné vychovy
vyuzivala vhodna sportovisté mésta. Vyraznym a pretrvavajicim materialnim nedostatkem
na 1. stupni byly znacné opotiebované skifiky ve tfidach a v polovin¢ tfid velmi poniCené
a nevzhledné podlahy, které 1 pies zvySené usili pedagogii o Upravu prostiedi tiid
nepodporovaly piiznivé estetické prostiedi.

ZabezpeCeni cinnosti Skoly bylo zajiSténo dostateCnymi financnimi zdroji, které Skola
ziskavala ze statntho rozpocltu, zrozpoétu zizovatele, Evropského socidlntho fondu (dale
»ESF“) a vlastni Cmnnosti. Dotace pfid¢€lené ze statntho rozpoctu na pifmé vydaje na
vzdélavani a finanéni prostiedky zrozvojovych programi MSMT na dali ciz jazyk,
asistenty pedagogl, soutéze a pichlidky a posileni platové wGrovné zaméstnanci vyuzila
Skola ve sledovaném obdobi uceln¢. Dotace zizovatele byly Cerpany k zabezpeceni vydaja
souvisejicich s bémym provozem $koly, nutnymi opravami, k obnové a pofizeni vybaveni
a ucebnich pomicek. Vyraznym financnim piinosem pro Skolu bylo jeji zapojeni do
vlastnich i partnerskych projekti financovanych z ESF (Modemi 3kola, Cte celd Bystfice,
Digitaln¢ a interaktivné (partner), Vybavena Skolni dilna), které umoznily zepsit
materialni podminky pro vzdélavani zakd predeviim v oblasti ICT. Skola k rozvoji své
¢innosti dale vyuwzivala piijmy zuUplaty za Skolni druzinu. Zisk vytvofeny v hlavni ¢innosti
i vramci doplikové Cinnosti za prondjem télocviény, uceben na vyuku anglictiny, Skolniho
bytu a stravovani cizich stravnikii umoziioval tvorbu rezervniho fondu a fondu odmén.
Investitni fond Skola tvofila zodpisi investicniho majetku, v hodnoceném obdobi byl
Serpan na pofizeni konvektomatu do $kolni kuchynd. Cerpani finan¢nich prostiedki
probihalo planovit¢ dle stanovenych priorit a potrfeb Skoly, veskeré svéfené financni
prosttedky byly fadné vylctovany. Z celkového posouzeni financnich podminek
vyplynulo, Zze Skola méla ve sledovaném obdobi dostacujici zdroje pro zabezpeceni
napliovani SVP.

Skola nejen prostiednictvim Skolni jidelny vytvafela podminky pro zdravy Zivotni styl a
vedla Zaky k upeviovani praktickych navyka v oblasti zdravého stravovani. Zapojenim do
projektll na podporu zdravi cilené podportila vytvaieni pozadovanych stravovacich navyki.
Rovnéz reagovala na socidlni a fyzické potieby jednotlivych ziku souvisejicich jak se
vzdélavanim, tak s poskytovanim Skolskych sluzeb. Dietni stravovani prozatim nebylo
zatim ze strany zakonnych zastupcti zakl pozadovano.



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavani  zaka probihalo podle  Skoliho vzdélavaciho programu  pro  zakladni
vzdélavani, ktery vychazel z Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani i
aktudlnich pravnich predpist. SVP ZV byl srozumitelné a piehlednd zpracovan.
Pedagogové skoly vzdélavali Zaky v souladu se SVP ZV.

Skola zabezpetovala poradenské shwby prostiednictvim dvou vychovnych poradky,
Skolni psycholoZky a metodicky prevence socialn¢ patologickych jevii. Cilem vychovného
poradenstvi Skoly bylo vytvafet pro Ziky poztivni a vstficné prostfedi Problematiku péce
o zdky se SVP zabezpecovala vychovna poradkyné, kterda krom¢ vedeni potiebné
dokumentace a systematické péce o zaky se SVP poskytovala metodickou pomoc tfidnim
uitelim  pii  vytvafeni individudlnich vzdélavacich pland (dale ,IVP®) ¢ pland
pedagogické podpory, piipadné i poradenstvi pii FeSeni vychovnych a wyukowych
problémil. Zdkim na zékladd jejich potieb a doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni
byla vé€novana reedukacni péce v dyslektickém cvieni a individudlni logopedickd péce.
V ramci kariérového poradenstvi pak poméhala vychovnd poradkyné formou individualni
konzultace zakim 1 jejich zdkonnym zastupclim pii pracovnim a spoleCenském uplatnéni
ve spolupraci se zastupci stfedntho vzdélavani a Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Pfi pijimani Zzakt k zikladnimu vzdélavani Skola respektovala pravni predpisy a rovny
pfistup. Podminky pro vzdéldvani méla Skola nastaveny tak, aby Skolni aktivity byly
pfistupné pro vSechny ziky. O vzdé€lavaci nabidce, postupu pii pfjimani k zakladnimu
vzdélavani 1 Cinnosti Skoly byli vSichni zdkonni zastupci véetné vefejnosti mformovani
dostate¢né, dostupnym a prokazatelnym zplisobem prostiednictvim webovych stranek
Skoly, mformacemi v matetskych Skolach a ufedni desce mésta. Vedena dokumentace Zaka
piijatyjch k  zakladnimu vzdélavani, 2zakd s odkladem povinné Skoli dochdzky i
dokumentace zakul, kteti preSli k zakladnimu vzdélavani v pribéhu Skomiho roku z jinych
Skol, dokladala pfijfimani zakti bez jakychkoliv rozdili a byla vedena se vSemi nalezitostmi
pozadovanymi pravnim piedpisem.

V  hospitovanych  vyuCovacich hodinaich  ¢eského jazyka, —matematiky, prvouky,
piirodovédy a télesné vychovy na 1. stupni pfevazovaly zejména klasické formy prace,
frontalni vyuka kombinovand se samostatnou praci zakl. V hodiné télesné vychovy a
piirodovédy pak byly zafazeny i pestiejsi metody, skupinova prace a prace ve dvojicich,
kterd podporovala dostate¢né rozvoj spoluprace a poztivnich vztahii. Pedagogové nabizeli
zakim v dostatecné mife aktivity podporujici jejich osobnostni rozvoj, pozitivni sebepojeti
a sebevédomi. Individudlni piistup k zakim ze strany vyucujicich byl vzhledem k poctu
zaka ve tfid¢ adekvatné vyuzivan. Nedostatkem ve vétSiné hodin bylo chybé&jici zavérecné
hodnoceni spocivajici ve shrnuti, zhodnoceni prace zakti a stanoveni dalsich cili, ZAci
nebyli dostate¢né motivovani k dalsimu u€eni. V pribéhu vyuCovacich hodin Zaci také
nebyli systematicky vedeni k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni prace v dané
hodiné. Nedostatek vroviné organizacni vykazovala hodina télesné vychovy, kdy piitomna
asistentka pedagoga nebyla Ucelné zapojena do pedagogického procesu. V jedné z hodin
matematiky se pak vrovin¢ pedagogické negativné projevilo piili§ vysoké tempo vyuky a
rychlé stfidani Cinnosti zvySenou chybovosti a snizenym zijmem o vyuku slabSich zaku.
V hodiné¢ prvouky i pifrodovédy byly zikiim kladeny problémové otdzky, na vyjadieni
vlastnho usudku pak meli ZAci dostatecny prostor, komunikativni vyuka vhodné
dopliovala transmisivni metodu. V Ceském jazyce zaci prokazovali velmi dobrou znalost
vyjmenovanych slov, v matematice v 1. ro¢nikku 7zici dokazali samostatné plit naro¢né
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Ukoly. Ve wvSech hospitovanych hodinach pievladal vstiicny pfistup pedagogh k Zakim,
S cilem navodit pffjemnou pracovni atmosféru.

Hospitace na 2. stupni prob&hly v predmétech fyzika, matematka a zemépis. U
wucyjicich byla patrna snaha vychazet z dosavadnich znalosti a zkuSenosti zakii a prihlizet
k jejich specifickym potiebam. Na zaky byly kladeny piiméfené pozadavky, ovéfovanim
pedagogové zjistovali zda jim Zici porozumél. Zaci byli seznamovani se vzd&lvacimi
cili kjejich dosazeni pedagogové vyuzivali kromé verbahich prostredkt také didaktickou
techniku. Zvolené formy a metody wuky odpovidaly stanovenym vyukovym cilim. Ve
vyuce byla obcas vywita individudlni prace Zziki a spoluprice zdka ve skupinach.
Pedagogové vytvareli situace, v nichz Zaci méli moznost aplikovat to, co se naucili ve
Skole a v kazdodennim Zivoté.

Zaci byli vedeni k vzijennému respektu a spolupraci, ve vyuSovacich hodinich oviem
nebyli vedeni k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni dosazenych vysledki v pribéhu
vzdélavani.

Pribéh vzdélavani dopliovala Cinnost Skolni druziny. Organizace provozu Skoli druziny
odpovidala potfebam rodiéti a Zikd Skoly, ranni i odpoledni ¢innosti SD byly kazdodenni,
Gasové navazovaly na vyuku. Jednotliva oddéleni SD ve své &innosti v pracovnich dnech
vychdzela zmésicnich plani, které byly v tydennich intervalech tematicky zaméfené.
Aktivity mezi oddélenimi byly koordinované, v pribéhu dne flexibingé umoznovaly zakiim
smyslupiné vyuzivat jejich volny ¢as vramci zajmového vzdélavani. V ramci hospitaéni
¢innosti  vychovatelka vhodné usmériiovala vytvarné aktivity zakd, vytvofené prostredi
bylo pro ziky motivujici, coZz se pozitivné odrazelo v jejich vlastni praci. Pro svoji ¢innost
Skoli druzina, kromé jedné tfidy, neméla vlastni prostory, vyuzivala prostory kmenowych
tid, télocviénu a dalii vnitini prostory $koly. Nedostatek vlastnich prostor SD se negativné
projevoval na sladéni organizace vyuky v kmenovych tiidach a chodu skoli druziny.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola soustavné a prib&mé zskavala informace o vysledcich vzdélavani kazdého Zika a
pravideln¢ informovala jejich zakonné zastupce prostiednictvim zakovskych — knizek,
konzultaénich a tfidnich schizek rodi¢h. Pravidelné ziskavala informace o posunech
vysledkti vzdélavani kazdého Zzika také prostfednictvim pisemnych praci, které souhrnné
vyhodnocovaly troven zskanych znalosti a dovednosti zZAki v matematice, ¢eském jazyce,
ptirodovédnych pifedmétech (F, CH) a také spoleCenskovédnich pifedmétech. Pedagogové
na jednanich pfedmétovych komisi provadéli analyzu sinych a slabych mist ve
vzdélavacich vysledcich zakd, hodnotili je ana trovni téchto organd pfijimali napravna
opatieni.

Skola zskavala informace o vzd&lavacich vysledcich Zakt $koly také prostiednictvim
externiho testovani, posledni externi testovani SCIO prob&hlo vroce 2015/16 v 9. ro¢niku
Vv Ceském jazyce a matematice. Hodnoceni vysledki zakli bylo podle ¢asti testu primémé a
vyuziti  studijniho potencialu bylo hodnoceno jako optimélni. Vysledky zikt odpovidaly
jejich studijnim predpokladim.

Souhrnné  vysledky vzdélavani pedagogové projednavali na pravidelnych  jednanich
pedagogicke rady, vyhodnocovali vychovné vzdélavaci proces Skoly a nasledné piijimali
potiebna opatieni vedouci k pozitivnim zméndm Vv kvalit¢ nabizeného vzdélavani.

Zaci $koly své dovednosti a schopnosti ziskané v pribéhu vzdélavani Uspé$né provétovali
rovnéz ve Skolich, regionalnich 1 krajskych kolech védomostnich, uméleckych a
sportovnich soutéZ a olympiad.



Pozitivni zpétnou vazbou o kvalit¢ pedagogické prace ve skole byla uspésnost zakl Skoly
pfi piijimacim fizeni na stfedni Skoly.
Zavéry
Hodnoceni vyvoje
V dob¢ od konani posledni nspekce doslo ke zkvalitnéni materidlnich podminek $koly.
Na 2. stupni probéhla personilni obména pedagogického sboru, ktera piinesla Skole nové
podnéty ve vzdelavani.
Silné stranky

Spoluprace Skoly se Spolkem rodici v oblasti vzdé€lavani a rozvoje materialntho vybaveni
Skoly.

Slabé stranky

Chybgjici venkovni prostory pro sportovni vyzti zaki a vyuku t€lesné vychovy

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméfit se na systematické vywzivani stanovenych pravidel autoevaluace Skoly ze strany
vedeni Skoly.

Poskytovat pedagogim zpétnou vazbu vzhledem ke kvalit¢ jejich prace v ndvaznosti na
jejich finanéni ohodnoceni.

Organizacné zajistit pro navstévniky Skoly kontrolovany vstup do budovy 1. stupné.

Seznam dokladu, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina Skoly vydanad M¢éstem Bystiice pod Hostynem ze dne 1. 1 2006 a
dodatek ¢. 1 ze dne 15. 12. 2015

2. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 28. 1. 2011

3. Jmenovani teditele Skoly G¢inné od 1. 2. 2001

4. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly vydané Meéstem Bystiice pod Hostynem ze dne
25.7.2012

5. Skolni vzd&lavaci program platny od 1. 9. 2016

6.  Vyro¢ni zprava skoly za skoli rok 2014/2015, 2015/2016

7. Zaznamy zjednani pedagogické rady za Skolni rok 2014/2015, 2015/2016,
2016/2017

Skolni #ad platny od 1.9.2016

Zaznamy z jednani Skolské rady za Skolni rok 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.

39.

40.
41.

42.

Dokumentace zakl piijatych k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2013/2014,
2014/2015, 2016/2017

Dokumentace zaki s odkladem Skolni dochazky za Skolni rok 2013/2014
2014/2015 a 2016/2017

Dokumentace piestupyjicich zakid za Skolni rok 2013/2014 , 2014/2015 a 2016/2017
Dokumentace zakl se SVP ve skolnim roce 2016/2017

Zaznamy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017 k datu inspekce

Zaznamy z hospitaci zastupce feditele Skoly ve $kolnim roce 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017 k datu inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vcetné dokladii o nejvysSim
dosazeném vzdélani k datu inspekce

Plan DVPP na skoli rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Metodicky pokyn feditele Skoly k uvadéjicim ucitelim ze dne 1. 9. 2016

Plan hospitaéni a kontrolni ¢innosti ve $kolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017

Pracovni zaméfeni Skoly ve Skolnim roce 2015/2016

Zaznamy z jednani MS 1. stupné ZS

Zaznamy zjednani predmétovych komisi za $koli rok 2014/2015, 2015/2016 a
20162017

Rozvrh hodin na $koli rok 2016/2017 platny k datu inspekce

Tridni knihy za Skolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 20162017 k datu inspekce
Vzorek zdkovskych knizek v hospitovanych tfidach ve Skolnim roce 2016/2017
Skolni matrika ve Skolnfm roce 2016/2017

Vyhodnocené provérky riznych rocnikti

SCIO testy 2013/14, 2014/15, 2015/16

Skolni vzdélavaci program koli druziny ,Hrava druzinka® ze dne 1. 9. 2016
Vnitini fad $kolni druziny ze dne 1. 9. 2016

Charta Skoli druziny proti Sikanovani

Zapisové listky skoi druziny étyt odd€leni ve Skolim roce 2016/2017

Hlavni akce skolni druziny na Skolni rok 2016/2017

Piehledy vychovn& vzdélavaci prace SD

Preventivni program Skoly Skolni rok 2016/2017

Dokumentace vychovného poradce ve Skolnim roce 2016/2017

Smiouva o spolupraci (COME vending s.r.o.) ze dne 23. 3. 2016 ,,Podpora Skolniho
mi¢ka*

Smilouva o spolupraci (BOVYS, spol. st. 0.) ze dne 1. 1. 2016 ,,Ovoce a zelenina do
Skol*

Zavamé ukazatele rozpoCtu piimych vzdélavacich neinvestiCnich vydaji, Ucelové
dotace Vv ramci rozvojovych programiit MSMT, dotace zizovatele, projekty z ESF —
rok 2014, 2015 a 2016, v€etn€ vyactovani a finanéniho vypotfadani

Hlavni kniha uéetnictvi, Gcetni zavérka, fondy za rok 2014, 2015 a 2016
Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd platna ve Skolnim roce
2016/2017 k datu inspekce (smérnice, provozni fady, pouceni ziku, proskoleni
zaméstnanct, revize technickych zatizeni, provérky BOZ a PO, rozbory Urazovosti)

Kniha $kolich trazii vedena od $kolniho roku 2009/2010 k datu inspekce



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona muze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / navySe
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Chodnickova, Skolni inspektorka Chodnickova v. r.
Mgr. Petr Svréek, $kolni inspektor Svréek v. r.

Mgr. Pavel Schonwiélder, $kolni inspektor Schénwalder v. r.
Ing. Marcela MatusSincovd, kontrolni pracovnice Matusincova v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice JanaCova v. 1.

Ve Zling 3.5.2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Alexandr Hrycik, feditel Skoly Hrycik v. r.

V Bystiici pod Hostynem
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