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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich program.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a matefskd Skola Polanka nad Odrou, ptispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykondva ¢innost zakladni Skoly, matefské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V matetfské Skole se vzdélavalo v osmi tiidach 146 déti, z toho dvé déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, devét déti bylo mladsich tid let a 51 déti plnilo povinné
predskolni vzdélavani. V zakladni Skole se vzdélavalo v 18 tridach 342 zakt, u 40 zakt byly
diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby, jeden zak se vzdélaval podle individualniho
vzdélavaciho planu, povinnou S$koli dochazku v zahraniéni Skole phi tii Zaci. Zajmoveé
vzdélavani probihalo ve ¢tyfech oddélenich Skolni druziny pro 120 zakd; naplnénost je
100 %.

Informace o déni ve Skole jsou zvefejiiovany na webovych strankach Skoly, v obecnim
zpravodaji a na vyvéskach v obci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ptisobi ve své finkci od roku 2019. Na zikladé SWOT analyzy aktualniho
stavu Skoly, vyhodnoceni autoevaluaci a vysledkii z hospitacni ¢innosti vypracoval koncepci
rozvoje Skoly v letech 2025-2031, v niz stanovil hlavni strategické cile, které jsou dale
rozpracovane do jednotlivych oblasti véetné diléich kroku k jejich dosaZeni. Prioritou $koly
je poskytovani piedSkolniho a zikladniho vzdélavani s dirazem na vSestranny rozvoj
osobnosti ditéte a zaka.

Od minul¢ inspek¢ni ¢imnosti doSlo ke zménam Vv organizaéni struktufe fizeni Skoly.
Vedenim matetské Skoly byla povéfena nova zastupkyné pro piedskolni vzdélavani a byly
ji jasné vymezeny fidici kompetence. Jeji hospita¢ni ¢innost probiha podle nastaveného
planu s vyvozenim zavéria a doporuenim pro dali pedagogickou praci. Pro oblast
zakladniho vzdélavani vytvotil feditel pozici druhé zastupkyné a obéma rozdé€lil ¢ast fidicich
kompetenci. Efektivita a ucelnost tohoto rozdéleni bude vyhodnocena na konci $kolniho
roku. Zména organizace fizeni se pozitivné odraz napi. ve sdileni informaci, projednavani
vysledkt  vzdélavani nebo pii zajiStovani bezproblémového prechodu déti a ziki
mezi jednotlivymi stupni vzdélavani. Porady uzsiho vedeni probihaji pravidelné kazdy tyden
a jednou za mésic i spoleéné se zastupkyni feditele pro predskoli vzdélavani, ekonomkou
a personalistkou. Vedeni skoly a pedagogové podporuji pozitivni klima skoly, jsou patrné
dobré¢ mezlidské vztahy a divéra mezi vSemi aktéry vychovn¢ vzdélavaciho procesu.
Reditel realizuje  kazdorodné vramci autoevaliace dotaznkova Setfeni klimatu
a spokojenosti se vzdélavanim zakt, do kterého jsou zapojeni rodiCe i Zici. Vysledky Setfeni
vyuziva vedeni Skoly jako podklad pro ZlepSovani kvality vzd€lavani, pro piijimani opatieni
K udrZeni dobrého Skoliho klimatu a planovani daliho rozvoje Skoly.

Skola se aktivné a Gisp&sné zapojuje do projektovych vyzev riznych poskytovateld, &imz
ziskava dalsi finan¢ni prostfedky nad ramec standardniho financovani. Tyto zdroje jsou
efektivné vyuzivany k posilovani kvality vzdé€lavani déti a zakl, coZ napf. umoznilo vyuZit
dalsi personalni podporu (Skolni asistent, kariérovy poradce), vzdélavani pedagogickych
pracovnikli, podporu rozvoje nadanych zakl, dopravu zakl do partnerskych Skol za ucelem
realizace spole¢nych projektl, zlepSovani materialniho zazemi a modernizaci vyukovych
prostor.

Kvalita vyuky a mira osvojeni védomosti a dovednosti zakii je sledovana piedevsim
pii hospita¢ni ¢innosti feditele ajeho zastupkyn. Zapisy z hospitaéni ¢innosti maji jednotnou
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formu, svij pohled na pribéh vyuCovaci hodiny zaznamendvaji po jejim ukonceni
i vyuujici. Vramci pohospitacniho rozhovoru jsou srovnavany shody a rozdily v ndzoru
obou stran a navrhovany kroky k dalsimu zkvalitnéni vyuky.

Z hlediska personalniho obsazeni ma matetska Skola optimalni podminky. Pedagogicky sbor
byl doplnén o asistentku pedagoga k ditéti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Skolni
asistentku, ktera je mnapomocna napiiklad v oblasti sebeobsluhy, pii hygiené
¢innosti je nastaven tak, aby béhem ¢asti fizenych ¢innosti, pobytu venku a poledniho
stravovani dochazelo k soub&émému pisobeni obou ucitelek ve tfidé. Zakladni vzdélavani
zajiStuje kvalitni pedagogicky sbor, jehoz sloZzeni umoziiuje phit cile stanovené ve skolnich
vzdélavacich programech. Dalsi vzdélavani pedagogického sboru je vedenim planovano
a podporovano, vychazi z potieb a organizatnich moznosti $koly a z individualniho zajmu
pedagogn. Ziskané poznatky jsou sdileny na pedagogickych radach, v ramci jednani
metodického sdruzeni a predmétovych komisi nebo pii osobnim kontaktu. Vedeni Skoly
klade diraz také na viastni profesni rozvoj, teditel Skoly se systematicky vzdélava v oblasti
Skolského managementu.

Pro zajisténi predSkolniho vzdélavani deéti ma Skola vhodné materidlni podminky, které
jsou ve spolupraci se ziizovatelem pribézné zkvalitiovany. Tridy, herny i ostatni prostory
Skoly véetné venkovnich jsou uceln¢ usporadané a efektivné vyuzivané ve prospéch déti.
Skolni stravovani déti, véetnd celodenniho pitného reZimu, je zajisténo provozem Skolni
jidelny. Materialni a prostorové podminky pro zikladni vzdé€lavani jsou dostacujici,
planovand dostavba Skolntho arealu umozni vybudovat daki odborné ucebny. Skola ma
nadstandardni podminky pro vyuku télesné vychovy, ktera probiha v obecni sportovni hale
a na viceuCelovém hiisti v bezprostiedni blizkosti. Rovnéz pro vzdélavani v oblasti
enviromentalni vychovy je vyuzivana vyhodna pozce Skoly. Katastralni Uzemi obce lezi
¢aste¢né v CHKO Poodri, v Polanské Nive.

Ctyfi oddéleni $kolni druziny vyuzivaji ke své ¢innosti vlastni hernu a tii upravené kmenové
tiidy prvniho stupné zakladni Skoly. Materidlni vybaveni pomickami je na dobré trovni.
Skoli druzina zarovehi vyuzivd ostatni prostory Skoly. Podminky zijmového vzdélavani
vzhledem K napli a tcelu jsou optimalni.

V oblasti bezpe€nosti, ochrany zdravi a pozarni prevence jsou deti a zici pravidelné
seznamovani s pravidly bezpetného chovani pfi vzdélavani i souvisejicich aktivitich. Skola
této oblasti vénuje systematickou pozornost a dusledné eviduyje Skolni trazy. Presto je mira
urazovosti vySS$i nez celostatni primer. NejCastéjSi piiCinou Urazi jsou poranéni vznik 14
pfi hodinach télesné vychovy a sportovnich aktivitich. V prib&hu mspek¢ni ¢innosti bylo
zjisténo, ze v zakladni a mateiské Skole jsou vstupy do budovy zabezpeceny proti vniknuti
a pohybu nepovolanych osob. Budova, kde se nachazeji prvni téidy, skolni druzina a $kolni
jidelna je zabezpecCena personalnim dohledem.

Skolni jidelna podporuje rozvoj zdravych stravovacich navykt déti a Zikd prostiednictvim
pestré a nutricné vyvazené stravy. V ramci projektu Skola zskava financni prostredky
na thradu Uplaty za Skolni stravovani pro stravniky ze socidlné slabstho prostredi.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani
Predskolni vzdé€lavani probihalo v piiznivé atmosféfe a bylo v souladu s cili, které Skola

stanovila ve svém Skolhim vzdélavacim programu. Aktualni téma se pirozené¢ promitalo
do ¢mnosti v prib¢hu celého dne. Ucitelky byly na svou praci pfipraveny, vSechny denni
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¢innosti byly pestré, motivované. Déti mély dostatek prostoru pro komunikaci mezi sebou
I s uCitelkami, které svym vstiicnym a empatickym piistupem k détem vytvately piiznivé
prostiedi pro jejich vzdélavani Pro vSechny déti vytvari Skola rovné prilezitosti
ke vzdélavani a umoziuje prezentaci kazdého ditéte ve spole¢nych prostorach.

Utelné vywzti pestrych metod a forem prace s vyuzitim vhodnych pomticek vedlo u déti
k posilovani  zvidavosti, radosti z objevovani, k pozornosti i tvofivému mysleni.
V ¢innostech byly vyuzivany jiz ziskané zkuSenosti a znalosti déti s provazanim novych
informaci k danému tématu a obsahovaly vhodné piklady pro jejich vyuziti v reélnych
situacich. Spontanni ¢innosti se vyzaCovaly pestrou nabidkou a Caste¢né fizenymi
aktivitami. Pfi hie m¢ly déti dostatek prostoru pro rozvinuti namétovych her se socialnim
uenim 1 konstruktivni hry. Volha dostupnost hracek, stavebnic a riznych knih jim
umoziovala rozhodovat o volbé ¢innosti dle vlastniho zajmu. Nabidka diferencovanych
¢nnosti efektivné reagovala na individudlni potieby jednotlivych déti a umoznila jim zazivat
pii vzdélavani uspéch.

Pohybové aktivity zatazovaly ucitelky do vzdélavani zpravidla formou ranniho cvi¢eni
nebo pohybové chvilkky. Méné ¢asto byly pravidelné¢ zafazovany (nékolikrat v tydnu) fizené
zdravotné preventivni pohybové aktivity. V dob¢ inspekéni ¢mnosti, vzhledem ke Spatnym
rozptylovym podminkdm, byl pobyt venku nahrazen ¢innostmi, jejichz cile vychazely
z aktudlnich podminek asituace. Skola respektuje individuaIni potiebu relaxace a odpoéinku
déti vSech ve€kovych kategorii. Détem nevyzadujicim spanek po obéd¢ a détem s odloZzenou
Skolni dochazkou nabizi klidové Cinnosti zaméfené na rozvoj jemné motoriky,
grafomotoriky nebo praktickych pracovnich dovednosti. Déti byly vedeny k sebehodnoceni
a CasteCné k vrstevnickému hodnoceni. Zpétné vazbé ze strany ucitelek schazelo vyuziti
prvka formativniho hodnoceni, tj. konkrétné informace, v ¢em se dité posunulo, zhodnocent,
jak se chovalo, co dé¢lalo apod. Presto vSak ucitelky dokazaly déti motivovat, podnécovat
formou pochvaly ke vzajemné komunikaci, kamaradstvi a rozvoji pozitivnich vztaht.

Zakladni vzdélavani bylo hodnoceno na zakladé hospitaci, které probihaly ve vsech tiidach,
ve vétsiné vyuCovacich pfedmétli a u vSech pitomnych uciteli. Vyuka na prvnim stupni
byla promyslena, probihala v oboustranné vstiicné a pijjemné atmosféte, ucitele dbali na
vytvafeni a upeviiovani pracovnich i hygienickych navykd a kladli diraz na respektovani
danych pravidel. Volba vyukovych forem a metod byla piizptisobena individualnim
schopnostem 7ikl. Frontdlni forma wvyuky byla casto dopliovana praci ve dvojicich
a ve skupiné, kde byli Zici vedeni ke spolupraci, vzajemné komunikaci a schopnosti plnit
Ukoly v tymu. Ulelné byla zvolena také samostatnd prace k ovéfovani osvojenych
védomosti. Pozornost Zik byla udrzovdna pribéZnou motivaci, piiméfenym stfidanim
¢innosti a vhodnym zafazovanim pohybovych aktivit a relaxacnich chvilek. Vyklad uciva
byl srozumitelny, Zaci méli dostatek ¢asu pro feSeni uloh a formulace odpovédi, ndzornost
podporovalo ¢elné vyuzivani pomtcek a vyukovych materidli. Ucitelé ocenovali vykony
zakti formou pochvaly, pribézn¢ vedli ziky k jednoduché sebereflexi, avSak v zavérech
hodin casto chybély prvky sebehodnoceni a formativni hodnoceni.

Sledovand wyuka na druhém stupni méla rozdilnou troven. V nékterych vyuCovacich
hodinach byly jasné a spravné formulované cile a ucitelé vhodné volili formy a metody
K jejich dosaZeni. Prevladala frontdlni vyuka s Castym zafazovanim samostatné prace zakd,
jejich spolupréce byla rozvijena piedevsim praci ve dvojicich a jen ojedinéle se objevila
podpora tymové spoluprace ve skupinich. Zaci byli vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti
pfi plnéni ukoli, mMEli moznost pouzivat mobily nebo tablety. Jen v mensi mife vSak
vyuzivali digitalni technologie k samostatnému zisk&vani nowvych informaci a Kk jejich
naslednému zpracovani. Nazornost ve vyuce byla podpoiena prezentacemi na interaktivnich
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tabulich, kratkymi videi, vhodnymi pomickami a zafazovanim demonstraénich pokusi.
Nové uéivo bylo propojovano s ditve zskanymi védomostmi zakd a S jejich zkuSenostmi
Z kazdodenni praxe. Ucitelé praci zakt pribézné hodnotili, malokdy je vSak zapojovali
do sebehodnoceni nebo zavérecného zhodnoceni vyuky. Zavéry vyucovacich hodin
obsahovaly velmi casto jen shrnuti u¢iva, nebo zistavaly neukontené bez odpovidajici
7pétné vazby, a to bé&mé i Vv piipadech, kdy byly spravné stanoveny cile v Gvodu
vyuCovacich hodin, nebyl v jejich zavérech vénovan prostor pro zhodnoceni vyuky
vzhledem k dosazeni téchto cilil.

Spoleénym nedostatkem vzd€lavani na obou stupnich byla pouze vyjime¢né zatazovana
diferenciace vyuky podle individualnich schopnosti Zaki. Zaci pracovali na stejnych tkolech
se stejnou mirou obtiznosti, nadanym zikim nebyly ve vyuCovacich hodinach vytvareny
dalsi piilezitosti pro jejich rozvoj.

V pribéhu hospitaci ve skolni druziné probihaly odpocinkové Cinnosti, na které¢ navazovaly
fizené aktivity poskytujici prostor pro rozvoj individualnich zajmi. Zaci byli cilend vedeni
k samostatnosti i spolupraci v menSich skupinach. Tematicky byly sledované ¢innosti
zaméfené Kk blizicim se svateCnim dnim. Vychovatelky podporovaly rozvoj ¢tenaiskych
dovednosti zaka a jejich zajem o knihy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v matetské Skole odpovidaly vytvofenym podminkam a uplatiiovanym
pedagogickym pfistupim, ve€kovym a idividudlnim odliSnostem déti. Ty piirozené
komunikovaly s vrstevniky, ucitelkami, asistentkou pedagoga i Skoli asistentkou, obracely
se k nim s davérou, reagovaly na jejich pokyny. Dobie se orientovaly v prostiedi tfidy
i budovy. Vzdélavani probihalo bez problémovych situaci, v klidné atmosféie tiid
s respektovanim jejich osobnosti. Détem s piiznanymi podplrnymi opatienimi na zakladé
doporuceni $kolského poradenského zatizeni poskytovala adekvatni podporu asistentka
pedagoga a podle potieby se v€novala i ostatnim détem. Stanoveny piedmét specialné
pedagogické péce vedla jak ucitelka kmenové zakladni Skoly, tak i uCitelka mateiské Skoly.

Pedagogicka diagnostika je vedena na odpovidajici trovni. Ucitelky v mateiské skole maji
prehlednd a prubémé dopliovana sbéma portfolia. Sleduji vyvoj déti, zaznamenavaji jejich
pokroky formou popisné pedagogickeé diagnostiky, kterd je funkéni pro nasledny cileny
rozvoj déti s niim podilem zpétné vazby. Skola vytvaii rovné pidleZitosti ke vzdélavani
aumoziiyje prezentaci kazdého ditéte ve spolecnych prostorach matetské Skoly.

Skola vytvofila vhodné podminky pro vzdélavani déti mladsich i let, které jsou zafazovany
do samostatné tiidy. Castym stiidanim kratkodobych vzd&livacich &innosti se zafazovanim
fikanek a pisniCek provazenych pohybem byla zohlednéna specifika této v€kové skupiny.
Déti v povinném predSkolnim vzde€lavani projevovaly dostatek védomosti a dovednosti
predevsim diky vhodnému vybéru metod a forem prace. Podnétné prostiedi vytvatelo
mnozstvi piilezitosti k objevovani a pozorovani, coZ se odrazelo v aktivit¢ déti pii plnéni
zadanych Ukoll. Projevovaly se piirozenym zplsobem, dodrZovaly stanovena pravidla
ve tiidach, umely zachazet s predméty denni potfeby, vytvarnymi a pracovnimi pomiickami,
didaktickym materialem. Hygiena probihala v prubéhu celého dne podle individualnich
potreb deti. Ucitelky vSak ne zcela systematicky a dusledné vedly déti ke spravnému uchopu
psaciho nacini pii vytvarnych aktivitdich, jidelniho piiboru pfi stolovani a spravnému sedu
u ¢innosti. Pitny rezim byl nastaven a ucitelky vybizely déti k jeho vyuziti.
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Pedagogicky styl, zvolené pristupy a metody prace, které ucitelky uplatiovaly, umoziovaly
Vv dostate¢né mife plhit pozadavky soucasného predskolniho vzd€lavani. Informace o détech
jsou podavany zakonnym zastupcim pii kazdodennim setkavani a také na téidnich
schiizkach a neformalnich setkanich pofadanych Skolou. K uspésSnému piechodu déti
k zakladnimu vzdélavani piispiva fink¢éni spoluprace se zakladni Skolou. Pt spole¢nych
akcich a navstévach, ale i UCasti uCitelek mateiské Skoly u zapisu do prvnich tfid, dochazi
K postupnému seznamovani déti s novym prostiedim i budoucimi ucitelkami.

Pro hodnoceni vysledkti zakladniho vzd€lavani zakd stanovila Skola pravidla, kterd jsou
soucasti Skolntho fadu. Ucitelé ovefuji jejich znalosti standardnimi nastroji, nejcastéji
se jedna o sledovani aktivity Zdka ve vyuCovaci hodiné a rizné formy pisemného zkouseni.
Skola nabizi doutovani, &ehoZ Zici aktivnd vyuwZivaji. Vzdé&lavaci vysledky Zakd jsou
prezentovany na jednanich pedagogické rady, kde jsou konzultovany dalsi postupy
omezujici jejich neuspés$nost. Zakonni zistupci jsou o vzdélavacich vysledcich pravidelné
mformovani prostrednictvim elektronickych zikovskych knizek, na tfidnich schiizkach
a béhem konzultacnich hodin.

Vysledky vzdélavani jsou v poslednich letech wyrovnané, ve Skolnim roce 2024/2025
prospélo s vymamenanim 79 % ziku, nikdo nebyl hodnocen jako neprospivajici.
Dlouhodobé je evidovana nulova nebo velmi nizkd neomluvend absence zakt. Pocet
ukladanych vychovnych opatieni je rovnéz nizky, vyraznd previadaji pochvaly. Usp&snost
zakl pii pijimani ke studiu na stfednich Skolach je dlouhodobé sledovana, vyrazné pievazuji
zaci ptijimani do oborl stiedntho vzdélini s maturitni zkouskou. O UspéSnosti zaki
V navazujicim vzdélavani ziskdvaji pedagogové informace predevSim piileZito stné
pii osobnim kontaktu.

Poradenské sluzby jsou zajiStovany sSkolnim poradenskym pracovisttm, v némz plsobi
vychovny poradce, metodik prevence a specidlni pedagog. Jednotlivi ¢lenové spolu
pravidelné¢ komunikuji, koordinuji své aktivity a systematicky spolupracuji s tiidnimi uciteli
i vedenim Skoly. Vychovny poradce eviduje Ziky se specidlnim vzdéldvacimi potfebami
a konzultuje podplrnd opatfeni s tiidnimi  u€iteli. SouCasn¢ ptisobi jako koordmator
spole¢ného vzdélavani, poskytuje metodickou podporu asistentkaim pedagoga a vénuje se
kariérovému poradenstvi. Predmét specialni pedagogické péce vede kvalifikovana specialni
pedagozka. Odpovidajici pozornost vénuje Skola prevenci negativnich jevi. Preventivni
program je nedilnou soucasti tematickych plani jednotlivych predmétd. Primérni prevenci
ucelné¢ doplyji tfidnické hodiny, adaptacni aktivity pro zaky a podpora zdravého zivotniho
stylu. Projevy rizikového chovani zaka jsou feSeny neodkladné predevS§im ve spolupraci
se zakonnymi zastupci. Zaci se mohou vyjadiovat k déni ve kole pii osobnim kontaktu
s metodickou prevence, prostrednictvim Zdkovského parlamentu nebo vyuzit schranku
divéry. Skolni poradenské pracovisté Uzce spolupracuje s externimi institucemi a vyuziva
nabidky preventivnich programt (interaktivni divadlo Ostravské univerzity FORUM,
interaktivni besedy ,,Hudba ma vliv" a mnohé jiné).

Nadani zakd je ve Skole systematicky rozvijeno prostiednictvim pestré nabidky zajmovych
krouzku aucasti Vv ruznych soutézich a olympiadach. S podporou statutarniho mésta Ostravy
byl ve Skole realizovan projekt ,Nenechej svij talent zahalet”, jehoz cilem je systematicka
podpora nadanych Zzak( prostfednictvim badatelsky orientované vyuky pifrodnich veéd
a polytechniky nad rdmec vyuky bézné.

K napliovani Skohich vzd€lavacich programi vyznamné pfispivd spoluprace s partnery,
Klubem rodi¢ti a ziizovatelem. Skola organizuje &etné spolecenské, kulturni a sportovni

akce, zapojuje se aktivné do zivota obce. Podpora sounalezitosti s mistni komunitou posiluje
vzajemnou duvéru a spolupraci vSech aktért vzdélavani.
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Efektivni prace vychovatelek s ucastniky zajmového vzdélavani podporuje rozvoj jejich
individudlnich zijmi a naddni Do odpoledniho programu byva za piiznivého pocasi
pravideln¢ zafazovan pohyb ve venkovnim prostiedi podporujici zdravy zvotni styl.
Spoluprace Skoli druziny se zakladni Skolou je kvalitni, spole¢né organizuji akce s Gcasti
mistnich spole¢enskych a zijmovych organizaci, policie, hasi¢ského sboru aj. S motivaénim
zam¢fenim na dopravu, zdravi a pohyb, environmentdlni vychovu.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Ve skolnim roce 2024/2025 doslo ke zméné na pozici zastupkyné feditele pro predskolni
vzdélavani.

— Ve skolnim roce 2025/2026 jmenoval fteditel svou druhou zastupkyni pro z&kladni
vzdélavani.

— Zlepsily se podminky pro predSkolni vzdélavani, ve Skolnim roce 2024/2025 byl
realizovdn projekt Revitalizace zahrady mateiské Skoly.

— Nové vedeni $koly pfijalo opatieni k zavérim inspekéni ¢innosti z roku 2021, nadale
prevlada nizsi mira zatazovani sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni zaku do vyuky
a vyuzivani prvka formativniho hodnoceni.

Silné stranky
Matetska Skola

— Uzka spoluprace mezi mateiskou a zikladni $kolou. (1.5)

— Empaticky, respektujici a vstficny piistup pedagogii k détem 1 dalsim aktérim
vzdélavani. (3.2)

— Pedagogové vytvareji ve tfidach klima podporujici uceni vyuzivanim pestrych metod

a forem prace, které podporuji u déti rozvoj wvnitini motivace k uceni, jejich zajem
0 ¢mnosti, tvofivost irozvoj komunika¢nich dovednosti. (4.2)

Zékladni skola

— Spoluprace Skoly s vnéjSimi partnery, rodiCovskou vefejnosti a obci rozviji socialni
a osobnostni kompetence zaka a vede k obohaceni vzdélavaciho procesu. (1.5)

— Rizeni $koly je zaloZeno na finkénim planovani vychazejicim z jasnd stanovené vize
a strategickych rozvojovych cilli, na kvalitni a systematické autoevaluaci. (2.1)

— Skola realizuje pro ziky mnoZstvi aktivit, které prispivaji K prevenci negativnich jevi.
(6.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska Skola

— Méné€ Casté zatazovani sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni déti a vyuZivani prvki
formativniho hodnoceni pedagogy neposkytuje dostate¢né informace pro ziskani zpétné
vazby o realizovaném vzdélavani. (4.3)
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Zékladni Skola

— V zavéru vyuCovacich hodin prevladd formalni zpétna vazba tykajici se prace zaki
ve vztahu ke stanovenému vzdélavacimu cili. (4.2)

— Ve wuce byla zaznamendna nizsi mira diferenciace vzhledem k odlisnym ptedpokladtim
7aku a jejich rozdinému tempu prace. Zakum nebyla nabizena moznost vybéru z Uloh
odlisné kognitivni ndrocnosti. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zatazovat v predskolnim vzdélavani vzijemné hodnoceni déti a pribézn¢ tim ziskdvat
zpétnou vazbu o realizovaném vzdé€lavani pro vyuziti pii planovani dalSich aktivit.

— Vést déti trvale ke spravném Uchopu psaciho nacini, jidelniho piiboru a spravnému sedu
pfi ¢innostech.

— Zarazovat pohybové aktivity k posileni vSech svalovych skupin u déti.

— Zangfit se v pisemnych zaznamech o détech na zpétnou vazbu smérem k jejich rozvoji.

— V zavérech vyuCovacich hodin vymezit piiméfeny ¢as na vyhodnoceni wyuky vzhledem
ke stanovenému cili a sebereflexi Zaku.

— Zatazovat do vyuky diferencované Ulohy podle individudlnich schopnosti Zakd.
Diferencovat u€ivo z hlediska ¢asového i1 obsahového s ohledem na Ziky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami 1 na zZaky nadané.

— Nadale pravideln¢ sledovat a vyhodnocovat klima ve tfidach a vztahy mezi zaky.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada rediteli $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Koncepce rozvoje Skoly 2025-2031

2. Skolni vzd&lavaci programy platné ve skolnim roce 2025/2026

3.  Zapisy zjednéni pedagogické rady mateiské a zikladni Skoly ve Skolnim roce
2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)

4.  Zhodnoceni autoevaluace 2022-2025

5. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly 2023/2024 a 2024/2025

6. Hospitaéni zaiznamy vedeni $koly ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)

7.  Zaznamy ze vzijemnych hospitaci pedagogi ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026

(vzorek)
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10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve Skolnim roce 2025/2026
Ttidni knihy matetské Skoly, zakladni Skoly a Skolni druziny vedené ve Skolim roce
2025/2026 (vzorek)

Matrika mateiské Skoly a zdkladni Skoly vedend v elektronické podobé ve Skolnim
roce 2025/2026 (vzorek)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)

Plan dalitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii pro skolni rok 2025/2026
a certifikaty zaméstnancii (vzorek)

Zapisy z jednani metodickych organii Skoly ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)
Zémamy o vyvoji ditéte, portfolia a prace déti vedené ve Skolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace Skolnitho poradenského pracoviste véetné dokumentace zakli a déti
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vedena ve Skolim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace souvisejici se zajiSténim bezpeCnosti zakl pfi poskytovani vzdélavani
vedena ve Skonim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkam Skoly a zajisténi S$kolniho
stravovani pro skoli rok 2024/2025 a 2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Ivana Markova, Ph.D., skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ivana Radova, Skolni inspektorka

Mgr. Jifina Budikova, Skoli nspektorka

Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor

Mgr. Monika Hanzelkova, Skolni inspektorka

Mgr. Jifi Crhonek, Skolni inspektor

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

18. 12. 2025

9/9


http://www.csicr.cz/

