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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism.
b) a ¢) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé¢jSich predpisti, a podle zikona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu tstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve $kolskych zafizenich
a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zakond, ve znéni
pozd¢jsich predpisti, a souvisejicich a provadécich pravnich predpist.

Charakteristika

Détsky domov Tisnov, ptispévkova organizace (déle ,,zafizeni*) vykonava ¢innost détského
domova (dale ,,DD*) a Skolni jidelny (dale ,,SJ*) v souladu se zapisem do rejstiiku $kol



a Skolskych zatizeni.

Zakladni charakteristiky DD, jako jeho zaméfeni, umisténi a rozmisténi ¢tyt rodinnych
skupin na patrech v hlavnim objektu se od minulé inspekéni ¢innosti v roce 2016 nezménily.
Nejvyssi povoleny pocet lizek v DD je 32, k datu inspekéni Cinnosti zde bylo umisténo
29 d¢ti na zéklade nafizeni ustavni vychovy, predbézného opatieni nebo na zakladé smlouvy
mezi nezaopatienou osobou a feditelkou zafizeni (dvé déti) do ukonceni pfipravy na budouci
povolani. Tti déti jsou piedskolniho véku, které dochazi do mateiské skoly. Sedmnéct déti
plni povinnou Skolni dochazku v zékladnich $kolach a devét mladistvych se vzdélava
ve sttednich Skolach. Z celkového poctu mélo 22 déti diagnostikovany Skolskym
poradenskym zatizenim specialni vzd&lavaci potieby (dale ,,SVP*). Skolni stravovani
umoziuje détem vlastni SJ.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka zafizeni spliiuje zdkonem stanovené podminky a poZadavky pro vykon své
pracovni pozice, do niz byla opétovné jmenovana 1. ¢ervence 2015. Vizi a zaméry zafizeni
zpracovala do koncepce rozvoje DD, ktera klade diraz zejména na finan¢ni gramotnost
déti, vhodnou naplii jejich volného casu, zalenéni se do bézného Zivota i spolecnosti
a dokonceni co nejvyssiho stupné jejich vzdélani. Postupnymi kroky se ji dafi tuto strategii
uspésné realizovat a napliovat v Uzké spolupréci se vSemi zaméstnanci, organy socialné
pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD®) i v navaznosti na Skolni vzdélavaci program
(dale ,,SVP). Cilem SVP je piiprava déti na samostatny Zivot s diirazem na rozvoj kli¢ovych
kompetenci a jejich praktické vyuziti v dal§im zivoté po odchodu z DD nebo pii navratu
do biologické rodiny ¢i umisténi do nahradni rodinné péce.

Vedeni zafizeni zabezpecuje feditelka spolu s uz§im vedenim DD, vedouci vychovatelkou
a ucetni (ktera je zaroven statutarni zastupkyni). Spole¢né zajist'uji planovani a organizaci
subjektu, vytvareji podminky pro rozvoj pozitivnich vztahli mezi vSemi zaméstnanci
a détmi. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti se stanovenymi kritérii je prabézné realizovan
feditelkou a vedouci vychovatelkou, na kterou byly nékteré z ukolit vhodné delegovany.
Vyhodnocovani zjisténych skutecnosti vede k pfijeti U¢innych opatfeni k odstranéni
nedostatkl pti zajisténi kvality vychovy a vzdélavani. Tuto kontrolni ¢innost feditelka fadné
dolozila. Od tinora do prosince 2018 zatizeni provadélo externi supervize své Cinnosti,
coz jak vyplynulo z rozhovort inspektorii se vS§emi aktéry vzdélavani, se pozitivné projevilo
V péci o déti a zaroven doslo ke zlepSeni atmosféry mezi pedagogickymi pracovniky. Jednou
tydné¢ se schazi feditelka zatizeni s vedoucimi pracovniky a vychovateli na spole¢né
pedagogické porad€. Aktualni informace o détech si vychovatelé predavaji psanou formou
do sesitu rodinnych skupin i elektronickou formou v internim systému DD. Rovnéz
kazdodenni osobni setkavani pedagogii pii1 pfedavani déti a vzajemné informovani o jejich
chovani a vysledcich ve Skole 1 volnocasovych aktivitdch pfispivd k vytvareni dobré
vzajemné spoluprace a komunikace mezi vSemi aktéry vzdélavani — zaméstnanci i détmi.
Pravidelné konani pedagogickych rad (2krat) ro¢né a provozni porady na zac¢atku kazdého
Skolniho roku smétuje ke zkvalitnéni vychovné vzdelavaciho procesu.

Aktivity déti a pedagogickych pracovnikii jsou systematicky planovany v rocnim planu
¢innosti a zpracovavany do tydennich plant, na kterych se maji moznost podilet i déti, jsou
také vhodné propojeny se SVP. Diky tomu jsou vytvoieny vhodné podminky pro trvaly
rozvoj zafizeni. V DD prevlada zdravé socialni prostifedi a pohodové atmosféra, coz také
piispiva ke zvySovani kvality vzdélavani.

Celkovy pocet pedagogickych pracovnikli Se od minulé inspek¢ni ¢innosti vyrazné obmenil
a omladil. V dobé¢ inspekce pracovalo v zafizeni 21 zaméstnanci, z toho 10 vychovatelt



(vCetn¢ teditelky subjektu), ¢tyfi asistentky pedagoga a sedm nepedagogickych pracovnikd.
Vsichni zaméstnanci prokazali svoji beztthonnost, pedagogové byli odborné kvalifikovani
a dolozili potvrzeni o psychické zpuisobilosti. Na tseku vychovy pusobi kromé jednoho
vychovatele pouze zeny, détem tak chybi muzsky vzor. Denni a tydenni rezim déti
respektoval psychohygienické i didaktické zasady, jejich konkrétni podminky a potieby.
Zatizeni vyuziva pravidelné 2krat tydné externiho psychologa, ktery détem poskytuje
odbornou a poradenskou pomoc. Déti ho mohou v ramci konzultaénich hodin v zafizeni
navstivit s cilem co nejlépe zajistit feseni jejich vzniklého aktualniho problému a ve shodé¢
S jejich potfebami a zajmy 1 celospolecenskymi cili.

Reditelka ma ujasnény zaméry, které aplikovala do personalni strategie (podporu a dalsi
vzdélavani zaméstnanct apod.). Uvadéni nové ptichozich pedagogickych pracovniki
delegovala na vedouci vychovatelku. Vychovatelé jsou aktivni ve svém dalSim vzdélavani,
ucastni se vzdélavacich akei, pii¢emz jejich Cetnost a vybér je ucelné a efektivné korigovan
feditelkou zafizeni. Nékteti pedagogové ve sledovaném obdobi absolvovali vzdélavaci akce
zaméfené zejména na terapeutické techniky a specialni vzdélavaci potieby déti, ziskavani
a prohloubeni odbornych a metodickych znalosti i dovednosti nezbytnych ke vzdélavani déti
S riznymi druhy znevyhodnéni, na nové metody a formy prace ve vychoveé i vzdélavani.
Vzhledem ke skladbé déti DD, jejich SVP a projeviim jejich nevhodného chovéani by bylo
ucelné zafadit do plant dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii akce
zamétené na problematiku a feSeni patologickych jevii a prevenci zaznamenaného
rizikového chovani déti (zneuzivani navykovych latek, koufeni, Sikanu a kriminalitu).
Prevenci rizikovych jevi vénuje zafizeni naleZitou pozornost. Preventivni prace je nedilnou
soucasti celého vychovné vzdélavaciho procesu, pozitivné se prolina jednotlivymi ¢innostmi
zafizeni, pficemz probihd planovité a systematicky.

Osobni dokumentace kazdého ditéte byla vedena ptehledné a v pozadovaném rozsahu.
Zakladni osnovu programu rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD*) sestavuje ditéti kmenovy
vychovatel rodinné skupiny po pfichodu ditéte do DD. Zvlastnosti jeho vedeni je jiny interni
systém, ktery umoZiiuje dvé verze PROD, které se obcas vzijemné piekryvaji.
Na konzultacich a zpracovani PROD se nepodili odborny pracovnik, psycholog
popi. etoped. Chybi konkrétni zapracovani specifickych vychovnych a vzdélavacich potieb
jednotlivych déti na zakladé doporuceni ptislusného détského diagnostického tstavu (déle
,DDU*).

Zatizeni vytvaii ptiznivé podminky pro vzdélavani vSech evidencné zapsanych déti, véetné
déti se SVP. Podklady k dovolenkam déti a dal$im pobytim mimo zafizeni jsou dasledné
sledovany a dolozeny. Zminéna dokumentace neni vedena elektronicky, coZ zvySuje Casové
zatiZzeni pedagogl a sniZuje efektivnost pfedavani informaci o détech. Zaznamy o plnéni
stanovenych cild v oblasti vzdélavani dokladaly provazanost mezi obsahem
SVP a stanovenymi individualnimi cili rozvoje osobnosti déti.

Materialni podminky v zafizeni se postupné vylepsuji, zatravnény venkovni areal DD byl
doplnén dievénou pergolou, venkovnim bazénem, piskovistém a hernimi prvky ur¢enymi
pro relaxaci déti. Loznice déti jsou vhodné vybaveny nabytkem, ktery vedeni DD také
postupné obnovuje. Kazdé¢ dit€¢ ma na loznici dostatek soukromi a moznost uzamknuti svych
osobnich véci. Estetickd Uprava nékterych loznic a spoleénych prostor na rodinnych
skupinach nepiipominala rodinné a podnétné prostiedi, déti se vyznamné nepodilely
na vytvareni utulného, harmonického interiéru. V kazdé rodinné skupiné je kuchynka
spojena s obyvacim pokojem a jidelnim koutem. Je zafizena jako kuchyné v bézné
domécnosti a umoziiuje co nejveétsi miru zapojeni déti do pfipravy jidla a stolovani.
V obyvacim pokoji maji déti k dispozici televizi, sedaci soupravu, dostate¢né mnozstvi her,
stavebnic i hracek, které, jak se pii hospitacich potvrdilo, aktivné vyuzivaji. Ve vhodném



Casovém intervalu je détem na kazdé rodinné skupin€¢ dostupné piipojeni na internet.
Vybaveni mistnosti snoezelenu a pro masaze (biofeedback, masazni lizko, lavové kameny)
je velkym pfinosem pro terapeutické a relaxacni aktivity. Smysluplné traveni volného ¢asu
déti umoznuje i vybavena keramicka dilna s elektrickou peci.

K financovani ¢innosti DD byly pouzity finan¢ni prostiedky z riznych zdroji, zejména
finan¢ni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdelavani
arozvojové programy na posileni platd. Prispévek na provoz, poskytovany ztizovatelem,
pokryva béZznou potiebu finanénich prostfedktit na Uhradu energii, materialu, sluzeb
a drobnych oprav zatizeni. Dlouhodoba ucelova dotace ziizovatele na podporu vyuzivani
sluzeb psychologa byla prubézné Cerpana v letech 2017 a 2018. Investi¢ni dotace byly
vyuzity na modernizaci zabezpeceni budovy proti vstupu neopravnénych osob a na potizeni
nového sluzebniho devitimistného automobilu. Vedeni DD aktivné ziskava mimorozpoctové
zdroje financovani napf. granty, sponzorské dary, nadacni piispévky, které vyuziva
k zajisténi volnocasovych aktivit déti. Finan¢ni prostfedky ze vSech zdroji byly pouzity
na thradu ¢innosti, které ptimo souviseji s rozvojem kvality poskytovanych sluzeb.
Fyzickou prohlidkou prostor DD a z predlozené dokumentace vyplyva, ze vedeni zafizeni
systematicky vytvaii bezpe¢né prostiedi pro vychovu a vzdélavani. Vchody do budovy jsou
zajistény proti vstupu cizich osob bezpeCnostnim systémem. Pravidla pro zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti jsou nastavena zejména ve Vnitinim a provoznim fadu
i v dal$i dokumentaci. Détsky domov piedlozil platné revizni zpravy o provedené revizi
elektrickych spottebicl a pravidelné kontrole venkovnich hracich prvki, vcetné kontroly
bazénové vody. Kontrolou evidence trazi déti bylo zjisténo, ze organizace vedla knihu
urazd s predepsanymi nalezitostmi a provadéla zapisy v této knize v souladu s pravnimi
ptedpisy, vyhotovovala a stanovenym organum a institucim zasilala zaznamy o urazech.
Urazovost déti je velmi nizka, i piesto, z¢ DD organizuje mnoho sportovnich aktivit,
coz svéd¢i o dobré a kvalitni prevenci zafizeni v této oblasti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Napliiovani vzdélavacich cili a vystupti stanovenych v SVP bylo v priibéhu inspekce
sledovano a hodnoceno ve vSech rodinnych skupindch a napfi¢ realizovanymi ¢innostmi,
které probihaly v ndvaznosti na tydenni programy. Hlavnim tkolem ve vychovné vzdélavaci
oblasti bylo vedeni déti k ziskdni kompetenci, které jim umoZni co mozna nejlepsi
spolecenské a profesni zafazeni a vlastni samostatny Zivot. Vychovné vzdélavaci ¢innost
byla primarné zaméfena na poskytovani takové miry autonomie rodinnych skupin, aby
se jejich kazdodenni Zivot co nejvice ptiblizoval Zivotu béZzné domdcnosti. Pedagogicti
pracovnici zafizeni vychazeli z dosavadnich znalosti a zkuSenosti jednotlivych déti,
respektovali jejich specifické potieby 1 problémy a na jejich zakladé ptipravovali vychovné
a vzdélavaci programy, do kterych je zapojovali. Déti byly motivovany a vedeny
ke vzdélavani, pravidelné domaci piipravé na Skolu, sebeobsluze, Uklidu svych loznic,
sportovnim, pracovnim a vytvarnym c¢innostem. Tento program byl uspotfadan tak, aby
odpovidal a zaroven vyhovoval individualnim potfebam i aktualnimu slozeni rodinnych
skupin, moznostem, véku déti a dennimu rezimu. Pozitivni, klidna a pohodova atmosfeéra,
respektovani individudlniho stavu a osobnosti déti, dodrZzovani pravidel a zohlednovani
jejich odlisnych potieb a schopnosti, piiznivé ovliviiovaly jejich vychovu a vzdélavani.
Dostatek ¢asu i prostoru mély déti k relaxaci ve formé volnych her nebo ¢innosti, k rekreaci,
z4jmovym c¢innostem a sportovnimu vyziti. Déti byly vhodné vedeny k aktivnimu feSeni
problémt, k odpovédnosti za vysledek své prace, k dokonceni zadaného ukolu,
k praktickému dodrzovani poradku. Zavedené a détmi dodrzované spravné pracovni navyky,



spole¢né s aktivitami cilenymi na kultivaci vztahti mezi nimi, vytvarely vhodny piedpoklad
pro rozvoj pracovnich asocialnich kompetenci. Podporovany byly i dalsi kompetence,
zejména kompetence komunikativni a kompetence k uc¢eni. Materialni podpora ¢innosti byla
na pozadované Grovni.

Pti pfipravé na vyucovani vychovatelé¢ zatazovali individudlni i skupinové formy prace,
ponechavali détem dostatek prostoru pro samostatné feSeni uloh. U vSech aktivit
vychovatelé déti povzbuzovali, motivovali a pribézné slovné hodnotili, coz jim poskytovalo
potfebnou zpétnou vazbu. Pfi komunikaci s pedagogy déti vyjadifovaly vlastni nazor
a zaroven respektovaly nazor druhych. Vychovatelé rozvijeli jejich samostatnost
a odpovédnost za dosazené vysledky. V ramci pravidelné provadénych ¢innosti pii stolovani
a hygiené, zatrazenych ptirozené do vychovnych ¢innosti DD byly prostoupeny cilenymi
pobidkami ¢i motivacemi ke spravné zivotospravé a ke zdravému zivotnimu stylu. Jejich
potiebné navyky byly na dobré trovni, provadény byly s riznou mirou samostatnosti.
Zatizeni vytvaii vhodné podminky pro spoleéné umisténi sourozencii na loZnici
¢i v rodinnych skupinach, ¢imz umoziuje rozvoj sourozeneckych vztahi. Rodinné skupiny
byly tvofeny détmi rtizného véku, coz odpovidalo skladbé béznych rodin a vytvarelo
prirozené prostiedi pro komunikaci, spolupraci a vzajemnou pomoc. Déti se pti sledovanych
¢innostech chovaly spontanné, byly sluSné nejen vii¢i sobé, ale i ke vSem zaméstnanclim.
Pfi osobnich rozhovorech oslovené déti uvadély, Ze byly se svymi pravy a povinnostmi
sezndmeny, jsou V zafizeni spokojené, sviij pobyt zde hodnotily pifevazné pozitivng.
Ke svému hodnoceni, poptipadé k jinym zélezitostem, které se jich tykaly, se mély moznost
vyjadiovat. Ze zapisu spoluspravy déti vyplyva, Ze se déti aktivné spolupodileji na chodu
zatizeni, maji moznost vyjadfit svobodn¢ sviij nazor i pozadavky, které jsou nasledné feseny
feditelkou zafizeni. Dé&ti nejsou omezovany v pfijimani navstév, zafizeni jim umoziuje
samostatny pohyb formou vychéazek i dovolenek. Vychovatelé posuzuji vzhledem k splnéni
povinnosti, véku a schopnostem ditéte moznost samostatnych vychazek, jejich cetnost
a podobu upravuje vnitini fad DD. Denné€ mohou déti chodit do mésta i blizkého okoli DD,
u starSich déti je mozné po dohod¢ s vychovateli umoznit i veCerni vychazku. Vétsina déti
pravideln¢ odjizdi na dovolenky ke svym rodinam nebo zakonnym zastupcum. Zafizeni
napomaha détem ve styku s jejich blizkymi a pfispiva na jizdné domi. Jen nékteré déti byly
lehce Gzkostné z toho, Zze v dob& letnich prazdnin musely prerusit dovolenku u svych
blizkych a zGc€astnit se povinnych vychovné vzdélavacich programi, které jsou pravidelné
organizované pro vSechny déti z DD, coZ zminily v rozhovorech se Skolnimi inspektory.

Vstupni orienta¢ni diagnostiku provadi zejména feditelka s kmenovymi vychovateli danych
rodinnych skupin, v pfipadé potieby spolupracuje vedeni zafizeni s psychologem
a pfislusnym DDU. V nutnych piipadech dojizdi déti na ambulantni péci do Strediska
vychovné péce Brno, které se také podili na piipadné diagnostice. Zafizeni ucelné nabizi
détem rehabilitacni masaze nebo terapeuticky pobyt v mistnosti snoezelenu, ktery déti
vyuzivaji vramci odpocinkovych a terapeutickych aktivit. Vychovatelé s potiebnou
odbornosti, také aktivné s détmi cvi¢i jogu, provadi aroma a muzikoterapie. Ty vedou
k jejich zklidnéni a zmirnéni nevhodnych projevi chovani i zlepSeni psychického stavu,
coz vzhledem ke skladbé umisténych déti v DD, hodnoti Ceska $kolni inspekce velmi
pozitivné.

Vzdélavani déti se uskutecnovalo ve shodé s deklarovanymi cili socidlniho uceni s diirazem
na uspé$né dokonceni zdkladniho vzdélani, prechod do stfedniho vzdélavani a samostatnost
po odchodu ze zatizeni.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zatizeni se cilen¢ zabyva vysledky vychovy a vzdélavani, podporuje rozvoj osobnosti déti.
Pravidelné sleduje psychosomaticky stav umisténych déti a vede o nich prubézné zaznamy
Vv jejich osobni dokumentaci. Systém hodnoceni je primarné zalozen na individudlnim
ptistupu ke kazdému ditéti véetné dirazu na znalost jeho stavu, osobnosti i diagnozy.
Pedagogi¢ti pracovnici denné monitoruji poméry a vztahy mezi détmi v rodinnych
skupinach a sleduji vlivy, které na né pasobi. Uplatiluji u nich pfedevsim celodenni slovni
priabézné hodnoceni. Pozitivné je hodnocen zejména dliraz na samostatnost déti, vzajemnou
pomoc a prohlubovani sourozeneckych vztahti nebo vedeni mladSich déti starSimi. Celkovée
hodnoti pedagogicti pracovnici chovani a jednani vétSiny déti jako velice dobré, bézné,
pfiméfené véku, okolnostem a charakteru zivota v zatizeni. Aktualni bézné problémy souziti
fesi déti v rodinnych skupinach s vychovateli a feditelkou okamzité, obvykle bez pisemnych
zaznamu.

Cile vymezené v PROD, kterych by mélo dit¢ dosahnout, vychazeji z jeho aktualni
osobnostni charakteristiky a navazuji na ptedchazejici hodnoceni vychovateld s ohledem
najejich individualni potieby. Pfistanovovani dalsich vychovné vzdélavacich
a rozvojovych kol uplatiiuji vychovatelé poznatky z pozorovani déti pti organizovanych
Cinnostech a spontannich projevech, piihlizeji kjejich moznostem a potiebam
(SVP, posilovani samostatnosti pii ukon¢ovani pobytu v DD, zmény pii vzdélavani).
Vyhodnoceni PROD provadéji vychovatelé dvakrat ro¢né, dité je s hodnocenim seznameno,
mize se kK nému vyjadfit a ve spolupraci s pedagogem si stanovi dalsi cile pro nadchazejici
obdobi. Pii vyhodnocovani ptsobeni vychovnych strategii vychovatelé spolupracuji, snahou
je zlepSovat vysledky kazdého ditéte. Zapisy jsou provadény v dennich zaznamech
vychovatelli. PInéni cilti a kol v PROD je prubézné také sledovano vedouci vychovatelkou
a feditelkou DD, supervizi provadi i metodik DDU. Ke zvyseni piehlednosti a efektivnosti
vedené dokumentace by ptispélo zavedeni elektronického informac¢niho systému.

Preventivni aktivity vychézeji ze zpracovaného preventivniho programu. V prevenci
rizikového chovani je vyuZzivana fada ¢innosti a dalSich aktivit. Preventivni program uvadi
konkrétni zplisoby feSeni problematického nebo patologického chovani déti. V ramci
prevence je kladen diraz na smysluplné vyuzivani volného ¢asu déti, osvojeni socialniho
chovani, podporu zdravého Zivotniho stylu, zvySeni odolnosti déti vii¢i rizikovému chovani
a socialné patologickym jeviim. Vede je ke spravnému sebehodnoceni tak, aby byly schopny
urcit si redlné Zivotni cile a cestu k nim. Rozvoji osobnosti déti pfispivaly Cetné volnocasové
aktivity organizované DD, mj. sportovni a kulturni akce (florbal, cykloturistika, pé&si
turistika, filmova a divadelni predstaveni apod.). Déti také navstévuji zajmové aktivity
pofddané¢ DD i jinymi subjekty, coz minimalizuje jejich segregaci od okolniho svéta
aumoziuje navazovani vztahll s vrstevniky, coz Ceska $kolni inspekce hodnoti velmi
kladné. Dopad realizovanych preventivnich aktivit je pribézné sledovan a vyhodnocovan.
Schranku duvéry déti vyuzivaji ojedinéle, nebot’ jsou pro né dostacujici ostatni formy
umoznujici sdélovat své piipominky a podnéty k chodu zatizeni.

Etopedickou péci v DD zajistuje piedevsim feditelka. D&ti se mohou obracet se svymi
problémy i zadostmi na vychovatele rodinnych skupin nebo na psychologa a v rozhovorech
se Skolnimi inspektory uvadély, ze jsou velmi spokojené s ptistupem a pomoci, kterou jim
jejich pedagogiéti pracovnici poskytuji. Jelikoz vétSina umisténych déti v zatizeni dochazi
k pedopsychiatrovi, je spoluprace s institucemi poskytujicimi psychiatrickou péci pravidelna
a dlouhodobé zavedena v celém regionu.

V DD jsou umistény nékteré déti s poruchami chovani, u nichz se vyskytuji zavaznéjsi
rizikové projevy. Pietrvavajicim problémem je jejich lhani, kradeze, koufeni, uzivani
alkoholu a nadvykovych latek, coz ohrozuje mensi a nezralé déti v zafizeni. Tyto negativni



projevy jsou eliminovany uplatiiovanim rozhovorid, piipadné jejich sebehodnocenim.
Po spravné analyze rizikového chovani feditelka tyto situace fesila (opatfenim ve vychove)
a pripadn¢ spolu s pracovniky specializovanych instituci pfijala G¢innd opatieni.
Za prokazané poruseni povinnosti vymezenych vnitinim fddem jsou détem v odtivodnénych
pripadech ukladéna zéporna opatfeni ve vychove, a to prevazné formou odnéti moznosti
ucastnit se atraktivni ¢innosti ¢i akce, nebo omezeni traveni volného ¢asu mimo DD.
Zatizeni vyuziva také kladna opatieni ve vychové za dobré studijni vysledky déti nebo
reprezentaci DD. Jejich pomér je vyvazeny. Utdky ze zafizeni jsou ojedin&lé, vétsinou
se opakuji u stejnych déti.

Prabézné vysledky vzdelavani ve Skolach, které déti navstévuji, jsou vychovateli sledovany
pfi kazdodenni pfipravé na vyuCovani. Vychovatelé¢ se pravidelné¢ informuji ve Skolach
0 prospéchu a chovani déti, dochazi na tfidni schiizky, ndznaky Skolni netspésnosti jsou
operativné feSeny. Détem s ur€itymi vyukovymi problémy je vénovana ze strany
vychovatelll zvySend pozornost pii pfipravé na vyucovani, a to zejména individudlni praci,
duslednéjsi kontrolou jejich piipravy, prezkusovanim apod. O prubéhu a vysledcich
vzdélavani jsou osoby odpovédné za vychovu déti seznamovéany zejména prostrednictvim
telefonickych nebo osobnich kontaktu.

Kapesné je détem vyplaceno v souladu s piislusnym pravnim piedpisem, kritéria jsou
stanovena ve vnitinim fadu DD. Je motivac¢ni, s jeho vysi jsou déti spokojené, mensi ho maji
ulozeno u vychovateld, star$i u sebe. Vychovateli jsou déti vedeny k hospodareni s penézi,
maji moznost s nimi naklddat podle vlastniho uvadzeni, poznavaji hodnotu penéz, ¢imz je
u nich podporovana finanéni gramotnost, mimo jiné zapojenim do akce zamétfenou na tuto
problematiku s nazvem ,,Motivaéni impulzy“. S vychovateli se zG¢astiuji béznych nakupd,
znaji hodnotu bézného zbozi v obchodech, coz se v rozhovorech s nimi potvrdilo.

Na odchod ze zafizeni jsou déti postupné piipravovany aktivni ucasti na programech
zamétenych na budouci samostatny zZivot, které jsou organizovany piedevSim neziskovymi
organizacemi. Zafizeni disponuje startovacim bytem v arealu DD pro umisténi zletilych
nezaopatifenych osob, ktery je ucelné vyuzivany. V rdmci profesni orientace se deti
seznamuji s regionalnimi firmami a riznymi povolanimi, nékteré chodi na brigady. Zatizeni
podporuje déti ve vybéru sttedni Skoly 1 k jejimu tispéSnému dokonceni. Prubézné€ a zejména
pied dosazenim zletilosti, a tim jejich moZznym odchodem ze zafizeni, je jim zdUrazfiovan
vyznam UspéSného dokonceni jejich studia. Vzhledem ke skutecnosti, Ze nékteré déti nemaji
moznost navratu do vlastni rodiny, zafizeni sleduje po ukonceni pobytu jejich zaclenéni
do spolec¢nosti. Pfed odchodem jim poskytuje poradenskou, materialni i finan¢ni pomoc,
pomaha pii zabezpec€eni jejich zaméstnani a ubytovani. Zatfizeni se nedafi umistovat déti
do péstounské péce, v nékterych piipadech vyuziva tspésné alespon hostitelskou péci.

Pro zajisténi vzdélavacich potfeb déti zafizeni spolupracuje se zfizovatelem, statnim
zastupcem, Skolami, ve kterych se zaci vzdélavaji, a dals§imi organizacemi participujicimi
na chodu zafizeni. V piipad€ potieby kooperuje také s odbornymi I€kati, Skolskymi
poradenskymi a zdravotnickymi zafizenimi, Policii CR, Méstskou policii a pracovniky
OSPOD, se stredisky vychovné péce, pedagogicko-psychologickymi poradnami,
DDU asoudy. Informace o &innosti zafizeni byly uvedeny ve vyroCnich zpravach
a na jeho webovych strankach.



Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

Reditelka realizovala supervizi scilem zlepsit atmosféru mezi pedagogickymi
pracovniky.

Nadale pietrvava nizky pocet pedagogickych pracovniki muzi.

Doslo k lepsSimu zabezpeceni vstupu do budovy détského domova, proti vstupu
neopravnénych osob z divodu bezpecnosti déti 1 zamestnanc.

Silné stranky

Kvalitni metodické vedeni pedagogickych pracovniki, monitoring, kontrola
a vyhodnocovani kvality jejich préce, v ptipad¢ zjisténi nedostatkl ptijiméani a realizace
ucinnych opatieni k jejich odstranéni.

Zatizeni umoziuje samostatné bydleni zletilych nezaopatienych 0sob ve startovacim
byté.

Smysluplné vyuzivani volného Casu pestrou nabidkou zdjmovych krouzkti a aktivit, které
déti aktivné vyuzivaji.

Ugelné poskytovani riznych terapii a rehabilitaénich technik, zaméfené na zlep$eni
zdravotniho stavu u déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Aktivni ziskavani dalSich finanénich prostfedkti a vécnych darti na ¢innost a provoz
formou sponzorskych ptispévki.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

V programu rozvoje osobnosti ditéte chybi konkrétni zapracovani specifickych
vychovnych a vzdélavacich potieb jednotlivych déti na zakladé doporuceni ptislusného
détského diagnostického ustavu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kolského zarizeni

Vzhledem k aktualni skladbé déti a jejich specialnim vzdélavacim potfebam by bylo
piinosné posilit Uvazek psychologa popi. etopeda (prace s ditétem, diagnostika, terapie,
spoluprace na programu rozvoje osobnosti ditéte).

Zjednodusit a zpiehlednit vedeni pedagogické dokumentace zavedenim a vyuzitim
vnitiniho elektronického informaéniho systému pro jeji vedeni a pfedavani informaci
0 détech.

Posilit pedagogicky sbor o vychovatele muze.

Zlepsit estetickou uroven a vzhled rodinnych skupin, vlastnimi vyrobky, vymalbou,
oznacenim dvefi, aby spole¢né prostory i loZnice pfipominaly détské pokoje v bézné
roding.

Zaradit do planG dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd  akce
zamé&fené na problematiku a feSeni patologickych jevi aprevenci zaznamenaneho
rizikového chovani déti.

Neprerusovat ditéti dovolenku a pobyt u rodiny v dobé hlavnich letnich prazdnin,
z diivodu povinné spole¢né akce organizované pro vSechny déti détského domova.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skolského zafizeni ve lhuté do 14 dnu odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni
¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schrianky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ztizovaci listina Détsky domov Tisnov, pfispévkové organizace Jihomoravského kraje
¢j. 20/77 ze dne 30. dubna 2015
2. Zadost Krajskému tiadu Jihomoravského kraje, o snizeni poétu déti v rodinné skuping
ze dne 10. ledna 2019
3. Stanoveni niz§iho poétu déti v rodinné skuping pro Zlutou rodinnou skupinu Krajskym
uradem Jihomoravského kraje, ¢j. JMK 20827/2018 ze dne 5. unora 2018
4.  Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele Détského domova Tisnov, ¢j. JIMK
68689/2015 ze dne 1. ¢ervence 2015
5. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 4. tnora 2019
6.  Skolni matrika, vedena v elektronické podobé k terminu inspekéni &innosti
7. Skolni vzdglavaci program Détského domova Tisnov, piispévkové organizace,
¢j. 5/2015, s G¢innosti od 1. zafi 2017
8.  Vnitini fad Détského domova Tisnov, ptispévkové organizace, s u€innosti od 1. zaii 2015
9.  Roc¢ni plan prace DD Tisnov Skolni rok 2018/2019 ze dne 24. zati 2018
10. Zaznamy z jednani pedagogické rady s$kolni rok 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspekéni ¢innosti
11.  Zapisy z pedagogickych a provoznich porad za skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
k terminu inspekéni ¢innosti
12.  Tydenni plany vzdélavaci ¢innosti za $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019
13.  Kniha denni evidence za $kolni rok 2018/2019 k terminu inspekéni ¢innosti
14.  Denni knihy rodinnych skupin za $kolni rok 2018/2019 k terminu inspek¢&ni ¢innosti
15.  Koncepce dalsiho rozvoje zatizeni v jednotlivych oblastech ze dne 15. srpna 2017
16.  Doplnéni Koncepce dalsiho rozvoje zatizeni (2017 — 2020) ze dne 31. ledna 2019
17.  Kniha tfednich navstév vedena od 1. zati 2006
18.  Kniha ostatnich navstév vedena od 10. listopadu 2017
19. Kniha akei déti vedena od 10. ledna 1999
20.  Preventivni program Détského domova TiSnov pro Skolni rok 2018/2019, vcetné
vyhodnoceni za Skolni rok 2017/2018
21.  Zapisy z malych komunit rodinnych skupin ve Skolnim roce 2018/2019 k terminu
inspek¢ni Cinnosti
22.  Pololetni hodnotici zpravy o ¢innosti pedagogického utvaru, Skolni roky 2017/2018
a2018/2019
23.  Kapesné - piehled stavu a vyplaceni kapesného jednotlivym détem za Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019 vcetné podpist déti, k terminu inspekcni innosti
24.  Kniha opatfeni ve vychové od 1. ledna 2017 K terminu inspek¢ni ¢innosti
25.  Kniha utekt vedena od roku 1994 k terminu inspekéni ¢innosti
26.  Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti feditelky a vedouci vychovatelky na Skolni rok
2017/2018 a 2018/2019
27.  Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019



28.  Eviden¢ni ptehled umisténych déti k terminu inspekéni ¢innosti

29.  Eviden¢ni rozd€leni do rodinnych skupin k 6. Unoru 2019 (zluta, oranzova, modra
a zelena rodinné skupina)

30.  Zarazeni déti do Skol, Skolni rok 2018/2019

31.  Programy rozvoje osobnosti déti (namatkovy vybér) za skolni rok 2018/2019

32.  Vyjadieni k programu rozvoje osobnosti ditéte pracovnika DDU Brno, Hlinky ze dne
1. zari 2018

33.  Smlouva o poskytovani plného ptimého zaopatieni po ukonceni vykonu tstavni vychovy
nezaopatiené osobé - 2krat

34.  Osobni dokumentace, spisy déti a nezaopatienych osob eviden¢né zapsanych v zatizeni
K terminu inspek¢ni ¢innosti (rozhodnuti soudu o Gstavni vychové nebo piedbézném
opatieni, zadosti rodi¢ti o pobyt déti v rodiné, souhlasy OSPOD s pobytem v roding,
opatieni ve vychov¢)

35.  Personalni dokumentace a seznam vSech zameéstnancii zafizeni véetné jejich osobnich
¢isel ve Skolnim roce 2018/2019 k terminu inspekéni Cinnosti (doklady o nejvyS$im
dosazeném vzdélani, psychologické posudky, vypisy zevidence rejstiiku trestd,
certifikaty a osvédceni k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl, pracovni
smlouvy, rozsah hodin pfimé pedagogické ¢innosti)

36.  Provozni tad DD ze dne 1. zafi 2015

37.  Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek DD (ucetni zavérky za rok 2017, 2018,
finan¢ni vypotradani dotaci)

38. Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi déti (Pouceni o bezpe¢ném
chovani déti pti volnocasovych aktivitach — Organizaéni zabezpeceni — jednotlive akce
na rok 2017 a 2018; Opatfeni pro ¢innosti pfi vzniku mimotadné udélosti ze dne
1. prosince 2016)

39.  Dokumentace ke skolnimu stravovani

40.  Internetové stranky //www.dd-tisnov.cz//

41.  Inspekéni zprava Cj. CSIZ-335/16-Z ze dne 30. biezna 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miiZe ieditelka Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaglete na adresu Ceska §kolni inspekce, Jinomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,

a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kolském zafFizeni, jichZ se tyka,
a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroven je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Libor Zilka, §kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Libor Zilka v. r.

Mgr. Pavel PySny, skolni inspektor Mgr. Pavel Pysny v. r.
Mgr. Katefina Hrabovska, specidlni pedagog - etoped  Mgr. Katerina Hrabovska v. r.

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice Bc. Olga Karmazinovav. r.

Ve Zliné 22. Unora 2019

Datum a podpis fFeditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

PhDr. Hana Strajtova, feditelka PhDr. Hana Strajtova v. r.

V TiSnové 12. biezna 2019
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