Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec

INSPEKCNI ZPRAVA

v

j. CSIL-315/24-L
Sp. zn. CSIL-S-66/24-L

Nézev Zéklafim' §Kkola Svor, okres Ceska Lipa, piispévkova

organizace
Sidlo 47151 Svor 242
E-mall zakladniskola.svor@seznam.cz
ICO 71010 467
Identifikator 600 074 684
Pravni forma prispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Jana Jahvodkova
Ziizovatel Obec Svor
Misto mspekcni Cinnosti Svor 242, Svor

Inspekéni Cinnost na miste 13.3.2024 - 14. 3. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi piedpisy, piipadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Zakladni kola Svor, okres Ceska Lipa, piispévkova organizace (dale ,3kola“) poskytuje
zakladni vzdélavani azijmové vzdélavani. Nejvyssi povolené pocty jsou 40 zaki v zakladni
Skole a 25 ve Skolni druzin€. K datu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 26 zaki, z toho
dva se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a jeden zak plnil povinnou Skolni dochazku ve
$kole mimo tizemi Ceské republiky. Zajmového vzd&lavani se v jednom oddéleni ucastnilo
25 zaka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) ma dlouholeté manaZerské zkuSenosti s vedenim $koly.
Stanovila si jasné a realné cile pro rozvoj Skoly a zajist'uje podminky pro jejich dosaZeni.
Prioritou je vytvafeni podnétného a vstficného prostiedi pro vzdélavani, respektovani
individualnich moznosti a schopnosti zaku, tymové spolupradce zaméstnancu $koly, zajiSténi
stabilntho odborné kvalifikovaného sboru, rozvijeni partnerské spoluprace se zakonnymi
zastupci a vetejnosti. V letosnim $kolnim roce se skola vénuje modernim metodam ve wyuce,
vyuzivani digitalnich technologii, rozvoji Ctenaiské gramotnosti a vedeni zaka Kk viastni
aktivit¢. Vize feditelky je zajistit, aby déti z mistni mateiské Skoly piechazely na zakladni
Skolu ve Svoru. Tento cil se shoduje s vizi zizovatele.
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Systém fizeni $koly je zaloZen na vzajemné komunikaci a divéfe. Reditelka pii fzeni
pedagogického procesu upiednostiiuje rizné formy pifmé komunikace a konzultaci pted
systematickou hospitani ¢mnosti. Ucitelé tak dostavaji ke své vychovné vzdélavaci praci
pouze omezenou zpétnou vazbu, ktera by méla pozitivni viiv na kvalitu vzdélavani a vedeni
zaku k sebehodnoceni, spolupraci, vzajemné komunikaci a k vrstevnickému hodnoceni.

Informovanost zdkonnych zistupci o déni ve Skole je dostacujici, probihd individudlnim
kontaktem, na tfidnich schiizkach, formou internetovych stranek Skoly a v mistnim tisku.

Vyuku ve Skole zajist'uji teditelka, kvalifikovand ucitelka a vychovatelka skolni druziny,
ktera se vénuje i primarni prevenci ve $kole. Pedagogicky sbor s dlouholetou pedagogickou
praxi zaji§tuje Zakim kvalitni podminky pro jejich vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je ucelné zaméfené na potieby Skoly.

Pé¢i o zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami zajistuje feditelka. Skola ve spolupraci
se Skolskym poradenskym zafizenim poskytuje efektivni podporu zakim. O péci informuje
zakonné zastupce, dba na dobré vztahy a v€asnou oboustrannou informovanost o aktualnich
potiebach zakid. Preventivni program je ucelné zaméfeny zejména na smysluplné vyuziti
volného Casu, vedeni Zakl ke zdravému Zvotnimu stylu a k pééi o zdravi, piedchazeni
projevii §ikany ikybersikany. Skola cilené spolupracuje s Policii Ceské republiky a Organem
socialné-pravni ochrany déti. Provozuje skolni schranku divéry.

Skola piisobi estetickym a zaroveii rodinnym dojmem. Vybaveni didaktickymi pomiickami,
vytvarnym  materidlem, digitdlni technikou a t€lovychovnym na¢nim je pribézné
obnovovano a dopliovano. Pedagogové ke vzdélavani zaku vyuzivaji zejména kmenové
tiidy vybavené ergonomicky vhodnym Zakovskym nabytkem, ale také prostory chodby
a relaxacni mistnost tzv. ,ft€locvicnu®. K vyuce informatiky jsou ve tiidé urena stabilni
mista s pocitati. Posun je ziejmy ve vybaveni informa¢ni a komunika¢ni technikou
zakovskymi notebooky a tablety. K rozvoji informatického mySleni a digitalnich
kompetenci zakd je Skola vybavena robotickymi pomickami. Pro napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu v oblasti télesné vychovy a dalsich pohybovych aktivit vyuziva
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Skolni multifunk¢éni hfisté, rozlehlou Skolni zahradu, v zimnich meésicich obecni télocvi¢ nu
a plavecky bazén v Ceské Lip&. Vyhodou pro zajmové vzdélavani jsou samostatné prostory
s vlastnim vchodem a moZnost vyuzivat prostory skoly. Skola tak nenasilné sméfuje Ziky
k dostatku sportovnich, pohybovych i relaxa¢nich volnocasovych aktivit, ¢imz pfispiva
k soucasnému trendu zdravého Zzivotniho stylu.

Vicezdrojové financovani a promyslené hospodaieni Skoly umozZiuje zajisténi vychovné
vzdélavacitho procesu, provozu a zkvalitfiovani materidlnich podminek ke vzdélavani.
Ziejmy je zajem zizovatele o zlepSovani podminek vzdélavani zakl, coz doklada jeho
macna finan¢ni podpora sméfujici nejen k zajiSténi provozu a materialniho zabezpeleni, ale
I k postupné acilené rekonstrukci a modernizaci $kolni budovy a jejiho okoli. V ostatnich
zdrojich se charakteristicky odraz zapojeni Skoly do dotacnich projekti spolufinancovanych
pfedevS§im prostiednictvim evropskych fondi.

Pracovnici Skoly intuitivné vedou zky k bezpeénému chovani a zajist'uji zakim dostate¢né
fyzické bezpeci pii vychovné vzde€lavacim procesu i pfi ¢innostech piimo souvisejicich se
vzdélavanim. Skola s moznymi bezpe¢nostnimi riziky pracuje, je viak nutné disledné se
vénovat aktualnim rizkim v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi Zakt a nasledné k nim
pfijimat opatieni K jejich odstranéni.

Skola vede Ziky ke zdravému stylu Zvota a je zapojena do projektu Ovoce a zelenina do
skol, Mléko do $kol. Skola nevykonava &innost $kolni jidelny, ale zajistila Zaktm moznost
stravovani v nedaleké Skolni jiden¢ matefské Skoly s pedagogickym dohledem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve skole panovala viidna atmosfera, vzijemny respekt zakd a uciteli. V dobé inspekéni
¢mnnosti se vzdélavali malotiidnim uspofadanim ve dvou tfidach Zaci 1. a 2. ro¢nku a 3.,
4.a5. roénku. Uelové se stiidala frontalni vyuka a samostatna prace zikd ve skupindch
vytvofenych podle ro¢nikii pro dosazeni vzdélavacich cili. Hospitované hodiny byly dobie
strukturovany. Dostatek ¢asu byl poskytovan na procvicovani a upeviiovani probiraného
uéiva ina dokonleni prace. Utelné stfidani ¢innosti umoziovalo diferencovat vyuku podle
vzdélavacich potieb jednotlivych Zikili s ohledem na vzdéldvaci obsah ve spojenych
ro¢nicich. Ucitelky dokazaly zaky zaujmout a aktivovat, poskytovaly zakim motiva¢ni
a povzbuzujici zpétnou vazbu. M¢ly pfirozenou autoritu a projevovaly zajem o vzdélavani
74kl Zéci pracovali v tempu piizptisobeném jejich mozmostem. Ke kvalité vyuky vyrazné
pfispivalo pouzivani rozmanitych pomicek a propojovani probiraného uciva S realnym
zZivotem. V men$i mife byla zaznamenana podpora spoluprace ziki. V casti sledované
vyuky chybél dostatecny prostor pro zdkovskou diskusi o pribehu ¢innosti nebo o riznych
moznostech feSeni a postupt. Pro Zzakovskou reflexi vyuky nebyl vytvaien kriteridlni ramec,
7aci neverbalné¢ hodnotili vlastni praci a ucebni pokrok. Ve vzdélavacim procesu se citili
bezpetné, respektovali nastavena pravidla, méli zazité pracovni ndvyky. Vyuzivali znalosti
zjingch predmétd, propojovali ziskané informace s praktickym vyuwzitim, ale neméli
moznost vybéru z tloh odli§né kognitivni naroénosti pii vzdélavani. Zaci méli zavedena
portfolia pro monitorovani osobniho pokroku. Prostfedky informa¢nich a komunikac¢nich
technologii byly zfidka v pribéhu vyuky vywzivany bez vedeni zakd k aktivnimu
wyhleddvani informaci. K rozvoji pohybovych dovednosti poztivné pfispivaly té€lovychovné
chvilky pfi vyuGovani a 0 prestavkach.

Zajmové vzdélavani plynule navazovalo na Skolni vyuCovani a vyznacovalo se pestrou
a vékové pfizpiisobenou nabidkou vzdélavacich aktivit s ohledem na zjmy zaki. Aktivity
byly cilené¢ zaméfeny na smysluplné vyuziti volného Casu a rozvoj dovednosti zaki.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavani ve kole bylo realizovano v souladu se gkolnimi vzd&livacimi programy. Skola
ma vhodné podminky pro vychovné vzd€lavaci ¢Einnost. Do zékladniho vzdélavani jsou
pfijimani vichni zijemci i z okolnich obci. Skola vyuzivd okoli prostiedi k plnéni
environmentalnich vzdélavacich cili v piirodé a vede zaky k jeji ochran¢ (Den Zeme, Den
zivotniho prostfedi, Vyznamné dny pro piirodu).

Zéaci prokazovali dovednosti a znalosti, které odpovidaly jejich véku, individualnim
moznostem a pozadovanym vystupim. Umeli pozidat o pomoc a spravné reagovali na
pokyny pedagogl. Kazdému zakovi byl poskytovan rovny pfistup ke vzdélavani, ktery byl
podpoten individualnim pfistupem pedagogti a malym kolektivem tiidy.

Skola pii¢iny piipadného Skoltho netspéchu jednotlivych Ziki analyzuje a neprodlend
informuje zakonneé zstupce o nastaveni u¢inného opatieni. Pfedchazeni $kolni neuspésnosti
napomahd provazany systtm péce o zaky se specialnimi vzdé€lavacimi potifebami véetné
doucovani.

Efektivni je logopedicka péce v zajmovém krouzku komunikativnich dovednosti, kterd je
poskytovana zakim Skoly a predSskolnim détem z mistni matetské Skoly pro jejich lepsi
adaptaci na Skolni prostiedi.

Skola pro rozvoj pohybovych dovednosti Ziki vede florbalovou akademii, sportovni
krouzek a zapojuje se do projektii Kdo si hraje, nezlobi a Sazka olympijsky viceboj. Utastni
se sportovni olympiddy mistnich malotiidnich $kol. Kazdoro¢né se vSichni Zici ucastni
plaveckého kurzu. Hudebni dovednosti a techniku spravného dychani Zzici rozviji hrou na
zobcovou flétnu. Ctendiskd gramotnost je u Zikii podporfena &tenafskym klubem, ktery
vhodné motivuje a prohlubuje zajem ikt o literaturu. Skola spolupracuje s okolnimi
malotfidnimi Skolami na vytvarné soutéz, vernisazi a vydani kalendafe S obrazky zaku.
V oblasti mimoskolnich aktivit spolupracujeme $kola sdomy déti a mladeze ve Cvikove
a v Novém Boru.

Funkéni provazanost zajmového a zakladniho vzdélavani je pitnosem pro jednotné vedeni
ve vychovné vzdélavacim procesu zaméfeném na rozvoj ¢tenarské gramotnosti, ekologicke
vychovy a wyuky anglického jazyka. Skola aktivnd zapojuje Ziky a jejich zakonné zastupce
do déni v obci (Vitani ob¢anku, Kulturni vystoupeni pro Mezinarodni den Zen).

Zak vzd&lavany v zahrani¢i je v kontaktu s téidni uditelkou. Na konci kazdého pololeti se
konaji zkousky ve Skole formou rozhovoru zika a zikonného zastupce a prezkouSeni Zika
Z uCiva dané¢ho roc¢niku.

Maly pocet Zakt a spoluprace $koly, zakonnych zastupcl a zizovatele umoziuji okamzitou
a provazanou preventivni péci. V soucasné dob¢ skola neeviduje u zaka piipady rizikového
chovani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Skola progla vyraznym zlep$enim materialnich podminek.
— Skola ma nové webové stranky.

— Efektivni spoluprace se zizovatelem poztivné ovliviiuje vzdélavani zaki.
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Silné stranky
— Zékladni skola
— Reditelka si stanovuje jasné a realné cile, zajistuje podminky pro jejich dosaZeni. (1.1)

— Skola cilené organizuje aktivity pro Ziky se zapojenim jejich zikonnych zastupcti do déni
ve Skole. (1.5)

— Dobré¢ mezlidské vztahy, pifiemnd atmosféra ve Skole a vzijemny respekt Zzaka
a pedagogt podporuji piiznivé klima pro vzdélavani. (2.2)

— Efektivita vzdélavani byla poztivné podpofena nazornymi a didaktickymi pomickami
pro zvySovani zajmu o probirané ucivo. (4.1)

— Pedagogové pozitivné motivuji zaky k dosahovani osobntho ucebntho pokroku
s piihlédnutim na jejich individualni potreby. (6.2)

— Skolni druzina

— Spolupodili se na spolupraci Skoly s vn€jSimi partnery. (1.5)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Zékladni skola

— V hospitovanych hodinach byli Zici v menSi mife vedeni ke spolupraci zamétené na
rozvoj komunikace mezi vrstevniky, chybélo vzajemné hodnoceni zaka. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Pro posileni komunikace a vrstevnického hodnoceni je vhodné vice zapojovat zaky ke
spolupréci, vzajemné komunikaci o zadaném Ukolu a k vrstevnickému hodnoceni.

— Prostiedky informa¢nich a komunikac¢nich technologii vyuzivat K aktivnimu wvyhledavani
informaci.

— S wetsi dislednosti pijjimat opatfeni k odstranéni nebo eliminaci aktudlnich
bezpecnostnich rizik.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina z 20. 9. 2009, a¢inna od 1. 10. 2009

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky &j.: ObUSvor 270/2018
2 26. 6. 2018 s u¢mnosti od 1. 8. 2018 do 31. 7. 224

Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni z 2. 7. 2007

Stiednddoby plan &innosti ZS Svor 2023-2027, vydany 1. 1. 2023

Roc¢ni plan 2023-2024

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,Klicek™, platny od 1. 9. 2013
Dodatek ke skonimu tadu ,,Vyuka ziki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami“ ze
dne 1.9. 2016

Dodatek ke skolnimu fadu ,,Zabezpeceni vyuky zakt mimofadné nadanych ze dne
1.9.2016

Skolni vzdélavaci programu pro $kolni druzinu ,Kvitek”, platny od 1. 9. 2007
Skolni #ad, t¢inny od 1. 9. 2022

Vnitini fad $koli druziny, platny od 1. 2. 2019

Tridni knihy, piehled vychovné vzdélavaci prace pro skoli rok 2023/2024 k datu
mspekéni ¢innosti

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023, ze dne 28. 8. 2023
Minimélni preventivni program 2023/2024

Skolni matrika ikt vedena k datu inspekéni Ginnosti (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ze dne 4. 9.2023

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad ve $kolnim roce 2023/2024 k datu
inspekcni Cinnosti

Souhrnnd dokumentace vychovného poradenstvi a prevence vedena ve Skolim roce
2023/2024 k datu inspek¢ni ¢innosti

Souhrnna dokumentace k hodnoceni financnich podminek

Souhrnnd dokumentace k hodnoceni podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaku
Personalni dokumentace (pedagogicti pracovnici)

Webove stranky Skoly

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
zastupkyné reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stépanka Martinkova, $koni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Romana Jinova, Skohi inspektorka
Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice

27. 3. 2024
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