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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani $kolhich vzdélavacich programu podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,subjekt“ nebo ,Skola”) vykonava c¢innost zikladni Skoly a Skolni
druziny.

K datu inspekéni &innosti se v 29 tiidach zakladni $koly (dale také ,,ZS*) vzdélavalo celkem
617 zakd, ztoho na prvnim stupni 347 a na druhém 270 zakd. Skola vykazala 48 Ziki
s odlisnym matefskym jazykem a 146 zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
také ,.SVP*). Podporu zakim v ZS poskytuje pét asistentii pedagoga. Vzdélavani je ve viech
tiidach realizovano podle Skomiho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,Barevna $kola® (dale ,.SVP ZV*). V kazdém roénku se v jedné tiid&
urené¢ pro skupinovou integraci zakl na zikladé doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni vzdélavaji Zaci, u kterych byly diagnostikovany poruchy uceni. Skola podporuje
vzdélavani sportovné nadanych zaki, vzdy Vv jedné tfidé od Sestého do devatého ro¢niku je
zavedena rozsifena vyuka télesné vychovy se zaméfenim na vSestranny télesny rozvoj.

Na zdkladni vzdélavani vhodné navazuje Cinnost Skolni druziny (déle také ,SD“).
K pravidelné denni dochézce bylo v dobé& inspekce v sedmi oddélenich SD zapsano 210
Gastniktn  vzdélavani prvniho az tfetho ro¢nku ZS, kapacita zafizeni je pnd vyuzita.
Vzdglavani ve SD probiha podle skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani,
jehoz cilem je vést zaky ke smysluplnému vyuzivini volného ¢asu. Provoz je stanoven
na ranni a odpoledni ¢ast tak, aby vyhovoval ucastnikim i jejich zakonnym zastupctm.

Stravovani zajistuje samostatny subjekt 11. Skoli jidelna Plzen, Baarova 31, ptispévkova
organizace.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle ,jeditelka") pisobi ve finkci jiz 17 let. V fizeni se opira predev§im
0 vlastni zkuSenosti z dosavadni pedagogické praxe. Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly je
prehledna, zahrnuje vSechny dilezité oblasti, je s ni sezndmen pedagogicky sbor a pribézné
je vyhodnocovano jeji postupné napliovani.

Reditelka prokazuje dobré manaZerské dovednosti se svymi kolegy udrzuje otevienou
arespektujici komunikaci, cilené podporuje poztivni pracovni prostiedi. Cast fidicich
pravomoci a povinnosti delegovala na své dvé zastupkyné. Pro interni komunikaci
s pedagogickym tymem jsou vyuzivany dle aktualnich potieb provozni porady a kazdodenni
osobni setkdvani. Poradnim organem vedeni $koly je pedagogickd rada, z jejich zdznamu je
patmé, Zze je projednavana piedevsim organizace vzdélavani, vysledky wvychovy
a vzdglavani, prace se 7aky se SVP, napliovani SVP ZV. Mensi pozomost je vénovana
hodnoceni kvality vzdélavani, jejimu dopadu na vyuku a praci metodickych organt.

Reditelka spolu se zastupkynémi sleduje a vyhodnocuje kvalitu vyuky na zikladé plinu
hospitacni ¢innosti a kratSich naslecht. O vstupech do vyuky jsou vedeny strukturované
pisemné zaznamy, V zavérech jsou jen vyjime¢né formulovana doporuceni pro zepSeni,
ktera by vedla k odstranéni zisténych negativ a kK navazujicimu sledovani dopadu pfijatych
opatfeni. Vedeni Skolni druziny vénuje pozornost predev§$im zajisténi provozu a optimalnich
podminek pro poskytovani vzdélavani. Sledovani kvality zijmového vzdélavani neni
nastaveno systémove.

Metodické organy funguji, jak bylo konstatovano jiz pii minulé inspekci v roce 2019,
formalné. Tikrat rocné se pedagogové schazeji, zabyvaji se piedevS$im organizaCnimi
zalezitostmi (soutéZe, akce, pomuicky, ucebnice), praci se zaky se SVP, tpravami SVP ZV,
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piipadné sjednocenim pravidel pro hodnoceni. Zcela chybi metodickd podpora mezi uéiteli,
cilend diskuse o aktualnich pedagogickych otadzkach na trovni $koly (napt. k problematice
vyucovacich metod a forem prace v hodinach), systematické sdileni informaénich zdroju,
inspirace a poskytovani zpétné¢ vazby (napf. formou vzajemnych hospitaci). Potenciél
metodickych organi neni vyuzity, vyjimkou je prfedmétova komise piirodovédnych
predméti. Z metodického hlediska jsou nevhodné spojeny do jedné piedmétové komise
humanitni pfedméty s cizimi jazyky. Pedagogicky tym SD se setkava dle potieb,
mntenzivngjSi komunikace probihd pii piipravé ro¢nich nebo diléich tematicky zaméfenych
projekti.

Pedagogicky sbor v ZS i SD byl v dobé inspekéni &innosti témét phné kvalifikovany,
vyjimkou byly dvé uditelky ZS, které si potfebné vzdélani dopliuji. Dlouhodoby plan
daliiho vzd&lavani pedagogh (ZS i SD) a planovani po jednotlivych $komich rocich je
sestavovano na zakladé¢ podnéti pedagogi, jejich pozadavki a dle nabidky vzdélavacich
akci. Nevychazi z vysledkt hospitacni ¢innosti, vétSinou ani z podnéti metodickych organti.
Celkové neni piinos dalsiho vzdélavani pedagogh systematicky vyhodnocovan.

Prioritou subjektu je pée o zaky se SVP. Skola ma dlouhodob& velmi dobfe nastaveny
systtm poradenskych slizeb. Jeho zikladem je analyza redlnych podminek Skoly,
promyslené¢ planovani, systematické a pravidelné vyhodnocovani vSech oblasti, ke kterym
se vztahuje jeho ¢innost. Poradenské, metodické, konzulta¢ni a informa¢ni shizby zakdm
a jejich zakonnym zastupctim poskytuji dvé vychovné poradkyné (pro prvni adruhy stupen),
metodik prevence a Skolni psycholozka.

Zajmové vzdélavani probihda kromé jednoho oddéleni v samostatnych, esteticky vhodné
upravenych prostorach, které jsou velmi dobfe materidlné vybavené pro vzdélavaci,
vychovnou, zajmovou i odpoéinkovou ¢innost.

Vedeni Skoly klade diraz na projektove aktivity, kterymi uspéSné posiluyje mimorozpoctoveé
finan¢ni zdroje pro rozvoj Skoly. Velmi aktivni a Gspé$nd je Skola pfi Cerpani prostiedkil
z fondii EU, do kterych se zapojuje dlouhodobé a opakované. V ramci téchto projektd jsou
realizovany projektové dny, exkurze pro ziky, douCovani a zaroveni nakup mnoha ucebnich
pomticek a Skolntho vybaveni ke ZlepSeni podminek vzdélavani piedevSim v oblasti
technického  vzdélavani, robotizace a digitalizace. Vyznamna byla investiéni akce
dokoncena v srpnu roku 2024, pifi které¢ vznikly v nové piistavbé dvé moderni technické
ucebny. V roce 2022 bylo dokon€eno venkovni multifunkéni hfiste.

Pravidla Kk zajisténi bezpecnosti a bezproblémového chodu subjektu jsou nastavena
systematicky, vSichni jsou s nimi seznameni adbaji na jejich dodrzovani. Prostfedi v budové
Skoly je bezpecné, vchod do Skoly je trvale zabezpecen.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovand vyuka ve tfidach ziizenych pro zaky se SVP na obou stupnich vykazovala vyrazné
odlisnou uroven od paralelnich tfid. V téchto malopocetnych tfidach byla vyuka pfipravena
na zakladé dosavadnich znalosti a dovednosti zakli a pfevazné ucelné vedena tak, aby byl
vzdélavaci proces v co nejvyS§i mife piinosem pro vSechny zaky. Vzhledem k cilove
skupiné byl kladen velky diraz na vysvétlovani souvislosti probiraného uciva s redlnymi
situacemi, které znaji z kazdodenniho Zivota. ZAci vyuZivali ndzorné udebni pomicky. Mgli
k dispozici digitalni technologie, které vyuzivali jako informa¢ni zdroj. K jednotlivym
¢innostem byli poztivné motivovani. Pedagogové na né kladli piiméfené a srozumite Iné
pozadavky, efektivné jim poskytovali zpétnou vazbu K jejich praci. Respektovali pomalé
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tempo jednotlivych ¢innosti, poruchy koncentrace pozornosti ¢i obtize v oblasti
grafomotoriky. Davali jim prostor pro vlastni vyjadieni, jednali taktné, poskytovali jim
dostatek c¢asu, podporovali jejich samostatnost. Téméi vSichni Zici pracovali po vétSinu
hodiny se zajmem. Hodnoceni vysledkti vzdélavani bylo motivujici, probihalo prubézné
a piiméfenymi formami. Zaci podle svych mozmosti prokazovali dovednosti a znalosti, které
odpovidaly jejich véku a pozadovanym vystupim dle SVP ZV. Prokazovali komunikaé&ni
a praktické dovednosti, samostatnost, dodrzovani pravidel vzijemnych vztaht.

Spole¢nymi znaky hospitované vyuky Vv tzv. bémych a sportovnich t¥idach na obou stupnich
byla pievaha frontalni vyuky. Zakim nebyla dostateéné poskytovana moznost kooperovat
ve skupiné nebo ve dvojici, podpora komunikativnich kompetenci ve vétsiné hodin byla
nedostate¢nd. Diferenciace u€iva byla sledovana vyjimecné, vétSina zakt phila ukoly stejné
kognitivni narocnosti. UCitelé vyuzivali digitalni techniku nejcastéji k prezentatnim ucellim,
piipadné k podpofe nazornosti. Zaici nebyli dostatedné podporovani v samostatném
vyhledavani informaci, jejich tfidéni a ov€fovani pravdivosti z riznych zdroji. VSichni
vyuCujici  hodnotili pribézné okanmzit¢é vykony zakd. Sebehodnoceni a vrstevnicke
hodnoceni bylo zafazovano nahodile a neslouzilo K poskytnuti kvalitni zpétné vazby.
Hodnoceni ze strany pedagogh vétSinové nemélo formativni charakter.

Kvalitni hodiny, které se vymykaji spolecné vySe uvedené charakteristice, byly sledovany
na obou stupnich u nékterych uciteli s vysokou erudici a potencidlem inspirovat dalsi
kolegy.

VyuCovani na prvnim stupni probihalo vzdy diky empatickému pfistupu uciteld k zakam
a edukacné podnétnému prostiedi v pfiznivém socidlnim 1 emocionalnim klimatu.
Organizatni zvladnuti vyuky bylo kvalitni, nastavena pravidla chovani byla dodrZzovana.
Vyuka probihala prevazné frontdln¢, navic s vyraznou dominanci pedagogl. Interakce mezi
7aky, ktera by podporovala diskusi, argumentaci, tvofivost a samostatnost pii vyhledavani
a praci s informacemi, byla vyuzivina minimalné¢. Hospitované hodiny vyucujici zahajovali
sdélenim vzdélavaciho cile a ve vétSiné piipadii také predstavenim struktury vyuky. Ucivo
bylo prezentovano prostfednictvim predlozenych fakti ze strany pedagogl, piicemz
propojeni s redlnym Zzivotem nebo souvislostmi s dalSimi predméty zvySovalo zijem ziki
a jejich aktivitu. Ucitelé poskytovali dostatek casu na feSeni tloh, pribézné sledovali postup
jednotlivet a v piipad¢é potfeby poskytovali vlastni nebo asistentskou podporu. Vyucujici
davali zAkiim pribéznou zpétnou vazbu k jejich aktudlnimu vykonu, v zavéru moderovali
hodnoceni hodiny, které bylo zaméfené vice na prozitek nez na dosaZzeni vzdélavacich cilt.
Efektivni sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni podle piedem zndmych kritérii, prace
s chybou jako vychodisko pro planovani strategie dalsiho postupu nebylo pfirozenou
soucasti ucent.

Sledované hodiny humanitnich pfedméti a vychov na druhém stupni vykazovaly riznou
uroven podle erudice konkrétniho vyucyjiciho. Nekteii ucitelé vyzadovali dodrzovani jasné
nastavenych pravidel prace, jini svou benevolenci umoznili, aby se Zzaci chovali v prib&hu
wuky rusivé. Vysledky téchto hodin pak nebyly efektivni. Ve vSech hodinach ¢Eeského
jazyka vyuCyjici vzdy vyzadovali spisovné vyjadfovani zakd ve vétach, byla sledovana
piikladnd prace s textem, rozbory basni s dirazem na vyjadieni zakovskych dojmi a pocitt
z Cetby. Byla zaznamenana piikladné diferencovana hodina gramatiky, pii niz byla vyuzita
disledna prace schybou i formativné vedené hodnoceni zikovskych vykond. V jedné
zhodin dé&jepisu bylo sledovano formovani Zzikovskych postoji, V jiné naopak nebyly
dostatecné vyuzity jejich znalosti regionalnich baroknich pamatek. Vyuka hudebni vychovy
byla zaméfena jak na hudebni teorii, tak poskytovala Zzaktim radost ze spole¢ného zpévu.

4/9



Vyuka piirodovédnych piedmétd, matematiky a informatiky na druhém stupni probihala
V piiznivé pracovni atmosféfe a bez kazeniskych problémi. Vysokd mira nazornosti byla
sledovana v hodiné chemie, zafazené pokusy vedly Ziky k moznosti badani, lepSimu
pochopeni u¢iva a jeho ukotveni. Jedna z hospitovanych hodin matematiky vynikala velkou
pestrosti metod vyuzitych pii opakovani, zapojenim Zakd, diferenciaci a skupinovou praci.
V hodinach informatiky byl, i pies vysoky pocet zakt, uplathovan individualni pfistup
k jednotliveiim, pulsobeni pedagogh sméfovalo K jejich bezpecné orientaci v Kyberprostoru.
V nekterych hodindch byl zaznamenan diraz na Ctendiskou gramotnost, byly vyuzivany
kvalitni a zajimavé vyukové materialy i zakovska portfolia.

Hospitované hodiny télesné vychovy byly pestré, inovativni a ucitelé pfi nich zdtraziovali
nutnost dodrzovani pravidel, zkuSené wvedli Zziky pomoci jasnych, struénych pokyni
K bezpeénému pribéhu pohybovych aktivit. Nezaméfovali se pouze na vykon, ale také
na kvalitu pohybu a sméfovali ¢innosti k ukotveni zasad zdraveho Zivotniho stylu.

Vyuka anglického a némeckého jazyka na druhém stupni vétSinové vychazela z cile
vzdélavani, ktery zohlediioval momentalni roven zaku ajejich aktudlni vzdélavaci potieby.
Na konci vyuovaci hodiny bylo naplnéni cile reflektovano, zhruba v poloviné piipadt
i Ve spolupraci se ziky. Stavba jednotlivych hodin byla zalozena na stéidani ¢innosti, které
podporovaly osvojovani ¢i opakovani stanovenych znalosti a dovednosti Uplatnéni
ucelnych metod a forem vzdélavani korespondovalo s erudici jednotlivych —uciteld.
VyuCujici zpravidla poskytovali zaktum uziteGnou zpétnou vazbu k realizovanym aktivitam
a ve viech hodinich byl vytvafen zetelny prostor pro nicvik komunikace. Zaci se zpravidla
ukaznéné zapojovali do predkladanych tkoli, dokazali pracovat podle instrukci.

V pribéhu hospitovaného zijmového vzd€lavani probihaly frontdlni a individudlni Cinnosti.
Hlavnim tématem byly podzimni symboly, které¢ provazely vSechny cCinnosti a vytvately
jednotnou atmosféru s diirazem na sezonni tradice a pifrodni cykly. USastnici byli utelnd
vedeni k osvojovani pohybovych, hudebnich, vytvarnych a rukodélnych dovednosti. Tvofili
napf. herbafe s podzimnimi plody, médni navrhy, modely draku aj. P¥ipravené aktivity byly
motivujici a piiméfené naro¢né, podporovaly Kkreativitu, spolupraci a vzajemnou pomoc
mezi GCastniky. Pfi vhodném pocasi probihaly ¢innosti venku. Méné efektivni byla prace
S dodrzovanim stanovenych pravidel, coz vedlo k vy$$i hladiné hluku, ktera nékterym
uCastnikim brénila v potfebném odpocinku a relaxaci, pifipadné naruSovala jejich phou
soustiedénost na probihajici ¢innost.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke sledovani vysledkti vychovy a vzdélavani zaku vyuziva zikladni Skola standardni interni
nastroje (pisemné prace, UGstni zkouSeni, projekty). Vysledky projednavad na pedagogické
radé, analyzuje je, vyuziva ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu a zvefejiiuje ve vyro¢nich
zpravach. Dlouhodobé je pocet neomuvenych hodin nizky, stejné jako i pocet udélovanych
snizenych znamek zchovani a nizky pocet neprospivajicich. Sledovani individualniho
vykonu je optfeno o kvalitu vystupli ze zadanych tkoli, portfolia jsou vedena predevSim
U zakl integrovanych.

V nékterych predmétech je k ovéfovani vysledkti vzdélavani vyuzivano vlastni testovani
vramci ro¢nkd a nasledné porovnavano s predchozimi roéniky. V poslednich letech se
Skola zapojila do vybérového zjistovani vysledki zaka patého a devatého ro¢niku, které
organizuje CSI. Ve §kolnim roce 2021/2022 vysledky ik devatého roénku byly
hodnoceny v ¢eském jazyce i matematice jako slabé v porovnani s zaky obdobného typu
kol vkraji icele Ceské republice. Vysledky zakt patého rodnku ve Skolim roce
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2022/2023 v oblasti dovednosti usnadiujicich uceni vykazovali Zaci wybornych vysledku,
ve Ctenafské gramotnosti byly vysledky vyhodnoceny jako primémé. Vedeni Skoly
seznamilo pedagogy s vysledky a byla piijata néktera opatieni k jejich zlepSeni.

Cinnost 8kolntho poradenského pracovisté zefektivituje tizka spoluprace s tiidnimi uditeli
a dalsimi vyuCyjicimi. Jsou vytvofeny ucinné postupy pro identifikaci zakli s potiebou
podptrnych opatfeni a praci s nimi. Clenové $kolniho poradenského pracovisté poskytuji
odbornou pomoc zikim se SVP i jejich zakonnym zistupcim, metodickou podporu
ucitelim a asistentim pedagoga v oblasti uplatiiovani specialnich pedagogickych postupti.
Pokrok a wvysledky Zzakti jsou spolu s mdividudlnimi vzd€lavacimi plany pravidelné
vyhodnocovany a jsou pfijimana konkrétni opatfeni K piipadné zméné vzd€lavacich
postupti. V ramci kariérového poradenstvi poskytuje Skola zakiim a jejich zakonnym
zastupctim pomoc pii volbé dalsi vzdélavaci cesty. Kvalitné nastaveny preventivni program
je prioritné zamefen na prevenci Skolni netspésnosti, predchiazeni projeviim rizikového
chovani zakt a na jejich vedeni k osvojovani kompetenci v oblasti zdravého socidlniho
klimatu Skoly a zdravého zvotniho styln. Preventivné koncipovana tidni setkani (vylety,
exkurze apod.) se cilené zaméfuji na vztahy ve tiidé. K napliovani stanovenych cili jsou
vyuzivany piednasky a besedy, diskuse s odborniky apod. Témata z oblasti prevence
a zdravého zptlisobu Zivota jsou zafazovana také do bézné vyuky. Vyskyt rizkového chovani
je nizky, vétSinou se ho daii podchytit v Samém pocatku. Piinosnd a funkéni je spoluprace
se §kolskymi poradenskymi zafizenimi, s Policii Ceské republiky a daliimi subjekty.

SD mé4 zavedeny U¢inny systém podpory motivace Ulastnkd k zajmovému vzdélavani
a k dosahovani osobni uspé&Snosti. Vedouci vychovatelka zpracovidva hodnoceni jako
podklad pro vyrocni zpravu za piisluSny Skolni rok, kterd komplexné shrnuje realizovanou
ginnost. SD jako celek spolupracuje napii¢ jednotlivymi oddélenimi, vychovatelky dle
potfeb komunikuji s tfidnimi uciteli, spole¢né nastavuji vhodnou podporu ve prospech zaki.
O swch aktivitich SD informuje na webovych strankach koly.

Pro doplnéni a obohaceni vzdélavani podle Skoliho vzd€lavaciho programu Skola
organizuje fadu aktivit nad ramec vyutovani podle rozvrhu ve $kole i mimo ni. Zaci hojné
vyuzivaji moznost travit aktivné velké ptestdvky, zapojuji se do nabizenych pohybovych
innosti nebo navitdvuji konverzaci v angli¢tind u &aje (Snack and Chat Club). Zaci se
zapojuji do Sirokého spektra soutézi ze vSeobecné vzdélavacich pfedméti a do sportovnich
klani, dosahuji v nich tspéchii na Grovni okresnich kol. Spoluprace s partnerskymi $kolami
V Plmi (matefskd, zakladni a dve stiedni) pfispiva k plynulému prechodu déti z predskolniho
vzdélavani do zdkladniho a dale pak Zzdkt na stiedni Skoly i1 k obohaceni vzdélavani.
Vyménné Zakovské pobyty se zakladni Skolou v polském Gdanisku vytvaii pfirozené
kultury a vyménu zkusenosti. FunkCni, piehledné a pravidelné obménované webové stranky
Skoly iplatforma sdruzeni rodi¢l napomahaji pfenosu informaci mez aktéry vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni Cinnosti se ZlepSily materidlni podminky vzdélavani v oblasti
vybavenosti digitdInimi technologiemi, vSechny kmenové ucebny jsou vybaveny moderni
technikou. Probéhla dostavba Skoli budovy, kde vzniklo tzv. technologické centrum. Pro
podporu sportovani zaku bylo dokon¢eno venkovni multifunkéni hiiste.
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Od skolniho roku 2021/2022 nastoupila do funkce nova zastupkyné feditelky Skoly pro
druhy stupen.

Od 1. 9. 2024 byla navysena kapacita Skolni druziny na 210 Ucastniki vzdélavani a je
zcela naplnéna.

Silné stranky

Pedagogové vyuzivaji ve vyuce zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami u¢mnnych
strategii. PromySlena organizace vzdélavani vychazi ze vzdélavacich potieb a zajmu
téchto zakd, propracovany systém hodnoceni umoziuje sledovat individudlni pokrok
kazdého Zika v ramci vyuCovaciho predmétu i celkovych vysledk vzdélavani. (4.1)

Efektivni prace Skolniho poradenského pracovisteé a uCinny systém prace se zaky
podporuje zkvalitiovani pribéhu a vysledkit vzdélavani zakd. (6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Planovani daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki zakladni Skoly i $kohi druziny
nevychazi z vysledkt hospitaéni ¢innosti ¢i z podnéti metodickych organt, neni
systematicky vyhodnocovano. (2.3)

Cinnost metodickych organt je formalni, nepfispiva ke zZlepSovani vzd&lavacich procest
ve skole. (3.3)

Sledovand wyuka (vyjma tiid urCenych pro skupinovou integraci zaki na zakladé¢
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni) se vyznaovala dominantni roli ucitele,
vyraznym uzivanim frontdlni formy prace, relativné malou aktivitou zikd v hodindch
a nedostatecnou podporou komunikativnich kompetenci. Byla zaznamenana nizkd mira
ptilezitosti pro rozvoj digitdlnich kompetenci a nedostate¢na prace se zdroji informaci.
4.2)

Ve sledované wyuce (vyjma tfid urCenych pro skupinovou integraci ziku na zakladé
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni) chybéla diferenciace zadavanych tkola.
Zaci nebyli cilend vedeni k sebereflexi a uvédoméni si mozmosti vlastniho pokroku.
Hodnoceni ze strany pedagogh vetSinové nemélo formativni charakter, efektivita
probéhlé vyuky byla vyhodnocovana spiSe formalné a nepiinasela konkrétni informace
0 tom, jak Zaci u¢ivo zvladaji. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Naziklad¢ cilené hospitacni ¢innosti poskytovat pedagogtim Vv zikladni skole i ve skolni

druziné u¢innou metodickou pomoc, Vv navazujicich vstupech do vyuky ovéfovat kvalitu
piijatych opatieni ke zlepseni.

Efektivné planovat dalsi vzdélavani a zaméfit je cilené na oblasti, kde byly inspekcéni
¢innosti shledany rezervy. Zapojit do tohoto Usili metodické organy skoly.
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— Zintenzivnit metodické sdileni uvnité $koly, vyuzit inspirativni vyucujici k metodickému
doprovazeni ucitelit na zacatku kariéry. Podporovat v celém pedagogickém sboru sdileni
zkusenosti a vzajemné hospitace.

— Zridit samostatnou predmétovou komisi cizich jazykda.

— Ve vyuce posilit diferenciaci uciva, praci s riznymi informaénimi zdroji a zafazovani
efektivni reflexe, ktera doklada miru dosazeni vzdélavaciho cile. Snizit dommantni roli
uCitele ve prospéch aktivity a interaktivity zakd. Pribéh promény vyuky monitorovat
a vyhodnocovat.

— Podporovat kooperaci zdki a vénovat pozornost rozvoji jejich komunikativnich
dovednosti. Dbat na aktivni zapojeni zakii do prib¢hu vzdélavani a jejich zodpovédnost
za vlastni ucent.

— Bé&hem vzdélavani sledovat a vyhodnocovat pokrok jednotlivych Zzikd, poskytovat jim
pribézn¢ srozumitelné informace o dosazené Urovni Uplatiiovat prvky formativniho
hodnoceni, sebehodnoceni 1 vzijemného hodnoceni zaku.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Plan DVPP 2024/2025 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 2. 9. 2024

2.  Z&mamy z metodickych sdruzeni a predmétovych komisi za $koli rok 2023/2024
a 2024/2025

3. Dali dokumentace Skoly vedena dle § 28 odst. 1 Skolského zakona Vvztahujici se
ke kontrolovanému obdobi

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Bervidova, Skoli mspektorka, vedouci inspekcéniho tymu
PhDr. Ladislava Slajchova, Ph.D., $kolni inspektorka

Mgr. Marie Svejkovska, Skoli mnspektorka

Ing. Drahuse Seftikova, $kolni inspektorka

Mgr. Alena Wirthova, Skolni mspektorka

Ing. Véaclava Matasova, kontrolni pracovnice

23. 10. 2024
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