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UVOD

Vyro¢ni zprava ma primarn¢ funkci informacni, sekundarn¢ pak reprezentativni
a pamétovou. V reflexi uplynulého skolniho roku se odrazi soucasny stav matetské skoly
a uzavira se jedna z etap cesty vytycené v koncepci rozvoje Skoly. Vyro¢ni zprava patii
k zdkladnim dokumentim S$koly, je proto stejn¢ jako Skolni vzdélavaci program a

koncepce rozvoje Skoly vetejné pristupnd na webovych strankach skoly.

Aby mohla vyro¢ni zprava naplnovat vyse uvedené funkce, musi byt stru¢nd, jasna
a prehledna. Obsah vyroéni zpravy urcuje § 7, odst. 1 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb. Jeji
strukturu stanovuje obsah formulédfe, do néhoz se pozadované informace vkladaji.
Formulatf ma obecnou platnost, proto plati, Ze se skutecnosti, které nemaji vztah ke
konkrétni Skole, nevypliuji. Povinné komentafe maji vymezeny rozsah. Tabulky lze
upravovat dle potieby. Ke kazdé tabulce je mozné pfipojit vysvétlujici komentai bez

omezeni rozsahu.

Ptiloha pfedstavuje nepovinnou, samostatnou, obsahem i rozsahem nenormovanou ¢ast

slouzici k reprezentativnim a pamétovym uceltm.

Udaje jsou platné, pokud neni uvedeno jinak, ke dni 30. 6. 2022.
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1 ZAKLADNI UDAJE O MATERSKE SKOLE

1.1 Skola, odlou¢ené pracovisté

SKOLA

nazev Skoly: Matefska Skola, Ostrava-Poruba, Nezvalovo nam. 856, ptispévkova organizace

adresa Skoly: Nezvalovo namésti 856/1, 708 00 Ostrava-Poruba

ICO: 70984379

identifikator zafizeni: 107630036

zahajeni ¢innosti Skoly: 1. 1. 2005

e-mail: ms.nezvalovo@post.cz

tel.: 596 926 540

datova schranka: cOwkwkr

webova stranka: www.msnezvalovo.cz

Skolni vzdé€lavaci program: ,,Putujeme se Slunickem, objevujeme nasi Zem*

ODLOUCENE PRACOVISTE

adresa Skoly: Mateiska skola, Namé&sti Bozeny Némcové 664/6, 708 00 Ostrava-Poruba

e-mail: ms.nezvalovo@post.cz
tel.: 596 910 122

1.2 Soucasti Skoly

1Z0 pocet Zaki cilova kapacita
matei'ska $kola 107630036/01 95 108
Skolni jidelna 102968845 95 120
Matei'ska Skola 107630036/02 108 108
Skolni jidelna 174000782/01 108 120

1.3  Zrizovatel Skoly

Statutarni mésto Ostrava, Mé&stsky obvod Poruba

Klimkovicka 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba

ICO: 00845451

1.4 Vedeni Skoly

feditelka Skoly: Bc. Radka Kredbova

statutarni zastupce teditelky: Mgr. Markéta Klubalova




1.5  Organizace rodici

Piedseda SR: Marcel Mivalt — Matefska Skola ndm. B. Némcové
Piedseda SR: Tomas Sedlacek — Matefska Skola, Nezvalovo nam.



2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Zaméreni materské Skoly

Nase zafizeni se sklada ze dvou pracovist. MS Pohadka se nachazi na Nezvalovo nam.,
Vv bytovém domé v najmu Bytového druzstva. M4 dva vchody do budovy Skoly a jeden
vchod pro zaméstnance $koly, kancelafe $koly a kuchyni. Odlougené pracovisté MS
Matetidouska je v blizkosti Fakultni nemocnice Ostrava na nam. B. Némcové, v ndjmu
Heimstaden Czech s.r.o.

V MS Pohadka jsou déti rozdéleny podle véku, pouze jedna tfida je heterogenni. Skola je
velmi dobfe materidlné¢ vybavend pomuckami pro déti vSech vékovych skupin a ma
prostornou $kolni zahradu, kterou dale zvelebujeme prostiednictvim granti.

V MS Matetidouska jsou 4 tiidy heterogenni, jedna téida pro déti ve véku do 3 let je
homogenni. Dé&ti v heterogennich tfidach jsou rozdéleny podle véku na mladsi a starsi, ale
vzdy je ve tiidé zastoupeno vice vékovych skupin. Skola ma jednu tfidu integrovanou s AP
a specialnim pedagogem pro dité s poruchou PAS s podplrnym opatienim 4. stupné. V této
tiid¢ je zajisténa metoda strukturovaného vzdélavani. Vyuzivaji se zde formy obrazkového
uceni a motivace zazitkovym denikem. Zaméfujeme se na rozvoj motorickych, kognitivnich,
senzorickych a socidlnich dovednosti déti. I tato Skola spliuje veskeré pozadavky a
materialni vybaveni pro vzdélavani déti vSech vekovych skupin.

Zaméteni obou nasich skol je hlavné na zdravy zivotni styl a s tim spojeny zdravy pohyb.
Pracujeme podle spoleéného SVP . Putujeme se Sluni¢kem, objevujeme nasi Zem®. Nase
zasady a principy uzce souviseji s rtuznorodosti aktivit, které jsou zarazeny do nasi
vzdélavaci nabidky. Pedagogové jsou si védomi, jak je diilezitd pohybova aktivita a zdravy
zivotni styl pro né samotné, a proto se snazi vse aktivn¢ prenaset do vzdélavani déti a tim
postupné napliiovat koncepci rozvoje Skoly. Pfind§ime détem piirozenou cestou sezndmeni
s ptirodou, zdravou zivotospravou a zdravym pohybem ve spolupraci s rodic¢i a dalSimi
partnery.

Za dutlezité povazujeme piipravovat déti na vstup do zakladni Skoly, tim napliovat hlavni
zamér RVP PV tak, aby na konci ptedSkolniho obdobi v rozsahu svych osobnich
piedpokladil ziskalo dité pfirozenou fyzickou, psychickou 1 socidlni samostatnost. Vedeme
je ke zdravému sebevédomi, k ziskani sebejistoty, ke schopnosti byt samo sebou a zaroven
se pfizpusobovat zivotu kolem nas.



2.2 Bézné tridy
prumérny
. oiur L ixyr pocet primérna
pocet trid pocet déti deti dochazka
ve tridé
2021/2022 | k 30. 9. 2021 | k 30. 6. 2022 | 2021/2022 2021/2022
MS Nezvalovo 4 89 95 23,8 52,53
MS nam. B. Némcové | 5 108 108 21,6 67,69
CELKEM 9 197 203 22,7 60,11
2.3  Integrované tiidy
prumérny
L eur . e pocet prumérna
pocet trid pocet déti deti dochézka
ve tridé
2021/2022 | k 30.9. 2021 | k 30. 6.2022 | 2021/2022 2021/2022
MS Nezvalovo 0 0 0 0 0
MS nim. B. Némcové | 1 1 3 23,2 15,7
CELKEM 1 1 3 23,2 15,7

2.4 Udaje o détech se specialnimi vzdélavacimi potitebami
PLANY PPP a IVP
pocet plani pocet individualné S T
pedagogické podpory vzdélavacich plana pocet déti celkem
MS Nezvalovo 0 5 5
MS niam. B. Némcové 5 7 11
CELKEM 5 12 16
PODPURNA OPATRENI
stupen 1 stupen 2 stupen 3 stupen 4 pocet déti celkem
MS Nezvalovo nam. 5 5
MS nam. B. Némcové 9 2 1 12
CELKEM 14 2 1 17




2.5 Prijimaci Fizeni k predskolnimu vzdélavan

celkovy pocet neprijeti ol
4 o prijeti do MS v proti

zapsanych déti do MS rozhodnuti
MS Nezvalovo nam. 43 26 17 0
MS nam. B. Némcové 58 38 20 0
CELKEM 101 64 37 0

2.6 Odklad Skolni dochazky
odklad povinné dodate¢ny odklad
Skolni dochazky povinné §kolni celkem
2021/2022 dochazky

MS Nezvalovo nam. 5 0 5
MS nam. B. Némcové 7 0 7
CELKEM 12 0 12




3 PERSONALNI ZABEZPECENI

3.1 Zakladni udaje o pracovnicich Skoly

pocet
ugitelé MS 18
Skolni psycholog 0
specialni pedagog 1
asistenti pedagoga 1
Skolni asistenti, chiiva 1
spravni zaméstnanci MS, téetni 6
zaméstnanci SJ 3
pocet zaméstnanci celkem 30

Ve skolnim roce 2021/2022 doslo k obmén¢ zaméstnancti na obou pracovistich skoly za dvé
zaméstnankyné, které odesSly do starobniho dichodu. Jinak se pedagogicky sbor proti
lofiskému roku vice ustalil. V jedné tiidé na pracovisti MS NN bylo bdhem roku nékolikrat
fesena zména pedagoga. Pedagogové v MS NN byli posileni o jednu pani u¢itelku na kratsi
uvazek, jako prekryv zastupkyné feditele.

Pedagogické pracovnice jsou kvalifikované, z 19 pedagogli mé 11 vysokoskolské vzdélani

v oboru piedskolni pedagogiky nebo specidlni pedagogiky, tfi pani ucitelky si dopliuji
kvalifikaci studiem PRIGO Ostrava, SPgS Krnov a Ostravska univerzita v Ostrave.

3.2 Ocenéni zaméstnance

V roce 2021/2022 byla ocenéna jedna pracovnice z MS Nezvalovo nam. za dlouholetou
kvalitni a systematickou pedagogickou ¢innost.
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4 ZPRAVY O CINNOSTI

4.1 Autoevaluace, stru¢né vyhodnoceni naplnovani cili Skolniho

vzdélavaciho programu

Personalni oblast:

Silné stranky:

- VSichni pedagogicti pracovnici se intenzivné dale vzdélavaji prostiednictvim DVPP,
ale také si doplnuji vzdélani na vysokych skolach v magisterském studiu.

- Osveédcily se nam pravidelné kratké provozni a pedagogické rady, které se
uskutecnovaly jedenkrat za meésic. Probraly se dulezité véci a dohodla organizace
akci pro déti a rodice.

- | vletosnim Skolnim roce probihali vzijemné hospitace mezi pedagogy. Pani
ucitelky si zaznamenavaly poznatky a ptiklady dobré praxe. VétSinou to probihalo
neformalni cestou, kdy vznikali tyto néslechy neplanované. Napft. z dtivodu velké
absence pedagogt a déti a tim spojovani tiid. I tak jsme si mnohé informace piedali
a hodnotime préci kolegyn jako pfinosnou.

Slabé stranky:
- Tymova prace a vzdjemna komunikace a kolegialnost.

- Velké mnozstvi novych, mladych a nezkuSenych kolegy.
- Ochota pfijimat a rychle reagovat na pfipadné zmény.

Rizika:
- Problémovy zaméstnanec, rivalita, loajalnost, pomluvy
- Vékové rozdily, IT nedostatky

Zavéry:

V dal$im $kolnim roce bychom radi pokracovali v kratkych pracovnich radach. Podporovat
zacinajici pani ucitelky v dal§im vzdélavani, v podpote, pii jejich praci, vyzdvihovani kladd,
hledani jejich silnych stranek. Motivovat vS§echny zaméstnance nejen slovné, ale i odménou.
Vytvaret podminky pro plynulej$i zmény, zkvalitnénim komunikace.

Vvchovné — vzdélavaci oblast:

Silné stranky:

- Vysledky vzdélavani jsou ziejmé a viditelné. Déti béhem Skolniho roku udélaly
velké pokroky dle svych v€kovych a individualnich potieb.

-V pribéhu celého Skolniho roku pedagogové vyuzivali metody prozitkového uceni,
uceni napodobou, kooperativni uceni, spontanni socidlni u€eni hrou, namétovymi
hrami, situani uceni, pokusy a experimentovani, didakticky zacilend cinnost,
pozorovani, rozhovor a badatelsky zamétené vzdélavani.

- Vychazelo se zpotfeb kazdého ditéte v ramci jeho individuality. Vyuzivalo se
skupinovych, individudlnich i frontalnich forem. Aktivity béhem denniho reZimu se
sttidaly, aby byly pestré a riznorod¢.
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- Kovéfovani znalosti déti pouzivame razné aktivni listy. S détmi hodné tvotrime,
sestavujeme, procviCujeme Ctenaiské, matematické, polytechnické i IT
pregramotnosti. Pro Skolaky piipravujeme zajimavé akce béhem celého Skolniho
roku. Pravidelné s détmi pracujeme na IT tabuli — vyuzivame zde vSech dostupnych
vzdélavacich programd.

Slabé stanky:

-V letosnim $kolnim roce jsme se zaméfili na propracovani diagnostickych lista, které
jsme v pribéhu roku dopliiovali o naSe poznatky a stale pracujeme na jejich
zlepsSenich.

- Zapojovani déti s OMJ do béznych tiid — neznalost jazyka (vietnamstina,
ukrajinStina, arabstina)

- Postupna modernizace vyukovych metod a forem

Rizika:
- Spoluprace mezi pedagogy na tiid¢, na skole
- Spatna komunikace se zakonnymi zastupci déti s OMIJ a se socialné znevyhodnéného
prostiedi.

Zavéry:

Zamétime se na Uplné dokonceni diagnostickych listl, které aktivné pouzivame a doplnime
o nov¢ zakoupené diagnostické pomucky ,,Klokaniiv kufr a klokanovy kapsy*. I nadale se
budeme dale vzdélavat v oblasti diagnostiky ditcte.

Podporovat déti s OMJ a SVP v uspéchu, nastavovat jim spravné hranice, vypracovavat I\VP,
ale i PLPP pro usnadnéni prace s détmi, zpétné vazby pro pedagogy, rodice a ptipadné
vysetfeni PPP, SPC.

Organizovat projektové dny ve vyuce, vytvaret pro déti aktivni hry, zajistit pravidelné
krouzky pro déti. Zajistit krouzek ,,Zvidava sova“ — pro podporu nadani u déti.

Materialni vybaveni:

Silné stranky:

-V obou naSich Skolach jsme se diky dotacim a projektim velmi dobie vybavili
nadstandartnimi pomtickami a hrackami pro déti. VSechny prostory tfid odpovidaji
ergonomickym potiebdm déti. Drobné opravy si zajiStujeme b&hem roku sami
pribézné.

-V letoSnim roce byla zakoupena i cela fada digitalnich a robotickych hracek pro déti
z dotace Narodni obnovy ,,Digitalizace Skol*.

- Zprojektu Talentmanagement byly zakoupeny logické hry a vybaveni na
diagnostiku déti ,,Klokanovy kufry a kapsy*.

-V MS BN byla nové ziizena pata tfida, ktera je zaméfena na vzdélavani déti do 3 let
véku. Ttida se osvédcila a v tomto duchu bychom ji chtéli zachovat i v dalSich letech.

Slabé stranky:
- Na 8kolni zahradé¢ NN je nevyhovujici travnata plocha — nerovnosti. Velmi malo
zastinéné plochy, nevhodné kefe. Nenamontované dievéné zabradli na schodistich
pro malé déti.
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Skolni zahrada BN je ve velmi §patném stavu cela. Nevyhovuje plot ani hraci plochy
pro déti. Nékteré prvky jsou nevyhovujici, jiné zni¢ené. Znicené lavice a stoly.
- Z divodu navysujici kapacity BN je nedostatek Satnich boxi ve tfech tiidach.
- Jako velmi slabou stranku obou matefskych Skol vniméme elektroinstalaci —
V bytovém druzstvu na Nezvaloveé namésti byly nainstalovany nové zvonky v prvnim
a druhém patie ve vchodu pro zaméstnance skoly.
- Ve tfidé Zvoneckli a Vodnicki skladovani lizkovin neodpovidd hygienickym
pozadavkam.
- Nevyhovujici prostory $kolni jidelny v MS NN.
Rizika:
- BOZP — zajisténi bezpecnosti déti
- Bezpecny plot kolem skolni zahrady
- Hygienické opatieni

Zavery:

Béhem prazdninovych mésict jsme zajistili montaz zabradli v MS NN. Béhem roku
zajistime zasypani nerovnosti zeminou na Skolni zahradé NN. K zajisténi stinu na zahradé
byly zakoupeny stany, promyslet z hlediska bezpe¢nosti jejich ukotveni lany. Do budoucna
zajistime velky dfevény altan.

Na 8kolni zahradé¢ BN byl béhem prazdnin vybudovan vodni prvek dotovany z projektu
SMO Ostrava!!!

Béhem pristiho skolniho roku sepiSeme zadost na velkou rekonstrukei $kolni zahrady BN —
jednalo by se o projekt pfirodni zahrady — zmizely by veskeré betonové prvky a kovové
prvky.

Vyrobu skiing na lizkoviny ve tfidé¢ Zvonecki a tfidé Vodnic¢kl v obou Skoléch.

V pfistim roce 2023 rozjedeme dalsi velky projekt na obnovu skolni jidelny NN.

4.2  Zajisténi distancni vyuky
V leto$nim $kolnim roce distan¢ni vyuka neprobihala.
4.3 Prezentace Skoly na verejnosti

Spoluprace MS NN s Ceskou televizi pfi nataéeni pofadu pro déti ,,Draci v hrnci* — dvakrat
ro¢n€ nataceni dvou dilli potadu, ktery je vysilan na Décku.

Vzijemna spoluprace MS BN s Fakultni nemocnici, prezentace nasi $koly na webovych
strankach nemocnice, nabidka umisténi déti zaméstnancum.

Déti z obou MS vyrobily malé darecky a ptanicka pro seniory ve spolupraci s MO Poruba.
Utast v soutézich — vytvarna soutéz s ZHS Ostrava celorepublikové jsme se umistili na
druhém miste, vytvarna soutéz pro Stiedisko piirodoveédct.

Vytvofeni tabla pro predskolaky, umisténi ve vyloze na Hlavni tfidé¢ prodejna ,,KOH-I-
NOOR*ana 17. listopadu prodejna optiky. Prezentace na webovych strankach skoly, ¢lanky
na facebooku ,,Porubské Skoly a Skolky* a na facebookovych stankach skol.
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4.4  Podpora talentovanych déti

Pti rozvoji détského talentu se zamétujeme i nadale hlavné na oblast polytechnického a
environmentalniho vzd¢lavani. Pro déti tvofime projektové dny zaméfené na pokusy,
objevovani, zkoumani a badani. Vypracovali jsme projekt dotovany SMO — , Tvofime,
hrajeme si a zkoumame* v ramci tohoto projektu jsme pofidili ,,Vodni prvek™ na Skolni
zahradé MS BN. Pé&stovali jsme s détmi bylinky a pfipravovali vonné pytli¢ky, vafili ¢aj &i
prispivali bylinkami do nasi kuchyné¢.

Zapojili jsme se do projektu ,,Zapomenuta femesla“ ve spolupraci s femeslniky jsme
uspotadali odpoledne s rodi¢i akci zaméfenou na tvotivost a lidové tradice.

V ramci projektu Talentmanagement jsme rozvijeli u déti kreaktivitu, tvofivost, badatelské
a experimentalni uCeni prostrednictvim krouzku ,,Zvidava sova pro nadané déti‘.

45  Prevence socialné patologickych jevli, rizikového chovani
a zajiSténi podpory déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
nadanych, mimoradné nadanych a s niarokem na poskytovani

jazykové pripravy

Piilohou naseho SVP ,Putujeme se Sluni¢kem, objevujeme nasi zem“ je zpracovan
Minimalni preventivni program (MPP). V tomto Skolnim roce nebylo feSeno zadné
patolologické chovani déti. Déti vedeme preventivné k vzajemné ucté a toleranci, ¢asto
vysvétlujeme a povidame si s détmi o nezadoucim chovani a podporujeme u déti aktivitu
K feSeni problémii a k moznostem feSeni détskych konfliktu.

Podpora déti s SVP viz. zprava o ¢innosti specialniho pedagoga.

Ve spolupraci s agenturou ,,Anglictina s usmévem* a pani PaeDr. Obermanovou,
realizujeme vyuku angli¢tiny formou odpolednich kurza.

4.6 Zprava o ¢innosti Skolniho psychologa
V naSem zafizeni neplsobi Skolni psycholog.
4.7 Zprava o ¢innosti specialniho pedagoga

V MS NN neni zapsano zadné dité s diagnostikovanou vzdélavaci potiebou. Specialni
pedagog zajiSt'oval vypracovani individudlnich plant pro déti s OSD.

V MS BN mame jednu t¥idu, kde je inkludované dité s podptirnym opatienim 4. stupné. Na
dit¢ nam byla poskytnuta dotace Krajskym normativem ve vysi 12.000,- K¢ a asistent
pedagoga na plny uvazek. Specidlni pedagog zajistil nakup pomicek, dle pozadavki SPC,
které slouzi k lepSimu zvladani situaci u ditéte.

Ve tiid€ je také dit¢ s odliSnym matefskym jazykem (vietnamska néarodnost), pro dité je
vypracovan PLPP 1. stupné — odeslan po dohod¢ s rodi¢i na PPP. Pro dalsi dvé déti byl
vypracovan PLPP pro opozdény vyvoj feci a vyvojové nerovnosti. Se vSemi détmi bylo
pracovano dle individualnich potfeb déti s vyuZzitim asistenta pedagoga.
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Specialni pedagog se vénoval hlavné vychovné — vzdélavacim Cinnostem s détmi, které byly
integrovany do bézné tiidy. Jednalo se o déti s poruchou PAS, s opozdénym vyvojem feci ¢i
jinymi vadami feci, o déti s odrocenou Skolni dochazkou a dit¢ s odliSnym mateiskym
jazykem. Ve spolupraci se skolskym poradenskym zatizenim — SPC kap. Vajdy, a PPP
Vv Ostravé — Porubé vypracovaval plany pedagogické podpory a individualni plany. Vse
projednaval s pedagogy ve Skole, doporu¢oval mozné ucebni pomucky a alternativni
vzdélavani. Motivoval déti a vytvaiel motivacéni deniky. Vénoval se konzultacim s rodici a
administrativé. Poskytoval dvéma détem pedagogickou intervenci v oblasti logopedické
péce.

4.8 Skolni jidelna

Skolni jidelna v MS NN spolupracuje pii vychové a vzdélavani déti, vedeme déti ke
zdravému stravovani. Stale se zlepSujeme ve skladbé jidelni¢ku, zatfazujeme nové trendy.
Déti maji denné ke svaciné Cerstvé ovoce nebo zeleninu. Materialni podminky v zafizenich
Déti do jidla nenutime, ale snazime se déti vést k ochutnavce, aby se naucily spravnému
stolovani a vedeme je ke zdravé Zivotosprave. V letoSnim Skolnim roce jsme piesli na novy
systém strava.cz VIS Plzen, v programu jsou hlidany sklady potravin, Gplaty za vzdélavani
a stravovani déti v MS NN. Pro dalsi §kolni rok planujeme piechod tiplaty i na odloueném
pracovisti MS BN.

V MS BN je jen §kolni vydejna stravy a strava je dovazena z MS V Zahradach. Je zachovana
vhodna skladba jidelni¢kli, velmi Casto jsou zafazovany zeleninové salaty. Tuto stravu
nemuizeme piimo ovlivnit. Vime, ze kvalita dovazené stravy je na nizsi urovni, ale i1 tak
splituje spotiebni kos. Déti jsou vedeny k ochutnavce jidel nejsou do stravy nuceny. Vedeme
déti ke spravnému stolovani. Po cely den je pro déti zajistén pitny rezim.

4.9 Organizace rodici

V MS NN je spoluprace s rodi¢i velmi dobra. Aktivné se zapojuji a projevuji zajem o své
déti, ale i o chod celé MS. Rodice velmi ocefiuji individualni rozhovory s pedagogy, maji
potiebu se ,,vypovidat®“ a byt vyslySen. Akce s rodi¢i béhem tohoto roku neprob&hly podle
nasSich predstav.

Rodice jsou dostatecné informovani prostfednictvim webovych stranek Skoly, FB stranek a
na nasténkach umisténych v Satnach kazdé tiidy. Pozitivni ohlasy ze strany rodi¢l a partnert,
ktefi se podileli na projektovém dni ,,Zapomenuta femesla“. Nevyslo nam sice pocasi, ale i
tak byla akce velmi zajimava pro déti 1 dospélé.

V MS BN povazujeme za dilezitou slozku spoluprace komunikaci mezi rodi¢em a
pedagogem. Dulezitym faktorem je ziskavani informaci o ditéti, pfedevS§im rozhovorem
s rodinnymi pfislusniky. Probihali individudlni schizky s rodi¢i, které se v konecném
dasledku daji povazovat za uspéSné. Rodice vétSiny déti projevili zdjem o tyto pohovory a
dozvédéli se spoustu zajimavych informaci, které neni mozné v priibéhu Skolniho roku
predavat.

V druhé polovin€ Skolniho roku probéhlo na obou pracovistich spousta aktivit, které se

uskutecnili na tfidach nebo i v prostoru skolni zahrady a mimo ni — spole¢na jarni tvoteni,
besidka pro maminky, odpoledne pro tatinky, zapojeni skoly do projektu ,,Uklid'me Cesko®,
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rozlouceni se Skolnim rokem na Myslivné, spolecné rozlouceni s rodici se Skolaky na skolni
zahradg.

Na obou $kolach probéhly i vzdélavaci a relaxaéni aktivity pro rodi¢e hrazenych ze Sablon
Il. — pfednaska SPC Frydek-Mistek ,,Beseda pro rodice predskolakia‘ a ,,Muzikoterapie pro
rodice* — relaxacni trendy pro déti.

Silné stranky:
- Zajem rodict o déni v MS.
- Bezpecné prostiedi pro déti.
- Nastaveni komunikace mezi ucCitelem a rodici

Slabé stranky: 5
- Nedusledné dodrzovani pravidel MS dle Skolniho fadu.

- Nizsi tcast rodici a déti ze socialn¢ znevyhodnéného prostiedi.

Rizika:
- Nesechrany tym rodi¢i a pedagogt
- Nedostatecnd komunikace s vedenim $koly a zakonnym zastupcem ze strany rodict

Zavéry:

Vice zapojovat rodi¢e do spolecnych aktivit, zajistit zajimavé akce hrazené z projekti, Sifit
a propagovat mezi rodi¢i zajem o rizné akce potradané skolou i jednotlivymi pedagogy.
DodrZovat pravidla a rovny pfistup. Nastaveni spole¢nych komunikac¢nich kanald.

410 Zpravy o kontrolni ¢innosti

Od 31. 5. 2022 do 7. 6. 2022 probehla v piispévkové organizaci Mateiska skola, Ostrava-
Poruba, Nezvalovo ndm. 856 vefejnospravni kontrola se zaméfenim na hospodateni
s vefejnymi prostfedky, na vnitfni kontrolni systém Skoly, plnéni kritérii hospodarnosti,
efektivnosti a u€elnosti ve smyslu §11 odst. 4 zékona ¢.320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve
vetejné spraveé a o zméné nekterych zakond, v platném znéni.

Kontrolnim organem bylo Statutarni mésto Ostrava, méstsky obvod Poruba, kontrolni
¢innost nebyla zatim ukoncena.

Jina kontrolni ¢innost v MS neprobéhla.
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5 DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU

5.1 Navstivené kurzy

Ly , vzdélavaci pocet casova
nazev Skoleni i x o
instituce zaméstnancu dotace
Lidové zvyky a jejich vyznam a vyuziti pfi | KVIC 1 4
praci s détmi
Rozvoj feéi, fonologického uvédomovani — | LUZANKY 2 8
pred¢tenaiskd gramotnost
Rozvoj zrakového a prostorového vnimani — | LUZANKY 2 8
matematicka pregramotnost
Diagnosti a rozvoj schopnosti ditéte | LUZANKY 1 16
ptedskolniho véku
Psychosomatika jako kli¢ (ne)moci ditéte | KVIC 1 2
predskolniho véku
Hudebné relaxacni aktivity ovlivijici | KVIC 1 4
chovani déti s ADHD
Enviromentalni ¢innosti v matetské skole ve | KVIC 1 8
tfidé i venku
Studanky vily Rozarky — environmentalni | KVIC 2 12
vychova
Metoda dobrého startu KVIC 1 8
Hry s rytmem a pohybem pro déti Muzikohrani, 1 32
Z.S.
Co jesté mizeme udélat pro déti s OSD v MS | NPI 1 4
Pamét’ a hry na rozvoj paméti KVIC 1
Supervize v uditelské profesi aneb Jak se ve | KVIC 2 2
své profesi posouvat
Badatelstvi v MS HELLO 1 8
Tvoiiva hra v MS a za¢lefiovani do vychovné | KVIC 2 5
vzdélavaciho procesu
Metodicka podpora specidlnich pedagogt MS Exilu 2 45
Jak sledovat pokroky u déti a efektivné | KVIC 1 7
planovat jeho dalsi rozvoj
Pokusy a objevy v MS KVIC 1 2
Polytechnickd vzdélavani pro nejmensi. | KVIC 1 8
Svétlo a barvy
RVP pro predskolni vzdelavani — strasdk | KVIC 1 8
nebo nastroj ucitele?
Do MS bez place KVIC 1 5
Inventarizace VIM 1 4
Prakticky privodce Gcetni zdvérkou ANAG 1 5
FKSP pro skoly ProfiEduca 1 3
Novely pravnich ptedpisii 2021/2022 Slegrova, 1 3
Zeman
Vztah feditele Skoly a zfizovatele MAP2!!! 1 4
Hospitace v praxi feditele skoly VIM 1 5
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| Jak na rozvoj zam&stnanci | MSMT-OKAP | 1 \ 16 \

5.2 Hodnoceni $koleni

Pedagogiim bylo nabidnuto dalsi vzdélavani. Mé€li moznost si vybrat s vice moznosti DVPP,
nekteti pedagogové vyuzili nabidku KVIC, NIDV, webinaie a podobné. Vétsina Skoleni
probéhla prezencné. Pro dalsi vzdelavani byla k dispozici také nové zakoupend odborna
literatura, pedagogické Casopisy, internetové stranky, kde pedagogové Cerpali napady,
poznatky i védomosti. VeSkeré informace ziskané¢ z DVPP si pedagogové piedéavaji
pravideln¢ na kratkych pedagogickych radach a pii pfedavani dobré praxe ¢i na vzajemnych
hospitacich.

Vétsina pedagogi je spokojend, citi se v MS dobie a je motivovana a podporovana pro dalsi
vzdélavani.
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6 KLIMA SKOLY

6.1 Vysledky a opatreni

Klima Skoly — rodice:

Silné stranky: 5
- rodice jsou radi, Ze jejich dit€ navstévuje nasi MS
- pravidla Skoly jsou jim jasna a srozumitelna
- déti se v MS citi bezpetnd
- Skola rozviji schopnosti a dovednosti déti
- rodi¢e maji dobré vztahy s pani ucitelkou na t¥ide

Slabé stranky:
- ucitelky nerozumi potfebam déti

- Vedeni Skoly s rodi¢i nedostate¢n¢ komunikuje

Rizika:
- Skola nefunguje jako sehrany tym rodict a pedagogii
- webové stranky nejsou pro rodice dostate¢né prehledné

Opatieni:

Zaméfime se na spolecné aktivity rodicl, déti a Skoly. Pravidelné organizovani
konzulta¢nich schiizek s rodiéi, dle jejich potieb. Webové stranky prosli velkou obnovou a
jsou nov¢ zptistupnéné. Zjistime na pti spolecnych akcich zpétnou vazbu od rodict.

Klima $koly — pedagogové:

Silné stranky:
- pedagogové povazuji svou praci za smysluplnou

- vedeni Skoly je podporuje v profesnim rozvoji
- s rodi¢i maji na tfidach dobré vztahy
- pravidla ve Skole jsou jasna a srozumitelna

Slabé stranky:
- webove stranky Skoly jsou neptehledné

- na Skole se pedagogiim dobie nepracuje

Rizika:
- nemohou vyjadfit své ndzory a postoje
- Skola nefunguje jako sehrany tym rodici a pedagogti

Opatieni:

Budeme déle pracovat na zkvalitnéni prostiedi ve Skole, zajistime vice spolecnych
neformalnich teambuildingi — vzdélavacich, sportovnich ¢i relaxacnich aktivit. Vice
prostoru K vyjadieni na pedagogickych a provoznich radach. Vedeni pracovnich rad
ucitelkami, vedeni je jen nestranny pozorovatel a posluchac. Vzajemné pohovory ke klimatu
Skoly a ptipadnému zlepSeni ¢i navrhy k feseni.
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7 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

7.1 Schvalené prispévky pro rok 2021

druh prispévku schvaleny (v K¢) | upraveny (v K<)
provozni piispévek zfizovatele 970 000,00 1028 850,00
z toho tcelové vazano 60 000,00 60 000,00
dotace SMO 50 000,00 50 000,00
investi¢ni dotace MSK 0 0
ptimé prostiedky MSK 14 620 000,00 14 920 140,00
z toho uceloveé vazano 0 0
prispévek MSK celkem 14 620 000,00 14 920 140,00
dotace EU projekt ... 450 394,00 450 394,00
prispévek vcetné dotaci celkem 16 509 384,00

7.2 Hospodareni s prispévkem zrizovatele — pInéni planu vynosi

skutec¢nost k 31. 12. 2021 (v K<)

druh vynost plan hlavni | dopliikova
” s celkem
cinnost cinnost
vynosy z prodeje sluzeb 0 0 0 0
Vynosy z pronajma 3000 0 2 310,00 2 310,00
vynosy z prodeje karet a 0 0 0 0
¢ipt
Jin€ vynosy z vlastnich 1030000 870 590,00 0| 870590,00
vykoni
cerpani fonda 0 451 211,00 0 146 370,00
ostatni vynosy 0 0 0 0
uroky 1 000 322,80 0 322,80
celkem 1034 000| 1322123,80 2 310,00 1324433,80
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7.3  Hospodareni s prispévkem ziizovatele — pInéni plani nakladua

skutecnost k 31. 12. 2021 (v K<)
druh nikladd plin hlavni dopliikova

¢innost ¢innost S5 Xl
spotieba materialu 1298 000 | 1 036 319,00 0| 1036319
spotieba energie 150 000 89 454,00 619,00 90 073
prodané zbozi 0 0 0 0
opravy a udrzovani 250000 271587,00 0 271 587
cestovné 10 000 10 682,00 0 10 682
ostatni sluzby 250 000| 283564,00 0 283 564
mzdové naklady 35000 31 760,00 0 31760
zakonné odvody 10 000 1 440,00 0 1440
zakonné socialni naklady 10 000 3994,00 0 3994
manka a Skody 0 0 0 0
DDHM nad 3.000 K¢ 140 000| 223 765,00 0 223 765
ostatni ndklady z ¢innosti 100 000| 143 406,00 0 143 406
odpisy 18 000 17 555,00 0 17 555
celkem 2271000|2 113 526,00 619,00 2114145

7.4 Piimé naklady na vzdélavani a dalsi zdroje (projekty EU, dotace)

skute¢nost
nakladova polozka plan k 31.12. 2021
(v KS)
hrubé mzdy 10 607 000,00 10 828 094,00
odvody SP, VZP, prldelr do FKSP, nahrady 4013 000,00 4092 053,00
mzdy v dob¢€ pracovni neschopnosti
uc,ebmc,e, Skolni potieby, u¢ebni pomticky, 100 000,00 128 120,00
vyukové programy
podpiirnd opatieni - pomiicky 12 000,00 12 000,00
DVPP 10 000,00 12 080,00
cestovné 0 0
ochranné pracovni pomucky, preventivni 5 000.00 3.897.00
prohlidky ' ,
zakonné pojistné Kooperativa 45 000,00 42 529,00
celkem 14 792 000,00 15118 773,00
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7.5 Vyhodnoceni hospodareni s prispévky

skutec¢nost k 31. 12. 2021 (v tis. K¢)

P | dmest | tamost | celkem
naklady 16 746 16 900 0,69 16 900,69
Vynosy 1302 1058 3 1061
ptispévek 15709 15 946 0 15 946
vysledek hospodareni 104 2,31 106,31

7.6  Piehled realizovanych oprav a investic

Opravy:

Oprava a renovace vydejny stravy v 1. patie MS BN

- Nivelace podlah a polozeni linolea $atny — 1. patro MS BN
- Vyména zétivek v prostoru $aten MS BN

- Malovani a natirani dle potfeby — t¥idy, herny MS NN
- Udrzba ohtivacich van BN
- Cisténi kobercti na obou pracovistich

- Vyména koberce v prostoru tfidy 1. patro MS NN
- Revizni oprava - konvektomat NN
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8 PRILOHY

Projekt ,, Tvotime, hrajeme si a objevujeme I1.*“ — dotace SMO,
fezbat v MS nam. B. Némcové
a MS Nezvalovo nam.

OSTRAVA!
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,,Cestujeme po celém svete™

,,PecCe cela skolka*
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