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Inspekéni €innost na misté 29.11. az 1. 12. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, a podle zikona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu
Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich a o preventivné vychovné
péci ve Skolskych zafizenich a o zméné¢ dalsich zikonl, ve znéni pozdé¢jSich predpisi
a souvisejicich a provadécich pravnich predpisi.


mailto:teresov.vum@seznam.cz

Charakteristika

Piispévkova organizace Vychovny ustav, stfedni $kola a zakladni Skola TereSov (dale
,Skolské zafizeni®) vykonava cCmnnost vychovného ustavu, stfedni Skoly, zikladni Skoly
a Skolni jidelny. Do vychovného Ustavu (dale ,zafizeni) jsou zafazovani chlapci s nafizenou
Ustavni vychovou, ktefi ukoncili zakladni vzd¢lavani, nebo rok ¢i dva pied jeho ukon¢enim.
K datu inspek¢ni ¢innosti bylo v zafizeni evidovano celkem 28 chlapct, ztoho 22 bylo
v zafizeni fyzicky pftitomno. Dva chlapci méli povoleny pobyt mimo zafizeni a Ctyfi chlapci
byli na Gt€éku. Vychovné vzdélavaci ¢innost probihala ve ¢tyfech vychovnych skupinach.

Ve skole se v dob¢ inspekéni ¢innosti vzdélavalo 21 zaki. Z toho Ctyfi zaci v zakladni Skole
podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani a 16 ikt ve stiedni Skole
Vv tifletém ucebnim oboru Strojirenské prace s profesnim zaméfenim Zamec¢nik (23-51-/01).
Jeden Zak dojizdi do stiedni Skoly mimo zafizeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $kolského zafizeni pii planovani své Ginnosti vychazi z koncepce rozvoje zaiizeni,
kterou dale rozpracovava Vv ro¢nich planech vychovné vzdélavaci c¢innosti. Neékteré
organizaéni pravomoci K fizeni vychovného ustavu delegoval na vedouciho vychovatele
afizeni Skoly na svého zastupce. Spolecné¢ pravideln¢ vyhodnocuji uroven poskytované
vychovné vzdélavaci péce a vysledky jsou pak kazdodenné promitdiny do prace s détmi.
Rizeni se déle aktivné Ulastni ipedagogové prostfednictvim pravidelnych jednani
pedagogické rady a provoznich porad. Na jednanich pedagogické rady a pravidelnych
poradach jsou projednavany kromé pribéhu a vychovné vzdélavacich vysledkt détii Upravy
kurikuldrnich dokumenti zafizeni.

Pienos informaci v zafizeni je zaloZzen na elektronickém systému a na osobnim kontaktu
jednotlivych aktéri vzdé€lavani a vychovy. UCitelé tzce spolupracuji se skupinovymi
vychovateli, informace o0 vzdélavani zakd vetné hodnoceni vysledkt vzdélavani ziskavaji
vychovatelé a vedeni zafizeni kazdy den na spoleCnych setkénich. Zakonni zastupci
ziskavaji informace o svych détech telefonicky a pfi osobnich jednanich.

Pedagogicky sbor je stabilni, od minulé inspekéni ¢innosti doslo k jeho minimalni obméné.
V soucasné dobé vétSina pedagogickych pracovnika spliuje odbornou kvalifikaci pro
piimou pedagogickou ¢innost. VSichni pedagogové spliuji psychickou zptsobilost, vSichni
zamdstnanci bezthonnost. Vzdélavacich akci a seminaft se zaméfenim na rizikové chovani,
¢innosti s détmi s poruchou chovani, nebo sdémi s psychiatrickym onemocnénim
se pedagogové ucastnili jen zcela sporadicky. Vzijemné hospitace jako alternativni zplsob
ziskavani novych podnétd pro zkvalitnéni vlastni prace pedagogové nevyuzivaji.

Prostfedi vymezené pro jednotlivé vychovné skupiny ma raz bytové jednotky, ktera se sklada
ze vstupnich prostor, prostoru pro relaxaci a traveni volného casu s kuchynskym koutem,
loznic, mistnosti pro vychovatele a hygienického zafizeni. Zlepsilo se vybaveni nabytkem,
avsak esteticky vzhled n€kterych mistnosti stale piisobil neosobné a nezabydlené. Teoreticka
vyuka zakl probihda v samostatné budové. Ucebny jsou vybaveny vyukovymi obrazy,
uCebnimi pomickami a dataprojektory, které vyuCujici pii vyuce efektivné vyuzivaji.
Ke komunikativnim metoddm vyuky (diskuse, besedy apod.) je vyuzivand mistnost
v podkrovi. Praktickd vyuka probihd ve dvou dilnach, které jsou soucésti aredlu zafizeni a na
smluvnim pracovisti.

Problematika zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti je formulovana ve vnitinich
dokumentech Skolského zafizeni. Na zacatku Skolntho roku jsou déti prokazatelnym
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zpisobem seznamovany S pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi a podle potfeby i v jeho
pribéhu. Oblast prevence rizikového chovani déti je zajiStovana, preventivni aktivity byly
zatazeny jak do vyuCovacich hodin, tak probihaly v ramci volnocasovych aktivit.

Celodenni stravovani ubytovanych déti je zajistovano ve vlastni Skoli jidelné. Poskytované
stravovaci sluzby pfispivaji u déti k upeviovani spravnych stravovacich navyki a zdravého
zivotniho stylu. O vikendech jsou do pifpravy stravy vcetn¢ ndkupu potravin zapojovany
i chlapci v jednotlivych wvychovnych skupinach, coz poztivné ovliviiuje jejich pifpravu
na zvladani béznych kazdodennich praci.

Cinnost Skolského zafizeni je v pfevaZné mife financovana z dotace poskytnuté ze statniho
rozpoCtu v ramci normativniho financovani transferem od z‘izovatele.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Odpoledni ¢innosti probihaly podle tydennich plant, které korespondovaly s nastavenym
ro¢nim planem vychovné vzdélavacich Cinnosti a Skoliho vzdélavaciho programu. Diraz
ve vychovné vzdélavaci oblasti byl kladen na zisk&ni kompetenci, které détem umozni dobré
spoleCenské zafazeni a samostatny Zzvot. Diulezitym aspektem vychovnych skupin
je poskytovani takové miry autonomie, aby se kazdodenni Zivot chlapci cO nejvice
piiblizoval Zzivotu bémé domacnosti. UEi se samostatné hospodafit se svymi penéZnimi
prostiedky, planovat a zajiStovat stravu 0 vikendech a provadét bézné sebeobshimé prace
spojené s chodem bémé rodiny napi. prani osobnich véci a bézny Uklid. Béhem hodnocené
¢innosti vychovnych skupin vychovatelé uplatiiovali predevsim obvyklé formy a metody
prace. Posilovani zodpovédnosti a samostatnosti chlapcti pro zaélenéni do bézného Zivota je
promyslené a probiha také v Uzké spolupraci chlapct, vychovateli a odbornych pracovnikd
(psycholozka, etoped). UGelem téchto cilenych aktivit je pozitivni motivace chlapci
a korekce jejich nevhodnych forem chovani. Vychovatelé wvychazeli v hospitovanych
¢innostech  z dosavadnich znalosti jejich osobnostnich charakteristik, respektovali jejich
tempo a piistupovali k nim empaticky. P#i komunikaci s vychovateli vyjadiovali chlapci
vlastni nazor a zpravidla respektovali i nazor druhych, coz se poztivné projevovalo
piivétivou atmosférou ve vychovnych skupinidch. Ke svému hodnoceni, popiipadé k jinym
zalezitostem, které se jich tykaly, se méli moznost vyjadiovat, nebyli omezovani v pfijimani
navstév ani ve vychazkach a dovolenkéach. Jejich vlastni sebehodnoceni ¢i jejich vzajemné
hodnoceni probihalo v hospitovanych ¢innostech spi§e nahodile.

Sledovana wyuka v zakladni a stfedni $kole byla dobie organizaéné a pedagogicky zvladnuta.
V hodinach byly u ziku disledné respektovany jejich vzdélavaci potieby i s ohledem na
jejich aktudlni psychicky stav. Vyklad probiraného uciva byl vhodné dopliovan podnétnymi
otdzkami, na které Zaci vétSinou jednoduchym zpusobem a adekvatné reagovali VSechny
hodiny byly v zavéru zhodnoceny, zakim byla poskytovana zpétna vazba k Urovni zvliadnuti
zadanych Ukoli s dostatenou motivaci k dalSimu  vzdélavani. Vychovna funkce
sebehodnoceni a podpora vzijemného hodnoceni zakli byla vyuZivana v menSi mife.
Ve sledovanych hodinach byly vywzity prostiedky ICT ke zvySeni nazornosti vyuky.

Praktické vyuCovani bylo sledovdno na Skolim i smluvnim pracovisti, jejichz vybavenost
sphiuyje pozadavky na zajisténi vzdélavani vyuCovaného oboru. Rozvijeny byly odborné
kompetence zaku s cilem zskani potiebnych praktickych dovednosti a navykti v souladu
s profilem absolventa a sosnovami odborného vycviku a v navaznosti na teoretické odborné
predméty. Vyuka byla Gc¢eln¢ zorganizovana, véetné dodrzovani zasad bezpecCnosti prace
a ochrany zdravi. Vstficny vztah ucitele k individualnim potfebam zakd mél pozitivni vliv
na klima wyuky odborného vycviku a na jejich pfistup k plnéni zadavanych ukoli.

317



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnotici bodovy systém, zavedeny v zafizeni, je piehledny, chlapci mu rozumi a orientuji
se Vv ném. Hodnoceni jsou za dil¢i aktivity behem dne vcetné Skoly. Kazdy vecer probiha
na jednotlivych skupindch zhodnoceni dne. Zrozboru uloZenych opatieni ve vychové
vyplynulo, ze pfevazuji poztivni. Chlapci mohou zskat penézni odménu, mimofddnou
vychazku ¢i se zaCastnit mimofadné akce. Nejcastéj$im negativnim opatfenim ve vychové
je odebrani samostatné vychazky. Zafizeni vyuziva elektronicky systém, v némz se
shromazd’uji informace o détech a skupinach vetné programii rozvoje osobnosti (dale
~PROD%). Efektivné a rychle jsou tak predavany zisadni tdaje o vychovné vzd€lavacich
¢mnostech déti, ale z jejich kvalitativniho rozboru a rozboru tydennich programi skupin
vyplynulo, ze PROD pin¢ nekoresponduji s nastavenim tydennich plant, ve kterych se ¢asto
neprojevyji individudlni vychovné cile jednotlivych chlapc. To neumoziiuje neprodlené
reagovat na jejich ménici se potieby a cile.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzd€lavani zaki jsou srozumitelné a piehledné zpracovana
ve Skolnim ftadu. Systém zjistovani vysledkl vzde€lavani Zzakl je zalozen zejména na
uplatiiovani standardnich evaluacnich nastroji s vyuZitim riznych forem pisemného
provéfovani a Ustntho zkouSeni. Pribézné jsou aktudlni problémy a vysledky vzdélavani
projednavany pii kazdodennim setkavani pedagogli mezi sebou a se zastupcem feditele.
Dobré pracovni klima s malym poctem zakt ve tfidach, nabidka konzultacnich hodin
pedagogli s moznosti doucovani, dobra spoluprace uciteli s vychovateli a povinna doba
domaci piipravy na vyuCovani v dennim rezimu vychovného ustavu poztivné pfispivaji
K prevenci S$kolni netspéSnosti zaki. Vysledky wychovy a vzdélavani jsou pravidelné
projedndvany v pedagogické radg.

Vychovné¢ vzdélavaci aktivity jsou pfipravovany s cilem resocializace ditéte a prebudovani
jeho hodnotového Zebficku. Zafizeni se snazi podporovat ziliby jednotlivych chlapct
a aktivni prozivani jejich volného ¢asu prostiednictvim velké nabidky zajmowvych aktivit.
Mimo zafizeni mohou chlapci dochazet na tréninky do zdejSich sportovnich oddili. Zatfizeni
se také uCastni ruznych sportovnich soutéz potadanych jinymi zafizenimi stejného typu.
Vychovné vzdélavaci Cinnost v zafizeni je vhodn¢ dopliovana riznymi vyjezdy
a pobytovymi akcemi, jejichz smyslem je podporovat kompetence k feSeni problému,
vzajemnou spolupraci a respekt k odlisnosti a psychickou odolnost.

Vedle instituci a organizaci tradiéné spolupracujicich s vychovnymi UGstavy, jako je organ
socialné-pravni ochrany déti, probaéni a media¢ni sluzba, Policie CR, soudy a statni
zastupitelstvi, zafizeni spolupracuje s Méstskym tradem Zbiroh, Obecnim ufadem TereSov,
ale i se zdravotnickymi zafizenimi a neziskovymi organizacemi.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni
- 0d1.9.2022 byla zizena tiida zakladni Skoly.

- Vroce 2021 a 2022 byla zateplena budova Skoly, zhotovena zamkova dlazba u budovy
zdmku a ekologizovany Kkotle v kotelné.

- Stale pouze mald ¢ast pedagogh pfistupuje aktivné k vlastnimu profesnimu rozvoji.

- Castetnd se zepsilo wnitini a materidlni vybaveni vychovnych skupin tak, aby se
piblizovalo fungovani bézné domacnosti a détem umoziovalo zskavat potiebné socialni
kompetence, ale nékteré vychovné skupiny jsou stale neosobni a nepodnétné.
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Informace o konkrétnich posunech déti deklarovanych v programech rozvoje osobnosti
ditéte jsou vedeny systematicky v elektroniském systému zafizeni.

Silné stranky

Vyznamnym prvkem posilyjicim kvalitu vzdélavani je trvald spoluprace Skoly s externimi
partnery, protoze umoziuje zaktm ziskévat potfebné kompetence v realném pracovnim
prostredi.

Velkd nabidka zajmovych aktivit podporuje smysluplné vyuzivani volného casu
a podporuje rozvoj individudlnich zajmi jednotlivych chlapci.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Programy rozvoje osobnosti ditéte pln¢ nekoresponduji s nastavenim tydennich plan,
ve kterych se casto neprojevuji individualni vychovné cile jednotlivych chlapcu.
To neumozituje neprodlené reagovat na jejich menici se potieby a cile,

Pedagogové jsou ke svému profesnimu rozvoji pasivni, malo vyuzivaji nékterych forem
sdileni zkuSenosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zarizeni

Systematicky propojit tydenni plany s programy rozvoje osobnosti ditéte, aby mohly byt
naphiovany individudlni cile jednotlivych chlapcti

Dowybavit rodinné skupiny vhodnym nabytkem a zepsit estetickou troven nékterych
rodinnych skupin.

V ramci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli se zaméfit na Cinnosti s détmi
S poruchou chovani nebo s détmi s psychiatrickym onemocnénim, které by vedly ke
zkvalitnéni procesu jejich vychovy a vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada ¥editeli
Skolského zarizeni ve lhiit¢ do 30 dnl pfijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatki zjisténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e- podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zfizovaci listina vydana MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana dne
1. dubna 1992 v¢etn¢ dodatkt ¢. 1 az 9

Opatieni MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mald Strana ke zfizovaci listing -
Dodatek ¢. 9 vydany pod &j.: MSMT-7792/2021-1, kterym se méni nazev zfizované
organizace na Vychovny Ustav, stiedni Skola a zdkladni Skola TereSov, piispévkova
organizace

Rozhodnuti MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana o zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 28. 3. 2022, vydané
pod ¢&j.: MSMT-3953/2022-6 s u¢innosti od 1. 9. 2022, kterym se zapisuje obor
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vzdélani 79-01-C/01 Zakladni Skola a méni se ndzev pravnické osoby na Vychovny
ustav, stfedni Skola a zakladni Skola TereSov, piispévkova organizace
4. Jmenovani feditele organizace vydané dne 7. 7.2020 pod ¢.j.: MSMT-11829/2020-2
5. Skoli vzd&lavaci program wychovného Ustavu platny od 1.9.2022
6. Skoli vzdélivaci program pro zékladni $kolu s nizvem "Skola pro Zvot" platny
od 1. 9. 2022
7. Skohi vzd&lavaci program "Strojirenska vyroba - zameénk" platny od 1. 9. 2022
. Plan dastho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2022/2023
9.  Rozvrhy tfid na Skolni rok 2022/2023
10.  Vyrocni zprava za Skohi rok 2021/2022
11.  Vnitini fad vychovného tstavu platny od 1. 9. 2022
12.  Vnitini tad Skolni jidelny platny pro Skolni rok 2022/2023
13.  Osobni dokumentace déti umisténych ve Skolském zafizeni v dobé kontroly, vcetné
programil rozvoje osobnosti ditéte, opatfeni ve vychové a zidosti zdkonnych zistupci
0 povoleni pobytu mimo zafizeni
14.  Doklady o dosazeném odborném vzdélani pedagogickych pracovnikli
15.  Celoroc¢ni plan prace na Skolni rok 2022/2023
16.  Skolni t4d stfedni 8koly a zakladni $koly platny od 1. 9. 2022
17. Mmimalni preventivni program pro Skolni rok 2022/2023
18.  Zapisy z pedagogickych rad za Skoli rok 2022/2023
19.  Smérnice o poucovani zakl o bezpecnosti ze dne 10. 9. 2015

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnid po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky zalete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzefisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor,
vedouci mspekcniho tymu

Ing. Drahuse Sefikova, §kolni inspektorka

Ing. Vaclava Matasova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni mspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
mspekéniho tymu.
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