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Inspekéni Cinnost na misté 9.10. 2023 —11. 10. 2023
Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o nspekcni ¢mnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Gymnazium Moravsky Krumlov, pfispévkova organizace (dale ,.Skola®) vykonava cmnnost
sttedni Skoly. Aktualné Skola poskytuje stiedni vzdélani zakonCené maturitni zkouskou
v oborech vzdélani 79-41-K/61 Gymnazium a 79-41-K/41 Gymnazium. V dobé inspek&ni
¢innosti se ve Skole vzdélavalo v 10 tiidach 230 zaku, znichz 12 se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP“). Skola je vzhledem k nejvys§imu povolenému poétu
7akt naplnéna z téméf dvou tetin. Vzdélavani je poskytovano ve dvou budovach
oddg¢lenych od sebe pozemni komunikaci. Stravovani zakua je Skolou zajistovano V jiném
Skolském subjektu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) vyuZiva pfi jejim fizeni svych dlouholetych manaZerskych
zkuSenosti a dovednosti. V koncepci rozvoje gymnazia pro obdobi 2019-2025 klade velky
diraz na zvySovani kvality pribchu vzd€lavani, pfedevSim na zafazovani movativnich
zpusobu vyuky. Mez dalsi priority, které se daii naplovat, patii napt. navazani spoluprace
se zahranicnimi Skolami ¢i zmény ve Skolich vzdélavacich programech. Koncepcni ziméry
jsou nastaveny realné¢ a vedeni Skoly pribézné¢ vyhodnocuje napliovani jejich jednotlivych
cill.

Ve vedeni $koly ptisobi mimo feditelku také jeji zastupkynd. Reditelka jasné a srozumite Ing
stanovila kompetence vSech pracovnikii Skoly, nastavila systém pravidelnych porad
a vytvorila tak podminky pro efektivni predavani mformaci. Béhem porad vedeni Skoly,
které vzhledem k velikosti $koly probihaji spiSe na neformalni urovni, se zabyva
organizacnimi zilezitostmi, vyhodnocuje pribéh vzdélavani ve skole, vysledky kontrolni
¢mnosti, fesi aktudlni problémy a nasledné¢ k nim piijimd vhodnd opatfeni. Vedeni Skoly
prostfednictvim hospitacni ¢innosti pravideln€¢ monitoruje kvalitu pribéhu vzdelavani.
Vyucujicim poskytuje dostateCnou zpétnou vazbu k jejich praci a na zistené nedostatky
reaguje vhodnymi opatfenimi. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli Skola
stanovuje na zakladé¢ potieb Skoly a zajmi vyuCujicich. Napf. realizované vzdélavani
Vv oblasti projektové vyuky se pozitivné odraz na kvalit¢ poskytovaného vzdélavani. Vyuka
probihd ve dvou budovach odd¢lenych od sebe pozemni komunikaci s pfechodem
pro chodce a bezpe¢nostnim ostrivkem. Skola toto pii tvorbé rozvrhu hodin zohlediuje
a nastavuje jej tak, aby dochazelo k ptechodtim ziktim jen v mensi mife. Piesto bylo v dobé
mspek¢ni Cinnosti zaznamenano, Ze zaci piechazeli mezi budovami i v dob¢ pétiminuto vé
prestavky, coz nebylo vhodné wvzhledem K zajisténi optimalnich psychohygienick ych
podminek Zaku a K zajisténi jejich bezpecnosti. Ackoliv byli Zaci pouceni o chovani béhem
téchto piesuni, tak Skola v dobé mspekéni Cmnosti neméla stanovena jasna pravidla
(ptredevsim k odpovédnosti za dohled nad témito Zaky), ktera by byla soucasti dokumentace
Skoly tak, aby o nich byl prokazateln¢ mformovani Zici, zdkonni zistupci a zaméstnanci
Skoly.

Skola aktivné pracuje se Skolnimi vzdélavaci programy (dale ,SVP®), v letosnim $kolnim
roce zaCala realizovat vzdélavani podle nového ucCebniho planu, ktery zahrnuje vySsi
hodinovou dotaci volitelnych piedmétl v poslednim roénku studia. Skola tak reagovala
na aktudlni potiebu zefektivnit pifpravu na maturitni zkouSku a pozitivné piispét ke kvalité
piipravy pro studium na vysoké S$kole. Dakim charakteristickym rysem SVP a vyuky
ve Skole je Cast¢ vyuzivani projektové vyuky. Probirané u€ivo je v jeden Cas (napf. tyden,
mésic) G¢elnd propojovano ve vice vyutovacich predmétech. Zaci vyssich roénikd jsou do
podobnych aktivit zapojovani zatim formou projektovych dni.
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Cinnost $kolntho poradenského pracovisté zajistuji vychovni poradkyng, $kolni metodik
prevence a kariérovy poradce. Vychovna poradkyné spolecné s metodikem prevence
koordinuje zejména péci o zaky se SVP nebo ziky s rizikem Skoliho neuspéchu. Pienos
informaci o Zacich se SVP je efektivni, vyucujici o nich m¢li dostateny piehled. V prib&hu
Skolntho roku jsou realizovany vhodné aktivity, které cilené reaguji na problematické
oblasti, napt. interaktivni akce ,Protidrogovy vlak®. Pro Ziky nové vznikajicich kolektiv
zajistuje Skola adaptacni programy, které podporuji vytvateni pozitivniho klimatu ve tfidach.
Skola se rizikovym chovanim Zik® zabyva, v pifpadé negativnich zi§téni piijimd operativné
vhodna opatieni. Zaci maji moznost vywsiti schranky dévéry nebo mohou problémy fesit
sexterni psycholoZkou. Kariérovy poradce poskytuyje zikiim aktudlni moznosti dalSiho
studia, sleduje a vyhodnocuje profesni drahu absolvent a organizuje besedy s byvalymi
7aky.

Skole se dlouhodobé daif vyuzivat partnerstvi jako efektivni nastroj pro zvySovani kvality
vzdélavani. Ziizovatel Skoly je duleZzitym partnerem nejen v oblasti finanéni podpory
riznych 8kolnich aktivit. Skola s méstem Uzce spolupracuje také pii piipravé réiznych
slavnostnich a kulturnich akci, do kterych Zaky aktivné zapojuje. V oblasti podpory nadani
7zakli je pro Skolu pfinosnd souCmnost s vysokoskolskymi a vyzkumnymi pracovisti.
Ke zdafilym vzdélavacim akcim patii vicedenni staz pro zaky tzv. Jadernd maturita, kterou
Skola organizuje v sou¢innosti se skupinou CEZ. Vyznamnou pozitivni zménou od posledni
mspekéni Cinnosti je navazani partnerskych vztahi s dalsimi stfednimi Skolami podobného
zangteni, a to véetn¢ zahraniCnich (napf. na Slovensku). Spolupraci $kola dokaze vyuzit
nejen pro zahranicni vyjezdy zaktl, ale také pro sdileni zkuSenosti a inspirativni praxe
pedagogl. Vedeni Skoly na vSechny tyto aktivity vyhledava dalsi zdroje financovani, coz se
ji v mnoha piipadech také dafi.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Ve sledovanych vyuovacich hodindch pracovali Zaci v klidné atmosféfre, dodrzovali
nastavend pravidla a zapojovali se do vSech ¢innosti. Bez obav pokladali otazky vztahujici
se k probirané latce a sd€lovali své dosavadni znalosti ¢i postiehy. UCitelé projevovali zdjem
o vysledky jejich prace, vhodné je motivovali k pnéni zadanych tkold, poskytovali pomoc
Vv pifpad¢ potieby a davali jim zpétnou vazbu vyuzitelnou k jejich dalsimu uceni. Pievazna
vétSina vyucujicich vhodné stfidala rizné¢ didaktické formy a metody vyuky a vytvatela
vhodné¢ podminky pro rozvoj kliCovych kompetenci zakl. Vyucujicim se dafilo vyuzivat
efektivné digitdlni technologie, do prace s nimi se zapojovali 1 zaci, ve vétSin¢ piipadu
formou odpovédi na otazky v pfipraveném kvizu. V jednom piipadé pracovali zici
v digitalnim vzdélavacim prostiedi, které jim umoZziovalo pracovat podle svého tempa
a schopnosti a okamzit¢ vyhodnotit spravnost zvoleného postupu. UcCitelé se v pribchu
vyuky dostate¢né veénovali Zdkim se SVP (napf. formou individudlni pomoci,
dovysvétlenim u€iva €1 usmérnénim jejich pozornosti). Jen ojedinéle, v nekterych hodinach
matematiky, byla vyuka diferencovand s ohledem na rtizné individualni schopnosti a potieby
jednotlivych  Zzakt. VétSinou vSichni phili  stejné ukoly se shodnou naro¢nosti, coz
nepfispivalo, v piipad¢ zakti nadanych nebo zaki se zvySenym zajmem o vzdélavaci obor,
K jejich optimalnimu rozvoji. Ve vétsin¢ sledované vyuky nebyly zakim vytvoteny vhodné
podminky pro sebereflexi. V ¢ésti sledovanych hodin se nepodafilo efektivné vyuzit Cas
vyuCovaci hodmy, chybéla prace se vzd€lavacim cilem, zejména v zavéru hodin nebyl
vytvofen dostate¢ny prostor pro vyhodnoceni jeho naplnéni. Jen v menSi mife vyucujici
podnécovali zaky ke kritickému mySleni, ti tak méli jen vyjime¢né moznost objevovat nové
poznatky badanim nebo porovnavat rizné moznosti feSeni predkladanych tloh.
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Ve vyucovacich hodindich vzdé€lavaci oblasti Matematika a jeji aplikace Se vyuCujici
vénovaly opakovani jiz probraného uciva. Ve vétSiné piipadti vhodné pracovaly ve vyuce
s mensimi skupinami podle trovné jejich dovednosti. Zaci pracovali pievazné v pracovnim
sesité, vyucyjici jim poskytovaly zpétnou vazbu k jejich praci. Jako velmi efektivni se jevilo
Vv jednom piipad¢ diferenciované zadani pisemné prace vzhledem Kk individualnim cilim
jednotlivych  zakd. V ¢asti hospitovanych  vyuCovacich hodin vzdélavaci oblasti
Clovék a pifroda previadala aktivni &innost Zikil s vyuzitim kvalitnich pomiicek, pracovnich
listt, u¢ebnic nebo texti. Zaci m&li moznost fesit problémové tlohy, na zikladé ziskanych
mformaci a znalosti dokazali formulovat zivéry, které¢ prezentovali V nékterych hodinach
byly zdafile uplatnény principy badatelské vyuky, zici samostatné nebo ve skupindch
objevovali nové poznatky a propojovali je s redlnym Zivotem. V mensi ¢asti sledovanych
hodin, kde pfevladala frontdlni vyuka s vykladem ucitele, byl podil aktivni prace zakl nizky,
do fizeného rozhovoru s uéitelem se zapojilo jen minimum zakd. Ve sledované wyuce
vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byli Zici vedeni aktivni konverzaci Vv cizim
I matefském jazyce. V ramci vzdélavaciho oboru cizi a dalii cizi jazyk vyucyjici s ohledem
na vék a znalosti Zzakd vhodné stiidali mateisky a cizi jazyk. Kombinovali pestré metody i
formy prace, do vyuky =zatadili napt. zpév ¢i praci s jazykolamy. Vzhledem k bohatym
zahraniénim zkuSenostem nékterych vyucujicich mél jejich mluveny projev uroven rodilych
miuv¢ich. Pouze v jednom piipadé byla vyuka sice zalozena na konverzaci, nizSi vSak byla
aktivizace zakti a vzhledem k absenci podnétného vyukového materidlu byla hodina
monoténni a néktefi Zaci pasivni. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost byli Zaci vedeni
k samostatnému uvazovani a k podnikavosti. Vedle u¢iva z pravéku se v jinych hodinach
zanm¢fovali na souCasné¢ problémy. Pii analjze mformaci v uCebnici, pracovnim listu
&i vyukowych materidlech byl podporovan rozvoj &tenaiské strategie. Zaci méli v jednom
piipadé moznost prezentovat vypracovany ukol a spole¢né jej vyhodnotit, coz vedlo
kK G¢elnému rozvoji socialnich kompetenci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakid Skola pribémé sleduje, jejich troven pedagogové v jednotlivych
vyuCovacich predmétech pribézné zjistuji a oveétuji prostiednictvim béznych evaluaénich
nastrojii. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani Zaka jsou v obecné roviné stanovena
ve Skolnim fadu, konkrétni podminky a kritéria hodnoceni se podafilo stanovit jednotné
(v ramci predmétovych komisi) jen u ¢asti vyuCovacich pfedméti nebo vzdélavacich oblasti.
Vzdélavaci vysledky zakti a vSechny dalsi dulezit¢é informace jsou zaznamenavany
do elektronického  Skolntho informa¢niho systému, ktery umoziuje snadny ptistup
pedagogim, zakim i jejich zdkonnym zastupciim.

Celkkove vzdelavaci vysledky zakt maji dlouhodobé dobrou troven, pocet neprospivajicich
7aka je nizky. Pokud pedagogové identifikuji ziky s rizikem Skolniho neuspéchu, skola
reaguje, spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci a poskytuje Zaktm podporu, nejcastéji
formou doudovani nebo pedagogickych konzultaci. Usp&snost zaki pii ukonovani vzdélani
maturitni zkouSkou byla opakované vysoka, vétSinou méla troven lepsi nebo srovnatelnou
s celorepublikovym primérem. Ke zhorSeni doslo ve Skolnim roce 2022/2023, kdy ¢ast zaka
nebyla UspéSnad ve spolecné Casti maturitni zkousky. Primérnd hrubd neuspéSnost ziki
U maturitni  zkousky v obdobi poslednich tfi let ¢mila 5 %. O celkovych vysledcich
vzdélavani zakt se pedagogové vzajemné informuji zejména na jednanich pedagogickeé
rady. ZvySenou pozornost vénuji predev§im zikim s horS$im prospéchem, problémovym
chovanim nebo vyssi absenci. Zapisy z téchto jednani v8ak maji spiSe statisticky charakter,
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neni ziejmé, jaké konkrétni opatieni ke zlepSeni jsou pfijimana ajak je vyhodnocovana jejich
ucinnost.

V pribéhu skoliho roku Skola vytvari podminky pro osvojovani klicovych kompetenci
7akt. Cast vyuky je realizovana prostiednictvim projektového vyutovani, které zakim
nabizi vhodné piileZitosti ucit se v souvislostech pii propojeni riznych vzdélavacich obort.
Pravideln¢ se timto zpisobem vzdélavaji Zaci nizSitho gymnazia. V pifpadé vyssiho
gymnazia Skola v pribé¢hu Skolniho roku zatfazuje tzv. projektové dny, kdy si Zici podle
svého vybéru voli téma, kterému se prostfednictvim riznych aktivit budou vénovat. Skola
aktudln¢ hleda optimalni zplsob vyuziti konceptu projektové vyuky pro vSechny Zziky.
Vzdé¢lavani zaka vhodné dopliuje celou fadou riznorodych aktivit v ramci vyuky i mimo
ni, organizuje zajimavé besedy, prednasky, vyukové programy, odborné exkurze a kulturni
akce. V pribéhu studia jsou Zaci motivovani k vykonani mezinarodnich jazykovych zkouSek
podle trovné jejich znalosti Skola jim zajiituje adekvatni podporu formou pravidelné
jazykové piipravy, ktera je dostupnd pro vSechny Zziky, diky financnimu pfispévku
ziizovatele. Cizojazy¢né dovednosti a socidlni kompetence mohou Zici dobie rozvijet také
pfi zahrani¢nich vyjezdech v rdmci projektu Erasmus+. Odletosniho Skolntho roku maji Zaci
dalsi moznost ziskat mezinarodni certifikat dobfe uplatnitelny v dalsim studiu ¢i profesnim
Zivoté, a to po uspeSném slozeni zkousky digitdlnich znalosti a dovednosti (ECDL).
V pribéhu studia Zaci posledniho ro¢nku nizSiho gymnazia samostatné zpracovavaji
a nasledné prezentuyji komplexni rozsahlejSi praci na vybrané téma a efektivnim zpiisobem
tak posilyji dllezit¢ dovednosti (komunikacni, vyuziti informacnich zdroji, uplatnéni
kritického mysleni).

Rozvoj nadani Ci zvySeny zajem zaki v riznych vzdélavacich oblastech Skola podporuje
prostfednictvim pestré nabidky volitelnych semindit, ale také nepovinnych predmétii
(krouzkil), do které se Skole dafi zaky aktivné zapojovat. Tradiéné Zaci pracuji v divadelnim
krouzku Edas, novinafském krouzku vydavajici Skolni Casopis Studentska epopej
nebo sborovém zpévu. V pribéhu celého skoliho roku skola zapojuje ziky do soutézi
a olympiad s pestrym zaméfenim, ve kterych dosahuji dobrych vysledkt. Jejich tspéchy
ocetiyje pochvalami.

Vyznamnou podporou osobnostniho rozvoje Zzakt je zapojeni $koly do mezindrodniho
vzdélavactho programu DofE (Mezinarodni cena vévody z Edinburghu). Skole se daii
motivovat vysoky pocet zaka k aktivni Ucasti, v lofiském Skolim roce se piihlasilo
a program Usp&$né dokongilo pres 10 % zaka $koly. Zaci si stanovuji a napliuji viastni cile
osobnostntho rlstu, zapojuji se do dobrovolické Cinnosti a piekonavaji sebe sama
pfi dobrodruznych skupinovych expedicich. Skola Usp&$né vyuziva tento program jako
nastroj pro rozvoj kli¢ovych kompetenci zakd a posilovani jejich psychické odolnosti
a wytrvalosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od posledni inspek¢ni ¢innosti  doslo k ustdleni vyuovanych obori vzdélavani, k
navySeni poctu tiid na 10 a k narGstu poctu zakda.
Silné stranky

— Skola aktivni spolupraci s riznymi partnery zskava daki zdroje financovani, coZ mé
pozitivni vliv na kvalitu poskytovaného vzd¢lavani. (1.5)
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— Skola vytvaii velmi dobré podminky pro osobnostni rozvoj Ziki, zejména zapojenim
do aktivit v ramci projektu "The Duke of Edinburgh's International Award". (4.4)

— Skola 6¢inn& podporuje rozvoj klicovych kompetenci Zikd prostfednictvim riznorodych
aktivit nad ramec bézné vyuky, v ramci projektového vyuCovani a daSich vzdélavacich
aktivit Skoly. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kdd Kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zle pSeni)

— Organizace vzdelavani nevytvafi optimilni podminky pro psychohygienu Zakl s ohledem
na nutnost piechodii zakli mezi budovami $koly. Vedeni $koly nevyhodnocuje v piné mite
potencialni rizka s timto spojend, wvnitini dokumentace Skoly neupravuje konkrétni
pravidla a odpovédnost jednotlivych pracovnik skoly. (1.3, 1.4)

— VyuCyjicim se nedafilo ve veétSin¢ piipadii zatazovat rozSitujici aktivity, které by
ve vyuce optimaln€ rozvijeli potencial zakli nadanych nebo téch, které maji o dané téma
zdjem. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Nastavit jasna pravidla pro pfechod zaki mezi misty poskytovaného vzdélavani, uvedené
zaznamenat v zakladni dokumentaci Skoly.

— Nastavit délku prestavek mezi vyucovacimi hodinami tak, aby byl zajistén dostatek ¢asu
na odpocinek 7kl a na jejich presun mezi u¢ebnami.

— Ve vyuce zohlediiovat individualni schopnosti a potfeby vSech Zakil, podporovat rozvoj
nadanych 7zakt prostiednictvim  vhodnych  vyukovych aktivit a obohacovanim
vzdélavaciho obsahu, diferencovat narocnost zadavanych ukold.

— Hledat daBi formy vyuwzivani digitdlnich technologii Zdky v pribéhu vyuky,
napt. k vyhleddvani informaci nebo k préci ve wyukovych aplikacich.

— Ve wuce se vice zam&iit na aktivity rozvijejici kritické mySleni zaku, vést zaky vice
k objevovani novych poznatkti a hledani feSeni problémd.

— Cilenou pozornost vé€novat vysledkim vzdélavani zakt vykazujicim rizko Skolniho
netspéchu. Vramci jednani pedagogické rady navrhovat a zaznamendvat konkrétni
opatfeni k jejich zlepseni, jejich u€innost dusledn¢ vyhodnocovat.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatka zjisténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.
17.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni t4d stiedni $koly s platnosti od 1. 9. 2023, &j. GMK 412/2023

Skolni vzdélavaci program VIA pro obor vzdélavani 79-41-K/61 Gymnazium,
platny od 1. 9. 2022

Skolni vzdéldvaci program Veni, puer, disce sapere pro obor vzdélavani
79-41-K/41 Gymnazium, platny od 1. 9. 2010, v¢etné piiloh

Vyro¢ni zpravy skoly za Skolni roky 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

Koncepce rozvoje Gymnazia Moravsky Krumlov 2019-2025, v¢etné hodnoceni
predchozich koncepcnich zavért

Vypis z rejstiku $kol a Skolskych zafizeni: Stfedni $kola, IZO: 600 015 726; ze dne
6. 10. 2022

Skolni elektronicky informaéni systém vedeny ve $kolnim roce 2023/2024
Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikl, doklady o dosazeném
vzdélani (vzorek)

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnika

Dokumentace vedena k pfijimacimu fizeni za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
Evalua¢ni dokumentace skoly

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté: Plan ¢innosti vychovné poradkyné
pro Skoli rok 2023/2024; Osobni dokumentace Zikli S podplirnymi
opatfenimi (vzorek), Skolni rok 2023/2024; Zapis z jednani se zakonnymi zastupci
(vzorek), Skolni rok 2022/2023; Plan prevence rizkového chovani na Skolni rok
2023/2024, vcetn¢ piiloh; Seznam platnych doporuceni Skolskych poradenskych
zatizeni pro zaky, Skolni rok 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogickych rad a z jednani pfedmétovych komisi za Skolni roky
2020/2021, 2021/2022, 2022/2023

Zamamy hospitacni  ¢innosti  vedeni Skoly za Skoli roky 2020/2021,
2021/2022 a 2022/2023

Dokumentace $koly k projektu DofE vedena ve Skolnim roce 2023/2024

Inspekéni zprava ze 10. 11. 2016, &j. CSIB-1156/16-B

Dokumentace  k hodnoceni  ekonomickych  podminek, poskytovani  Skolniho
stravovani a zajisténi bezpe€nosti zakl v dob¢ jejich pobytu ve Skole

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pfislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jakub Mojzs, Skolni inspektor, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Blanka Prachafova, Skolni mspektorka
Ing. Alena Svobodova, Skolni nspektorka

7.11. 2023
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