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Misto inspekéni Cinnosti U Sypek 1306, Kromé iz

Inspek¢ni Cinnost na misté 26. — 28. 5. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkt poskytovaného vzdélavani podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢.561/2004 Sb., o pfedskolim, zikladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich piedpist, a podle
zakona ¢. 109/2002 Sh., o wykonu Ustavni vychovy nebo ochranné wvychovy ve Skolskych
zafizenich a o preventivné vychovné pécive skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakont,
ve znéni pozdéjSich piedpisti, a souvisejicich a provadécich pravnich ptedpist.



Charakteristika

Détsky domov Kroméiiz (dale ,,DD nebo ,zafizeni*) vykonava Cinnost détského domova
a Skoli jidehny:.

Zatizeni tvofi tf1 odd€lené¢ rodinné skupiny s maximalni kapacitou 24 osob. Evidencni stav
K terminu inspekéni ¢innosti ¢inil 16 déti a 6 Zletilych nezaopatienych osob umisté nych
V zafizeni na zaklad¢ smlouvy o setrvani v DD do ukon¢eni piipravy na povolani. Povinnou
Skolni dochdzku philo 14 déti, dvé déti a pét zletilych nezaopatfenych osob se vzdélavalo
ve stfednich Skolach a jedna na vysoké Skole. V zafizeni nebyla dlouhodobé pittomna jedna
Zletila nezaopatfena osoba a pét déti (dvé ve skole v piirodé, jedna na interndté, dwvé
na utcku). Podplirna opatfeni byla na kmenovych Skolach piizndna 11 détem v zafizeni.
Détsky domov neni bezbariérovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncep¢ni zankry feditelky zafizeni, ktera ve vedouci pracovni pozici ptsobi druhé funk¢ni
obdobi, jsou realné a dosazitelné. Jeji vize je zaméfena na vytvafeni podminek, které
umoziiyji komplexni rozvoj osobnosti kazdé¢ho ditéte a jeho piipravu na samostatny Zzivot.
Vedeni zafizeni praviden¢ organizuje porady pedagogickych pracovnikd, jejichz soucasti je
sdileni informaci o détech, planovani vychovnych aktivit a vyhodnocovani u€nnosti
zvolenych postupll. Pedagogické rady se konaji v pravidelnych intervalech a jejich vystupy
slouzi jako zpétna vazba pro dalsi pedagogickou praci. Hospitacni ¢innost vedeni zafizeni
probihd systematicky, zahrnuje vSechny pracovniky a zaméfuje se na kvalitu piimé prace
s détmi, vhodné vyuzivani vychovnych metod a respektovani individualnich potieb déti.
Na zaklad¢ jejich vystupti jsou pracovnici dale metodicky vedeni. Piedavani informaci
V zafizeni probiha operativné. K hladkému chodu pfispiva také kazdodenni neformalni
komunikace mezi zaméstnanci. Na pravidelnych jednanich pedagogické rady se kromé
organizanich zalezitosti probiraji situace jednotlivych déti a v piipadé potieby se piijimaji
I konkrétni opatieni k napravé zjiSténych problémi. Vzijemmou informovanost dale
podporuje 1 interni elektronicky informaéni systém. VétSina nedostatkll ziSténych pfi
predchozi mspekéni Cinnosti byla odstranéna, nadale vSak zistava prostor pro zlepSeni
Vv oblastech materidlniho vybaveni zatizeni adalStho vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Spoluprace zafizeni s mistné pfislusSnym diagnostickym Ustavem je funkéni a ucelna.
Odborné vystupy jsou systematicky vyuzivany pii tvorbé a aktualizaci programu rozvoje
osobnosti déti (dale ,,PROD®). Na jejich ziklad¢é jsou nastavovana vychovna opatfeni,
odbornd podpora i plan aktivit. V piipadech déti se specifickymi potiebami probiha
konzultace s diagnostickym tustavem opakované, odbornd doporuceni pak détsky domov
pribézné realizuje.

Personélni podminky jsou na dobré urovni. Pedagogicky tym je stabilizovany, pracovnici
jsou kvalifikovani. Jejich dlouhodobé ptisobeni se poztivné projevuje na kvalité vztahi
s umisténymi détmi. Od posledni inspek¢ni Cinnosti byl pedagogicky sbor posilen o pozici
denniho asistenta pedagoga, jehoz pfitomnost kladné ovlivituje plynulost kazdodenni péce
aprispiva ke zvySeni individualni podpory détem béhem dne. V oblasti dalstho vzdélavani
se vSak vedeni zafizeni nedafi motivovat cast pedagogi k aktivni Ucasti na vzdélavacich
aktivitich. Tato skuteCnost mize negativné ovlivnit rozvoj odbornych kompetenci
pedagogl, zejména v oblastech tykajicich se novych piistupti ve vychové nebo i krizové
intervence. Supervize je Vv zafizeni pedagogickymi pracovniky dlouhodobé vyuzivana.
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Materialni a technické podminky zafizeni jsou vétSinou na dobré Urovni, vnitini prostory
jsou Cisté, funk¢éni a odpovidaji potfebam bézného denntho provozu. V uplynulém obdobi
doslo ke zlepSeni materidIn¢ technického vybaveni spolecnych prostor, byly provedeny
drobné tGpravy interiérii a modernizace zafizeni, coZ m¢lo pozitivni vliv na kvalitu prostredi.
V nekterych castech rodmnych skupin je vSak wvnitini vybaveni jiz znaéné opotfebované
a vyzaduje obménu. Zahrada zafizeni je udrzovana, nabizi vhodny prostor pro volnocasové
aktivity. Jeji doplnéni nebo rozsiteni o herni a relaxa¢nich prvky by vSak détem nabidk u
traveni volného Casu rozsifilo. K financovani své ¢innosti vyuziva zafizeni hlavné finanéni
prostiedky ptidélené ze statntho rozpocétu. Vyznamnou roli v celkovém hospodafeni zafizeni
jsou pravideln¢ a dlouhodobé ziskdvané financni a vécné dary od sponzor a dalsich
piispévatell. Tyto prostfedky jsou vedenim ucelné¢ vyuzivany ke zvySovani kvality péce
0 déti, rozvoji vychovnych a volnoCasovych aktivit, modernizaci vybaveni 1 zajiSténi
nadstandardnich sluzeb (psychologicka péce).

BezpeCnost deti je systematicky zajiStovana jak organizaéné, tak personalné. VSichni
pracovnici jsou pravidelné proskolovani v oblasti bezpeCnosti prace a ochrany zdravi,
zafizeni ma zpracované vnitini postupy pro krizové situace. S détmi jsou bezpecnostni
pravidla opakované¢ komunikovana v ramci komunitnich setkdni. V zafizeni je vytvofeno
prostiedi s jasné nastavenymi pravidly, kterd jsou détmi respektovana.

Stravovani je zajistovano prostiednictvim vlastni Skolni jidelny. Jidelhicek je sestavovan
Vv souladu s nutriénimi doporucenimi, zohledniuje individualni potieby déti, véetné dietnich
opatfeni. D&ti maji moznost také prostfednictvim zpétné vazby ovlivnit skladbu jidelnicku.
Strava je rozmanitd a podavana v kultivovaném prostfedi. V rdmci osvojeni dovednosti
spojenych s chodem domacnosti si déti spolu s pedagogy piipravuji vétsinou o vikendech
stravovani obdobné jako v rodin€ samy. Sobéstacnost a samostatnost déti je tak pravidelné
podporovana.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Po piichodu ditéte do zafizeni je mu vénovana zvySena individualni pozornost v ramci
adaptacntho procesu, jehoz soucasti je seznameni s prostfedim, pravidly, détmi
a zaméstnanci DD. Kazdému ditéti je pridélen klicovy pracovnik, ktery zastituje planovani
a realizaci vychovného pusobeni, koordinuje spolupraci se Skolami, odborniky a rodinou
ditéte.

Béhem mspekéni ¢nnosti byly realizovany hospitace v jednotlivych rodmnych skupmnach.
Prace pedagogickych pracovniki byla vedena s odbornym nadhledem, piirozenym
respektem k détem a snahou o aktivni zapojeni kazdého ditéte do ¢innosti. Dé&ti mély prostor
pro samostatné vyjadieni nazor, byly vedeny ke spolupraci a pfijimani odpovédnosti.
Vztahy mezi pracovniky a détmi byly pfirozené a zalozené na divéte.

Odpoledni ¢innosti s vychovateli probihaly dle tydennich programt vychovné vzdélavaci
¢innosti, Které obsahuji i konkrétni metody a formy prace k dosaZeni cili déti stanovenych
v PROD. Aktivity zahrnovali vychovné, vzdélavaci i relaxaéni sloZky. Pedagogicti
pracovnici se zaméfovali na rozvoj samostatnosti, odpovédnosti a zvladani béznych
Zivotnich situaci a pfistupovali k détem s respektem k jejich kulturnimu a socidlnimu zizemi.
Pii stanovovani cili PROD zohlediiovali a reflektovali aktualni Zivotni situaci ditéte. U déti
s duSevnim onemocnénim byla prace s dit¢tem podpoiena systematickou psychologickou
a psychiatrickou intervenci, ktera je v zafizeni dlouhodobé zajistovana. Tato pée ma
pozitivni dopad na celkovou kvalitu vychovné prace, véetné snizovani farmakologické
zatéze u nékterych déti.
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Déti maji moznost prezentovat své nazory a vyjadfovat pifpadné stiznosti prostfednictvim
komunitnich setkani nebo individualnich rozhovort. Systém podavani podnétd je funk¢ni,
stiznosti jsou vedenim vyhodnocovany a feSeny v souladu s mternimi pravidly. Déti maji
moznost UCastnit se organizovanych aktivit mimo zafizeni, dochazi do sportovnich nebo
zajmovych  krouzkl, spole¢né s vychovateli navstévuji  zajimavé akce v blizkém
i vzdalenéjSim okoli DD. Vychazky vyuzivaji déti pravidelné v pribéhu tydne.

Pfi rozhovorech se k zivotu v zafizeni vyjadfovaly déti pfevazn€ pozitivné. Ocenovaly
pristup vétSiny pracovnikl, atmosféru v jednotlivych skupinach i moznost aktivné se podilet
na planovani volnocasovych aktivit. Poztivné hodnotily zejména podporu pii studiu,
moznost UCastnit se mimoskolnich aktivit a zplsob feSeni problémovych situaci.
Z rozhovorti vyplynulo, Ze se déti v zafizeni citi bezpeCné a maji divéru ke klicovym
pracovnikim 1 ostatnim zamé&stnancim DD. Za vyznamné povazovaly rovnéz moznost
piipravovat se pribézné na samostatny zivot po ukonéeni pobytu v zafizeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Systém hodnoceni déti v zafizeni je komplexni. Zahrnuje také sledovani rozvoje socidlnich
a praktickych dovednosti s dirazem na dosazené pokroky a identifikaci oblasti vyzadujicich
dalsi pomoc. Priubémé slovni hodnoceni je jeho bézmou a vyznamnou soucasti. Preferovany
jsou podplirné a motivacni pfistupy s cilem rozvijet vnitini zodpovédnost a schopnost reflexe
viastniho chovani. Vychovna opatieni, vCetné opatieni ve vychov€, jsou pouzivana
promyslené, v souladu s platnou legislativou a s respektem k individudlnim potiebam déti.
O vyuzti kapesného mohou déti rozhodovat v ramci stanovenych pravidel, coz piispiva
K rozvoji jejich finantni gramotnosti a zodpovédnosti. Z pozorovani chovani a jednani
umisténych déti bylo ziejmé, Ze se cille PROD vétiinou daii phit. Skohi vzdélivaci program
je prubézné naphiovan.

Minimalni preventivni program je v zafizeni zpracovan piehledné, pravidelné aktualizovan
a realizovan formou pribéznych ¢innosti a cilenych akci. Pokud nebyla primarni prevence
dostateCné UCinna, =zafizeni aktivné spolupracovalo s mistné pfisluSnym diagnostick ym
Ustavem, odbornymi institucemi nebo Skolskymi poradenskymi shwzbami. Uzivani
navykovych latek détmi, zejména alkoholu a tabaku, se dafi vétSinou UCinn¢ omezovat.
Piipady tékd ze zafizeni jsou ojedin€lé. Efektivitu programu podporuje i systematicka
spoluprace s externimi odborniky, zejména psychologem a psychiatrem, diky ¢emuz se dati
predchazet zhorSovani zdravotniho stavu déti a pfispivat ke stabilizaci jejich psychicke
kondice.

Zatizeni dlouhodob¢ klade diraz na podporu vzdélavani. DéEti i Zletilé nezaopatfené osoby
jsou systematicky motivovany po dokonceni zakladniho vzdélani v pokraovani ve studiu
na stfednich $kolach. Tato podpora zahrnuje nejen pedagogické vedeni, ale i praktické kroky
véetné¢ zajiSténi nezbytnych materidlnich podminek. Podpora dosazeni vysstho stupné
vzdélani ma poztivni dopad ve zvySenych piilezitostech mladych lidi na Gspésné uplatnéni
na trhu préce a jejich nasledné zaclenéni do bé&Zného Zvota. Dlouhodobé vysokému poctu
déti ¢i Zletilych nezaopatfenych osob, které Gspésné ukonCuji stiedni vzdélani také prispivaji
vhodne ubytovaci prostory (garsoniéry). Ty poskytuji vEétSi miru autonomie, piiezitost
Kk osamostatnéni a zodpoveédnosti. Diky vlastnimu prostoru se u¢i samostatné hospodafit,
pecovat o domacnost, planovat si Cas i finance a zvladat bémé Zivotni situace. \/yznamnou
roli v této oblasti hraje efektivni vyuzivani sponzorskych pfispévki, které zafizeni pribézné
ziskava. Fmancni a vécné dary jsou vyuzivany vyhradné ve prospéch déti, a to nejen
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na vybaveni zatizeni a podporu volnocasovych aktivit, ale také na pokryti ndkladi spojenych
s ptfpravou déti na samostatny zivot.

V ptipadech, kdy je navrat dit¢te do plivodniho rodinného prostiedi mozny a bezpetny,
zatizeni aktivné spolupracuje s rodinou i s orgdny socidlné pravni ochrany déti. Proces
nadvratu je planovan Vv navaznosti na vyvoj ditéte a probthd ve spolupraci vSech
zainteresovanych pracovniki zafizeni. Détem je v tomto obdobi poskytovana intenzivni
podpora. Pred odchodem ze zafizeni jsou détem poskytovany informace a cilend pomoc pii
zajisténi podminek pro samostatny zivot. Tato podpora zahrnuje konzultace o moznostech
ubytovani, piipravu na vstup na pracovni trh, trénink praktickych dovednosti a navazovani
kontaktli s relevantnimi institucemi.

Zavéry

Vyvoj $kolského zafize ni

Pedagogicky tym détského domova byl posilen o denniho asistenta pedagoga.

Pocet umisténych déti v zafizeni vyzadujici psychiatrickou péci se zvysil

Materialn¢ technické podminky wvnitinich prostor zafizeni se zlepSily.
— Nedostatky zjisténé pfi posledni inspekcéni ¢innosti byly ¢asteéné odstranény.
Silné stranky

— Vedeni zafizeni dlouhodobé ziskdva vyznamné finanéni nebo vécné dary a prispévky,
které vyuziva ke zvySovani kvality péce o déti. (1.5)

— Détskému domovu se pribézn€ dafi zajiStovat umisténym détem systematickou
psychologickou 1 psychiatrickou péc¢i, coz se poztivné projevuje v kvalit€¢ péce.
(snizovani medikace) (4.2)

— Pedagogicti pracovnici pristupyji k détem individudlné s ohledem na jejich kulturni
zazemi a aktualni Zivotni situaci. (4.4)

— Dlouhodoba podpora déti a zletilych nezaopatfenych osob v dosahovani vyssiho vzdélani
vyrazné piispiva  k jejich naslednému  Gspé$nému  zaClenéni na pracovni trh
a k osamostatnéni v bézném zvoté. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Vnitini vybaveni nékterych ¢asti rodinnych skupin je jiz znacné opotiebované a vyzaduje
obménu. (2.4)

— Vedeni zafizeni se nedafi v ramci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
motivovat pedagogy k ucasti na vzdélavacich aktivitach. (3.5)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zafizeni

— Obnovit zastaralé materialniho vybaveni rodinnych skupin v ramci finan¢nich moznosti
zatizeni.
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— Efektivné motivovat pedagogy v Ucasti na dalsim vzdélani pedagogickych pracovnikl
véetn¢  ziskavani  zkuSenosti ¢i dovednosti prostfednictvim  sebezkuSenostnich,
psychoterapeutickych nebo socialné psychologickych vycvikii

— Zvézit doplnéni ¢irozsfreni hernich a relaxacnich prvkl na zahradé détského domova.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada reditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani
pripominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominka m,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v &asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité
pisemné¢ informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla piijata opatifeni, a to
prostrednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

v 7w

1. Skoli vzdélavaci program détského domova Kroméiiz pro zijmové vzdélavani
platny od 1. 9. 2024

2. Dokumentace $kolského zatizeni podle § 28 odst. 1 Skolského zakona a 8§ 34 zakona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zatizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zmén¢ dalSich
zakont ve Skolnim roce 2024/2025 k datu inspekce

3. Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii na Skomi rok 2024/2025

4.  Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025
platné k datu inspekce

5. Dokumentace K zajisténi podmineck bezpeCnosti a zdravi déti, Kk personalnim
a kK financnim podminkam i Skolimu stravovani k datu inspekce

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZe fFeditelka Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukdm freditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach
Ceské $kolni inspekce WWW.CSICT.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Mgr. Pavel Schonwilder, Skolni ispektor, vedouci mspekéniho tymu
Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice

6. 6. 2025

717



