Byt komunikativni
Byt inovativni

Byt vidén a slysen
Byt “green”

Byt moderni

Bi/yt srdcem vsech

Koncepce
skoly

Tento dokument je zpracovan jako podklad pro konkursni rizeni
na obsazeni vedouciho mista feditele/ky na Zakladni skole Petra
Bezruce a materské skole, Trinec, prispevkové organizaci.

Kvéten 2018



Uvod
Koncepce si klade za cil seznamit komisi s jasnou vizi a rozvojem Zakladni Skoly Petra Bezruce pro obdobi 2018 - 2024.

Zameéry koncepce vychazeji z vlastni evaluace Skoly (2018), Koncepce je chapana jako otevreny dokument se zfetelem na
wyro¢ni zpravy pro Skolnf rok 2016/2017, evropského pozdéjsi doplnéni, zmény ¢i prepracovani podle ménicich se
planu rozvoje 3koly (2018), inspekeni zpravwy (CSI 2013)  podminek a potieb Skoly.

a mych dlouholetych zkuSenosti ziskanych béhem mého

pedagogického plsobeni na skole.
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Kam chci smérovat

Na Zakladni 3kole Petra Bezruce a MS, Tfinec plsobim sedmnéactym rokem. Rad bych navézal na préci pani Feditelky Dagmar

Bicové a pokracoval ve zlepSovani obrazu skoly, na ktery ma vliv zvysuijici se priliv zakd, pozitivni hodnocenf a spokojenost rodicd,

.

stabilnf a dobre funguijici kolektiv pedagogt, zapojovani skoly do rady projekt( atd.

Zakladni Skola Petra Bezruce je rodinnou Skolou s privétivym prostredim a pratelskou atmosférou, kterou musi pocitit kazdy,
jakmile projde vstupnimi dvefmi. Skola si zakldda na nulové anonymité a je zvykem, Ze 7&ci véech ro¢nikd se podilejf na spole¢nych
projektech bez rozdild véku. Nepsanym motem $koly je, Ze “problém jednoho, je problémem viech”. Skola se snazi ihned reagovat

na vzniklé problémy a nutno podotknout, Ze se ji to dari, nebot vychovné poradentsvi a prevence rizik je zde na vysoké drovni.

| matefska Skola si zachovava vysokou kvalitu, a to pfedevsim v oblasti logopodické péce a prace s détmi se specifickymi potfebami

a byva prikladem a inspiracf jinym materinkam.
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Pred zahajenim své pedagogické praxe jsem na Skole vykonaval civilni sluzbu a diky tomu jsem mél moznost detailné poznat

organizaci a chod Skoly v prostorach skolni kuchyné, ddrzby a Uklidu. | tato zkusenost mi usnadni orientaci v téchto oblastech a

mohu ji zdrocit pfi fizenf Skoly.

Mym cilem je zaméfit se na nasledujicich Sest priorit - 6B:

e . . '
Byt komunikativni
Oteviend, vécna a
komunikace je
dobre fungujiciho tymu. Mym cilem

partnerska
zakladem  kazdého
je udrzet a posilovat dobre fungujicf
kolektiv zaméstancd skoly a byt otevren
komunikaci se zaky a rodici.

Nastavim pozitvni komunikacni kanal
mezi Skolou a zfizovatelem.

Umoznim uciteldm a 7akm vystoupit
z jejich tzv. “comfort zone” a wvyuZit
komunikativnich dovednosti k
poznavani jinych kultur, mist a pratel
Ucasti v mezinarodnich projektech.

Byt “green”

V' nasem prémyslovém prostredi je
velmi dlleZité rozvijet u zakd ekologické

jejich
zivotniho prostfedi a péstovat v nich

citéni, smysl pro ochranu
spoluzodpovédnost za prostredi, ve
kterém ziji.

Mym zamérem je wvytvofit Skolni
plan EWO a také zajistit fungovani
koordinatora EVVO.

Rad bych také snizil naklady skoly
modernich

prostredi

vyuzitim technologif

Setficich  Zivotnf (vyuziti

slunecni energie aj.).

Byt inovativni

Jsem  zastdncem  inovativnich a
modernich
které podle
21. stoleti

z&kaim

vyucovacich metod,

soucasnych  vyzkumd
(OECD a PISA) prinaseji
vets(  kreativitu, motivaci,
inspiraci a v kone¢ném dusledku vyssi
efektivitu ucenf a lepsi vysledky. Jedna
se predevdim o metody kritického
a kreativniho  myslent,
komunikace a kooperace a konceptu
“learning by doing”. Mou snahou bude,
aby si tyto metody ucitelé osvojili a

maximalné je vyuzivali v praxi.

metody

e '

Byt moderni
Nasim Zz&kim a pedagoglim chci
pomUicky,
kterymi mohou s radosti realizovat
vychovné-vzdélavaci proces. Zasadnf je

zajistit  moderni  ucebnf

dokonceni projektu IROP - Modernizace
a bezbariérovost na Z5 P. Bezruce a MS,
Trinec.
Zajistim  uciteldm  dalsi  vzdélavani
s nowymi pomdckami a aplikacemi.
Nestaci moderni technologie pouze
vlastnit, ale umét je také prakticky

vyuzivat.

Byt vidén a slysen

Na zviditelnovani skoly se mize podilet
kazdy, od malého zacka pres pedagoga
az po spravniho zaméstnance. Mym
cilem je udrzet a zlepSovat obraz skoly
na vefejnosti, mezi rodic¢i a Sifit dobré
jméno Skoly Petra Bezruce. Chci také
seznamovat verejnost s aktivitami Skoly,
projekty a Uspéchy zaka.

Nase Skola uskutecnuje fadu akci a je
dobre, kdyz svou praci umi zviditelnit
a nabidnout jako priklady dobré praxe
jinym. Efektivnéjsi vyuzivani masmedif
pomUzZe vytvorit lepsi image skoly.

Bi/yt srdcem vsech

Skola je mistem, ve kterém Zaci stravi
podstatnou ¢ast svého détstvi a kromé
rodiny ma pfilezitost
formovat a utvafet srdce déti. Jejim

jedine¢nou

cilem nenf pouze déti vzdélavat, ale
formovat jejich postoje k hodnotam,
pozitivni  pfistup k  Zivotu, pocit
zodpovédnosti a péstovat silna pouta k
mistu, ve kterém vyrastali.

Moji snahou je takové misto na

“Bezrucce” vytvorit.
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Charakteristika skoly

Zakladni Skola poskytuje ve 3Skolnim
roce 2017/2018 zakladni vzdélavani
269 7&4kam 1. a Il. stupné podle skolniho
vzdélavactho programu “Skola dobré
pohody”. Skola disponuje 13 kmenovymi
uc¢ebnami, odbornou ucebnou
fyziky a chemie, jazykovou ucebnou,
pocitacovou ucebnou, dilnami, cvicnou
kuchyrkou a mensi télocvicnou.

Materska  Skola nabizi  predskolni
vzdélavani 40 z&kdm, ma dvé oddélen,
jedno vseobecné, druhé logopedické a
vyucuje podle vzdelavaciho programu ,V
hlavé mém mozek, na nohou botky - jdu

pozndvat svet”

Soucasti Skoly jsou tfi oddéleni skolnf
druziny pro zaky |. stupné&, kterou
navstévuje 90 Zakladnim
prostfedkem ¢innosti ve Skolnf druziné

7&ka.

je hra zalozend na zazitku Ucastnikd,
kterd obohacuje jejich sebepoznani,
rozsifuje védomosti, dovednosti a

navozuje kladné emoce.

Skola eviduje 16 7&k( s podpdrnymi
opatfenimi a zaméstnava 5 asistentd
pedagoga (3 na ZS, 2 na MS) a jednoho
gkolnfho asistenta v MS.

Ve $kole plsobi sportovni klub Asociace

sportovnich  Skolnich  klubl, jehoz

hlavnim cilem je rozvoj télesnych a
sportovnich ¢innosti.

Skola dlouhodob& spolupracuje  se
SdruZenim rodi¢t pri ZS P. Bezruce,
které svymi financnimi  prostredky

vyrazné podporuje vzdélavani zakd.

V  tomto roce probéhly

predstaviteld do Skolské rady, kterd

volby
zahajila ¢innost na dalsf obdobi.

Skola se aktivné zapojuje do mnoha
projektd vyuky
78k a podporujicich dalsi vzdélavani
pedagogU.

zvySujicich  kvalitu

|. Pedagogicka cinnost a vzdelavaci program

Analyza soucasného stavu

Hodnoceni 3koly €SI z roku 2013

»

realizace Skolniho vzdélavaciho programu je v
souladu se zakonnymi poZadavky

nastaly pozitivni zmény v oblastech materialnich
podminek a obsahu vzdélavani

velmi dobra uroven vychovného poradenstvi,
Skola ve spolupréci s SPZ zajidtuje véasnou a
odbornou pomoc

Skola podporuje zdravy psychicky, socialni a
fyzicky vyvoj 7aku

ve sledovanych hodinach volili ucitelé formy
a metody prace zaloZzené na frontalni vyuce,
ucitelé dbali v hodinach na pozitivni atmosféru
a motivaci Zaku, vyuzivali odpovidajici mnoZstvi
materialnich pomdcek.

hodnoceni zakl bylo zaloZeno na praci s chybou,
chybélo vSak vlastni sebehodnoceni a uUcinna
zpétna vazba

Celkove je systém hodnocen jako standardni.

Osobni pohled

»

»

»

»

»

»

vytvoren fungujici Skolni vdélavaci program,
dostatecné pruzny a otevieny dokument, se
kterym se kazdoro¢né pracuje

velmi dobfe fungujici systém vychovného
poradenstvi a prevence rizik a patologickych
jevl, péce o zaky se specifickymi vyvojovymi
poruchami je na vysoké Urovni

ucitelé I. stupné pouzivaji Sirsi skalu rdznych
forem uceni a metod prace pri vzdélavani zaku
nez na Il. stupni, kde prevlada frontalni vyuka
vyuzivani ucebnich pomtcek a ICT techniky ve
vyuce

dobra Uroven vyuky ceského jazyka a cizich
jazyk(, rezervy v predmétu matematika
podpora dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikU

dobre fungujici Skolni druzina, poskytujici Sirokou
nabidku vzdélavacich ¢innosti, kladen ddraz na
zapojovani rodicd

Ucast v narodnich i mezinarodnich projektech
pfinasi pozitivni dopady na Zaky, ucitele i Skolu
samotnou
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zlepsit hodnoceni €SI, zejména v oblasti kvality
vyuky a novych, efektivnéjSich metod prace
udrzet a zkvalithovat systém vychovného
poradenstvi a prevence rizik

motivovat a podporovat pedagogy k vyuzivani
novych a efektivnich styld a metod prace, které
jsou v souladu s potfebami zaka 21. stoleti
(kritické a kreativni mysleni,

kooperace)

komunikace a

inspirovat se a dil¢cimi kroky zavadét fungujici
prvky Uspésného skandinavského vzdélavani do
naseho prostredi

podporovat dalsi profesni rdst ucitell na sSkole,
zejména v oblasti novych metod prace, cizich
jazykd a ICT (u nas, v zahranici, spolecna skolenf)
zajistit zacindjicim ucitellm dostatecnou a
odbornou pomoc kvalitnich ucitell

vytvaret podminky pro vyuzivani modernich
ucebnich pomdcek a ICT techniky, zajistit obnovu
zastaralych a nefunkénich pomUcek

zachovat evaluacni nastroje SCIO a NIQES pro
5. a 9. roc¢nik, sjednotit interni evaluaci v ramci
predmétovych komisi

podporit zajem o

vyuku polytechnickych

predmétd napfr. Gcastiv programu STEM (science,

technology,
zavedenim krouzku robotiky

systematicky zlepsovat vyuku jazykl kvalitnimi
pedagogy,
mezinarodnich

engineering and mathematics),

rodilymi  mluvcimi, Ucasti na
projektech
eTwinning), zajistit aprobované ucitele na |I.
stupni

vypracovat Skolni program EVVO, kvalifikacni
studium koordinatora EVVO

udrZet a dale zkvalithiovat velmi dobre fungujici

(Erasmus+,

Skolni druzinu

zahajit vyuku anglického jazyka v MS

vytvorit “ucitelskou studnici napadd”, ucitelé
sdileji priklady dobré praxe a uci se navzajem
pouzivat osvédcCené a praxi provérené zajimavé
cinnosti

ziskat vétsi dlvéru a spolupraci rodict zejména
na Il. stupni, umozZnit rodi¢dm podilet se na
spolecném smérfovani Skoly (Skolni dilny, akce
Skoly pro rodice, SRPS, Skolska rada), posilit
vztah:

SPOKOJENY ZAK - SPOKOJENY RODIC =
SKOLA DOBRE POHODY

Il. Podminky zajisténi realizace vzdélavaciho procesu

1. Materidlné technické a provozni

Analyza soucasného stavu

Vnéjsi vzhled budovy i jeji vnitfni organizace, tj. rozmisténi tfid a uceben, celkova vyzdoba chodeb a zeler vytvari prijemnou
atmosféru.

»

»

»

Skola bezproblémove zajiStuje energetické zdroje
(voda, teplo, elektricka energie)

ze vSech 18 uceben je vybaveno 15 tfid projekéni
a audio technikou s pFistupem k internetu, na .
stupni maji vSechny tfidy k dispozici interaktivni
tabule

zastarala u€ebna vypocetni techniky, hardwerova
nefukénost a nekompatibilita
neumoznuji hladky prabéh vyuky

softwarova

planovana rekonstrukce dilem
momentalné nefukéni Skolni  poradenské
centrum, potreba dovybavit nabytkem

pribéznd obména popf. oprava zakovského
nabytku

havarijni stav stfechy

vyhledové nutna rekonstrukce Saten a postupna

modernizace socialniho zarizeni
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soustavné esteticky zvelebovat vzhled Skoly a investi¢ni zdméry:

zlepSovat psychohygienické podminky vnitFnich
prostor
efektivné vylepSovat materialni podminky Skoly

zahadjit opravu havarijniho stavu strechy

postupna rekonstrukce socidlnich zafizeni v
ve spolupraci se zfizovatelem dokoncit zapocatou prostorach Skoly
rekontrukci u€ebny informatiky, dilen a Skolniho
poradenského centra dle projektového zaméru z

prostfedkd IROP - Modernizace a bezbariérovost

stavebni Uprava budovy venkovni druziny
o dalsi poschodi z dlvodl nedostatecné
kapacity mist

na ZS P. Bezruce a MS, Tinec stavebni Upravy pudnich prostor a jejich

ve spolupraci se zfizovatelem prosadit nasledujici vyuziti jako odborné ucebny

2. Personalni

Analyza soucasného stavu

Schopny, pracovity a obétavy kolektiv je zakladnim kamenem pro Uspésnou realizaci vychovné-vzdélavacich zamérl. Jeho
sestaven(, udrzovani a motivovani povazuji za nejdllezitéjsf ridici cinnost reditele, protoze jeho odborna i moraini kvalita
se projevi na chodu celé skoly.

» na Skole tvarci

whborné  funguje kolektiv doplrujicim kurzu)

zameéstancU, ktery je ochoten pro Skolu “dychat” »
nad rémec svym béznych povinnosti

»  100% kvalifikovanost sboru v MS, ZS a gkolnf
druzing, dochazi ke zvySovani aprobovanosti, »

postupné dochazi k obméné ped. sboru s
ohledem na maximalni odbornou zpUsobilost a
aprobovanost

pocet spravnich zaméstancl a pracovnikd skolnf
(jledna ucitelka rozsifuje aprobaci na |I. stupen, jidelny odpovida normativnimu limitu

preventista rizikowych jevl zvySuje kvalifikaci v

nadale udrZovat soudrznost ucitelského sboru V
ZS a MS

smérujici k rozSifovani kompetenci v jejich
oborech, osvojovani si novych trendd a ucebnich

udrZovat vysokou kvalifikovanost a motivovat
ucitele ke zvySovani aprobovanosti, kterou skola
pro své Ucely potfebuje

dohlizet na (povinné) sebevzdélavani pracovnikl

metod, jakoZ i aktivni a efektivni vyuZivani ICT
techniky

byt pfipraven na obménu pedagogického sboru
(odchod do ddichodu, matefska dovolena atd.)
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l1l. Systém Frizeni a organizace skoly

Analyza souc¢asného stavu

»

ve Skole funguje systém fizenive vSech oblastech,
které zajistuji chod Skoly

zaméstanci Skoly maji jasné stanoveny pracovni
povinnosti k vykonu jejich povolani dle vymezeni
v katalogu prace

je vytvofena optimalni organizacni struktura
fizeni, na které se podili nejen reditel a zastupce,
ale také ostatni clenové pedagogického sboru a
vedouci pracovnici

je vytvoren transparentni systém hodnoceni

trvalé zdokonalovat systém fizeni ve vSech
oblastech, metody
fizeni s konkrétnim delegovanim pravomoci a
zodpovédnosti na pracovniky skoly
kontrolu -

zavadét  kooperativni

vnitfni pravidelné

podporovat

zkvalitriovat

provadét hospitacni  cinnost,

vzajemnou hospitaci mezi kolegy, kontrolovat
naplnovani stanovenych cill
zakam studentského

umoznit vytvoreni

parlamentu s mozZnosti vznaset pozadavky a

Zaverecneé slovo

V této koncepci jsem se snazil nastinit budouci kroky Zdkladni Skoly Petra Bezruce a materské skoly. Md vize je vybudovat
Skolu moderni a kvalitni. Jsem si védom, Ze spinéni stanovenych cild je dlouhodoby proces a vyZaduje spoluprdci vsech,

kdo se na chodu Skoly podill.

Verim, Ze se podari zvysit kvalitu vzdéldvani Zakd, kterf ve skole proziji prinosnych dévet let, budou se do ni radi vracet a
stane se volbou pro vzdéldni jejich viastnich déti. Mym cilem je vytvorit nekonfliktni komunikativni prostredi a posilovat

pracovnikd Skoly

je vytvoren fungujici vnitfni i vnéjsi informacni
systém vyuZivajici online prostFedi iSkola

je vytvorena fungujici databaze evidence povinné
pedagogické dokumentace, elektronické tridni
knihy, hodnoceni vysledkll Zak(, dochazky
(systém iSkola), katalogizace vSech pravnich
pisemnosti a rozhodnuti

je zfizena Skolska rada

je zfizeno Sdruzeni rodic¢l pfi zakladni Skole
Petra Bezruce

podilet se na chodu Skoly = kvalitné fungujici
zakovska samosprava

zkvalithovat  evaluaéni a  sebeevaluacni
mechanismy

ucinit prislusné kroky k zavedeni systému GDPR
do Skolniho systému

v maximalni mife vyuZivat statni rozpocet,

ziskavat finan¢ni prostfedky ze sekundarnich

zdrojli (dotace a granty EU a MSMT, strukturaini

fondy, sponzoring)

spoluprdci mezi Zdaky, pedagogy a rodici, mezi vedenim skoly a zfizovatelem a dalsimi partnery.

Preji si, aby nase skola byla komunikativni, byla inovativni, byla “green,”, byla moderni, aby byla vidét a slySet a

predevsim, aby byla/bila srdcem vSech.

V T¥inci dne

MARTIN RASKA
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