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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani déti a zaku, o ¢innosti $kol a Skolskych zafizeni
zapsanych do Skolského rejstitku, sledujici a hodnotici efektivnost vzdélavaci soustavy dle
§ 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich ptedpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzd€lavani podle piishisnych
Skolnich vzdé€lavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skomiho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.



Charakteristika

Masarykova zakladni $kola a matefska $kola, Zeleznice (dale ,Skola®) vykonava ¢&innost
mateiské $koly (dale ,MS*), zakladni $koly (dale ,,ZS), $kohi druziny (dile ,,SD*), $kolni
jidelny a Skoli jidelny—vydejny. Vzdélavani déti a zak probihd ve dvou oddélenych
budovach. V dobé inspekéni cCinnosti bylo Kk pfedskolnimu vzdélavani ve tiech tfidach
zapsano celkem 54 déti, v ZS se v deseti tiidach vzd&lavalo 199 zaki. K pravidelné denni
dochazce do SD bylo k zajmovému vzdélavani zapsano do dvou oddgleni 60 Zzakd $koly.
O své ¢innosti informuje Skola na webovych strankdch www.zszeleznice.cz a v obecnim
Casopise Zeleznicky zpravodaj.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve finkci od 1. 8. 2015 a pii fizeni Skoly vyusivdi manaZerské
| pedagogické zkuSenosti ze svého dlouhodobého pedagogického pisobeni. Koncepce
rozvoje Skoly pro obdobi let 2021-2026, zpracovana na zakladé SWOT analyzy
a dotaznikovych Setfeni mezi pedagogy, zaky, jejich zakonnymi zastupci i zastupiteli obce,
je kvalitné zpracovana a obsahuje strategii pro vSechny soucasti $koly. Z této koncepce
vychazeji roéni plany, které feditelka $koly tvoii ve spolupraci s ostatnimi pedagogy a které
také nasledné vyhodnocuje. Pro podporu fizeni chodu Skoly delegovala feditelka Skoly
wybrané kompetence na své dvé zastupkyné (pro ZS apro MS), které pini jim svéfené Gkoly
svédomité. Vnitini informacni systém Skoly je funk¢ni Jeho zadkladnim nastrojem jsou
pravidelné pedagogické rady a provozni porady, realizované oddélend v MS a ZS,
apravidelné¢ schizky vedoucich pracovnic Skoly. PredloZzené pisemné zaznamy
z pravidelnych jednani dokladaji, 7 zde pedagogové projednavaji zasadni pedagogické
dokumenty a zabyvaji se hodnocenim pribéhu i vysledkd vzdélavani déti a zakd véetné
postupt, které se vztahuyji k organizaci pedagogického procesu. Pedagogicky sbor se
S nartstem poctu déti a zakd a zkvalitiovanim sluzeb Skolntho poradenského pracovisté
prib&mé rozsifuje. Praci pedagogti hodnoti feditelka $koly (v ZS) a jeji zastupkyné pro MS
(v. MS) prostiednictvim  hospitaéni ~ &innosti.  Zpétnd vazba sdélovani ucitelim
pii pohospitanim rozhovoru a uvedena v pisemnych ziznamech poskytuje pedagogim
konkrétni informace pro jejich dalsi cileny profesni rozvoj. Vzajemné hospitace, které by
byly vzhledem ke zkvalitovani vyuCovaciho procesu piinosné, realizuji jednotlivi vyucujici
v ZS zatim pouze nahodile, vMS vibec. Dalii vzddlavani pedagogickych pracovniki
feditelka Skoly podporuje, pii vybéru vzdélavacich akei ptihlizi zejména k z4jmim
pedagogti, kteti maji vypracované plany osobniho rozvoje, apotiecbdm Skoly. Nabyté
ZkuSenosti si pedagogové vzijemné predavaji zejména individudlni formou a v ramci
pravidelnych jednani metodickych sdruzeni. Vnitini kontrolni systém neni zcela funk¢ni,
kontrolni ¢innosti nejsou feditelkou Skoly realizovany ve vSech soucastech Skoly
Vv dostate¢ném rozsahu. Byly shledany nedostatky v oblastech stravovani a organizace
predskolniho vzdélavani.

Za vstiicné podpory ziizovatele as vyuzitim dalSich prostiedkti z mimorozpoctovych zdroji
(projekty, granty, sponzorskeé dary) se vedeni Skoly podafilo vytvoiit kvalitni materialni
které byla mimo jiné vybudovana nova tfida, zazemi pro pedagozky a vydejna stravy
v kazdém patie budovy. Byla rekonstruovana a vybavena Skolni zahrada v pirodnim stylu.
V ZS byly vybudovany a kvalitné vybaveny cviéna kuchyiika, uéebny fyziky, chemie a dilen
a jazykova a pocitatova ucebna, které jsou vhodné vyuzivany pro rozvoj piisluSnych
kompetenci vSech zdkl. Spoluprace jednotlivych soucésti Skoly (sportovni den), se
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Zizovatelem (Vitani obCankd, Pfedvanocni setkani seniord), vefejnosti (Spolek rodicu
a pratel skoly) a dalsimi institucemi (Oblastni charita Jicin, ZUS Lomnice nad Popelkou) ma
pozitivni dopad nejen na vnimani $koly mistnimi obyvateli, ale i na vysledky vzdélavani déti
a zaku.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Planovani vzd&livaci nabidky v MS navazovalo na integrované bloky stanovené ve $kolnim
vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani. Ucitelky ale nestanovovaly vzdélavaci
cile ze vSech vzdélavacich oblasti ani nesledovaly rozvoj klicovych kompetenci u déti.
Vzdé¢lavaci nabidka byla tematicky i logicky provdzand a zvolené ¢innosti motivacné
navazovaly na realizované téma. Vzd¢lavaci cile byly stanovené realn¢, zohlediiovaly
trovenn védomosti a dovednosti déti. | kdyz byla dochazka déti v disledku velké nemocnosti
nizk4, nebyly vzdélavaci ¢innosti vzdy diferencovany s ohledem na odlisné veékové
a individualni potieby déti. V pribéhu spontannich ifizenych ¢innosti kombinovaly ucitelky
vhodné frontalni a skupinové formy prace, rozvijely znalosti déti a podporovaly jejich
tvotivost a iniciativu. Polytechnické dovednosti déti rozvijely pii praci se stavebnice mi,
Kk rozvoji logického mysleni byly dostateéné vyuzivany didaktické a interaktivni pomicky.
Pohybové aktivity byly vhodné zvoleny a pfizpusobeny veku déti a prinasely jim radost
z pohybu.  VyuCujici dostatecné rozvijely hrubou motoriku déti, prostiednictvim
manipula¢nich c¢innosti 1 grafomotorickych cviCeni se zaméfovaly 1 na rozvoj jemné
motoriky. Pfi pobytu venku byly fizené a spontanni aktivity provazané. Ucitelky u¢inné
organizovaly ¢innosti zaméfené na poznavani okoli a péci o Zivotni prostfedi. Ve vSech
tiidich byly détem nabizeny CcCinnosti, které posiovaly jejich poztivni sebepojeti
a sebevédomi. Utitelkky vedly déti k vzajemnému respektu a spolupraci. Byly vnimaveé
K jejich potiebam, davaly jim piiezitost k vyjadieni vlastniho nadzoru a oboustranné
komunikaci, coz mélo piiznivy dopad na vzajemné vztahy a Klima. Pfi spontannich
Cinnostech preferovaly prozitkové a socidlni u¢eni. Denni rytmus v MS byl pruzny,
sebeobsluné navyky déti vyuujici rozvijely v bémych situacich. Ucitelky u déti
akceptovaly individualni potfebu spanku, avSak po probuzeni jim nabizely aktivity pouze na
lehatku. Détem se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami vytvafely vyuCujici v Uzké
soucinnosti s asistentkami pedagoga adekvatni podporu pii vzdélavani. Pii vSech aktivitach
béhem dne ulitelky dbsledné¢ déti vedly k dodrzovani spole¢né vytvofenych pravidel
chovani, pribémé a smysluplné je vyuzivaly k rozvoji spoleGenského chovani a posilovani
jejich socidlnich dovednosti. Pouzivaly adresné a motivujici ocefiovani. Mensi pozornost
vSak vénovaly sebehodnoceni a vzajemnému vrstevnickému hodnoceni déti.

Hospitovana vyuka na 1. stupni probihala v pratelské pracovni atmosféfe. Pedagogové
zaujimali k zakim respektujici piistup a napomahali vytvaret psychicky bezpec¢né prostiedi,
ve kterém se Zici neobavali chybovat, pozadat o pomoc a sdélovat své myslenky. Praci
s chybou, vedouci k hiubsi zkuSenosti, diky které si Zaci lépe zapamatuji dané poznatky, ale
ucelné vyuzili pouze nektefi vyucujici. VSichni vyucujici vhodnym zplisobem vyzadovali
dodrzovani nastavenych pravidel chovani, nckteti ziroven kladli diraz na zkvalitfio vani
abudovani tifidniho klimatu. Estetické prostiedi poskytovalo Zzaktim dostatek vhodnych
podnétl a prilezitosti pro jejich uceni. V Uvodu hodin vyuCujici zaky seznamovali s tématem
¢i obsahem hodiny, vzdélavaci cil vétSinou vyplynul z pribéhu vyuky. Néazormé propojeni
Wuky S realnymi situacemi bézného Zivota spolu s vywzitim didaktickych pomticek
zvySovalo efektivitu osvojovani novych poznatkd. Nektefi pedagogové vhodné stiidali
¢nnosti a cilen¢ zatfazovali pohybové a protahovaci chviky, coz pfispivalo k aktivit¢ zak.
Ve sledovanych hodinach ucitelé zpravidla respektovali pracovni tempo zaka a poskytovali
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jim dostatek Casu na dokonéeni prace. Ve vyuce byla prevazné vywzta frontalni forma
doplnéna fizenym rozhovorem a samostatni prace zakt. Ugelné kooperativni ¢innosti, které
by rozvilely komunikativni a socialni dovednosti Zakd, jejich schopnost spolupracovat,
domlouvat se na rozdé€leni prace, volbé vhodného postupu a jeho obhajobé nebyly
v hospitované wyuce realizovany. Vyu€ujici nevyuzivali praci zakl s riznymi informa¢nimi
zdroji spojenou s vlastnim objevovanim a srozvojem jejich kritického mySleni (napf.
mySlenkova mapa, ¢teni s diskusi nebo prace s klicovymi slovy). Pouze néktefi ucitelé
zdatile pracovali s mezipfedmétovymi vztahy. Vypocetni technika byla efektivné uzita ze
strany vyuCyjicich nebo zakt pouze v jedné z hospitovanych hodin. Zasadnim nedostatkem
byla absence diferenciace probiraného uciva nebo ¢mnnosti zohlednujicich rozdilnou troven
schopnosti a dovednosti zakl. V rdmci vSech hospitovanych hodin vyuCujici ocenovali
okamzité vykony Zzaku slovnimi pochvalami a V jejich praci je zamémé podporovali. Dle
potieby jim také poskytovali podporu. V piipadech, kdy vyuCujici méné uceln¢ zatazovali
frontalni vyuku, neposkytovali asistenti pedagoga dostatecnou oporu zakim s potiebou
podpirnych opatieni, jejich ¢innost byla vétSinou neefektivni i pro ostatni zaky tiidy.
Poskytovana zpétni vazba zakim postradala ve vét§iné piipada formativni charakter, ktery
by mél pro nékteré z nich vyssi vypovédni hodnotu o jejich pokroku a vice by je motivoval
k dal§i praci. Nékteti pedagogové shrnuli na konci hodiny probrané ucivo, vétSina
zatazovala na konci hodiny sebereflexi Zzakd, a to nejen s ohledem na jejich individudIni
pocity, ale i sohledem na vzdélavaci cil. V zadné z hospitovanych hodin nebyli Zaci
systematicky vedeni k vrstevnickému hodnoceni.

Vsechny sledované hodiny na 2. stupni ZS méli vyuujici pfipravené a jejich realizaci
promySlenou. Vyuka probihala v pratelské pracovni atmosféie, zici dbali pokynt
vyucujicich. Jen v ¢asti hodin byli Zici sezndmeni s cilem nebo tématem hodiny. Ucitelé
prevazné organizovali vyuku tak, aby do ni byla aktivné zapojena vétSina zakd. Nejcastéji
vyuzivali frontdlni vyuku s fizenym rozhovorem, vétSinou uceln¢ vedenou, dopmhénou
samostatnou praci zakl. V piiblizné poloviné sledovanych hodin zatadili kooperativni
metody prace zaka (prace ve dvojicich nebo ve skupinach), které podporovaly rozvoj
socialnich  kompetenci zakd. Ucitelé po zicich nevyzadovali obsahové naro¢néjsi
komunikaci, spokojili ses jejich struénym vyjadfovanim. V nékterych hodinach byly ucelné
vyuzity digitalni technologie, a to jak uciteli, tak i zaky, stejné jako dali uebni pomucky
(napf. pracovni sesit a list, uCebnice). Po vétSinu hodin m¢li ucitelé piehled o Gspésnosti
zaka pii feSeni ukoli a v pifipadé obtizi jim poskytovali podporu. V hodindch piitomni
asistenti pedagoga tak Cinili vi¢i Zzaktim se specialnimi vzd¢lavacimi potiebami jen
omezene, nejcastéji v piipade, kdy ucitelé poverili zdky samostatnou praci nebo praci ve
dvojicich ¢ skupinach. Casto jen sedéli samostatné vzadu v uéebnd, piipadné psali Zipis
z hodiny do sesitu. Pedagogové jen vyjimecné praci zaka diferencovali s ohledem na jejich
vzdélavaci moznosti a rozdilné pracovni tempo. V jediné hoding¢ pracovali Zici s vice zdroji
informaci, situace vSak nebyla UCelné vyuwzita k rozvoji jejich kritického mysleni. Jen
ojedinéle ucitelé uceln¢ vyuzili chybu pro dalsi uceni zakt a vedli zdky k vyvozovani zavéri.
Meziptfedmétové vztahy a zkuSenosti zakl z bézného Zivota byly ucelné vyuzity také pouze
minimalné. Vykony zikti vyucujici hodnotili pribézne slovni pochvalou, praci celé tiidy
v zavéru hodiny, vétSinou neadresné. Pokud ucitelé zatadili do vyuky sebehodnoceni zak,
Slo spiSe o hodnoceni jejich pociti z hodiny nez 0 vyhodnoceni dosazeni cile hodiny.
Vrstevnické hodnoceni a prvky formativniho hodnoceni ve sledovanych hodinach chybély.

Na vyucovani vhodn¢ navazovalo zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€. Pfi hospitovanych
¢innostech previadala pifiemna a klidnd atmosféra, vychovatelky i asistentky pedagoga
svym vstiicnym a empatickym  piistupem k zakim podporovaly poztivni  Klima
a prosocidlni vztahy mez jednotlivymi UCastniky zijmového vzdélavani Vytvafely jim
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dostate¢ny prostor pro odpocinek, volnou hru i rozvoj jejich zajmi, k Cemuz Ucelné
vyuwzivaly Siroky vybér pomicek, pracovniho a didaktického materidlu, dalsi prostory skoly
i ptirodni prostiedi v jejim okoli. Jednotlivé aktivity mély vychovatelky dobie ptipraveny,
zaci pracovali se zaujetim. K jejich motivaci vyuzivaly pestrou nabidku fizenych
a spontinnich aktivit, do Ginnosti celnd zafazovaly také tematické projekty. Zaci méli
dostateCny prostor pro vzijemnou komunikaci a seberealizaci, mohli tak aktivné
a smysluplné travit svlj volny Cas.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Utitelky v MS sleduji individualni vyvoj kazdého ditéte ve vSech vzdélavacich oblastech,
Ziskané poznatky pribéné zapisuji do jednotné vedenych zaznamovych archi. Zjisténé
vysledky vSak prokazatelné nepouzivaji pfi planovani vzdélavaci nabidky a naslednému
ZlepSeni individudlnich vysledkt jednotlivych déti. Vytvofena portfolia détskych praci maji
spiSe sbérny charakter a prozatim nenapliuji diagnosticky zamér. Pribézna aktivizace déti
ma poztivni dopad na uroven vysledki vzdélavani Déti piiméfené svému véku
I individudlnim moznostem sdélovaly své zazitky, zkuSenosti, spontanné vyjadiovaly sva
prani. Neostychaly se vyjadiit vlastni nazor. Na dobré drovni byly jejich pozorovaci
schopnosti a logicky tUsudek. Dokazaly poznat a pojmenovat vétSinu toho, ¢im byly
obklopeny, chapaly elementarni ¢iselné i prostorové pojmy a jejich vzajemné souvislosti.
Navelmi dobré trovni byly jejich poznatky tykajici se Zivé a nezivé pirody. V pribéhu dne
se déti bezpeéné pohybovaly v prostiedi Skoly a s ohledem na své moznosti zvladaly
z&kladni pohybove dovednosti. Na odpovidajici trovni byly i jejich manipula¢ni schopnosti,
byt’ spravny Uchop tuZky nemély jeSté vSechny déti dobfe zafixovany. VétSina déti jiz méla
osvojeny spolecenské i hygienické navyky, na velmi dobré Urovni byly i jejich socialni
dovednosti. Vétsina déti méla osvojena pravidla souziti. Byly schopny plné respektovat
pokyny vyuCujicich, dokazaly se mezi sebou pii hrach domluvit na dalsim postupu
a pomahaly si navzajem. Oteviené komunikovaly mezi sebou i s dospélymi.

Ve spolupraci se $kolskym poradenskym zafizenim zajistuje MS depistaz déti s vadami feéi.
Nasledné doporucuje rodicim odbornou péci a S vybranymi détmi realizuje individudIni
logopedickou prevenci. Minimalizaci feCovych vad se ve Skole vénuje vétSina vyucujicich.
MS ziskava zpdtnou vazbu o Gsp&sich déti i po jejich odchodu do ZS, wéitelé obou soudasti
Skoly se pravideln¢ setkavaji a vyménuji si informace o détech.

Hodnoceni vysledkli vzdélavani Ziks ZS probiha s vyuzitim b&mych nastrojii aje v souladu
s pravidly uvedenymi v klasifikaénim Fadu. Reditelka 8koly zskava aktudlni informace
0 vysledcich vzdélavani zaka pribémé, pii kazdodennim kontaktu s pedagogy, a také
na pravidelnych jednanich pedagogické rady. Zakonni zastupci Zaka jsou o vysledcich
vzdélavani svych déti pribéné informovani bud’ prostfednictvim papirové (1. - 4. roénik),
nebo elektronické (5. - 9. ro¢nik) zakovské knizky a dvakrat roéné také formou rodi¢ovskych
schiizek, at’ uz klasickych nebo v podobé triad (uditel — Zik — zakonny zastupce). Skola
pravidelné¢ oveéfuyje dosazenou Urovenn vystupli stanovenych Skolnim vzd€lavacim
programem a relevantnost hodnoceni jednotlivymi uciteli standardizovanymi testy, které si
sama wyhodnocuje, v5. a9. roénku. Skola motivuje Ziky k zapojovani do riznych
védomostnich (d&jepis, ptirodopis, matematika, anglicky jazyk) i dovednostnich (télesna
wchova, wtvarnd wychova) soutéZ. Skola také vénuje patfiénou pozornost osobnostnimu
rozvoji zakt. Ti maji moznost zapojit se do fady zajmovych aktivit v krouzcich poifadanych
ptimo 8kolou (pifirodovédny, vafeni) nebo externimi subjekty (veseld véda, keramika,
anglicky jazyk, zumba, hra na flétnu a klavir). Vysledky vzdélavani prezentuje $kola mimo
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jiné formou vystoupeni pro rodice i SiSi vefejnost (pfedvanocni jarmark, vitdini novych
obcankd, setkani seniorti).

Cinnost $kolnfho poradenského pracovisté je ve skole Ucelnd personalné zajisténa s ohledem
na potieby vSech jejich aktéri (zaku a jejich zakonnych zistupci a pedagogt). Vychovna
poradkyné Uzce spolupracuje s uciteli pii vyhledavani zaki s potiebou podpirnych opatieni
a 7zaki nadanych nebo mimoiadné nadanych a komunikuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi o zajisténi jejich potieb. Podili se spolu s uéiteli na sestavovani avyhodnocovani
individudlnich vzdélavacich planti zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Soucasné
jako kariérova poradkyné zajiSt'uyje adresnou poradenskou pomoc zaklim s jejich zakonnymi
zastupci pii volbé jejich dalstho vzdélavani nebo profesntho sméfovani po ukoncéeni
zékladniho vzdélavani. Vychova k volbé povolani je realizovana také v rameci predmétu
wychova k ob&anstvi v 9. roénku ZS. Metodickou podporu uéitelim s ohledem na praci se
7aky se specialnimi vzd€lavacimi potiebami poskytuje specialni pedagozka. Vyznamnou
roli v ¢innosti Skoliho poradenského pracovisté hraje socialni pedagog. V rdmci tandemové
vjuky predmétu vychova ke zdravi v 6. — 9. roénku ZS realizuje aktivity podporujici
prevenci rizkového chovani a vychovu ke zdravému zivotnimu stylu, pomaha fesit
vychovné a osobnostni problémy zakia ve spolupraci s jejich zakonnymi zastupci i s ohledem
na rodinné zazemi zakd, fes$i krizové mtervence, zabezpecCuje adaptacni kurzy pro Ziky
6. rocniku. Svoji ¢innost zaméfuje nejen na zaky, ale 1 na pracovniky skoly, a to jak v roviné
pracovni, tak osobni, s cilem Zlepsit jejich psychickou pohodu a klima ve $kole. Uzce také
spolupracuje se Skolni metodickou prevence pii sestavovani a vyhodnocovani preventivniho
programu $koly. Preventivni aktivity realizuji ucitelé v rdmci wuky a soucasné Skola také
organizuje pro zaky preventivni programy a akce ve spolupraci s vnéjSimi partnery (napf.
spole¢nost Prostor Pro, Policie CR, okresni metodik prevence). V piipadé poticby mohou
zaci vyuzit elektronickou schranku divéry. Vedeni skoly klade diraz na dalsi vzdélavani
pedagogli v oblasti vytvafeni pozitivnich vztahii mezi Zky a prevence rizikovych jevi. Diky
aktivni spolupraci vSech aktéra vzdélavani se Skole dafi projevim rizkového chovani
predchazet nebo je odhalit a G¢inn¢ fesit.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Diky vicezdrojovému financovanim doslo k vyraznému zlepSeni materialné technickych
a personalnich podminek ke vzdélavani.

dalsi tidy.
— S postupnym nartistem poctu zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zajistila $kola
specialniho a sociélniho pedagoga, sedm asistentek pedagoga a skolniho asistenta.

Silné stranky

Matetska skola

— Piimivé socidlni klima a vstiicny pedagogicky styl vyuCujicich vyrazné pfispivaji
k dosahovani vybornych vysledk v socialné osobnostnim rozvoji déti. (4.4)

Zékladni Skola

— Skola promyslené realizuje aktivity enviromentalni vychovy, vzdélavani a osvéty. (1.1)
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— Ukelné persondlni zabezpeGeni &innosti $kolnho poradenského pracovisté s vyznamnou
roli socidlntho pedagoga vyznamné pfispiva k budovani poztivnich vztahii v tfidnich
kolektivech a prevenci rizikového chovani zakt. (1.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisuisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nastaveny vnitini kontrolni systém neni dostate¢né funkéni a Gi¢inny ve vSech oblastech.
2.1)

— Formativni hodnoceni, sebehodnoceni avzajemné vrstevnické hodnoceni déti a zakia neni
vyuzivano v dostate¢né mie. (4.3)

Zékladni skola

— Z4ci nebyli cilend vedeni ke kritickému a konstruktivnimu mysleni, pouze ojedinéle bylo
zaznamenano vywziti riznych informaénich zdroji a aktivity podporujici objevovani
nebo experimentovani. Ucitelé ve sledované vyuce jen ojedinéle zatadili do vyuky
mezipfedmétové vztahy a vyuzili zkuSenosti Zakd z realného Zivota. Vyuzti digitalni
techniky a kooperativni metody prace byly na 1. stupni zaznamendny pouze ojedinéle.
4.2)

— Nebyly dostatecné vyuzity pfilezitosti k obsahové ¢i Casové diferenciaci ucebnich tloh
vzhledem K individualnim vzdélavacim potiebam a moznostem zakd. Ucitelé na 2. stupni

vyjadfovanim (4.3)
Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Realizovat kontrolni a hospitacni ¢innost ve vSech oblastech systematicky a disledné.

— Usilovat o navazani (obnoveni) spoluprace s jinymi Skolami s aktivnim zapojenim
pedagogii, déti i zakli pro rozvoj jejich kompetenci a vyménu zkusSenosti Vysledky
spoluprace vyuzit ke zkvalitiovani ¢mnosti Skoly.

Matetska skola

— Nastavit tc¢elny systém planovani, realizace a vyhodnocovani vzdélavani, plné vyuzivat
informace zjisténé pedagogickou diagnostikou Kk zacileni vzdélavacich aktivit vzhledem
Kk individualnim potiebam vsech déti.

— Vice diferencovat vzdélavaci nabidku fizenych ¢mnosti s ohledem k odlisnym

schopnostem a dovednostem déti, akceptoval piirozend vyvojova specifika déti
predskolniho veéku.

— Prohlubovat u déti ziklady sebehodnoceni, vést je k vzijemnému vrstevnickému
hodnoceni, postupné se zamétovat se na formativni hodnoceni déti.

— Vice promyslet organizaci programu pro déti s nizSi potfebou spanku a umoznit jim
riznorodé Cinnosti nejen na lehatku, ale i u stoleckil a v dalSich prostorach tiidy.
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Zékladni Skola

Podporovat dalsi vzdélavani pedagogli s ohledem na zatazeni modernich trendt do vyuky
(kooperativni a aktivizujici metody, vyuzivani digitalni techniky, formativni hodnocenti).

Podporovat vzajemné hospitace pedagogh s cillem zlepsit kvalitu vyuky.

Vést metodicky asistenty pedagoga k ucelné spolupraci s uciteli ve vyuce s cilem
poskytovat efektivnéjsi podporu zaktm se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Formulovat cile hodin tak, aby z nich bylo ziejmé, co Se ma zak v hodiné naucit. Vyuzivat
efektivné zave€ry hodin ke shrnuti uciva, k ovéfeni si splnéni stanoveného cile a ke
zhodnoceni celé hodiny. Do tohoto procesu aktivné zapojit zaky a tim ziskat kvalitni
zpétnou vazbu o efektivité vyuky.

Zatazovat do vyuky metody aktivniho uceni, kterymi budou Zici vedeni k objevovani
¢i ke kritickému posouzeni informaci.

Zatazovat do vyuky na 1. stupni kooperativni formy prace pro podporu rozvoje socialnich
a komunikativnich dovednosti zakd.

wevr

Vést zaky na 2. stupni k obsahové naro¢n€jSi komunikaci a tim rozvijet jejich
komunikativni dovednosti.

Propojovat ve vyuce veédomosti a zkuSenosti zakli z bézného zZivota s vyuzitim
meziptedmétovych vztahd.

Vyuzivat vice moznosti vypocetni techniky jako informacniho zdroje ¢i k podpote
motivace Zaki.

Diferencovat ucivo z hlediska c¢asového 1 obsahového s ohledem na vSechny ziky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, véetné Zakl nadanych.

Zankfit se na formativni hodnoceni Zakd, podporovat jejich sebehodnoceni a vzijemné
vrstevnické hodnoceni.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina vydand méstem Zeleznice ze dne 31. 10. 2022, s t&innosti od
1. 1. 2003, véetné¢ dodatki ¢isla 1 az 4

Jmenovani do finkce fteditelky Skoly ze dne 10. 6. 2015, nase zn. 695/2015,
s ucinnosti od 1. 8. 2015

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich  vedenych v rejstiku  $kol a Skolskych zafizeni, ¢j. KUKHK-
38702/SM/2020-3, ze dne 30. 12. 2020, s t¢nnosti od 1. 1. 2021
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.

30.

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich  vedenych v rejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni, ¢&j. KUKHK-
19717/SM/2021-5, ze dne 15. 6. 2021, s u¢innosti od 1. 9. 2021

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v Udajich  vedenych v rejstiku  $kol a Skolskych zafizeni, ¢&j. KUKHK-
21205/SM/2021-5, ze dne 1. 9. 2021, s u¢nnosti od 1. 9. 2021

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich  vedenych v rejstiiku  $kol a Skolskych zafizeni, ¢&j. KUKHK-
21215/SM/2021-3, ze dne 1. 9. 2021, s t¢innosti od 1. 9. 2021

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 11. 10. 2023

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly ve Skolnich
letech 2022/2023 a 2023/2024

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki a osvédceni o absolvovani
akci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt ve Skohich letech 2022/2023
a 2023/2024 (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na $kolni rok 2023/2024

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti déti a zakd (vCetné knih trazl) vedena
ve Skolnich letech 2022/2023 a 2023/2024

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2021-2026

Plan prace a organizacni zabezpeceni Skoly pro Skolni rok 2023/2024

Vyhodnoceni akénitho planu Skoly za Skolni rok 2022/2023

Organizaéni schéma Skoly platné ve Skolnim roce 2023/2024

Skolni vzdélavaci programy pro zakladni, predskolni a zajmové vzdélavani platné ve
Skolnim roce 2023/2024

Skolni ¥ady zakladni $koly a matetské $koly a vnitini fady $kolni druziny, S$kolni
jidelny a Skoli jidelny-vydejny platné ve skolnim roce 2023/2024

Zaznamy z jednani pedagogické rady Skoly a z provoznich porad ve skolich letech
2022/2023 a 2023/2024

Hospitacni zdznamy feditelky Skoly a zastupkyné feditelky Skoly pro materskou skolu
vedené ve Skolich letech 2022/2023 a 2023/2024

Skolni preventivni strategic 2020—2024

Program proti Sikanovani ve Skole ze dne 7. 1. 2018

Strategie predchazeni a feSeni Skolni neuspésnosti, nedatovano

Krizovy plan Skoly, nedatovano

Dokumentace vychovného poradce vedena ve skolnim roce 2023/2024

Dokumentace Skolniho metodika prevence a socidlnitho pedagoga vedend ve skolnich
letech 2022/2023 a 2023/2024

Dokumentace Zzakii se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (véetné¢ ndividudlnich
vzdélavacich plant) vedena ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Rozvrhy hodin tid, pedagogii a asistentek pedagogii ve Skolnim roce 2023/2024

Rozvrh piimé pedagogické c¢mnosti pedagogickych pracovnikti platny ve Skolnim
roce 2023/2024

Skolni matriky zikladni $koly a matefské $koly vedené ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)
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31.

32.
33.

34.

35.
36.

37.

Tridni knihy zikladni Skoly a matefské Skoly platné ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Piehled dochazky déti do mateiské Skoly vedeny ve skolnim roce 2023/2024

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné vedené ve Skolhim roce
2023/2024

Doklady o prijimani déti a zakt, o pribehu vzdelavani a jeho ukoncovani ve Skolnim
roce 2023/2024 (vzorek)
PtihlaSky do Skolni druZzmy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Hodnoceni individualnich vysledka vzdélavani zakt zakladni $koly ve Skolnim roce
2023/2024

Hodnoceni mndividudlnich vysledki vzd€lavani (diagnostické zaznamy) mateiské
Skoly ve Skolnich letech 2022/2023 a 2023/2024

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Hlavkova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Radomira BartoSova, Skoli inspektorka

Ing. Lenka Koutnikova, Skoli nspektorka

Mgr. Lenka Markova, Skolni inspektorka

Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice

7.11. 2023
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