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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich

predpisi.

Inspekéni Cinnost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Stiedni skola designu a uméni, knizni kultury a ekonomiky Nahorni (dale
,»Skola“ nebo ,,instituce™) vykonava ¢innost stfedni Skoly. Poskytuje vzdélavani v denni
formé v oborech Graficky design, Ekonomika a podnikani, Knihkupecké a nakladatelské
Cinnosti a Informacni sluzby, zakoncenych maturitni zkouskou, Vv nastavbovém studiu
V oboru vzdélani Propagace a Vv tfiletém oboru s vyu¢nim listem Aranzér. Moznost uzsi
profilace vramci obort s maturitni zkouSkou podporuje specializaci zaka i jejich
konkurenceschopnost na trhu prace. Pro posileni fe¢ovych dovednosti zaka v anglickém
jazyce je skola zapojena do Metropolitniho programu jazykové vyuky Magistratu hlavniho
mésta Prahy. Od 1. 9. 2017 nese instituce novy nazev, jenz lépe vystihuje jeji zaméfeni
I skladbu obort vzdélani.

K 30. 9. 2019 se ve skole vzdélavalo 492 zaka ve 21 tfidach, z toho 37 zaku v nastavbovém
studiu a 65 zakl ve ttiletém oboru s vyuc¢nim listem. Nejvyssi povoleny pocet zaki (550)
byl naplnén z 89 %. Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2014 narostl pocet zakd,
tiid i pedagogickych pracovniki a tim se vyrazné zvysila naplnénost Skoly. V ramci
prazského regionu se jedna o stiedné velkou $kolu s dobrou dopravni dostupnosti.

Skola funguje jako certifikované stiedisko European International Certification of Digital
Literacy pro zaky, zaméstnance a vefejnost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systém fizeni vychazi z jednoznaéné definovanych koncepcénich zdmért, jez reflektuji
aktudlni potteby Skoly, spoleCenskou poptavku i legislativni zmény ve Skolstvi a vytvareji
ptredpoklad pro dalsi perspektivni rozvoj skoly. Stanovené dil¢i cile se feditelce Skoly (dale
.reditelka®) dafi napliiovat zejména v materialni oblasti. Dokladem zdatilé realizace
strategickych zamért jsou revize Skolnich vzdélavacich programi, v nichz se odrazeji nové
trendy ve vyucovanych oborech i pozadavky zavére¢né a maturitni zkousky. Cile souvisejici
s vedenim pedagogického procesu ¢i vysledky vzdélavani zakl se dafi realizovat castecné.
Piestoze teditelka pfijala k nékterym zjiSténim, jako je vysokéd absence zaki ¢i slabsi
vysledky zaka u maturitni zkouSky z ¢eského jazyka a literatury, konkrétni opatteni, jejich
ucinnost se vzhledem ke kratkému ¢asovému horizontu pIné neprojevila.

Kvalitni napliiovani vzdélavacich programt a profilu absolventa podporuje Siroka sit’
socialnich partnerti. Skola prioritné spolupracuje se subjekty, na jejichz pracovistich zaci
absolvuji praktické vyucovani, napi. grafickd studia, reklamni agentury, knihkupectvi,
nakladatelstvi, obchodni firmy. Clenstvi v Asociaci vytvarnych kol a spoluprace se skolou
obdobného zaméteni na Slovensku pifinasi instituci nové podnéty ve vzdélavani i moznost
sdileni zkuSenosti mezi pedagogy a Zaky. Projekty realizované prostfednictvim programu
Erasmus+ umoziiuji mobilitu vyucujicich a zaka, efektivni kooperaci s dal$imi $kolami
a institucemi i zapojeni zaka do aktivit obohacujicich vzdélavaci obsahy vyucovanych
pfedméti. Spoluprace se zakonnymi zastupci zakl se vétSinou zaméfuje na poskytovani
informaci o prubéhu a vysledcich vzdélavani. Platformu pro zapojeni rodi¢t do Zivota skoly
ptredstavuje Skolska rada. Konstruktivni partnerské vztahy vytvati vedeni Skoly rovnéz se
zfizovatelem, ktery se finan¢né podili na zlepSovani podminek vzdélavani.

Organizacni struktura odpovida velikosti a typu Skoly, odrazi narGst pocétu zaka
a pedagogickych pracovnikli i zvySené naroky na provoz Skoly souvisejici s obnovou
materialné technického zazemi a realizaci projektovych aktivit. V souvislosti s uvedenymi
zménami byl od Skolniho roku 2019/2020 nové jmenovan dal$i zastupce feditelky.
Plynulému chodu instituce napomaha vicestupiiovy systém fizeni, v jehoz ramci delegovala
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reditelka Cast svych kompetenci na tfi zastupce a predsedy predmétovych komisi.
Piedmétové komise plni piedevsim metodickou funkci, pracuji na pojeti vyucovanych
predméti, sleduji napliovani o¢ekavanych vystupt vzdélavacich programu a podileji se na
sjednocovani didaktickych postupt a pouzivanych vyukovych materiald.

Organizaci vzdélavani ve Skolnim roce 2018/2019 casteéné poznamenalo suplovani
vyucovacich hodin za nepfitomné pedagogické pracovniky a ruseni koncovych vyuéovacich
hodin, pfevazné vSeobecné vzdélavacich pfedmétt. Ze zjisténi inspek¢éniho tymu napf.
vyplynulo, ze v listopadu i v bfeznu v uvedeném $kolnim roce bylo suplovano nebo zménéno
v pruméru 10 % ze vSech oducenych vyucovacich hodin v kazdé tiide, a dalSich témét 7 %
vyucovacich hodin stanovenych rozvrhem vyucovacich hodin bylo zruSeno.

Nastavené kontrolni a evalua¢ni mechanismy jsou funk¢ni a umoziuji vyhodnocovéni
kvality poskytovaného vzdélavani. Vedeni Skoly v ramci realizované hospitacni ¢innosti
sleduje podstatné aspekty kvality vzdélavani. Zjisténi z hospitaci vesmés vyuast'uji v cilena
doporuceni ke zkvalitnéni vyuky, avSak neni zfejmé, zda je dale sledovana jejich realizace
a ucinnost ve vychovné vzdélavacim procesu.

Vzdélavani zajistuje témét plné kvalifikovany pedagogicky sbor 65 pedagogickych
pracovnikll. Béhem funkéniho obdobi feditelky $koly (od $kolniho roku 2012/2013) doslo
Kk personalni obméné tietiny sboru. Personalni zmény se pozitivné promitly do snizeni
vékového pruméru uciteli a do vy$siho zastoupeni vykonnych umélct v odborném
vzdélavani. Uvadéni novych ¢i zaéinajicich ucitel ma spise charakter kolegidlni podpory
zamétené na provoz Skoly a organizacni zalezitosti.

Vedeni S$koly podporuje odborny rast uciteli prostiednictvim dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd. Vzdélavaci akce se prednostné soustied’'uji na prohlubovéni
arozsifovani védomosti a znalosti vyucujicich, v mensi mife jsou vsSak zaméfeny
na aktiviza¢ni metody a formy vyuky, coz se v hospitovanych hodinach mj. projevilo niz§im
zapojenim zaku do vzdélavani. Zavedend profesni portfolia pedagoga umoziuji uéitelim
reflexi vzdélavacich akci zejména s ohledem na jejich vyuzitelnost ve vyuce.

Vicezdrojové financovani $koly se pozitivné promita do materialniho vybaveni budovy.
Reditelka dba na priib&Znou obnovu materialné technického zazemi $koly. Od minulé
inspek¢ni Cinnosti probéhly rekonstrukce dilen, obnovilo se vybaveni informacnimi
a komunika¢nimi technologiemi a ué¢ebnimi pomuickami. Vybudovanim venkovni ucebny
a ucebny z pavodni terasy (rekonstrukce zac¢atkem skolniho roku 2019/2020), ¢i rozd€lenim
velkych uceben na mensi pro vyuku cizich jazykt ziskala Skola nové prostory pro
vzdélavani. Pfesto jsou vSak prostorové podminky limitujicim faktorem pro dalsi rozvoj
instituce. Atypicka stavebni dispozice funkcionalistické budovy klade zvySené naroky
na organizaci v§eobecného vzdélavani. Pro realizaci praktického vyucovani disponuje skola
odpovidajicimi prostory (napf. ateliéry, aranzérska dilna, dilna pro prakticka cvi¢eni, u¢ebna
vypocetni techniky) i materialnim vybavenim, napt. 3D tiskarny, graficky lis, sitotisk,
vybaveni pro ateliérovou fotografii, keramicka pec, specializované grafické programy. Skola
vytvaii vhodné podminky pro vyuku té€lesné vychovy a pro sportovni vyziti Zaki, soucasti
objektu je vlastni t€locvicna a nové sportovni htisté. Pro odpocinek zaka slouzi relaxacni
koutky umisténé na chodbach Skoly. Vzdé&lavani probihd v estetickém prostiedi, na jehoz
podobé se podileji zaci svymi vytvarnymi pracemi. K vyssi bezpe€nosti zakti a ochrané
majetku Skoly pfispiva zajisténi vstupu do budovy elektronickym systémem i nové
vybudovana vrétnice. Skolni stravovani je zajisténo v sousedni $kole, ptipadné mohou Z4ci
vyuzivat bufet v budové skoly.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vytvoteny koncept odborného vzdélavani umoziuje kvalitni napliiovani profilu absolventa.
Profesni ptiprava zaka je na dobré urovni, vytvaii vhodné ptedpoklady pro uplatnéni
absolventil na trhu prace nebo pro pokracovani v tercidarnim vzdélavani. Koncep¢ni zmény
v oboru Graficky design vyustily ve tfi samostatna zaméfeni - Propagacni grafika, Knizni
grafika a ilustrace, Prostorovy design a vystavnictvi. Nové ¢lenéni odborné slozky
vzdélavani vytvofilo prostor pro hlubsi pojeti zaméfeni, specifikaci vytvarnych zadani
Vv jednotlivych piedmétech a tim i k profesionalizaci zakovskych vystupi.

Vyuka praktickych odbornych pfedmétti byla organizaéné a metodicky propracovana,
vhodné strukturovana vzhledem k stanovenému cili. Zvolené didaktické postupy odpovidaly
charakteru vyucovaného pfedmétu. S ohledem na naro¢nost zadanych ukoll a schopnosti
zaku ucitelé citlivé volili individualni pfistup. Respektovali odliSnou miru dosaZenych
dovednosti jednotlivych zakt i jejich osobitost. Vyraznym znakem vzdélavani
v uméleckych odbornych pfedmétech byla individualizace a diferenciace, jez umoznovala
plné rozvijet talent a kreativitu zaka. Erudice vyucujicich, jejich osobni zaujeti pro
vyuCovany piedmét i autorska tviréi zkuSenost zaky zdatile motivuje a prohlubuje jejich
zajem o zvoleny obor i budouci profesi. V ramci praktického vyufovani se zaci setkavaji
s provozem realnych pracovist. Jednotliva pracovisté jsou vybirana s ohledem na studijni
predpoklady 74k i jejich vzd&lavaci potfeby. Zaci jsou vedeni k dilezitym pracovnim
navykum, smyslu pro kvalitu a zodpovédnost a osvojuji si odborné kompetence nezbytné
pro uplatnéni v praxi. Nedilnou soucasti vyuky je dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany
zdravi a hygienickych ptedpisa.

Uroven vyuky vieobecné vzdélavacich a odbornych teoretickych predmétt byla ovlivnéna
riznou mirou pedagogickych zkuSenosti a profesni jistoty uciteld. Pojeti vyuky odbornych
teoretickych prfedméta (d&jiny uméni, literarni seminaf) napomaha k propojovani
mezipfedmétovych vztaht, sepéti teoretické slozky s praktickou, umoziiuje zatazovani
rozsifujiciho uciva a vytvari zaklim vhodnou zékladnu pro pochopeni literarn€historického
kontextu pfi pfipravé na ukoncovani studia. Vzdélavaci strategie ve sledované vyuce
vychédzely zejména z védomosti a dovednosti zakl, ptipadné vhodné strukturovanou
pfipravou sméfovaly K Gspésnému zvladnuti pozadavkl maturitni zkousky (poslech
S porozuménim, komplexni prace s uméleckym textem, modelova zadéani ukold, slohovy
pisemny projev). Z ptimého pozorovani vyuky vsak byly patrné vyraznéj§i mezioborové
rozdily v prokazovanych znalostech a védomostech zakd, pfi¢emz néktefi Zaci ve 4. roéniku
vykazovali vétsi nedostatky v osvojeni zékladnich pojmi a literarné vé€dné terminologie.
Naopak rozdéleni zakd do skupin podle Urovné dovednosti v cizim jazyce pfispivalo
k u¢innéjsi podpofte jejich jazykovych kompetenci.

Pfevazna c¢ast hospitovanych hodin byla odborné¢ 1 organizaéné¢ dobie piipravena
a zvladnuta. Efektivita vyuky ve sledovanych hodindch vychéazela z odliSné urovné
metodické a didaktické propracovanosti, ktera se odrazela v rizné mife aktivizace zakd,
napf. prace ve dvojicich, samostatna prezentace ukolu. V mensi ¢asti hodin ucitelé Castéji
dbali na stfidani ¢innosti a k podpofe motivace zaku vyuzivali u¢innéjsi didaktické postupy,
napt. didaktické hry k procvic¢ovani uciva, praci s dokumentem, spontanni jazykovy projev
Vcizim jazyce. Aktualizaci probiranych témat a ucenim v souvislostech vyucujici
spoleCenskovédnich pifedméti napomahali k formovéani postoji Zakli. Vhodné byly
uplatnény rovnéz regionalni vazby podporujici humanitni profilaci zakl. Zatrazované
slohové Ukoly v oblasti jazykové komunikace napomahaly k rozvoji tvofivosti zakl a slovni
zasoby v cizim jazyce. Ucitelé v téchto hodinach také ¢astéji uplatnili motiva¢ni hodnoceni
odrazejici praci zaka ve vyuce.
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Ve vétsi Casti hospitovanych hodin ale dominovala frontalni forma vyuky (strukturovany
vyklad, vyukova prezentace, fizeny rozhovor) s akcentem na ptredavani hotovych poznatkd,
coz se projevovalo nerovnomérnym zapojenim zak do vyuky a niz$i mirou jejich interakce
s ucitelem. Zvolené didaktické postupy nepfispivaly v dostate¢né mite ke spoluzapojeni
zakl do vyucCovani. Kooperativni formy vyuky byly vyuzity pouze vyjimecné. Nazornost
vyuky se zafazenim obrazovych materiald nebo didaktické techniky byla uplatnéna pouze
Vv Casti hodin. Naopak propojovanim teoretického uciva s praktickymi priklady ucitelé
zvySovali zajem zaka o probiranou latku a jejich moznost uplatnit jiz nabyté znalosti.
Podpora rozvoje Ctenafské gramotnosti byla cilené rozvijena zejména v jazykovém
vzdélavani. V ostatnich pfedmétech schdzela soustavngjsi prace s textem nebo ucebnici,
prace sriznymi informa¢nimi zdroji a samostatné vyhledavani informaci, formulace ¢i
vyhledavani novych poznatkli. Vyucujici rovnéz v mensi mife vytvareli prostor pro
souvislej$i ustni vyjadfovani zakd, rozvoj interaktivnich fecovych dovednosti v cizich
jazycich a jejich zapojeni do hodnoticich aktivit (napt. vzdjemné hodnoceni podle danych
kritérii, shrnuti probraného uciva v zavéru vyucovaci hodiny). S ohledem na zaméieni Skoly
byla v ¢asti hodin vénovana men$i pozornost jazykové kultuie pii vyucovani (Casté
pouzivani nespisovného jazyka zaky).

Podpora zakli se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve sledované vyuce vychazela
pfedev§im z osobniho piistupu jednotlivych uciteli a posouzeni potieb zakli vzhledem
Kk naplni vyucovaci hodiny, napf. predtisténa zadani, zohlednéni individualniho tempa prace,
oveétovani porozumeéni tkoltim.

K odbornému zaméteni zakt a k propojovani teoretické vyuky s praxi vhodné napomahaji
pravidelné¢ zatazované vzdélavaci aktivity podporujici kulturné spolecensky rozhled
a osobnostni rozvoj zaku, napt. malifské kurzy, zahrani¢ni historicko-poznavaci exkurze,
Klub mladého divaka, charitativni akce. Ptikladem inspirativni praxe je autorstvi
a dlouhodoba organizace celostatni literarné vytvarné soutéze Capkoviny aneb Zivot
s knihou. Zaméfeni soutéZe vychazi z literarniho odkazu Karla Capka, podporuje kreativitu
zakl a smysluplné propojuje literarni a vytvarnou slozku v souladu s profilaci skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani ovlivituje specificka skladba zaki, odlisné studijni predpoklady, vybér
uchaze¢l o vzdélavani na zakladé¢ talentové zkousky (obor Graficky design) i rizna mira
motivace pro zvoleny obor vzdélani. Individualni, skupinové i celkové vysledky vzdélavani
jsou vyhodnocovany vramci jednani pedagogické rady a piedmétovych komisi.
Ke zjistovani dosazené urovné védomosti a znalosti zakli ve vSeobecné vzdélavacich
a odbornych teoretickych pfedmétech Skola pouziva bézné interni nastroje.
K vyhodnocovani vysledkt vzdélavani v odbornych uméleckych predmétech jsou efektivné
vyuzivany klausurni prace, jejichZz soucasti je podkladova dokumentace mapujici proces
vzniku vytvarného dila. Promysleny systém hodnoceni klausurnich praci umoziuje
pedagogtim sledovat u¢ebni pokrok kazdého Zaka a objektivné posoudit tiroven dosazenych
odbornych kompetenci.

V pribéhu vzdélavani dosahuji zaci vesmés prumérnych vysledkii. Pii ukoncovani
vzdélavani maturitni zkouskou vykazuji zaci jednotlivych obort vzdélani rozdilné vysledky.
V maturitnim obdobi let 2018 a 2019 vys$i miru hrubé netspéSnosti ve spole¢né Casti
maturitni zkousky (podil zaki netspéSnych u maturitni zkousky nebo zkousku nekonajicich
z celkového poctu piihlasenych) vykazali zaci nastavbového studia a zaci oboru Graficky
design, pfi¢emz nejméné Uisp&ini byli Zaci v Seském jazyce a literatufe. Reditelka pfijala
k tomuto zjisténi opatieni, jez se projevila ve zpusobu vedeni vyucovacich hodin ¢eského
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jazyka a literatury. Vzhledem ke kratké dob¢ jejich ptisobnosti se dosud nepromitla do
vysledki vzdélavani u maturitni zkousky. Dobrych vysledki dosahuji zaci oboru
Knihkupeckeé a nakladatelské Cinnosti ve spolecné ¢asti a Zaci oboru Graficky design
Vv profilové casti maturitni zkousky. Vysokou miru znalosti a dovednosti prokazuji Zaci
oboru s vyu¢nim listem, coz se v hodnoceném obdobi projevilo jejich dobrymi vysledky
u zaverecné zkousky.

Skola reflektuje rizné vzdélavaci potfeby zakd a v ramci systému poradenskych sluZzeb
vytvaii podminky pro jejich studium (k terminu inspekce 12 % zakd se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami, 4 % zakl s odliSnym matefskym jazykem). Zpiisob poskytované
pomoci a zacileni primarni prevence odrédzi specifika skoly a pruzné reaguje na ménici se
podminky, napt. zavedenim pedagogické intervence pro zéky-cizince. Komplexné pojaty
adaptacni proces se zamétuje zejména na zvladnuti narokl stfedoskolského vzdelavani,
utvafeni novych tiidnich vazeb a prevenci rizikovych projevii chovani. Skola poskytuje
riznou miru pomoci zaktim s podplirnymi opatfenimi na zéklad¢ vlastni identifikace, nebo
v souladu s doporucenim S$kolského poradenského zafizeni, napf. plany pedagogické
podpory, individualni vzdélavaci plany, individualni uprava dochazky nebo podminek pti
ukoncovani studia. Vzhledem ke specifickym vzdélavacim potiebam spolupracuje Skola
s odbornymi externimi pracovisti. U¢innost nastavenych podptirnych mechanismt dokladaji
pfiméfené studijni vysledky zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Z podrobnéjsi
analyzy vybraného vzorku téchto zakt ve 2. pololeti $kolniho roku 2018/2019 je ziejmé, ze
polovina z nich dosahuje lepsiho studijniho priméru, nez je prumér dané tiidy, pticemz
neprospél pouze jeden zak. Konkrétni postupy k pfedchazeni studijniho netspéchu zaku
a ke zvladnuti pozadavkl pii ukoncovani studia jsou realizovany na drovni systémovych
opatfeni mj. moznost pfestupu na méné naro¢ny obor, skupinové ¢i individualni doucovani,
maturitni trénink, nebo béznych pedagogickych postupii, napt. individudlni konzultace,
moznost opravy testu, podplirné materialy v elektronické podob¢.

Ptiznivé podminky pro prezentaci vysledkl vzdélavani (Skolni galerie) spolecné s cilenym
zapojovanim zakt do odbornych soutézi umoziuji rozvoj nadani a individualniho potencialu
zaku. Ti pravidelné dosahuji Eetnych uspéchil pfi reprezentaci Skoly na regiondlni 1 celostatni
urovni, za coz jsou ocenovani formou pochvaly. Dokladem urovné dosazenych odbornych
kompetenci je také Gispé$nost absolventil na trhu prace (pfiblizné téetina nastupuje do praxe),
nebo pii navazujicim terciarnim studiu obvykle na Skolach uméleckého nebo humanitniho
zamgéfenti.

Skola identifikuje rtizné rizikové projevy chovéani zaki a fesi je v souladu s nastavenymi
postupy, napt. ¢etnd individualni jednani, vychovné komise za Gcasti zdkonnych zastupci,
spoluprace s externimi subjekty. Projevy problémového chovani jsou posuzovany podle jeho
zavaznosti a v souladu s pravidly stanovenymi ve $kolnim fadu. Ve sledovaném obdobi byla
vychovna opatfeni ukladana s vétsi Cetnosti, pficemz ulozené kazeiiské postihy piiblizné
0 polovinu pievazovaly nad udélenymi pochvalami. Skola se rovnéz dlouhodobé zabyva
feSenim zvySené absence zakl ve vyuce, v€etné neomluvené (ve Skolnim roce 2017/2018
167 zameskanych hodin na zaka; ve Skolnim roce 2018/2019 146 zameskanych hodin).
Prestoze Skolni fad stanovuje jednoznacné pravidla pro omlouvani absence zak, jez jsou
vyucujicimi dusledné aplikovana, vyssi nepfitomnost zakd ve vyuce pretrvava. Na Urovni
Skoly schézi jednotnd strategie pro piedchazeni zaskolactvi.

V ramci prevence je naopak piinosna fada rozSifujicich vzdélavacich aktivit podporujicich
prosocidlni chovani zakid a jejich sounaleZitost se Skolou (projekty, malifské a sportovni
kurzy).
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Zavéry
Vyvoj Skoly

- 0od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo knarGstu pocétu zakua, tiid
I pedagogickych pracovniki,

- koncepéni zmény v pojeti vzdélavani v oboru Graficky design se odrazily ve
vytvofeni tfi samostatnych zamétent,

- snizil se vékovy prumér pedagogického sboru.
Silné stranky

- profilace oboru Graficky design umoziuje specializaci zaki a profesionalizaci jejich
vystupd,
- Ucelnd podpora rozvoje odbornych kompetenci zakl naptic obory vzdélani.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- nizka mira aktivizace zakl ve vyuce, mén¢ Casté zapojeni zakl do hodnoticich aktivit
a vyuzivani formativnich forem hodnoceni v nékterych vyucovacich hodinach,
- mensi prostor pro souvislé vyjadfovani zakti a rozvoj interaktivnich fecovych
dovednosti v ¢asti vyuky cizich jazykd,
- niz8i uspéSnost zakl ve spolecné casti maturitni zkouSky z ¢eského jazyka
a literatury v oboru Graficky design a Propagace,
- vyssi absence zaktl v prubéhu vzdélavani.
Priklady inspirativni praxe

- autorstvi a dlouhodoba realizace celostatni literarné vytvarné soutéze pro Zaky
zakladnich a stfednich skol.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfit na inovativni formy a metody
vzdélavani,

- postupn¢ snizovat absenci zakd ve vyuce a na urovni $koly vypracovat preventivni
strategii proti zaskolactvi,

- ve vétsi mife uplatiovat motivaéni funkci hodnoceni k podpofe studijniho zajmu
zaku,

- nadale pokracovat v uplatiiovanych opatienich ke zlepSeni vysledki vzdélavani zaka
ve spolecné ¢asti maturitni zkousky z Ceského jazyka a literatury.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zftizovaci listina pfispévkové organizace — Stfedni Skola designu a umeéni, knizni
kultury a ekonomiky N&horni ze dne 31. 5. 2017 — Hlavni mésto Praha
2. Jmenovaci dekret feditelky ptispévkové organizace ze dne 29. 8. 2012
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3. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2018 na dobu ur¢itou 6 let, ;.
do 31. 7. 2024 ze dne 26. 3. 2018 C. j. S-MHMP 465736/2018
4.  Skolni vzdélavaci programy oborti Graficky design, Aranzér, Ekonomika
a podnikani, Informacni sluzby, Propagace platné v terminu inspek¢ni ¢innosti
5. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspekéni Cinnosti
6. Evidence zaku (Skolni matrika) vedena K terminu inspekéni Cinnosti (vybrany
kontrolni vzorek)
7.  Persondlni slozky pedagogickych pracovniki (vybrany kontrolni vzorek) vedené
k terminu inspek¢ni ¢innosti
8.  Kniha trazii vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti
9.  Rozvrh vyu€ovacich hodin — $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 platny v terminu
inspek¢ni ¢innosti
10.  T¥idni knihy vedené ve $kolnich letech 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekéni
¢innosti (vybrany vzorek)
11.  Zaznamy z pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2018/2019 a 2019/2020
K terminu inspek¢ni ¢innosti
12.  Skolni tad Stfedni $koly designu a uméni, knizni kultury a ekonomiky Néhorni,
U Méstanskych skol 525/1, Praha 8, platnost od 2. 9. 2019
13.  Koncepce dalsiho rozvoje skoly na obdobi 2018 — 2024
14.  Zapisy z predmétovych komisi vedené ve $kolnich letech 2018/2019 a 2019/2020
K terminu inspek¢ni ¢innosti

15.  Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikti v organizovaném i samostatném
studiu na Skolni rok 2019/2020

16. Smlouvy o zajisténi praktického vyucovani (vybrany kontrolni vzorek) vedené
K terminu inspek¢ni ¢innosti

17.  Portfolio vychovného poradenstvi a primarni prevence ve Skolnich letech 2018/2019
a 2019/2020 k terminu inspek¢ni ¢innosti

18.  Ucetni zavérka za rok 2018, vypisy zapist z G&etnictvi 2018 a 2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského ziakona miZe Feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Hola, Skolni inspektorka,
vedouci inspek¢niho tymu

Ing. Zuzana Bejrova, Skolni inspektorka Ing..Zuzana Bejrovax.r..............
Mgr. Petra Stoklasova, $kolni inspektorka Mgr..Petra.Staklasovav. .r...........
Mgr. Hana Vejrazkova, $kolni inspektorka Mgr..Hana. Vejrazkova v. f...........
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ing. Ivana. Cerna.v..r..................

Mgr. Renata Sindelafova, pfizvana osoba — odbornik

. ., . Mgr..Renata. Sindelafova.v..r........
v oboru designu a vytvarné vychovy

V Praze 28. 2. 2020
Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Hana Pavelkova, feditelka Skoly Ing. Hana Pavelkova v. r.

V Praze 9. 3. 2020
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