Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-1209/16-B

Né&zev pravnické osoby Zakladni umélecka $kola Jedovnice, prispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly ~ organizace
Sidlo Na Vétraku 463, 679 06 Jedovnice
E-mail pravnické osoby zus.jedovnice@bk.orgman.cz
IC 00839621
Identifikator 600003141
Pravni forma Piispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Josef Skvafil
Ztizovatel Jihomoravsky kraj
Mista inspekéni Cinnosti Na Vétiaku 463, Jedovnice
679 05 Krtiny 240

679 14 Ostrov u Macochy 363
Termin inspekéni ¢innosti 18. 10. 2016 — 20. 10. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi

pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.


mailto:zus.jedovnice@bk.orgman.cz

Charakteristika

Zakladni umélecka Skola v Jedovnicich je statni Skola, zfizovana Jihomoravskym Kkrajem.
Poskytuje zaklady uméleckého vzdélani v hudebnim, tanednim a vytvarném oboru. Radi se
mezi stfedné velké Skoly s celkovou kapacitou 459 zaku. Tato je vSak vzhledem k pocétu
zajemcu o studium nizka. Pfedevs§im v piipadé taneéniho oboru je limitujicim faktorem pro
jeho dalsi ¢innost. Z vyucovanych hudebnich néstrojit dominuje hra na klavir - 124 73k,
nasleduje zobcova flétna (50 zaku), solovy zpév (45 zaka), kytara (45 zaka), housle
(32 zaku), trubka (10 zaku), bici nastroje (10 zaki), pticna flétna (9 zaku), violoncello
(10 zaku), klarinet (8 zakt), pozoun (3 Zaci), tuba 3 (zaci), klasické varany (2 zaci), saxofon
a tenor po jednom zakovi. Vyuku hudebniho oboru mimo sidlo $koly organizuje déle
na odlouc¢enych pracovistich v okolnich obcich (Kitiny, Ostrov u Macochy, Rudice,
Lipovec, Ochoz u Brna).

Skola je prispévkovou organizaci. Svoji ¢innost financuje z vicetidelovych zdrojii.
Ptredevsim se jedna o prostiedky poskytované ze statniho rozpoctu, které jsou doplnény
Skolnym a v malé mife sponzorskymi dary. Vlastni hospodaiskou ¢innost $kola neprovozuje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve vedeni ZUS stoji od roku 2006 feditel jmenovany do funkce na zakladé vysledku
konkurzniho fizeni. Svoji funkci vykondva zodpovédné. Ma jasnou piedstavu o dal§im
rozvoji ZUS, kterou systematicky postupné naplituje. Ve srovnani s minulou inspekci v roce
2008 doslo v ¢innosti $koly k dal§im pozitivnim zménam. Jednd se predevsim 0 vyrazné
zlepSeni materialnich, zejména prostorovych podminek hudebniho oboru.

Cinnost 8koly je systematicka. Probiha v souladu s prioritnimi zaméery ZVUg kvalitné
zpracovanymi v dokumentu ,,Koncepce rozvoje ZUS v obdobi 2015-2017¢. Reditel $koly
klade pattfi¢ny diraz na personalni zabezpeceni vyuky. Kvalitni pedagogicky sbor povazuje
podaftilo stabilizovat profesné vyspély kolektiv zaméstnancti, jehoz zachovéani povazuje
feditel za jednu z priorit Skoly.

Organizace ¢innosti §koly je efektivni. Funk¢ni organizaéni struktura vychazi z podminek
a potieb skoly. Kompetence, povinnosti a zodpovédnost jednotlivych skupin pedagogickych
pracovnika (feditel, jeho zastupkyné, vedouci ucitelé jednotlivych pracovist’) jsou jasné
vymezené. Reditel neformalné a Uzce spolupracuje s pedagogickou radou a predmétovymi
komisemi. Zavedeny komunika¢ni systém uvnitf ivné Skoly vytvaii velmi dobré
ptedpoklady pro oboustranny prenos informaci.

Vnitini kontrolni systém Skoly je funkéné nastaven. Absence negativnich zjisténi v prib¢hu
inspekce svédéi o dobré praci vedeni $koly a uéinnosti kontroly. Povinna dokumentace ZUS
je fadné vedena. Pozitivnim posunem od letosniho $kolniho roku je ptevod pedagogické
dokumentace do elektronického systému. Pfes drobné technické nedostatky, souvisejici
s kratkou dobou pouzivani, tento krok pfindsi zcela jasné praktické vyhody.

Zahajovaci statisticky vykaz o zakladni umélecké Skole (S 24-01) dle stavu k 30. zafi
letoSniho Skolniho roku (dle n¢hoz se ptidéluji Skole financéni prostfedky ze statniho
rozpoctu) byl zpracovan a odesldn na pfislusna mista v€as. Uvedené pocty vyuCovanych
74k nepiekraduji nejvyssi povoleny pocet zakd ZUS. Dle zjidténi inspekce viak $kola
vyucuje 0 43 zaka vice. I kdyZ na né nepobira finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu,
prekracuje tak povolenou kapacitu.



Personalni podminky Skoly jsou vzhledem k realizovanému Skolnimu vzdéldvacimu
programu takika optimalni. Pouze jeden z23 pedagogickych pracovnikli nespliuje
bezezbytku kvalifika¢ni piedpoklady. Jedna se o ucitelku I stupné ZS s asteénym
pracovnim uvazkem (6 vyucovacich hodin). Dva odborné kvalifikovani vyucujici si
dokonéuji pottebné pedagogické vzdélani. Reditel s rozmyslem vyuZiva nastrojové profilace
jednotlivych ucitelt hudebniho oboru k zabezpeceni plné aprobované vyuky. Potésitelné je
rovnéZ zjisténi, Ze tietina pedagogického sboru je tvofena absolventy zdejsi ZUS. Vékova
struktura sboru je vyvazena a perspektivni. Prubézné prochazi nenasilnou obménou. Na dalsi
vzdélavani pedagogt Skoly je kladen velky diraz. Probiha systematicky v souladu s planem
daliiho vzd&lavani. Reditel $koly tyhle aktivity podporuje a vytvati pro né dobré podminky
v souladu se stanovenou prioritou vzd€lavani, finanéni naro¢nosti akce a provoznimi
moznostmi $koly. Jednotlivi zamé&stnanci maji planem adresné stanoveny prioritni oblasti
vzdé€lavani. Pozitivni je, ze pfevazna ¢ast uciteld je ¢innd jako aktivni umélci.

V oblasti materialnich podminek doslo k zdsadnim zménam. V hudebnim oboru se diky
presidleni $koly do objektu Stéedni pramyslové skoly v Jedovnicich v minulém $kolnim roce
vyrazné zlepsily. ZUS zde ma pronajaté celé druhé poschodi, které stavebnimi upravami
ptizplsobila svym potfebam. Klasické Skolni tfidy promyslené ptedé¢lila ptickami dle
specifickych potieb vyuky (individualni hra na néastroj, souborovad vyuka). Pro vyuku
hudebni nauky je vyuZivana bézna tiida primyslové §koly, ve které ma ZUS potiebné
vybaveni. Veskeré tfidy jsou dostate¢né prostorné, esteticky a funk¢éné zatfizené a pro svoji
¢innost velmi dobfe, nékdy az nadstandardné vybavené hudebnimi nastroji, vypocetni
technikou a dal§imi potfebnymi pomutckami. Jako komorni sal vyuziva ZUS funké&nd
a esteticky upravenou tfidu méstské matetské Skoly s potfebnym zdzemim pro poradani
mensich kulturnich akci. Pro konéni vétsich koncertt a vystoupeni slouzi mistni kulturni
dim. Vyuka ZUS na odlouéenych pracovistich (pouze hudebni obor) probiha v u¢ebnach
mistnich zakladnich $kol, které jsou v fadé piipadi pro specifické potieby ZUS funkéng
upraveny a vybaveny. Vyrazn¢ horsi situace je v taneénim oboru, ktery od pocatku leto§niho
Skolniho roku vyuziva jednu z pronajatych uceben, ktera je jednak mald a zatim neni pro
vyuku odpovidajicim zplsobem vybavena. RovnéZz vytvarny obor sidlici ve sklepnich
prostorach prilehlé zakladni $koly zde nenachazi pro svoji praci (pfedevsim z prostorového
hlediska) zakladni podminky.
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Skola vénuje naleZitou pozornost bezpe¢nosti a ochrané zdravi zakia. Ma vymezeny formalni
ramec bezpecnosti a ochrany jejich zdravi, véetné pojmenovani nebezpecdi a rizik. Prostory
Skoly pristupné Zaklim jsou bezpecné.

Zaci jsou piijimani ke studiu na zakladé vykonani talentové zkousky s jasnymi kritérii. ZUS
vychazi vstiic moZnostem a potfebam zaki a rodict (vstiicnost pii sestavovani rozvrhu Zaka
s pfihlédnutim k jejich véku, vzdalenosti mista bydlisté, asové navaznosti vyuky hlavniho
nastroje a pfifazenych pfedmétl). Zakonnym zastupclim umoziluji ucitelé piimou ucast
ve vyuce jejich déti. Poskytuji jim odborné rady, jak postupovat pti domaci piipravé. Skola
ma dostatecny fond hudebnich néstroji, které na zdklad€ zadosti zdkonnych zastupct Zakiim
zapujcuje.

Vzdé&lavani zaki probiha od 1. zati 2012 podle Skolniho vzd&lavaciho programu Zéakladni
umeéleckeé Skoly Jedovnice S motiva¢nim nazvem ,,Tisicero kras pro Moravsky kras®. Ten je
zpracovan vsouladu s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro zakladni umélecké
vzdélavani. Zvlast je zde piikladné€ rozpracovano vzdélavani zaku hry na klavesové nastroje.
Podle tohoto dokumentu jsou vyucovani vsichni zaci ZUS, mimo 7akd 6. a 7. roéniku
I. stupn¢ zékladniho studia. U téch dobihda vyuka dle stavajicich platnych ucebnich
dokumentt pro zakladni umélecké vzdélavani. Vzdélavani zakl je po strance organizacni



velmi dobfe zabezpeceno. Pouze V tanecnim oboru nebyla dodrZzena casova dotace
u jedenacti zaka 6. ro¢niku a jednoho zaka 7. ro¢niku I. stupné vzdélavani. Reditel skoly
piijal v prubéhu inspekcni ¢innosti opatieni a tento nedostatek odstranil.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitacni ¢innost probéhla v individualni, skupinové a kolektivni vyuce hudebniho oboru
a ve vytvarném oboru.

V hudebnim oboru individudlni a skupinové vyuky (hra na klavir, zobcovou flétnu)
uplatnovali vyucujici prevazné efektivni metody a formy préace. Potfebnou pozornost
vénovali zacinajicim zaktm, se zfejmou snahou polozit kvalitni zédklady pro jejich dalsi
vzdélavani. Efektivné pracovali s chybou a wvyuzivali ji jako vhodny prostfedek
ke zdokonalovani technickych a vyrazovych kompetenci. Velmi erudované bylo vedeno
vzdé€lavani zaka piipravného studia ve hite na klavir. Pribéh vyuky vychazel z promyslené
propracované metodiky vyuky tohoto nastroje. Zakyné své umélecké piedpoklady
a dovednosti rozvijely v potiebné mife. Naproti tomu bylo u jednoho pedagoga shledano
mén¢ efektivni vzdelavani zakl ve hfe na zobcovou flétnu. Zde byla patrnd jeho mensi
duslednost. Kolektivni vyuce (komorna hra) vénuje Skola potfebnou pozornost. VSichni zaci
jsou do vzdé€lavani zapojeni. Prace s nimi byla systematicka. Vyucujici dbala na spravnou
souhru, rytmus, frdzovani a préci s detaily. Ve sledované vyuce prokazovali zaci velmi
dobrou technickou troven a smysl pro souhru v kolektivu.

Vytvarné vzdélavani probiha pod vedenim jedné kvalifikované uéitelky s celym pracovnim
uvazkem. Pozitivni zjiSténi ziskana v pribehu inspekce svédéi o kvalitnim, cilevédomém,
odborné spravném a tvircim zptsobu vedeni zakt. Prestoze obor nedisponuje odpovidajicim
materialnim (pfedevsim prostorovym) zazemim, navstivend vyuka byla dobte pfipravena,
materialné zabezpecena, po strance metodické a organizaéni efektivné vedena. VSichni zéci
se dostavili v€as, chovali se v souladu se zazitymi pravidly, sluSné a ve stisnénych prostorach
»sklepniho ateliéru ohleduplng. V pribéhu vyuky byl sledovan oboustranné velmi pékny
vztah mezi vyucujici a zaky, vzajemné respektovani. Po sezndmeni s vytvarnym ukolem
(glasovani vypalené keramické kachle vytvoiené v piedchozi lekci) nasledovalo jasné
vysvétleni pracovniho postupu. Ucitelka pfitom systematicky navazovala na teoretické
poznatky zaktm jiz znamé a osvojené dovednosti. S zaky vstficné komunikovala. Byla
na n¢ pfiméfené¢ narocnd. V pribchu prace k nim individudlni pfistupovala, v piipadé
potfeby nenasilné poradila, prakticky ukazala. Pfes ptirozeny pracovni ruch byly jeji pokyny
respektovany, zasady bezpecnosti dodrzovany. Zaci byli aktivni, prokazovali schopnost
samostatné tvofit. Kvalitni ptedlozené ¢i zdokumentované vytvarné prace, Uspéchy
Vv soutéZich a talentovych zkouSkach potvrzuji velmi dobrou uroven €innosti oboru.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Cilem skoly je dosédhnout co nejlepSich vzdélavacich vysledki podle individualnich
schopnosti jednotlivych Zzakd. Vysledky jsou pribéZzné sledovany a vyhodnocovany. Jako
dilezité indikatory v tomto sméru slouzi vykony zaku na tfidnich besidkach, koncertech
a postupovych zkouskach. Uspésnost ve vzdélavani potvrzuje nizky podet zakd, ktefi
predCasné zanechavaji studia bez absolvovani ucelen¢ho vzdélavaciho stupné. Mimo
pfirozeny ubytek starSich zaki je jejich ro¢nikova struktura vyvazena.

Z4ci se pravidelnd zapojuji do soutézi a soutdnich prehlidek zakladnich uméleckych $kol
vyhlasenych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky a dal§ich
soutézi. Jsou v nich uspéSni. Za posledni tfi Skolni roky dosahli mimofadné uspéchy Zaci



zejména ve hie na klavir a ve zpévu. Pfestoze prioritnim cilem ZUS neni piiprava zaka
ke studiu na umeéleckych Skolach, byvaji jeji zaci pravidelné UspéS$ni pii talentovych
zkouskach. V minulém $kolnim roce byli dva zaci pfijati na konzervatof (obor zpév) a dva
Zaci vytvarného oboru na stéedni vytvarnou skolu.

Smysluplnou préaci potvrzuje velky pocet souborti ZUS (Big Band, Dechovy orchestr, ABC
Band, détsky pévecky soubor Rosnic¢ka, komorni orchestr Musica Nova, Rockovy soubor
atd.). Tyto télesa se aktivné zapojuji do kulturniho déni, které piesahuje i regiondlni
pusobnost. Tato forma prezentace soucasné piedstavuje vefejnou kontrolu prace sSkoly
a vysledkt vzdélavani zaka ZUS.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- vzhledem k minulé inspekci v roce 2008 doslo k dal$imu pozitivnimu vyvoji a to
predevsim v materidlnich podminkach skoly souvisejicich sjejim piesidlenim
do objektu Stiedni pramyslové $koly v Jedovnicich.

Silné stranky
- kvalitni prace vedeni skoly,
- jasna vize feditele o dalsim rozvoji ZUS a jeji cilevédomé a systematické napliiovani,
- velmi dobré personalni zabezpeceni vyuky,
- Velmi dobré materiadlni zabezpeceni vyuky hudebniho oboru,
- velké spektrum uméleckych soubort ZUS.
Slabé stranky
- prostorové a materialni podminky vytvarného a tane¢niho oboru,
- velmi nizka stanovend kapacita tane¢niho oboru, ktera neumoziuje jeho dalsi rozvoj,
- nekvalifikovana vyucujici hudebniho oboru s ¢astecnym pracovnim uvazkem,
- prekroceni stanovené kapacity Skoly.
Piiklady inspirativni praxe

- velmi dobfe rozpracované ucebni plany pro vzdélavani zakl ve hie na klavesové
nastroje.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- co nejdiive realizovat v souladu s koncepénimi zaméry upravu neodpovidajicich
materidlnich podminek vyuky tane¢niho a vytvarného oboru.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjisténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

26.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje €. j. 20/110 ze dne
30. dubna 2015
Dodatek €. 1 ke Ztizovaci listing €. j. 20/110 ze dne 12. listopadu 2015

Jmenovaci dekret €. j. JMK 48580/2013 jmenovani na obdobi Sesti let na pracovni
misto feditele s uc¢innosti ode dne 1. srpna 2013 ze dne 16. kvétna 2013

Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele Skoly (jmenovani na dobu neurcitou)
ze dne 1. ¢ervence 2015

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 3. fijna 2016

Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké skoly Jedovnice s motivaénim nazvem
,» Lisicero kras pro Moravsky kras* aktualizovany k 1. zati 2016

Skolni fad tg¢inny od 1. zaii 2015

Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké Skole podle stavu k 30. zaii 2016 ze dne 9. fijna
2016

Z&pisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
Skolni matrika

Vykazy zakl a vyucovacich hodin ve skolnim roce 2016/2017

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Rozvrhy hodin v§ech vyucujicich za skolni rok 2016/2017

Osobni dokumentace viech pedagogickych pracovniktt ZUS

Organizac¢ni fad ze dne 30. srpna 2012

Koncepce rozvoje ZUS 2015-2017 ze dne 3. &ervna 2015

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd na Skolni rok 2016/2017 platny
od 1. zati 2016

Plan kontrolni ¢innosti feditele na rok 2016 ze dne 15. ledna 2016

SWOT analyza zaméfeni na ¢innost $koly k datu fijen 2016

Kritéria hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly

Zaznamy o hospitacni ¢innosti feditele Skoly

Protokoly o pfijimani zaka a komisionalnich zkouskach ve skolnim roce 2015/2016
Kniha urazt

Dokumentace vedend k BOZ: Kniha urazii zalozena 25. bfezna 2013 — 7 traza do
data inspekéni ¢innosti, Traumatologicky plan, Smérnice - Systém identifikace a
hodnoceni rizik, Smérnice pro vychovu a vzdélavani zaméstnanci, déti a zaka
V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci Zprava o revizi elektrického zatizeni,
Zaznam o periodickém Skoleni zaméstnancti v oblasti BOZP ze dne 29. 8. 2016 vcetné
prezenéni listiny

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek $koly: Uetni zavérka roku 2015
- Utovy rozvrh, Rozvaha piispévkové organizace, Vykaz zisku a ztraty piispévkové
organizace, Pfiloha zékladni

Inspekéni zprava ze dne 26. inora 2008



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥iZova 22,603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to Kk rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zpréava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Brauner, $kolni inspektor Mgr. Jiti Brauner v.r.

Bc. Helena Svobodov4, kontrolni pracovnice Bc. Helena Svobodova v.r.

PaedDr. Jiti Kachlik, odbornik pro zdkladni umélecké

1z s PaedDr. Jifi Kachlik v.r.
vzdélavani

V Brné dne 16. listopadu 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Mgr. Josef Skvafil, feditel §koly Mgr. Josef Skvafil v.r.

V Brné dne 22. listopadu 2016



