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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, probéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni napinéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Prstice, okres Brno-venkov, piispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢nnost matetské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidely.
V dobé¢ inspekéni c¢innosti poskytovala jednotiidni mateiskd Skola vzd€lavani 23 détem.
Povinné predskolni vzdélavani plilo deset déti, z toho dveé déti mély odklad povinné skolni
dochazky. Dale mateiska skola vzdélavala jedno dit¢ s odlisSnym matefskym jazykem a dvé
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Zékladni Skola zajistovala vzd€lavani 44 zakum péti roénikti Ve tfech tiidach, z toho deseti
zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Skoli druzina poskytovala ve dvou oddglenich pravidelnou zijmovou ¢&innost 34
uCastnikim zajmového vzdélavani (déle ,,zaci®).

Skolni stravovani déti a ziki je zajisténo vlastni $kohi jidelnou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncep¢ni zaméry $koly na obdobi 2022—-2026 vychazeji ze SWOT analyzy areflektuji silné
i slabé stranky Skoly. Strategie rozvoje je promyslena, obsahuje nejen cile, ale i konkrétni
postupy a nastroje k jejich dosazeni, coz vytvati dobré predpoklady pro jejich naphiovani.
Cile jsou rozpracovany do oblasti pedagogické, materialné-technické, personaini,
ekonomické a spoluprace s vefejnosti. Napliovani téchto zamérd probihd s rozdinou mirou
uspésnosti v jednotlivych oblastech. V ramcei vyuky Skola zavedla anglicky jazyk od prvniho
rocniku, ve spolupraci se zfizovatelem zlepSuje materialni podminky, vyuzivd projekty k
personalnimu i materidlnimu rozvoji a pofidila moderni digitdlni pomucky. Podporuje
zdravy zivotni styl a environmentdlni vzdélavani. Koncepce sice neobsahyje cile pro Skolni
druzinu a nepostihyje tak vSechny soucasti skoly, ale Skola nad ramec vyuky aktivné rozviji
zajmy a talent zakd prostiednictvim krouzkd a dalsich zajmovych aktivit. Od minulée
inspekéni ¢innosti v roce 2018 se vyrazné zkvalitnilo vzdélavani v matetské Skole. V oblasti
zakladniho vzd€lavani pretrvavaji rezervy, zejména v péci o integrované ZziKy,
systematickém vyhledavani a podpofe nadanych, efektivnim vyuzivani interaktivnich
pomticek a SiSim zapojeni novativnich pfistupi do vyuky. Tempo rozvoje ovliviiuje i
obména pedagogického tymu a postupné zaclenovani novych uciteld. V soucasnosti je tym
z vétsiny odborné kvalifikovany, absence odborné kvalifikace u dvou pedagogickych
pracovniki neméla negativni dopad na poskytované vzdélavani.

Zékladem systému fizeni je oteviena komunikace feditelky se vSemi aktéry vzdélavaciho
procesu. K pfiznivému pracovnimu klimatu pfispivaji pravidelné ranni obchiizky Skoly,
kazdodenni kontakt, pfedavani informaci, vzajemné diskuze i1 pracovni porady. Kvalita
vzdélavani je sledovana hospitaéni cCinnosti, jejiz efektivitu snizuje absence nasledné
kontroly pléni konkrétnich doporuceni. Dali vzd¢€lavani pedagogh na zikladni Skole je
rozsédhlé, Skoleni jsou planovana podle zijmu 1 koncepénich zdmérG. Pomatky z
absolvovanych akci pedagogové shrnuji formou sebereflexe ve vzdélavacich portfoliich,
avak jejich uplatnéni v praxi neni dostatené. Hospitace nejsou systematicky propojeny s
vyuzitim ziskanych poznatkill, coz oslabuje jejich piinos pro zlepSovani vyuky. Pedagogicka
rada, pii niz se schazi vedouci pracovnici zakladni i matefské Skoly, podporuje jednotné
sméfovani, avSak obsah porad je prevazné legislativni a organizacni. Chybi odborna diskuze
vychazejici ze zavéri hospitaci, sdileni poznatki z dalstho vzdélavani, debata o rozvoji
nadanych zakil, diferenciaci vyuky a movativnich piistupech. Tento deficit brzdi rozvoj
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Skoly, zejména v oblasti zdkladniho vzdé€lavani, zatimco mateiskd Skola vykazuje vyrazné
kvalitn€jsi fizeni a vysledky.

Reditelka delegovala kompetence spojené s chodem $koly na svoji zastupkyni, ta spravuje
informa¢ni systém Skoly a zastupuje feditelku v piipadé absence, a dale Zzastupkyni za
matefskou Skolu. Styl vedeni zastupkyné za matefskou Skolu je demokraticky, s dlrazem na
spolupraci vSech zaméstnancti a aktivni napliovani zamért Skoly. Vytvaii zdravé klima
podporujici prosocidlni vztahy. Spoluprace, profesiondlni pfistup pedagogh a zjevny posun
ve zvySovani kvality vzdélavani od minulé nspekcni C¢nnosti piispivaji k pifjemné, tvirci
atmosféte a kvalitativnimu posunu matetské Skoly. Zastupkyné cilené vytvari podminky pro
spolupraci ucitelek, zakonnych zistupchi 1 zizovatele, hodnoceni pedagogh provadi
prostiednictvim efektivni kontrolni ¢innosti s konkrétnimi zavéry a doporucenimi. Vlastni
profesni rozvoj sméfuyje k pedagogickym 1 manazerskym dovednostem, poznatky
Z absolvovanych vzdélavacich Skoleni U¢inn€¢ vyuziva pii fizeni pedagogickych procest.
VSechny ucitelky si pribézné¢ prohlubuji své znalosti prostfednictvim dalstho vzd€lavani,
které vychazi z potreb Skoly. Zapojeni do vzdélavacich aktivit je vyvazené a absolvované
seminaie potvrzuji zajem o nové trendy v piedskolnim vzdélavani. Vzdélavani zajistuje
prevané odborné kvalifikovany tym. Na pravidelnych pedagogickych poradach jsou
projednavany afeSeny aktualni pedagogické problémy. Vnitini kontrolni systém je efektivni,
uzce souvisi s koncepci rozvoje Skoly a poskytuje ucitelkdm Ucinnou zpétnou vazbu, coz se
odraz v kvalit¢ predskolniho vzdélavani.

Skola disponuje dostate¢nymi prostory pro svou &innost. Materialni podminky se postupné
Zlep3uji, zejména v oblasti vnittniho vybaveni a pomticek do vyuky. Reditelka aktivné
vyuziva dotaéni programy, coz umoziuje modernizaci prostiedi, nakup potiebného
vybaveni i personalni podporu formou Skolni asistentky. V matefské skole jsou digitdIni
pomicky b&mé vyuzvany, zatimco v zékladni $kole zatim pouze okrajové. Skolni druzina
ma k dispozici dvé odd€leni, jedno vyuzivd kmenovou tfidu, druhé je umist€no v prostoru
tvofeném dvéma propojenymi mistnostmi, Z nichz jedna je soucasti jidelny. Tento prostor je
upraven a vybaven tak, aby plé vyhovoval zajmovému vzdélavani, nabizi dostatek
materidlniho 1 relaxaéniho vybaveni, her a pomlcek, coz vytvari vhodné podminky pro
volnoCasové aktivity zakd. V oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi ma Skola nastavené
zakladni preventivni mechanismy. Pro zabezpeceni vchodii do budovy je vyuzivan
elektronicky bezpecnostni systém. Poskytovana strava je zajiStovana Skoli jidelnou a
odpovida zasadam zdravého stravovani. V roce 2024 skola zskala certifikat ,.Zdrava pétka“
v ramci projektu Nada¢niho fondu Albert, ktery podporuje zdravé stravovaci navyky u déti.

Spoluprace Skoly se ziizovatelem a mistni komunitou je dlouhodobé funkéni a pfispiva k
pozitivnimu obrazu $koly v obci. Skola se aktivné podili na spoledenskych akcich, jako je
rozsvéceni vanocniho stromu, Détsky den ¢i karneval, a sama organizuje akce pro vefejnost.
Spolupracuje s mistnimi spolky a institucemi (Té€lovychovna jednota Sokol Prstice, Klubem
seniorli, Sdruzeni dobrovolnych hasi¢t a knihovnou Prstice). Vyznamna je také spoluprace
s Mistnim akénim planem Slapanice a Mistni akéni skupinou Bobrava, kterd podporuje
rozvoj vzdélavani vregionu. Skola udrzuje kontakty se 8kolami, kam Zici prechazeji na dalsi
stupen vzdélavani, a organizuje spole¢né sportovni aktivity i navstévy, coz usnadnuje
adaptaci zakli na nové prostiedi.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Planovani pestré vzdélavaci nabidky vychazelo z tematickych celki navazujici na
integrované bloky s konkretizovanim klicovych kompetenci, dilkich cili a ofekavanych
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vystupt.  UCitelky také promyslené vyuzivaly pii planovani vzdélavacich Cinnosti
dosavadnich znalosti a zkuSenosti déti a adekvatné dokazaly propojit zvolene téma
s deklarovanymi zaméry a cili pfedSkolntho vzdélavani. Vzdélavani déti velmi pozitivné
ovliviovalo  piflemné klima provazené klidnym a empatickym piistupem ucitelek
a asistentky pedagoga k détem. Ty svym piistupem podporovaly socioemocionalni rozvoj
déti a ovliviovaly jejich spokojenost, pohodu a pocit jistoty a bezpeci. VEkoveé smiSené
slozeni tfidy vytvarelo piirozené podminky pro spontdnni socidlni uceni a pro rozvoj
osobnosti déti. Témata vzdélavani byla détem blizka, pravidelné propojovana s nabidkou
spontdnnich ¢innosti a vychazela ze zijmu déti. K posilovani motivace byl vyuzivan
komunitni kruh, nechybélo také zafazovani logopedickych chvilek ¢&i oromotorickych
cviCeni. Na zacatku Skolntho roku provadi zastupkyné pro matefskou Skolu logopedickou
depistdZ. Pedagogické pracovnice béhem celého dne vytvarely détem prostor pro vyjadieni
vlastnich myslenek a nazort. Diky tomu déti rozvijely své dovednosti, ovéfovaly si ziskané
poznatky a objevovaly nové souvislosti. Vyuzivani aktivizaCnich metod, ptizpisobenych
jejich veku, podporovalo atmosféru situaniho a prozitkového uceni. Déti se piirozené ucily
prostfednictvim nabizenych aktivit, experimentovaly a zkoumaly s vyuzitim kvalitnich
didaktickych 1 digitdlnich pomtcek. Dopoledni i odpoledni program zahrnoval pracovni
blok s hernim a manipulativnim charakterem, kde byly Ukoly diferencované a podporovaly
efektivni uCeni skrze vlastni proztky. Mén¢ Casto se v pribéhu vzdélavani objevovalo
zhodnoceni ¢mnosti a prvky formativniho hodnoceni, vcetné vzajemného hodnoceni a
sebehodnoceni déti. Diky pribézné uplatiované svaciné mély déti béhem dne moznost se k
Cinnostem vracet, opakovat je a postupné rozvijet své dovednosti, aniz by byla jejich préace
naruSovana. Tento zpUsob jim zaroven poskytoval veétSi rozhodovani a svobodu. V rdmci
podpory déti v jazykové a komunikacni oblasti jsou pravideln¢ zafazovany spole¢né
jazykové chvilky i individualni jazykova podpora déti Ucitelky peclivé vedou zdznamy o
vzdélavani deti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. Na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni poskytyji Piedmét specialn€¢ pedagogické péce a pro déti s
podplirnymi opatienimi sestavuji individualni plany, které nasledné vyhodnocuji. Ptikladna
je také spoluprace asistentky pedagoga a ucitelek pii piipravé a vyhodnocovani vzdélavani.
Ucitelky promyslené vyuzivaly Cas pii pobytu venku, navazovaly na probirand témata a
rozvijely je praktickymi piiklady v redlném prostfedi. Pro venkovni aktivity slouzi skolni
zahrada sdilend se zdkladni Skolou, vybavena interaktivnimi prvky a vyvySenymi zihony,
které podporuji piirozené objevovani piirody iradost z pohybu. Soucasti pobytu venku byly
také tematicky zaméfené prochazky do blizkého okoli, které ucitelky piipravuji tak, aby
détem poskytovaly dostatek piilezitosti k pohybovym, environmentdlnim a hernim
¢nnostem. V' dobé odpocinku byla respektovana individualni potieba spanku ditéte, détem
snizsi potiebu spanku byly nabizeny klidové ¢mnosti se zaméfenim na rozvoj oblasti
kazdého ditéte.

Hospitovand vyuka v zikladni Skole probthala v bezpecném a podnétném prostiedi, které
podporovalo proces uceni. Ucitelkky vyuku promyslely v souladu s cili a kladly daraz na
citivou, otevienou komunikaci. Ve vétSin¢ piipadii dokdzaly Ziky zaujmout a uplatiiovaly
partnersky pfistup, ktery posiloval vzijemné vztahy a pfispival k poztivnimu klimatu ve
tiidach. VétSina hodin byla pecClivé naplanovana a mé¢la jasnou strukturu. Ucitelky efektivné
organizovaly praci zak a jednomu ro¢niku zadavaly samostatné nebo spolecné Ukoly,
zatimco s druhym roc¢nkem provadély frontdlni ¢innost ¢i vyklad nové latky. Soucasti
pribéhu navstivené wyuky byla také pribémd kontrola a nasledné vyhodnocovani préce
zaka. Cile byly zAkiim zpravidla sdélovany spiSe formou nastinéni pribéhu hodiny nebo
uvedenim tématu, jen vyjime¢né byly konkretizovany ve vztahu k o¢ekavanym vystupiim ¢&i
kompetencim. Shrnuti na konci hodin se zaméfovalo pievazné na to, jak se zakitim dafilo
pracovat a jak vnimali porozuméni ucivu, coz poskytovalo vyuCujicim rychlou zpétnou
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vazbu. Chybély vSak otazky smétujici k dalsimu rozvoji, zitovani potieb zikl a nabidce
podpory pro dosazeni cile a uCebntho pokroku. Motivace zikii a poskytovani zpétné vazby
byly soucasti vyuky, relaxa¢ni aktivity se objevovaly jen vyjimeéné. Ve wetSing
hospitovanych hodin pfevladala frontdlni vyuka, doplnénd samostatnou praci zakda.
Prilezitostn¢ byla zatazena prace ve dvojicich nebo skupinova aktivita, avsak i v téchto
piipadech Zici Ukoly phili individudlné, takze spoluprace nebyla systematicky
podporovéana. Efektivnéj$i a movativni metody, které by vice rozvijely aktivni zapojeni
7aku, jejich kritické mysleni ¢i schopnost spolupracovat, nebyly ve sledované vyuce bémé
uplatiiovany. Vyjimku piedstavovala vyuka hodin vedend feditelkou Skoly, zejména v
predmétech Cesky jazyk a Anglicky jazyk. Tyto hodiny byly realizovany na velmi kvalitni
urovni a vyuzivaly pestrou Skalu modernich metod, které podporovaly aktivni zapojeni zakd,
rozvoj komunikace, interaktivitu a praktické uplatnéni zskanych znalosti v ruznych
kontextech. V ostatnich hospitovanych hodinach byla nazornost vyuky podpofena v mensi
mife, vyuzivany byly zejména uCebnice a pracovni listy, méné¢ Casto didaktick¢ materidly,
obrézky, mapy, encyklopedie ¢i dalsi pomucky. Diferenciace cili a ukoli chybéla, vsichni
zaci phili stejné zadani. Nedostate¢na diferenciace tkoli a nediislednost v dodrzovani
pravidel se projevovaly poklesem pozornosti i kazné zaktl, zejména ve vySSich rocnicich au
nekterych vyucujicich, coZ negativné ovlivitovalo efektivitu uceni a pracovni atmosféru ve
tiidé. Mezipredmétové propojeni a vyuwziti zkuSenosti z redlného Zivota se objevovalo jen
ojedinéle, stejné jako prace s informacemi z riznych zdroji i digitalni techniky. Tyto
skutecnosti  snizovaly pfilezitosti pro rozvoj kliCovych kompetenci, samostatnosti a
schopnosti aplikovat poznatky v praxi.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihalo v pratelské a podnétné atmosféfe, kterou
podporuji jasné stanovena pravidla a partnersky piistup vychovatelek. Zaci méli dostatek
prostoru pro spontanni hru i moZnost volby z nabizenych tvofivych ¢Cinnosti. Pravidelné
¢tenarské chviky v ramci odpocinku po obéd¢ rozvijeji zajem o literaturu a podporuji
Ctenaiské dovednosti zakl. Pobyt venku je nedilnou soucasti denntho programu a piispiva
nejen k harmonickému rozvoji zakd, ale také k ziskavani poznatkdi a podnétd z realného
prostiedi. Zajmové vzdélavani navazuje na témata zakladniho vzdélavani, rozsifuje je adale
rozviji prostiednictvim projektové i zajmové Cinnosti. Soucasti jsou venkowvni aktivity
zaméfené na pozorovani, badani a experimentovani. Nabizi také pestrou $kalu krouzkd ve
spolupraci se stiediskem volného ¢asu (napi. pohybové hry, deskové hry, keramika,
angli¢tina) a propojuje ¢innosti s u¢ivem z prvouky a vytvarné vychovy. Zaci se podileji na
vyzdob¢ skoly, tvorbé vyrobkli pro Skolni akademii a zapojuji se do projektti jako Les ve
skole, Celé Cesko &te détem, sportovnich olympiad a aktivit podporujicich zdravy Zivotni
styl (napt. Zdrava pétka). Vyznamna je také spoluprace se spolkem seniord v ramci projektu
Laskavec, ktera rozvijii mezigeneraCni vztahy prostfednictvim spole¢nych her a vystoupeni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola vénuje naleZitou pozornost sledovani potieb, Uspésnosti déti pii vzdélavani a nasledné
jejich podpote. K tomu ucitelky vyuzivaji pedagogickou diagnostiku a kvalitné vedena
diagnostickd portfolia déti. Vysledky z této diagnostiky vSak prozatim nejsou vyuwzivany pii
individualizaci ve vzdélavani. Dosazené vysledky déti ptiméfené jejich véku byly celkové
na dobré trovni a sv&dCily o postupném rozvijeni klicovych kompetenci. Priznivy
emocionalni asocialni vyvoj déti byl vysledkem laskaveho a citlivého piistupu vSech
zamSstnanctl. Déti prokazovaly velmi dobrou urovenn komunika¢nich a rozumovych
schopnosti, aktivné komunikovaly mezi sebou i S pedagogickymi pracovnicemi a
prokazovaly také schopnost uéit se novym vécem a piirozené zskavat nové informace.
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Unmély vyjadiit své pozadavky a potfeby. Mladsi déti dokdzaly komunikovat a sdélovat své
pocity a postiehy, nové poznatky z experimentovani a vyvozovat zavéry. Celkové vysledky
vzdélavani déti v matefské Skole korespondovaly s vytvofenymi  podminkami,
uplatiiovanymi pedagogickymi pfistupy 1 vékovymi a individudlnimi odliSnostmi déti. Déti
se citily byt respektovany a mély moznost se aktivné zapojovat do svého vlastniho ucenti,
coz m¢lo pozitivni vliv na jejich celkovy rozvoj. Rowvnéz zvladaly zakladni pohybové
dovednosti a jednoducheé pracovni Ukony. Reagovaly na pokyny ucitelek a asistentky
pedagoga, soustfedily se na zadani Ukolu asnazily se jej dokonéit. Dodrzovaly pravidla
pohybowych a spoleCenskych her. Pii kazdodennich ¢innostech uplatiiovaly zskané
sebeobsluzné dovednosti, mély dobie upevnéné hygienické navyky. Také zviadaly kulturu
stolovani a spravny uchop psaciho a kreslictho na¢ini. Vysledky déti, které plnily povinné
pfedSkolni vzdélavani, byly na pozadované trovni a odpovidaly pozadavkiim pro piechod
do zakladni skoly. Kladem je také cilena piiprava déti v povinném piedskolnim vzdélavani
formou edukativn¢ stimulac¢nich skupinek, které jsou potaddany ve spolupraci se zdkladni
Skolou. K obohaceni vzdélavaci nabidky Skola vyuziva spolupraci s dal§imi partnery, mimo
jiné je zapojena také do projektu Celé Cesko ¢te détem, Se véelkou na cestach a Se Sokolem
do Zivota. Uzka spoluprice se zikonnymi zastupci déti finguje na zakladé partnerského
pfistupu. Rodice se zapojuji do riznorodych aktivit skoly, jako jsou besidky, tematické dny
pro rodi¢e a déti, pasovani predskolakd apod.

Skola sleduje vysledky vzd&lavani Zik® prostiednictvim standardnich nastroji. Ugitelky
vénuji pozornost pisemnostem a opravam, ojedinéle vSak v nékterych piipadech dostate¢né
nevedou zaky k aktivni praci s chybou. Hodnoceni prostfednictvim znamének za znamkou,
razitek Ci smajlikti v pisemnostech a zdkovské knizce nebylo vzdy v souladu s nastavenymi
kritérii hodnoceni, coz mize snizovat srozumitelnost a transparentnost vysledki a vést k
jejich rozdilné interpretaci. Zaci se zapojuji do sebehodnoceni prostfednictvim Mapy
pokroku, kterda slouzi k hodnoceni dosazenych cild, obsahu uciva, sledovani pokroku a
stanoveni novych vzdélavacich cili. Tyto jsou vyuzivany také pfi tripartitnich schiizkach
jako podklad pro rozhovor srodici, aby Zaci mohli prezentovat a zhodnotit své vykony. Dalsi
zpétnou vazbu poskytuji vedend portfolia, kterd vSak pni spiSe funkci zakladani pisemnosti
nez systematického sledovani pokroku. Prestoze ma Skola formalné nastavené nastroje pro
hodnoceni a sebehodnoceni, jejich vysledky nejsou ve vyuce dostate¢né vyuzivany jako
prostiedek pro formativni hodnoceni, coz omezuje jejich pifnos pro udeni Zikd. Skolni
poradenské pracovisté, jehoz Cmnnost z velké Casti koordinuje a vykonava feditelka Skoly,
pracuje podle internich dokumentd, které stanovuji postupy a pravidla pro c¢innost
poradenského pracovisté. Preventivni strategie je pro kazdy Skolni rok zpracovana ve formé
planu podporujiciho zdravy Zivotni styl, rozvoj socialnich kompetenci a prevenci rizikového
chovani zaki. Diky vCasnym intervencim se dafi podchycovat ojedinélé negativni projevy
chovani zaku ve spolupraci s rodi¢i a Organem socialné-pravni ochrany déti. Plnéni cild
probihd prostiednictvim pulsobeni tiidnich uciteli se zaméfenim na signaly vztahi ve
tiidach. Primarni prevence je zaClenéna do vyuky, v pifpadé potieby jsou realizovany
tiidnické hodiny po pfedchozi dohodé srodii. Preventivni programy Skola realizuje ve
spolupréci se Stiediskem volného Casu Ivanéice se zaméfenim na tmeleni kolektivu. V rdmci
sledovani tfidntho klimatu fteditelka Skoly realizuje naméatkové hospitacni vstupy do
vyu¢ovacich hodin. Pfesto se nepodafilo dostatecné podchytit ucelnost vzdélavani a
efektivnost intervence v rdmci Piedmétu specialné pedagogicka péce. Na zikladé analyzy
zaznam o prub¢hu vzdélavani a informaci zskanych pifi rozhovoru s feditelkou Skoly
wplynulo, Ze wyuka postrada systematické planovani a prizpisobovani reedukac¢nich
¢innosti individualnim vzdélavacim potiebam zaku, pro které je pfedmét urCen, a které by
mely vychizet z diagnostiky specidlnich vzdélavacich potfeb a doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni. Ze zaznamu tak nebylo patrné, jaky konkrétni vzdélavaci nebo
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reedukaéni cil méla jednotlivd aktivita u kazdého Zika napliovat. Skola deklaruje podporu
nadanych 7kt a diferenciaci vyuky, avSak béhem inspek¢énich hospitaci, ani z predlozenych
dokumenti a ¢innosti $koly nebyly tyto postupy doloZzeny v dostate¢né mire. Systémova
prace s nadanymi Zaky nebyla z ptedloZzenych dokumentli a béhem inspekénich hospitaci
doloZena, jednotny a jasny systém prace s nadanymi ziky neni ve $kole prozatim dostate¢né
nastaven a realizované aktivity maji spiSe nahodily charakter. Velkym piinosem podpory je
vSak rozvijeni nadani a osobnostniho ristu Zakl prostfednictvim zijmovych krouzki
vedenych vyu€yjicimi nebo ve spolupraci s externi agenturou.

Vzd¢lavani dlouhodobé obohacuji projekty, do nichz je $kola zapojena — Recyklohrani
(ekologie arecyklace), Les ve Skole (celoroéni environmentalni program propojujici vyuku
ve skole a v pifrodé a podporujici mezpifedmétové vztahy), Celé Cesko &te détem
(posilovani ¢tenaiské gramotnosti), Ovoce, zelenina a miéko do skol (projekty EU zaméfené
na zdravé stravovaci navyky a prevenci détské obezity), Operani program Jan Amos
Komensky (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, financovani Skolich asistentd a
dovybaveni Skoly digitdlnimi ucebnimi pomiickami) a nov€ od tohoto Skolntho roku
Pomahame S$kolam k Gspéchu (zaméfeny na podporu profesniho rozvoje uciteli a
zkvalithovani vyuky). Pro rodi¢e Skola organizuje akce, napitklad RodiCovskou kavarnu,
kde zaci étvrtého a patého ro¢niku prezentuji své slohové prace.

Zakonni  zastupci jsou o pribémych vysledcich vzdélavani  zaka  informovani
prostiednictvim elektronického systému, Zakovské kniZky a pfi tripartitnich konzultacich.
Mezi témito zplsoby se vSak objevily nesrovnalosti — v zdkovskych knizkdch casto chybély
zapsané znamky, coz mohlo vyvolat dojem, Ze Zaci jsou v nékterych predmétech hodnoceni
jen minimaIlng. Tyto rozdily mohou vést k nejistotd rodicti ohledné spravnosti tdaji. Skola
ziskava zpétnou vazbu ke své ¢innosti od rodi¢t formou dotaznikového Setieni. Vysledky
vyhodnocuje, avSak méné s nimi v praxi dale pracuje, coz predstavuje prostor pro zlepSeni
v oblasti vyuzivani podnétl k rozvoji Skoly. K externimu oveéfovani vysledkii zakt Skola
vyuzivda predeviim celostatni vybérové testovani Ceské $kolni inspekce. Informace o
uspésnosti zaki po prechodu na druhy stupein vedeni Skoly zskava pii pravidelnych
setkdnich s fediteli a pedagogy, a to jak pii vzijemnych navstévach skol, tak pii spolecnych
sportovnich akcich. Poztivni zpétnou vazbu poskytuji také Uspéchy zdkid v matematickych
olympiddach, recitaCnich, literdrnich, vytvarnych a sportovnich soutézich, stejn¢ jako
skuteCnost, Ze se zakiim daii Gspé$né hlasit a byt piijimani na viceletd gymnazia. Vysledky
déti a zaka Skola prezentuje také pii pofadani Skolni akademie. Ziskané informace o
vzdélavani zakl a jejich vysledcich piedstavuji pro Skolu cenny zdroj, ktery by mohl byt
vice vyuwzit pro podporu kvality vzdélavani. V soucasnosti nejsou vysledky externiho
testovani Ceskou $kolni inspekci systematicky zapracovavany do planovani pedagogickych
opatieni, coz otevira prostor pro jejich hlubsi analyzu a vyuzti pfi diskusi na pedagogické
rad¢. Tim by Skola mohla Iépe identifikovat siné stranky vyuky i oblasti vyzadujici zlepSeni
a stanovit konkrétni cile pro dalsi rozvo;.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— ZvySeni kvality vzdélavani matefské Skoly od posledni inspek¢ni ¢mnosti.

— Personalni obména pedagogickych pracovniki a dopnéni tymu o Skolniho asistenta.

— Zlepseni materialniho prostredi a digitalnich pomacek.
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Zrusena odbornd logopedicka péce v mateiské Skole, nové zavedena pravidelna
logopedicka depistaz.

Silné stranky

Pedagogicky sbor spole¢né s vedenim Skoly vytvaii pfiznivé a bezpené prostiedi,
zalozené na oteviené komunikaci a respektujicich vztazich. (2.2)

Zéastupkyné matetské Skoly uplatiiuje promysleny systém fizeni, aktivné fidi pedagogické
procesy, systematicky provadi evaluaci a vyhodnocuje vzdélavani i oblast fizeni, pficemz
zavadi U¢inna opatreni ke zlepSeni s dopadem na kvalitu pfedSkolniho vzdélavani. (2.1)

Podporyjici pedagogicky styl aticelnd spoluprace ucitelek a asistentky pedagoga piiznive
ovlivituje prubéh vzdélavaciho procesu v mateiské skole. (3.2)

Vzdélavaci nabidka vychazejici pfedevsim z prozitkového a situacniho uceni s didakticky
zamétenymi aktivitami v matefské Skole podporuji pfirozeny zijem déti o ¢innosti, jejich
zvidavost 1 tvofivé dovednosti. (4.2)

Efektivné vedend vyuka anglického jazyka s vyuzitim pestrych a modernich metod ma
pozitivni vliv na zaujeti a motivaci zaka k aktivnimu uc€eni, na jejich vzdélavaci vysledky
irozvoj jazykovych kompetenci potfebnych pro komunikaci v cizim jazyce. (4.2)
Cileny rozvoj a posilovani pozitivniho sebepojeti a psychické zdatnosti déti a podpora k
dosazeni dobrych vysledki kazdého ditéte v pribéhu vzdélavani. (4.4)

Matetska Skola vytvari u€mnou podporu pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
(6.2)

Cinnost $kolni druziny rozviji zijmy a socialni dovednosti Zikt, propojuje vzdélavaci
program Skoly s komunitnimi a environmentdlnimi aktivitami, podporuje spolupraci s
mistnimi  spolky a obohacuje vzdélavaci nabidku. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Rozvoj zakladniho vzdélavani je omezen nedostateCnym vyuzivanim nastroji pro cilené
ZlepSovani vyuky a sledovani G¢innosti opatfeni, stejn¢ jako rezervami v podpote
integrovanych a nadanych ziku a v zapojeni inovativnich metod. (2.1)

Nizkd mira vyuzivani pestrych a inovativnich metod a forem wyuky typickych pro
zakladni vzdélavani jako je experimentovani, kladeni otazek Ci tvofivé Cinnosti omezuje
rozvoj klicovych kompetenci zakil, zejména jejich schopnosti spolupracovat, samostatné
pracovat s informacemi a uplatiiovat poznatky v praktickych situacich. (4.2)

Podpora zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami neni realizovana v potiebné mire,
ve vyuce chybi u€nna diferenciace a koordinace individualni pomoci, v¢etné¢ efektivniho
zapojeni asistenta pedagoga a systematického vyuzivani vhodnych reedukacnich ¢innosti
v ramci Piedmétu specialné pedagogické péce. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly
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— Postlit efektivitu vedeni afizeni pedagogickych procest prostrednictvim systematické ho
planovéani, pravidelného vyhodnocovani vysledki a vyuzivani dostupnych nastroji
(pedagogické rady, hospitace, autoevaluace) jako prostfedku pro cilené zepSovani
kvality vyuky a sledovani u€innosti pfijatych opatfeni.

— Ve vyuce vyuzivat pestré a inovativni metody a formy prace podporujici aktivni zapojeni
7akl, a zaroven vice zapojovat digitalni technologie pro iteraktivni Cinnosti, aby se
posilil rozvoj klicovych kompetenci.

— Pii planovani a realizaci vyuky stanovovat konkrétni cile hodiny ve vztahu ke klicovym
kompetencim a na zavér vyuku hodnotit podle jejich naplhéni. Soucasné systematicky
rozvijet praci se sebehodnocenim zaktl, aby dokazali reflektovat vlastni pokrok a miru
spinéni stanovenych cild.

— Zajistit funk¢ni systém podpory Zakl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a Zaki
nadanych prostfednictvim spoluprace pedagoglii a asistentl, promySlené diferenciace
vyuky a cileného vyuzivani reedukacnich postupt.

— Vyuzivat podstatné prvky formativniho hodnoceni jako néstroje pro zkvalitiio vani
vzdélavaciho procesu a pokroku kazdého ditéte a zaka.

— Promyslené vyuzivat pedagogickou diagnostiku déti k individualizaci ve vzdélavani.

— Zajistit dusledné a jednotné zapisovani hodnoceni do vSech pouzivanych forem
informovani (elektronicky systém i zakovské knizky) a zavést pravidelnou kontrolu, aby
poskytované Udaje byly Uplné, aktualni a spolehlive.

— Rozifit moznosti ovéfovani znalosti zaka prostrednictvim dalSich standardizovanych
testli a porovnavani vysledkli s jinymi Skolami stejného typu, systematicky analyzovat
ziskana data a vyuZivat je pii stanovovani cilii astrategii pro ZlepSeni kvality vzd€lavani.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Udaje o skole z rejstitku kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi 8koly (k terminu
inspekéni  ¢innosti)

2.  Dokumentace $koly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu inspekéni
¢innosti)

3. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly

4.  Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a bezpeCnosti déti a zakl v dobé jejich pobytu ve skole (k terminu
nspekcni ¢innosti)
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10.

11.

Informace o Skole (elektronicky Skolni informacni systém, elektronické tidni knihy,
Skolni matrika déti a zaku, webové stranky)

Rozvrh hodin tfid (platny v aktudlnim Skolnim roce)

Rozvrh piimé vyuCovaci povinnosti pedagogh v aktudlnim Skolnim roce
Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté a dokumentace zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (vedena v aktualnim Skolnim roce)

Personalni dokumentace (kvalifikace pedagogli, osvédceni z DVPP)

Pisemnosti zakt, pisemné prace, portfolia a zakovské knizky zakl ve skolim roce
2025/2026 (vzorek)

Inspekéni zprava Cj. CSIB-1865/18-B z 27. listopadu 2018

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Regina SmiSkova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Jana Polivkové, Skolni inspektorka
Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

09. 12. 2025

10/10


http://www.csicr.cz/

