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Stfedni odborna Skola energeticka a stavebni, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka skola,
Chomutov, pfispévkova organizace (dale jen ,8kola“) vydava smérnici, ktera je soucasti Skolniho
fadu (smérnice &. 5-HP01-01 ,Skolni Fad“) a ktera rozpracovava a vysvétluje zakladni ustanoveni
zabyvaijici se hodnocenim vysledkl vzdélavani zaku s cilem blize specifikovat jednotlivé postupy pfi
hodnoceni a klasifikaci zaka. Tato smérnice ma platnost i pro nastavbové studium.

l.
Hodnoceni vysledku vzdélavani zaku
. Ugelem hodnoceni vysledk(i vzdélavani zaka je oveéfit, jak Zaci dosahli cild vzdé&lavani
stanovenych ramcovym a Skolnim vzdélavacim programem v pfislusném oboru vzdélani,
zejména ovefit uroven klicovych védomosti, dovednosti a postojli zaka, které jsou dullezité pro
jeho dalsi vzdélavani, vykon povolani nebo odbornych cCinnosti.

2. Hodnoceni vysledkl vzdélavani je realizovano klasifikaci (znamkovanim).

3. Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskute€nuije klasifikace pribézna a celkova.

Il.
Prabézna klasifikace zaka
. Prabézna klasifikace je uplatfiovana pfi hodnoceni dil¢ich vysledkl( a projevl zaka a odrazi se
v celkové klasifikaci v jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech na konci prvniho a druhého pololeti
Skolniho roku.

. Z&k je povinen absolvovat v pFislusném &tvrtletnim klasifikadnim obdobi v plném rozsahu
veSkeré formy hodnoceni stanovené ucitelem pro dany pfedmét. V pfipadé neucasti je zak
povinen absolvovat toto hodnoceni v nahradnim terminu stanoveném ucitelem.

I1.
Celkova klasifikace zaka

. Celkova klasifikace zaka na konci prvniho a druhého pololeti vyjadfuje vysledky pribézné
klasifikace ve vyuCovacich pfedmétech a klasifikaci chovani a nezahrnuje klasifikaci v
nepovinnych pfedmétech.

. Z&k je na konci prvniho a druhého pololeti hodnocen takto:

a) prospél s vyznamenanim
- zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zzadném povinném pfedmétu horsi nez

stupen 2 — chvalitebny,

- prdmérny prospéch z povinnych pfedmétu neni horsi nez 1,50,
- chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

b) prospél

- zak prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadifena stupném
5 - nedostatecny,

c) neprospél

- zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadifena stupném
5 - nedostateCny nebo,

- neni-li Z&k hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti.

d) nehodnocen

- Zak je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého predmétu na konci prvniho
pololeti ani v nahradnim terminu.
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3. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urCi feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce &ervna.
Neni-li mozné Zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

4. Nelze-li Zdka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi
nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizSi vyssi ro¢nik.  Neni-li
Z2ak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

5. Zak je nehodnocen pouze z predmétu, ze kterého byl feditelem $koly zcela uvolnén. Pokud byl
zak uvolnén z pfedmétu pouze z €asti (pouze pro ¢ast pfislusného pololeti Skolniho roku nebo
pouze z nékterych cinnosti vykonavanych v daném pfedmétu), musi z né&j byt standardné
hodnocen stupném prospéchu (stanoven za to obdobi i z téch cCinnosti, kterych se Zak
ucastnil). Pro odliSeni divodu, z kterého nebyl zak z daného pfedmétu hodnocen, se v pfipadé
Uplného uvolnéni zaka na vysvédceni uvede slovo ,uvolnén (a), v ostatnich pfipadech slovo
,nehodnocen (a)"“.

V.
Hodnoceni chovani
Chovani zaka v denni formé vzdélavani je na konci prvniho a druhého pololeti hodnoceno takto:

a) 1 — velmi dobré: zak fadné navstévuje vyudovani, dodrzuje Skolni Fad, pravidelné se
pfipravuje na vyu€ovani a reprezentuje skolu,

b) 2 — uspokojivé: zak &asto porusuje Skolni Fad, nevénuje pozornost vyudovani, ne vzdy
spolupracuje s vyuéujicim a jeho chovani je opakované nevhodné,

c) 3 — neuspokojivé: zak zvlasté hrubym zpusobem porusuje Skolni Fad, jeho pfiprava na
vyu€ovani je nesoustavna, s vyucujicimi nespolupracuje a opakované se nevhodné slovné
vyjadfuje.

V.
Komisionalni zkousky

1. Komisionalni zkousku kona Zak v téchto pfipadech:
a) kona-li opravné zkousky,

b) pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletiiého Zzaka o jeho komisionalni
prezkouseni z divodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni,

c) zjisti-li Feditel Skoly poruseni pravidel hodnoceni ze strany vyucujiciho,

d) na navrh vyucujiciho mize komisionalni zkousku stanovit Feditel Skoly v pfipadé absence
zaka vy3Si nez 25% v daném pololeti v pfislusném predmétu.

2. Klasifikace pfi komisionalni zkouSce dle bodl b) a c) nesmi brat v potaz klasifikaci v pribéhu
pololeti, na vysvédceni se piSe vysledek komisionalni zkousky.
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Reditel $koly nafidi komisionalni pfezkouseni zaka, jestlize zjisti, Ze vyudujici porusil pravidla
hodnoceni. Termin tohoto komisionalniho pfezkouseni stanovi feditel Skoly bez zbytecného
odkladu.

Komisionalni pfrezkouseni” podle odstavce 1. pism. b) se kona nejpozdéji do 14 dnl
od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym zakem nebo zakonnym zastupcem
nezletilého zaka.

1)

5. Komisionalni zkousku muze zak konat v jednom dni nejvySe jednu.

6. Komisionalni zkousku z divodu konani opravné zkousky muze zak ve druhém pololeti konat

nejdfive v mésici srpnu pfislusného Skolniho roku, pokud zletily zak nebo zakonny zastupce
vzdélavani stanovi feditel Skoly termin opravné zkouSky s ohledem na jednotné zkuSebni
schéma podzimniho terminu maturitnich zkousek.

Komise pro komisionalni zkousky je nejméné ftficlenna. Jejim prfedsedou je vedouci ucitel
pracovisté nebo jim povéfeny ucitel, zkouSejici ucitel vyulujici Zaka danému pFedmétu
a prisedici, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz nebo pfibuzného pfedmétu. Pokud je
Feditel Skoly zaroven vyudujicim, jmenuje predsedu komise krajsky ufad. Cleny komise jmenuje
feditel Skoly. Vysledek zkoudky vyhlasi pfedseda komise v den konani zkousky.

Pribéh a vysledek komisionalni zkousky 2zaka je zaznamenan pomoci formulare
~Protokol o komisionalni zkouSce* (SevT 49 261 0).

VI.

Prabéh a zplisob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu
Skola zajistuje podminky pro vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku
nadanych ve smyslu ustanoveni § 16 a § 17 zakona &. 561/2004 Sb. o predSkolnim, zakladnim,
stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlasky €. 27/2016 Sb.
vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, v platném znéni.

Na zakladé pisemného doporu€eni Skolského poradenského zafizeni a na zakladé pisemné
Zadosti rodi€i nebo zletilého zaka povoli feditel Skoly Zakovi se speciadlnimi vzdélavacimi
potfebami nebo s mimofadnym nadanim individualni vzdélavaci plan ve smyslu ustanoveni § 18
zdkona €. 561/2004 Sb. o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS8im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlasky ¢&. 27/2016 Sb. vzdélavani zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a Z&kd nadanych, v platném znéni. Skola vypracuje individualni
vzdélavaci plan tak, aby se optimalizovaly zakovy vzdélavaci potfeby. V tomto vzdélavacim
planu jsou stanoveny i zpusoby hodnoceni zaka.

Na zakladé pisemné Zzadosti rodi€d nebo zletilého zaka mulze feditel Skoly povolit Zakovi
individualni vzdélavaci plan i z jinych zavaznych divodu ve smyslu ustanoveni § 18 zakona
€. 561/2004 Sh. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon). Vzdélavani probiha formou konzultaci a pololetnich zkou$ek. Terminy
konzultaci a zkou$ek jsou stanoveny dohodou mezi Zakem a vyuéujicim daného pfedmétu. Zak
ma pravo zucastnovat se vyuky podle fadného rozvrhu vyu€ovani v pfipadech, kdy castecné
nebo Uplné pominou duvody, pro které byl Zadan individualni vzdélavaci plan.

1

2. 561/2004 Sb., Skolsky zakon § 60 odst. 9
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VII.

Prabéh a zpusob hodnoceni v dalkové formé vzdélavani

. Z&ci jsou vzdélavani vsouladu se $kolnim vzdélavacim programem pro dalkovou formu
vzdélavani daného oboru. Vyuka probihd 1x tydné podle pfedem stanoveného rozvrhu
konzultaénich hodin teoretického i praktického vyu&ovani. Zaci nejsou povinni na konzultaéni
vyuku dochazet.

. Na zacatku Skolniho roku stanovi vyucujici daného pfedmétu pravidla a zpusoby hodnoceni zaku
ve shodé se Skolnim vzdélavacim programem. Na konci kazdého pololeti Zak sklada zkousky
Z jednotlivych pfedmétl. Zkousky mohou probihat Ustni nebo pisemnou formou. BE€hem zkousky
z pfedmétu s prfevahou praktického zaméreni (praktické vyu€ovani) jsou ovéfovany teoretického
znalosti a praktické dovednosti.
VIILI.
Ziskavani podkladu pro hodnoceni a klasifikaci

. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledk( a chovani zaka ziskava

vyucCujici zejména témito metodami, formami a prostredky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim,

b) soustavnym sledovanim vykon( zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

c) raznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy,

d) konzultacemi s ostatnimi uciteli, zejména s vychovnym poradcem a podle potieby
i s pracovniky pedagogicko-psychologickych poraden a zdravotnickych zafizeni,
a to predevS§im u Zaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami
(vyvojové poruchy uceni apod.),

e) rozhovory se zakem a zakonnym zastupcem zaka.

2. Uditel je povinen vést evidenci o kazdé klasifikaci zaka.

3. Podklady pro klasifikaci ziskava ovéfovanim znalosti a dovednosti zakl aplikaci a kombinaci

rliznych zpusobu forem, napf. Ustni zkouSeni, pisemna forma, testy pisemné i s vyuzitim IT,
grafické zpracovani ulohy, praktické feSeni uUlohy, pohybové dovednosti, dodrzovani terminu
spinéni ukolu atd.

. Zak musi byt z vyuovaciho predmétu vyzkouSen Ustn&, pisemn& nebo prakticky alespori
Ctyfikrat za kazdé pololeti v pfipadé predmétl s dotaci v rozsahu 1 — 2 vyu€ovacich hodin tydné
a Sestkrat za kazdé pololeti v pfipadé pfedmétd s dotaci v rozsahu 3 a vice vyu€ovacich hodin
tydné. Vzhledem k charakteru vyuky a ovéfovani dovednosti se v praktickém vyuCovani
postupuje podle zvlastniho rezimu — viz ¢lanek ¢l. XII. tohoto dokumentu.

.V pfipadech vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu je postupovano pfiméfené
podle ustanoveni v bodech 3 a 4.

. UcCitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevd, vykonu a vytvor(. Pfi Ustnim zkouSeni oznami ucitel zakovi vysledek
hodnoceni okamzité po zkouSce. Vysledek hodnoceni pisemnych zkouSek a praci a praktickych
¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dnl od jejich konani. Ve stejné |haté zapiSe ucitel
vysledek hodnoceni vyjadfené stupném prospéchu do systému BAKALAR. Sougasné zada
titulek sloupce (forma hodnoceni), typ znamky (vaha), datum a téma hodnoceni.
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. Kontrolni pisemné prace a dal8i druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovhomérné za klasifikaCni
obdobi, aby se nadmérné nehromadily v ur€itych obdobich (zejména v zavéru klasifikaéniho
obdobi).

. UCitelé zajistuji, aby o prospéchu a chovani zaka, ktery je nezletily, byl prdbézné informovan
jeho zakonny zastupce (elektronicka zakovska knizka, Zakovska knizka, tfidni schuzky
zakonnych zastupcu, korespondence atd.). U zaku zletilych respektuji uditelé ustanoveni
Skolského zakona. Na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani maji pravo také jejich
rodie, popfipadé osoby, které vici zletilym zakim a studentdm plni vyzivovaci povinnost.

IX.
Vedeni dokumentace a hodnoceni a klasifikace

. Po projednani v pedagogické radé vyplni tfidni ucitel vysvédCeni na predepsaném tiskopisu.
Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédcCeni. Za prvni pololeti Ize Zakovi vydat misto vysvédceni
vypis z vysvédceni.

.V pfipadech, kdy zak neni klasifikovan nebo ma pravo konat opravné zkousky, je vydan vypis
z vysvédceni s pfislusnou dolozkou oznamuijici termin opravné zkousky nebo doklasifikace.

. Zéakovi, ktery byl za druhé pololeti hodnocen v ndhradnim terminu, se vyda nové vysvédéeni
na zakladé vysledki hodnoceni Zaka. VysvédCeni se vydava az po vykonani zkouSky
a to sdatem, kdy bylo vysvédCeni opatfeno poslednim z pozadovanych podpisu (feditelem
Skoly).

. Tfidni ucitel zaznamenava do katalogového listu Zaka rovnéz udélena vychovna opatfeni
s datem jejich udéleni.

.U zaka, jejichz vzdélavani probiha podle vzdélavaciho planu upraveného rozhodnutim feditele
Skoly, se do katalogového listu uvede dolozka ,Zak (zZakyné&) studoval(a) podle rozhodnuti
feditele Skoly ¢&. j...... zedne.....,.

. U Zakd, kterym je uznano hodnoceni jednotlivych pfedmétu z pfedchoziho vzdélavani, se na
pfisludné strané vysvédcCeni do pfisludnych rubrik pro hodnoceni zaka uvede slovo ,uznano“ a
na posledni strané vysvédCeni se v rubrice ,Uznané pfedchozi dosazené vzdélani“ uvede
dolozka ,Podle § 70 zakona €. 561/2004 Sb. bylo uznano dosazené vzdélani v..... (uvede se
Uplny nazev a adresa vzdélavaci instituce). Doklad o dosazeném vzdélani byl vydan..... (uvede
se datum vydani dokladu).

. U Z2aka, ktefi prerusili vzdélavani, se do katalogového listu uvede dolozka ,Z&k (2akyné)

prerusil(a) vzdélavani rozhodnutim feditele Skoly €. j...... ze dne....."
. TFidni kniha a katalog se uzavre az dnem, kdy bylo ukonéeno hodnoceni v§ech zakl zaznamem
, 1ridni kniha uzaviena dnem ..... “ a ,Katalog uzavien pofadovym cislem ..... dne.....
X

Klasifikace ve vyu€ovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

. Prfevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spoleCenskovédni, pfirodovédné, nékteré
odborné predméty a matematika.

. Pokud Zak neabsolvuje v pfislusném C&tvrtletnim klasifikaénim obdobi v plném rozsahu veskeré
formy hodnoceni stanovené ucitelem pro dany predmét a to ani v nahradnim terminu,
je v kazdém jednotlivém hodnoceni klasifikovan stupném prospéchu 5 — nedostatecny.
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3. PFi pribézné Klasifikaci praktickych ¢&innosti, které jsou soucasti vyuCovacich predméta
uvedenych v odstavci 1., postupuje ucitel podle doporuceni klasifikace pfedméti s prevahou
praktického zaméreni.

4. Pfi klasifikaci vysledk( ve vyuCovacich pfedmétech uvedenych v odstavci 1 se v souladu

s pozadavky u€ebnich osnov hodnoti:

a) ucelenost, presnost a trvalost osvojeni poznatk, faktt, pojmu, definic, zakonitosti a vztah(
a schopnost je vyjadfrit,

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti a schopnost vykonavat poZadované intelektualni
a motorické ¢innosti,

c) schopnost uplathovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukoll, pfi vykladu a hodnoceni spoleCenskych a pfFirodnich jevl a zakonitosti,

d) schopnost vyuzivat a zobecriovat zkuSenosti a poznatky ziskané pfi praktickych ¢innostech,

e) kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

f) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

g) presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho i pisemného projevu,

h) kvalita vysledkl ¢innosti,

i) dodrzovani BOZP a péce o Zivotni prostiedi,

j) osvojeni u€innych metod samostatného studia.

5. Vysledky vzdélavani Zzaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se na vysvédcCeni hodnoti témito stupni prospéchu:
Stupen 1 - vyborny
Zak ovlada pozadavky stanovené Ramcovym a $kolnim vzd&lavacim programem (dale jen
RVP/SVP): poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, presné a Uplné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava poZadované intelektudlni a motorické cinnosti.
Samostatné a tvofivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych
a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jeva a zakonitosti. Mysli logicky spravnég, zfetelné
se u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho ustni projev je pfesny a esteticky. Vysledky
jeho ¢&innosti jsou kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty. Vazeny primér hodnoceni zaka v systému BAKALAR je v rozmezi 1,00 — 1,49.

Stupen 2 - chvalitebny

Zak ovlada pozadavky RVP/SVP: poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
ucelené, presné a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétu uditele uplatfiuje osvojené poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych uUkolud, pfi vykladu a hodnoceni jevu
a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva menSi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd Cinnosti je
zpravidla bez podstatnych nedostatkd. Graficky projev je esteticky, bez vét§ich nepfesnosti. Zak
je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Vazeny primér hodnoceni
Zaka v systému BAKALAR je v rozmezi 1,50 — 2,49.

Stupen 3 - dobry

Zak ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd, faktt a pojma,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. PoZadované intelektualni a motorické cCinnosti
nevykonava vzdy pfesné. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat.
Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych Ukoll s chybami. Uplatiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétt ucitele. Jeho mysleni je vcelku
spravné, neni vzdy tvofivé. Ustni a pisemny projev neni vzdy spravny, pfesny a vystizny,
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graficky projev je méné esteticky. Cast&jsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledkd jeho
¢innosti. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele. Vazeny pramér hodnoceni zaka
v systému BAKALAR je v rozmezi 2,50 — 3,49.

Stupen 4 - dostate¢ny

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni poZzadovanych poznatk(i zavazné mezery.
Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych &innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatkl a dovednosti a pfi FeSeni teoretickych
a praktickych ukolu se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni
jevu je nesamostatny. V logice mysSleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni je zpravidla malo
tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti
a vystiznosti. Vysledky jeho &innosti nejsou kvalitni, graficky projev malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké
t&zkosti. Vazeny pramér hodnoceni Zaka v systému BAKALAR je v rozmezi 3,50 — 4,49.

Stupen 5 - nedostateény

Z&k si pozadované poznatky neosvojil ucelen&, pfesné a Upln&, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické Cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni,
vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho €innosti a graficky projev
jsou na nizké urovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.
Vazeny pramér hodnoceni Zaka v systému BAKALAR je vrozmezi 4,50 — 5,00.

Stupném 5 — nedostatecny mize byt hodnocen i zak, jehoz vazeny primér v systému Bakalar
je 4,49 a niz8i, pokud nesplnil zakladni kritéria hodnoceni v daném pfedmétu, se kterymi byl
prokazatelné seznamen na poc¢atku obdobi Skolniho vyu&ovani.

Stupném 5 — nedostateny mize byt hodnocen i zak, jehoz vazeny primér v systému Bakalar
je 4,2 a vyssi, a to podle kritérii hodnoceni v daném pfedmétu, se kterymi byl prokazatelné
seznamen na pocatku obdobi Skolniho vyuéovani.

XI.
Klasifikace ve vyuc¢ovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni

1. Pfevahu praktické €innosti maji zejména pfedméty praktického vyu€ovani (odborny vycvik).

2. Pri prubézné klasifikaci teoretickych poznatk(, které jsou soucasti vyu€ovacich predmétu

uvedenych vodst. 1, postupuje ucitel praktického vyuCovani /odborného vycviku podle
doporuceni klasifikace pfedmétu s pfevahou teoretického zamérfeni.

. P¥i klasifikaci ve vyu€ovacich pfedmétech uvedenych v odst. 1 v souladu s poZadavky ucebnich
oshov se hodnoti:

a) vztah k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem,

b) osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvliadnuti ucelnych zpisobu prace,

c) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

d) aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa,

e) kvalita vysledku €innosti,

f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

g) dodrzovani predpisl o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostredi,

h) hospodarné vyuzivani surovin, materialQ, energii, pfekonavani prfekazek v praci,
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ch)obsluha a udrzba vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomlcek, nastroji, naradi,
méfidel apod.,

i) nedilnou soucasti klasifikace praktického vyu€ovani/odborného vycviku je uspé&sné splnéni
vSech seminarnich, soubornych a kontrolnich praci za dané hodnotici obdobi.

4. Soucasti vyuky odborného vycviku jsou i prace zakl konané v ramci produktivnich €innosti
Skoly. Hodnoceni zaka v ramci téchto praci je rovnéz soucasti klasifikace.

5. Vysledky vzdélavani Zzaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se na vysvédceni hodnoti témito stupni prospéchu:
Stupen 1 - vyborny
Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v praktické Cinnosti.
Samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpUsoby prace;
dopousti se jen mensich chyb a vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatkd. Ucelné
si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecCnosti
a ochrané zdravi pfi praci a aktivhé se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva surovin,
materialu a energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje vyrobni nebo laboratorni zafizeni a pomucky,
nastroje, naradi a méfidla. Aktivné prfekonava vyskytujici se prekazky.
Stupen 2 - chvalitebny

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim ¢&innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatku
v praktické ¢innosti. Praktické €innosti vykonava samostatné, v postupech a zpusobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maiji drobné nedostatky. Ugelné si organizuje
vlastni praci, pracovisté udrzuje v pofadku. DodrZuje pfedpisy o bezpelnosti a ochrané zdravi
pfi praci a stara se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materialu a energii
se dopousti malych chyb. Vyrobni nebo laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, naradi
a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v praci pfekonava s ob&asnou
pOMOCi.

Stupen 3 - dobry

Zakav vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym g&innostem je prevazné kladny,
s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky v praktické Cinnosti.
V praktickych €innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplUsobech prace potfebuje
obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné,
udrzuje pracovisté v porfadku. V dodrzovani predpisu o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci
se objevuji drobné nedostatky. Hospodarné vyuzivat material, suroviny a energie je schopen
na podnéty ucitele. K obsluze a udrzbé vyrobnich a laboratornich zafizeni, pfistroji, naradi
a méfidel musi byt ¢astéji podnécovan. Pfekazky v praci pfekonava s pomoci uditele.

Stupen 4 - dostateény

Zak pracuje bez zajmu a Zzadouciho vztahu k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem. Ziskanych teoretickych poznatkl dovede vyuzit pfi praktické cinnosti jen
za soustavné pomoci ucitele. V praktickych €innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétSich chyb. Pfi volbé postupl a zplUsobl prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele.
Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci
ucitele, méné dba o porfadek na pracovisti a na dodrzovani predpisi o bezpecnosti a ochrané
zdravi pfi praci a také o Zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin,
materidlu a energii. V obsluze a udrzbé vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomacek,




Stedni odborna $kola energeticka a st §
QObchodni akadenie a Stfedni zdravotnicka $kola,

NAZEV DOKUMENTU: Cislo: 5-HP01-06

Revize: 7

Hodnoceni vysledku vzdélavani zaku

ESOZ swana: 10  z 11

Chomutov, pfispévkova organizace Typ dokumentu: Smérnice

pFistrojl, nafadi, nastrojii a méfidel ma zavazné nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava jen
s pomoci ucitele.
Stupen 5 - nedostatec¢ny

Zak neprojevuje zajem o préaci, jeho vztah k ni, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem
neni na potfebné Urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické c¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, neupliné, nepfesné, nedosahuji ani dolni hranice pfedepsanych ukazatell. Praci
na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada predpisy
0 bezpelnosti a ochrané zdravi pfi praci. Nevyuziva hospodarné surovin, materialu a energii.
V obsluze a udrzbé vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroj, naradi, nastroja
a méridel ma zavazné nedostatky.

. Hodnotici kritéria v pfedmétu odborny vycvik/praktické vyucovani jsou:
a) teoretické znalosti - pribézné hodnoceni,

b) pracovni aktivity - hodnoceni tydné a mési¢né (cvicné prace, vztah k praci, kvalita
vysledku atd.)

c) predepsané prace - hodnoceni na zavér probraného celku (kontrolni, souborné
a seminarni).

. Systém pFedepsanych praci ovéfuje, zda zak uspésné zvladl dovednosti stanovené ucebnim
planem pfislusného oboru vzdélani.

.V pfipadé, Ze Zak neni hodnocen v pfislusném klasifikaCnim obdobi v plném rozsahu ze v3ech
pfedepsanych praci, nebude klasifikovan. Aby zak fadné ukondil pfislusné klasifikacni obdobi
a postoupil do vyssiho ro¢niku, musi byt ze vSech predepsanych praci hodnocen nejhlre jako
dostatecCny.

. Zasady hodnoceni zaku v OV/PV :

a) Zak, ktery nevykonal z jakéhokoliv divodu nékterou z pfedepsanych praci dle tematického
planu (u€ebni osnovy) pro dany obor a ro¢nik v OV/PVv fadném terminu, nebo byl
hodnocen znamkou nedostateéné&, ma pravo na nahradni nebo opravné terminy.

b) Nahradni nebo opravné terminy vyhlasuje pfisluSny ucitel OV/PV a to ustnim sdélenim, resp.
sdélenim do Zakovské knizky, resp. zvefejnénim na prislusném misté (nasténce) v dilné
OV/PV.

c) Pokud zak nevyuzije nahradniho nebo opravného terminu vyhlaseného uditelem OV/PV,
je povinen si sam dohodnout s pfislusnym ucitelem OV/PV dalSi termin, ktery bude
vyhovovat obéma stranam. V opacném pfipadé rozhoduje o nahradnim nebo opravném
terminu vedouci ucitel OV/PV.

XIl.
Klasifikace ve vyucovacich predmétech vychovy
. Do této skupiny patfi zejména: télesna vychova, vytvarna vychova, hudebni vychova apod.

. Pri klasifikaci v téchto pfedmétech vyuziva ucitel kombinaci doporuceni pro klasifikaci pfedmétu
s prevahou teoretického a praktického vyu€ovani.

. Pri klasifikaci uCitel zohledriuje télesné a intelektualni schopnosti Zaka pro dany predmét.
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4. Pri klasifikaci ve vyuCovacich pfedmétech podle odst. 1 se v souladu s pozadavky uéebnich
osnov hodnoti:

a) stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

b) osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, Cinnosti a jejich aplikace,

c) poznani zakonitosti danych €innosti a jejich uplathovani ve vlastni €innosti,
d) kvalita projevu,

e) vztah zaka k ¢innostem a zajem o né,

f) estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice a ostatni skute¢nosti v télesné
vychové vSeobecna télesna zdatnost, vykonnost a vztah k péci o vlastni zdravi (pfipadné
i organizaéni schopnosti).



