Ceska $kolni inspekce
Plzenisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-1195/18-P

Nazev Z:akladni Skola List’any, okres Plzeri-sever,
prispévkova organizace

Sidlo 330 35 Listany 9

E-mail zslistany@iol.cz

IC 75005948

Identifikator 600071197

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Magr. Petra Opavovéa

Ztizovatel Obec Listany

Misto inspekéni ¢innosti 330 35 Listany 9

Termin inspekéni ¢innosti 9.11.2018 —13. 11. 2018

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdé&jsich predpisi, zjistovani a hodnoceni naplnovani Skolnich vzdélavacich programt
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Charakteristika

Zakladni skola Listany, okres Plzen-sever, ptispévkova organizace (dale ,,skola*) vykonava
v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a skolskych zafizeni Cinnost zakladni skoly (déle



,ZS%), $kolni druziny a $kolni jidelny - vydejny. V budové ZS je umisténo mateiské
centrum, které neni soucasti skoly.

V Z8 se k terminu inspekce ve dvou t¥idach prvniho stupné (1. a 2. ro¢nik a 3. a 4. ro¢nik)
vzdélavalo celkem 17 zaku. Evidovani byli dva zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Identifikovani byli tfi zaci s odliSnym mateiskym jazykem. Do jednoho odd¢leni Skolni
druziny bylo pfijato 16 tucastnikd. Provozni doba je stanovena od 7.00 do 7.45 pied
vyucovanim a od 12.15 do 15.30 hodin po vyu¢ovani. Provoz je stanoven tak, aby vyhovoval
pottebam zaki a jejich zakonnych zastupct. Zajmoveé vzdélavani je poskytovano zdarma.

Zaci ZS se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,,Tvofivosti a spolupraci k radostnému udeni® (dale ,,SVP ZV*).
Je zamé&fen na rozvijeni komunikativnich dovednosti zaka a na rozvoj znalosti a dovednosti
uplatnitelnych v redlném Zivoté. Vzhledem k viestrannému zaméfeni SVP ZV doslo z
disponibilnich hodin k posileni vyuky v pfedmétu Anglicky jazyk, ktery je vyucovan jiz od
1. roéniku, dale Cesky jazyk, Matematika a ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét.

Zajmové vzdélavani probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu,
ktery navazuje na koncepci zakladni $koly a jeji SVP ZV.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly splituje kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon vedouci funkce. Styl Fizeni
odpovida jednoduché organizaéni struktuie $koly. Je zalozen na kazdodennim osobnim
kontaktu se zaméstnanci, coZ se pozitivné projevuje v oblasti mezilidskych vztaht. Se dafi
postupné napliiovat stanovené zaméry a cile vedouci k dalsimu rozvoji $koly.

Pii napliiovani koncepcnich plani se feditelka opird o spolupracujici a vzdjemné si
pomahajici pedagogicky sbor. Vede povinnou dokumentaci, nékteré chyby a nedostatky
Vv jejim vedeni byly v prubéhu inspekéni Cinnosti odstranény a nemély vliv na kvalitu
poskytovaného vzdélavani. S pedagogickou radou jako svym poradnim organem projednava
vSechny podstatné nalezitosti tykajici se vzdélavani zakd a chodu Skoly, coz dokladaji
zaznamy z jednotlivych jednani.

Od letosniho Skolniho roku doslo ke zméné v persondlnim obsazeni §koly, protoZe piivodné
jednotiidni Skola je nyni dvoutfidni, proto byla nové pfijata ucitelka pro prvni stupen.
Pedagogicky sbor v dobé konani inspekéni ¢innosti tvofily tfi vyucujici, z nichz feditelka a
jedna ucitelka (zaméstnana prvnim rokem), spliuji pozadovanou odbornou kvalifikaci.
Odborn¢ zplisobild vychovatelka Skolni druziny soucasné na ¢éast uvazku nekvalifikované
zabezpeduje vyuku. Reditelka $koly prokazatelné dolozila, ze nekvalifikovanou pedagozku
zamg&stnava pouze na dobu nezbytn€ nutnou a zaroven dolozila, Ze tyto ¢innosti nemohla
zajistit pedagogickym pracovnikem s odbornou zpisobilosti. Reditelka pfi planovani dalsiho
vzdélavani ptihlizi k potfebam skoly a zajmu pedagogickych pracovnikl dle vzdélavaci
nabidky, jehoz se pracovnice $koly kromé feditelky za rok 2017 a 2018 neucastnily. VV tomto
Skolnim roce byly totiz nabizené vzdélavaci akce, na néz se piihlasily, zruseny.

Rizeni subjektu vykazuje Giroven vyzadujici zlepSeni. V tomto §kolnim roce nevénovala
feditelka patficnou pozornost systematickému metodickému vedeni vyucujicich a
pravidelnému sledovani dosazené urovné vzdélavani, coz se negativné promitlo do kvality
vyuky v ¢asti hospitovanych hodin.

Vychovné poradenstvi a preventivni strategie jsou garantovany feditelkou $koly. Zaktim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami se dostava patfiéné podpory. V oblasti prevence
rizikovych jevll je vzajemnym pozitivnim vztahem ucitelek a zakd vytvareno bezpecné



Skolni prostfedi, kde se nazory vSech respektuji a kazdy zak ma odpovidajici podminky
K uceni a osobnostnimu rozvoji. Dokladem bezpec¢ného prostiedi je i nizka Grazovost.

V jednom oddé€leni Skolni druziny byla nov¢ zfizena i druhd uc¢ebna pro tieti a ctvrty ro¢nik
zakladni $koly. Nyni slouzi pro vyuku zaku a zarovei je oddélenim $kolni druziny. Subjekt
ma pro realizaci vzdélavacich programu standardni prostorové a materialni moznosti.
Vybaveni tiid zakovskym nabytkem, pomickami, pocitatovou technikou s vyukovymi
programy a dalSim didaktickym materidlem je vSak efektivné vyuzivano pouze Castecné.
Skolni druzina méa zazemi s velmi dobrou vybavou (stolni hry, knihy, ¢asopisy, didakticka
technika) je obohaceno i moznosti vyuzivat cvi¢ebnu a zahradu.

Vicezdrojové financovani umoznilo $kole vytvofit vhodné podminky pro realizaci $kolnich
vzdé€lavacich programu. Jedna se piedevs§im o finan¢ni prostfedky poskytované ze statniho
rozpoc¢tu na pifimé vydaje na vzdélavani vcetné dalSich prostiedkit ucelove urcenych
na zvyseni plati zaméstnanct skoly. Ztizovatel se podili na financovani Skoly ptispevkem,
Z néhoz jsou kromé provoznich nakladu skoly také ¢asteéné hrazeny platy zaméstnanci.

Skola vede zaky k vytvateni vhodnych stravovacich navyki také ve vlastni $kolni jidelné -
vydejné, kde je zakim denné nabizen obéd. Pro zvyseni kvality zdravé stravy se Skola
zapojila do projektit Mléko do Skol a Ovoce a zelenina do $kol.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl pii vzdélavani a poskytovani
Skolskych sluzeb jsou upraveny ve vnitfnich dokumentech skoly. Ochrana pied vniknutim
cizich osob do zakladni skoly byla v dob¢ inspek¢ni ¢innosti zajisténa.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve vychovné vzdélavaci ¢innosti ZS byl diraz kladen na samostatnost zakd. V priib&hu
inspekénich hospitaci probihala vyuka vzdy ve tfidich se spojenymi ro¢niky améla
rozdilnou uroven. Organizace vzdélavaciho procesu byla zaloZena na stfidani pfimé
a neptimé prace. Kratka zkuSenost nove prijaté ucitelky a nekvalifikovanost dalsi ucitelky
se projevila nizsi efektivitou sledovaného vyucovani. Promyslenost vyuky vzhledem k jejim
cilim vykazovala troven vyzadujici zlepSeni. Prestoze byly zatazovany ¢innostni metody
vzdélavani, Casto chybéla prace s chybou pomoci nazoru, Tato skuteCnost se projevila
nedostatky ve védomostech a dovednostech zakut, které nebyly na pozadované urovni
odpovidajici tfetimu a ¢tvrtému ro¢niku predev§im v matematice (napt. spravné pouzivani
algoritmu sé¢itani i od¢itani pres desitku). V anglickém jazyce se malo dbalo na spravnou
vyslovnost, mluveny projev zakll byl zafazovan minimaln¢. Patrna byla snaha zaky
motivovat. Pozitiva vyuky spocivala ve vytvafeni piijemné pracovni atmosféry a v casti
hospitovane vyuky i stfidani ¢innostnich metod prace, coz kladné¢ ovliviiovalo
psychohygienu zaki. Zaci se projevovali spontanné, piiméiené véku volili vhodné formy
komunikace, pracovali samostatng, ukidznéné a se zajmem. Zakim se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami byl vhodné poskytovan individualni ptistup. V priabéhu sledované
vyuky vétSinou byla pribézné adekvatné hodnocena ¢innost zaku, coz je podnécovalo
k aktivit¢ a k dokonéeni prace. Prvky sebehodnoceni avzajemného hodnoceni byly
zaznamenany pouze ojedinéle.

Zajmové vzdélavani ve skolni druziné je realizovano podle skolniho vzdélavaciho programu
pro zajmové vzdelavani, ktery napliuje pozadavky Skolského zakona. Cile vzdélavani jsou
zaméfené nejen na rozvijeni osobnosti zéka, ale i k poznavani mista, kde ziji. DalSim
spoleénym prvkem je podpora vzajemnych kamaradskych vztah. Ve sledovaném
zdjmovém vzdélavani ve Skolni druziné zaci dokézali spolupracovat, komunikovat



s kamarady a smysluplné se zabavit. Spole¢né také nacvicovali dramatizaci pohadky pro déti
z matefského centra. Zaci se jasné vyslovili, ze Skolni druzinu se zajmem a radi navstévuji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola postupnd naplituje cile zékladniho vzdé&lavani v oblasti rozvoje aupeviiovani
kli¢ovych kompetenci zakd. V uplynulém $kolnim roce prospéli vSichni zaci, z toho 69%
prospélo s vyznamenanim. Skola sleduje Gisp&snost svych absolventtl po ptechodu na druhy
stupenn zakladni Skoly. Velmi dobré vysledky byly identifikovany v bezproblémovém
zaClenovani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami do vzd€lavaciho procesu. Vsem
zakim, ktefi to potiebuji je nabizena podpora formou odpoledniho douc¢ovani, vypracovani
ukolii ve skolni druzin€ nebo konzultaci s vyucujicimi po vyucovani.

Pro sledovéni a analyzu priib&Zznych a celkovych vysledkt vzdélavani zakii ma ZS nastaveny
systém, ktery vyzaduje zlepSeni. Vyhodnocovani probihd kazdodenné pii neformalnich
setkavanich vSech pedagogickych pracovnic a pfi jednani pedagogické rady (v jednotlivych
Stvrtletich $kolniho roku). Reditelka §koly v tomto $kolnim roce prozatim nesledovala
kvalitu vzdélavani a miru osvojeni si védomosti a dovednosti Zaky hospitacni ¢innosti.
V minulém $kolnim roce kolegyni navstivila jedenkrat. Z&znam z provedené hospitace ma
dobrou vypovidaci hodnotu. Naplnéni opatieni vSak nebylo vyzadovano. Skola také
vykazuje rezervy ve vyuzivani pedagogické diagnostiky ke zjiStovani védomostni a
dovednostni urovné zaku. Externi testovani zakl pro zjistovani jejich vysledki vzdélavani
Skola prozatim nevyuziva. Z vySe uvedenych skutecnosti je patrné, Ze kontrola vzdélavacich
procesu a vyhodnocovani ziskanych poznatkt neni efektivni.

Celkové vysledky vzdélavani jsou zvefejiiovany ve vyroénich zpravach. Skola vytvati velmi
dobré podminky pro informovanost zakonnych zastupcti o prospéchu a chovani jejich déti,
a to pfi osobnich setkénich, prostfednictvim Zzakovskych knizek nebo za wvyuziti
telefonického ¢i pisemného predavani sdéleni. Pro rodice jsou organizovany tfidni schiizky,
je mozné vyuzivat individuélni konzultace s ucitelkami.

Pro predchazeni rizikovému chovani zakid a pro jeho v¢asnou identifikaci v piipade jeho
vyskytu ma Skola v ramci primarni prevence nastaveny G¢inné nastroje. Zavedeny systém
neustalého dohledu nad zaky a spoluprace pedagozek se zakonnymi zéastupci zakd vede
vétsinou k eliminaci nezadoucich projevii chovani. Skola se v terminu inspekéni Ginnosti
nepotykala s zadnymi projevy rizikového chovani. Bylo zde vytvofeno vstiicné, piijemné
a pratelské ovzdusi. Mezi pedagozkami a zaky panovala vzajemna divéra a spoluprace nejen
ve sledovanych hodinach, ale 1 o ptestavkach.

K posilovani pfiznivého socidlniho klimatu Zzak pfispivd cinnost Skolni druZiny.
Ze sledovanych aktivit bylo ziejmé, Ze realizované &innosti zaky bavily. Zaci uméli
vzajemné komunikovat pfiméfené k jejich véku. Dokézali respektovat nastavend pravidla.
M¢li fadné vyvinuty pracovni navyky. Jejich schopnosti a dovednosti byly rozvinuty
dle pozadavki 3kolniho vzd€lavaciho programu pro $kolni druzinu. Vysledky prace
i¢astnikl zajmového vzdélavani byly vhodné vyuzivany k vyzdob& budovy $koly. Zaci se
zde v ramci prevence nezadouciho chovani u¢i smysluplné vyuzivat sviij volny cas.

Skola vénuje patfiénou pozornost spolupréaci s mistnimi partnery, coz spolu se zafazovanim
celoro¢nich (Les ve Skole) a dalSich projektd do vyuky piispivd k obohaceni obsahu
vzdélavani a K prezentaci Skoly na vefejnosti. Efektivni je kooperace se ziizovatelem,
zakonnymi zastupci zakd, ktefi jsou vhodné zapojovani do akci Skoly. Velmi prospéna je
pro zéky spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal$imi Skolami.



Pro zlepSovani hygienickych navyki, rozvijeni kladnych postoji K ochrané zivotniho
prosttedi se Skola zapojuje do rGznych soutézi a projektd, napi. projekt ,,Domestos*
a ,,Recyklohrani®.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni
-V tomto $kolnim roce z jednottidni Skoly vznikla dvoutiidni.

- Od minulé inspekce doslo k ¢aste¢nému zlepSeni finan¢nich i materialnich podminek
Skoly, nové vznikla u¢ebna pro Zaky 3. a 4. ro¢niku byla velmi dobie vybavena.

- Zlepsily se personalni podminky pfijetim kvalifikované ucitelky pro vyuku na prvnim
stupni.

Silné stranky

- Skola vytvarti bezpecné prostiedi, pfiznivou a vstticnou atmosféru pro vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
Cast vyu¢ovacich hodin je zajistovano nekvalifikovanou ugitelkou.

-V tomto $kolnim roce neprobihala hospita¢ni ¢innost, nebyla poskytovana metodicka
pomoc nové kvalifikované ucitelce a nekvalifikované ucitelce, coz se negativné
projevilo v kvalité poskytovaného vzdélavani.

- Cést pedagogh nedokaze systematicky promyslet a piipravit vyuku v souladu s
védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili.

- Cést vzdélavacich postupti byla neucelné zvolena pro naplnéni stanovenych cild,
zvolené vzdélavaci strategie nebyly dostateéné Géinné.

- Cast pedagozek nedokaze vyuzivat pedagogickou diagnostiku k nastaveni vhodnych
opatfeni pro zlepSeni vysledku vzdé€lavani zaka (napf. v matematice a anglickém
jazyce).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického sboru.

- Provadét hospitacni ¢innost a metodicky vést nové a nekvalifikované pedagogy.
- Pro napliiovani vzdélavacich cilii volit efektivni vzdélavaci strategie.

- Pedagogickou diagnostiku ucelné vyuzivat pro zlepSovani vysledkt vzdélavani zaku.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.



Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ¢j. 518/02 vydand obci Listany U¢innd od 1. ledna 2003, vcéetné
Dodatka ¢. 1, 2

Jmenovani feditele Zakladni Skoly LiStany, okres Plzen — sever, pfispévkova
organizace vydana obci Listany dne 26. 2. 2013

Studium pro feditele $kol a §kolskych zatizeni vydana KCVIS dne 30. 4. 2014 v Plzni
Koncepce rozvoje Zakladni Skoly List'any, okres Plzen-sever, bez datace

Plan DVPP na skolni rok 2018/2019 ze dne 1. 9. 2018, Plan dalSiho vzdélavani na
Skolni rok 2018/2019

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Tvofivosti a spolupraci
k radostnému uceni®, platny od 1. 9. 2013, v¢etné aktualizaci k 1.9.2016 a 1. 9. 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druZinu platny od 1. 9. 2018

Skolni matrika $koly platna ve $kolnim roce 2018/2019, dokumentace Zakii
se specialnimi vzdelavacimi potiebami

Ro¢ni plan Skolni druziny pro Skolni rok 2018/2019, Ptihlasky do Skolni druziny
pro Skolni rok 2018/2019, Piehled vychovné vzdélavaci prace (tfidni kniha) Skolni

druziny pro Skolni rok 2018/2019, Tydenni ptehled Skolni druziny pro Skolni rok
2018/2019

Ttidni knihy pro 1. stupen - $kolni rok 2018/2019

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2018/2019, zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 09. 2018

Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani, Rozhodnuti o odkladu povinné skolni
dochézky

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2017/2018

Skolni #ad zakladni §koly platny od 1. 9. 2018

Vnitini ¥ad $kolni druZiny platny od 1. 9. 2018, Vnitini ¥ad Skolni jidelny platny od 1.
9.2018

Inspekeni zprava ¢&j. CSIP-46/13-P, ze dne 12. Gnora 2013, Protokol o kontrole
¢j. CSIP-684/13-P

Kniha uraza pro skolni rok 2018/2019, Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni
ke dni 5. 11. 2018

Podklady k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikt

Podklady ke skolnimu stravovani, Ucetni doklady za rok 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Plzenisky inspektorat,



Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pifipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a
v informaénim systému InspIlS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
. OTISK UREDNIHO RAZITKA *

Mgr. et Mgr. Jitka Cerna, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. et Mgr. Jitka Cernd V. T.

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.

V Plzni 14. 12. 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Petra Opavova, feditelka Skoly Mgr. Petra Opavova v. r.

V Listanech 3. 1. 2019



