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Charakteristika

Gymnazium Brno-Reckovice, piispévkova organizace (dale $kola) vykonava &innost stfedni
Skoly a Skoli jidelny. Ke dni inspekéni ¢mnosti se ve Skole vzdélavalo v 16 tridach 496
73kt v denni formé oboru vzdélavani 79-41-K/81 Gymnazium (osmileté). Skola poskytovala
podporu 4 % zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a 2 % zaku s odlisnym matefskym
jazykem. Ve skole jsou diagnostikovani dva Zaci s mimofadnym nadanim. Vzd¢lavani zakt
probihd v ¢aste¢né rekonstruované budové, na pozemku Skoly Kk vyuce slouzi piirodni
laboratoi a hii§té. Skolni jidelna v dobé& inspekéni Ginnosti z provoznich diivodii nabizela
zaktm jedno hlavni jidlo.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) na zakladé dlouholetych manaZerskych a odbornych zkuSenosti
Vv letosnim $kolnim roce vypracoval koncepci skoly na obdobi do roku 2032. Stanovil v ni
realné cile a pripravil promyslenou strategii k jejich dosazeni, pficemz hlavni cile formuloval
v oblasti vzdélavaciho procesu. Piedevsim skola pfistupuje k zasadni upravé Skolniho
vzdé€lavaciho programu pro vSechny ro¢niky osmiletého cyklu a v dobé inspekéni Cinnosti
prob&hlo prvni spole¢né jednani pedagogické rady vénované pfipravovanym zménam.
Platny Skolni vzdélavaci program obsahoval nedostatky v ¢asti upravujici vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zakd nadanych a mimofadné nadanych, které vsak
realné¢ nemély vliv na kvalitu vzdélavani. Dalsi koncepéni zamér se tykd reflektovani vyzev
spojenych s vyuzivanim umélé inteligence pii vzdélavani zaka s cilem posilit praci s jiz
ziskanymi informacemi a zdroji informaci oproti sdélovani faktografickych poznatki.

Systém fizeni Skoly je planovity a funkéni, feditel vhodné delegoval nékteré kompetence na
své dvé zastupkyné, na vedeni skoly se dale podileji efektivné piedsedové predmétovych
komisi (tzv. kolegium). Pii planovani, monitoringu a vyhodnocovani c¢innosti Skoly
spolupracuji vSichni vedouci pracovnici, pfi feSeni aktualnich problémi poskytuji podporu
pedagogickému sboru zejména dvé zastupkynd. Reditel od minulé inspekéni &innosti v roce
2021 vyrazné posilil oblast hospita¢ni Cinnosti. Byla stanovena jasnd pravidla hospitaéni
¢innosti  vedoucich pracovniki (feditel, zistupkyné, predsedové predmétovych komisi)
i pravidla pro vzajemné hospitace mezi pedagogy. Na hospitaéni ¢innost je navazan plan
dalstho wvzdelavani pedagogickych pracovnikli, ktery odpovida ziSténym rezervam
u jednotlivych vyuCujicich, je v pravidelnych intervalech vyhodnocovan a postupné se
promitd do vyvazengjSiho zastoupeni forem vyuky. Vedeni $koly motivuje pedagogy
k profesnimu rozvoji také podle jejich viastnich preferenci. Spoleéné se cely pedagogicky
sbor vzdélaval v souladu s koncepci Skoly v problematice umélé inteligence a zafazeno bylo
i téma bezpeCnosti ve Skolim prostiedi (mékké cile). Proces adaptace novych
pedagogickych pracovniki je ve kole zajitén na standardni Grovni Skola prosazuje
otevieny a vstiicny piistup ke vSem aktérim vzd€lavani, teditel pravidelné v dvouletych
intervalech mezi nimi realizuje dotaznikové Setfeni. Informace ziskané v loniském $kolnim
roce vyuzil piizpracovani koncepce a aplikuje je smysluplné pfi fizeni procest ve Skole.

Zakovsky samospravny organ je na $kole ziizen a finguje s riznou intenzitou podle etnosti
podnéta ze strany zakd. Jeho ¢innost podporuje redakce Skolntho Casopisu Gilotina, ktery je
zaroven uspeéSny v konkurenci Skolnich cCasopisti stfednich Skol (pravidelnd ocenéni
V celostatni soutdZzi Skolni ¢asopis roku). Autofi ¢lank v ¢asopise reaguji na aktivity $koly,
ptinaseji informace ze vSech oblasti Skolnho Zvota a tim posiluji Skolni komunitu.
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Za jeden z klicovych faktort kvality vzdélavani povazuje teditel odbornou a pedagogickou
erudici  vyucujicich, dafi se mu dlouhodobé udrzovat odbornou kvalifikovanost
pedagogického sboru na vyborné drovni a také obohacovat vzdé€lavani zakd pusobenim
odborniki z praxe ve Skole. Svou odbornost ¢ast pedagoghi kromé vyuky uplatiuje i pii
individualni préci s zaky v ramci vedeni ro¢nikovych praci. Dale $kola poskytuje efektivni
podporu pro skupinu zakd, ktefi se piipravuji na reprezentaci $koly v pfedmétovych
soutézich. V pedagogickém sboru panuji vztahy zalozené na profesionalité, pravidelné se
schazeji predmétové komise, které fesi prevazné organizani agendu a vysledky vzdélavani
zakt. Komise predméti vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace se vénuji ve vétsi
mite metodice wuky, coz se promita do vyuzivani pestiejSich metod préce a bylo
zaznamendno Ve sledovanych hodinach pii inspekéni ¢innosti.  Vzajemné hospitace
pedagogi jsou planovany nové napiic piedméty Scilem piinaSet pedagogim moznost
sledovat ve wuce zejména efektivnost metod a forem prace mimo vlastni obor.

Poradenské shwzby ve Skole zajistuje pétiClenny tym, ve kterém oproti minulé inspekéni
¢innosti pfibyla pozice koordinidtora podpory nadanych zakl. Aktudlné¢ ve Skole nepiisobi
psycholog, coz vedeni Skoly povazuje za rezervu a aktivné hleda vhodného kandidata na tuto
pozici. Clenové $kolnfho poradenského pracovisté systematicky spolupracuji se skolskymi
poradenskymi zafizenimi a dalsimi insttucemi, poskytuji pedagogickym pracovnikiim
adekvatni podporu pfi vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zajist'uj i
pravidelny pfenos informaci smérem k vedeni Skoly. Pfedavani informaci pedagogickym
pracovnikim je zajiSténo prostfednictvim Skoliho elektronického systému, k némuz maji
pristup vSichni vyucujici. Podpora nadanych zakt je systematicky koordinovana, $kola
piipravy na soutéze, formou rozsitujicich aktivit ve Skole (odborné krouzky) a spoluprace
s Centrem nadanych studentdl pii Jihomoravském centru pro mezinirodni mobilitu. Skola
vénuje odpovidajici pozornost prevenci rizikového chovani. V piipadé vyskytu rizikovych
jevil pedagogiéti pracovnici reaguji véas a adekvatné situaci fesi. Skola v obdobi od posledni
inspek¢ni  ¢innosti feSila jednotky piipadt problémového chovani v oblasti kyberSikany,
vandalismu, uzivani navykovych latek ¢i sebeposkozovani. Metodik prevence systematicky
zajiStuje pro vSechny tfidy realizaci preventivnich programi zaméfenych na socidlné
patologické jevy, bezpe¢né chovani a podporu poztivniho klimatu $koly. Do preventivnich
aktivit maji moznost se zapojit rovnéz zakonni zastupci, ato formou tematickych workshopt
zaméfenych na psychohygienu a podporu zdravého vyvoje ziku. Realizovany jsou ve
spolupraci s odborniky z Masarykovy univerzity.

Materialni podminky $koly maji rozdilnou troven v jiz zrekonstruované ¢asti budovy, kde
jsou nadstandardni, a v ¢asti, ve které se rekonstrukce pfipravuje. Aktualné pretrvava
provizorium v prostorach uréenych pro Satni skifky, ve Skoli jideln¢, zastarala je
telocvicna Skoly, nicméné vedeni Skoly vénuje adekvatni pozornost zajiSténi bezpecnosti
7aka ve vSech prostorach. Od minulé inspekéni Cinnosti je ve Skole na vynikajici Grovni
zajisténa vyuka pifrodovédnych predmétd, Skola v této oblasti pofizuje daki pomicky a
materidlng zajistuje i odborné krouzky. Skole se daii rozsifovat také nabidku knih véetné
odbornych a zlepsuje vybaveni digitalni technikou (mobilni digitalni ucebna).

Vedeni Skoly dlouhodobé a koncepéné buduje Sirokou sit’ partnerstvi, a to predevSim
s akademickymi institucemi, je partnerskou Skolou n€kolika vysokych $kol. Spolupréce je
uCeln¢ integrovand do pribéhu vzdélavani i mimoSkolnich aktivit Zak®. Pravidelné jsou
exkurze zaki do védeckych pracovist, zaci se Ucastni odbornych seminait a workshop,
¢imz efektivné rozvijeji kompetence Kk uceni. AKktivni spoluprace v této oblasti posiluje
motivaci zakd, rozviji jejich nadani a pfispiva k informovanému rozhodovani o dal§im
studijnim sméfovani. Skola systematicky zapojuje akademiky do vedeni zavéreénych praci
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7akti nebo odborné stfedoskolské ¢innosti, coz ma vyznamny pozitivni dopad na odbornou
troveni zakovskych praci. Skola zaroven udrzuje finkéni vztahy s méstskou &asti, v niz sidli.
Tradicné je to napiiklad Skolni Majales s privodem, na jehoz organizaci a realizaci se
vyznamnou merou podili samotni zaci DAle také charitativni Cinnost realizovana
prostiednictvim aktivit s Domovem pro osoby se zdravotnim postizenim Tereza piispiva
K prohlubovani obcanskych kompetenci zakd. Vyzmamny piinos ma i meznarodni
kooperace se skolami v Némecku nebo Francii, zajem o vyménné pobyty ze strany tradi¢nic h
zahraniénich partnert je ale nestabilni, Skola se tedy snazi aktualné navazat partnerstvi se
Skolami z méné navstévovanych zemi (napi. Estonsko).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka probihala v bezpe¢ném, respektujicim a podnétném prostredi zalozeném
na partnerském pfistupu pedagogh k ziktim. V piipadech, kdy bylo do vyuky zatazeno
propojeni uciva s realnymi situacemi a osobnimi zkuSenostmi Zzaku, cilené posilovalo
kompetence k uceni a zvySovalo motivaci zakd. V 57 % hospitovanych hodin prevazovala
frontalni forma vyuky, kterd byla vzhledem ke stanovenym vzdé€ldvacim cilim z vetsi casti
funk¢éni, zejména pfii systematickém vykladu nového u€iva a upevitovani znalosti. Zaroven
se vSak projevovaly rozdily v kvalit¢ pedagogického vedeni jednotlivych hodin. V podnétné
vedenych hodinach byla frontalni vyuka vhodné dopliovana aktivizacnimi metodami,
fizenym rozhovorem, praci ve dvojicich ¢i problémove orientovanymi tlohami, coz vedlo
k vy$§i mife zapojeni zakd a k rozvoji kompetenci komunikativnich a kompetenci k feSeni
problémi. V necelé pétin€é vyuCovacich hodin méla frontdlni forma pfevazné stereotypni
charakter zaloZzeny na souvislém vykladu uéitele. Interakce pedagogi s zaky byla v téchto
piipadech omezend a do fizeného rozhovoru se zapojovali pievazné jednotlivci. Rozvoj
digitalnich kompetenci byl ve sledované vyuce zaznamenan spiSe v prakticky zaméfenych
predmétech, v teoretické vyuce zlstaval jejich potencidl ze strany Zakli méné vyuZzity,
samotni vyuCujici pracovali s digitdInimi technologiemi Ucelné. Zavére¢né hodnoceni
stanovenych cilii bylo vyuzivano nerovnomérné. V ¢asti hodin byla zpétna vazba ze strany
uCitele konkrétni a motivani, Casto vSak probihala spife formalné. Sebehodnoceni a
vrstevnické hodnoceni byly zatazovany jen ojedin€le, nicméné velky prostor je vénovan této
oblasti v komunikacni a slohové vychové na vyS§im stupni gymnazia pied obhajobami
ro¢nikovych praci.

Ve wuce predmétu ¢esky jazyk a literatura byla struktura literarnich hodin fink¢né ¢lenéna
na aktivizaéni Uvod, vykladovou ¢ést rozvinutou pii praci zaka Stextem a zavérecnou
zpétnou vazbu ze strany pedagogl. At Slo o samostatnou praci ¢i spolupréci ve dvojicich,
dafilo se vyuCujicim rozvijet kompetence komunikativni, ¢tenafskou gramotnost a schopnost
interpretovat literarni ukazku. Zaci byli v téchto hodindch aktivni a projevovali zijem
0 probirand témata. Zaznamendna byla také jazykova vychova v malé skupiné zaka, pfi které
prevazujici vykladova c¢ast neplnila dostatecné pozadavek na vyuziti potencidlu pulené
hodiny pro metodicky pestrou vyuku.

Vyuka cizich jazykli vykazuje na Skole dlouhodobé vybornou uroven, coz potvrdily
hospitované hodiny anglického i némeckého jazyka, které se vyznacovaly vysokou mirou
podnétnosti  a kvalitnim metodickym vedenim. Vytvofené cizojazy¢né prostfedi
systematicky podporovalo rozvoj kompetenci komunikativnich i socialnich, Zaci byli
aktivni, motivovani a uéeln¢ pracovali s chybou. Vyuka probihala pievazné ve dvojicich a
skupinach, celn¢ byly vyuzivany digitalni aplikace.
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Ve sledovanych hodindch matematiky byla frontalni vyuka vedena efektivné a s vysokymi
naroky na zaky, stéidaly ji vhodné samostatné tkoly. Dynamické tempo, prace s chybou a
aktivni zapojeni zaku vyrazné podporovaly rozvoj matematické gramotnosti. Vyuka na
nizSim gymnaziu byla doplnéna sout€Zivymi aktivitami. Volitelny predmét uzitd matematika
byl G¢elné zaméfen na piipravu zakd k piijimacim zkouskam na vysoké Skoly. Vyuka
informatiky se vyznaovala vyvazenou kombinaci frontalni a samostatné prace, individualni
podporou uéitele a velmi dobrym materialné-technickym zazemim.

V piirodovédnych prfedmétech byla frontalni vyuka Casto doplnéna samostatnou praci nebo
praci ve dvojicich, nicméné prostor pro podporu komunika¢nich dovednosti se nedafilo pné
vyuzit. V ¢asti hodin byli sice Zaci cilené vedeni k formulovani vlastnich myslenek, prevazné
ale pijimali poznatky jako fakta. Ve fyzice byla vyuka nazorné podpotfena digitalnimi
technologiemi, avSak v casti vjuky nebylo dostate¢né ovéfovano porozuméni ucivu, coz
snizovalo G¢innost zpétné vazby. Naopak piirodovédna praktika byla vedena badatelskym
zpusobem, umoznovala aktivni zapojeni zaki, experimentovani a kooperaci, a vyrazné tak
podporovala rozvoj kompetenci k feSeni problémi, kompetenci pracovnich i digitdIlnich.

Ve spoleCenskovédnich predmétech byly zaznamenany vyraznéj$i rozdily v mife aktivniho
zapojeni zakd. V metodicky promyslenych hodindch pracovali Zici samostatné na tkolech
zam&fenych na sebepoznani a osobnostni rozvoj v bezpecném prostiedi. V ¢asti hodin vSak
pievazovala stereotypni frontdlni vyuka s minimalni interakci, kterd zakim poskytovala
omezeny prostor pro vyjadfovani vlastnich nazord, piestoze probirana témata k tomu

whizela.

Hospitované hodiny télesné vychovy byly metodicky 1 organizacn¢ dobfe piipravené.
Pohybové dovednosti byly rozvijeny systematicky, nacvik byl nazorné piedvadén
vyucujicimi a doprovazen pribéznou, vécnou a motivujici zpétnou vazbou. Zaci se aktivné
zapojovali do vyuky, projevovali soutézivost a efektivni vrstevnickou spolupraci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Podklady k hodnoceni vzdélavacich vysledkt Zzakt ziskavaji pedagogové béznymi
evaluacnimi nastroji, nejcastéji se jedna o rizné formy pisemného nebo Ustniho zkouSeni.
Pravidla pro hodnoceni jsou v obecné roviné stanovena Ve Skolim fadu. Podrobnéjsi
kritéria a postupy pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech
nastavuji prfedmétové komise a UCastnici vzdélavaciho procesu jsou s nimi sezndmeni.
Predavani vSech mformaci o vzd€lavacich vysledcich je zajiSténo prostiednictvim
elektronického mnformac¢niho systému, kde byly ziStény nedostatky v pribézném zipisu
znamek z t€lesné vychovy. Dalsi podrobnosti a informace mohou zikonni zastupci ziskat
béhem pravidelnych téidnich schizek nebo pifi individualnich hovorovych hodinach
s pedagogy.

Celkové vysledky vzdélavani zdkd vcetné vysledki pii ukonCovani jejich studia jsou
v poslednich tfech letech na vyborné urovni. Pocet Zaka prospivajicich s vyznamenanim se
pohybuje kolem 79 % v pribéhu sledovaného obdobi. V lofiském $kolnim roce prospéli
vSichni Zici, ojedinéle byl néktery zik nehodnocen a minimalni pocet zikli je uvolnén
Z t€lesné¢ vychovy. Primérna absence se v poslednich tiech letech pohybuje kolem 90 hodin
na zdka za Skolni rok. Vychovnd opatieni jsou ve Skole vyuzivina predevSsim formou
pochvaly k ohodnoceni dobrych studijnich vysledkd, aktivni prace zaki pro Skolu a uspéchii
v soutézich. Kazenska opatieni jsou ud€lovana mmnimaln€. Za lonsky Skolni rok bylo
udéleno celkem 126 pochval a sedm kéazeniskych opatieni.
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Skola w¢inné podporuje také rozvoj cizojazyénych komunikadnich kompetenci Zakd.
Prostiednictvim zahrani¢nich vzd€lavacich cest jim umoziuje cizi jazyk aktivné vyuzivat a
posiluje tak jejich schopnost orientovat se v mezinirodnim prostiedi. Cast zakt ziskava za
podpory Skoly mezindrodni jazykové certifikdty az na Grovni C1 a C2.

Vybornou uroven dosazenych kompetenci stanovenych Skolnim vzdélavacim programem
potvrzuji i vysledky Zaka pii ukonovani vzdélavani maturitni zkouSkou. Ve sledovaném
obdobi vykazovala Skola nulovou hrubou netspésnost. V lonském roce konalo maturitni
zkousku 58 zakd, znich 46 prospélo swvyznamenanim a 11 prospélo. Ve srovnani
S celorepublikovym primérem dosahuji Zici Skoly V poslednich tfech letech ve spole¢né
Casti maturitni zkousky lepsich vysledkd, nez je celorepublikovy primér.

Skola vytvaii velmi dobré podminky pro rozvoj nadani, zijmii a dovednosti Zakt i jejich
profilaci pro dalsi studium. Daii se ji motivovat zaky k Ucasti v pfedmétovych soutézich a
olympiadéach, ve kterych tspésné reprezentuji Skolu na regionalni, celostatni i mezindrodni
drovni. Vyznamnych uspéchu dosahli Zaci Skoly v lofiském roce napiiklad v celostatnim
kole stfedoskolské odborné Cinnosti, v matematické soutézi Pangea, v ekonomické
olympiadé, v internetové matematické olympiadé, Zikyné oktavy zskala Cenu VIady Ceské
republky za mimoiadné veédecké aktivity, Zdk septimy se z(Castnil nejveétsi svétové
prehlidky v&deckych praci stftedoSkolskych studentti Regeneron ISEF v USA a dalsi Zikyné
ziskala 3. misto na mezindrodni biologické olympiad¢ konané na Filipinach. V priibéhu
Skolntho roku organizuje Skola pro zaky fadu odbornych a kulturnich exkurz, vyukovych
programt, prednasek ¢i besed, zajimavym zpisobem tak dopliuyje obsah Skolniho
vzdélavaciho programu. Skola méa dlouhodobé zavedeny systém pro zjistovani uplatnéni
svych absolventli a ziskané poznatky efektivné vyuziva pro sviij dalsi rozvoj.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Personalné¢ bylo rozsiteno poradenské pracoviste.
— Byla pofizena mobilni digitalni ucebna.

— Skola pfijala dostate¢né UCinnd opatieni k diléim nedostatkim ziténym v oblasti
kontrolni ¢mnnosti a poskytovani podpory nadanym zaktim pii posledni inspekcéni ¢innosti
v roce 2021.

Silné stranky

— Skola koncepéné rozviji spolupraci s mnoha partnery véetnd zahraniénich. Zejména
souCinnost s vysokymi  $kolami a vedeckymi institucemi pfispiva k celkovému
osobnostnimu ristu zakd a usnadiiyje jejich rozhodovani o daliim studiu a profesnim
smefovani. (1.5)

— Vedeni Skoly udrzuje nadstandardni podminky pro vzdélavani ve vzdélavaci oblasti
Cloveék a priroda, ¢imz napliuje priority motivatniho zaméteni Skoly. (2.4)

— Pedagogové napii¢ vzd€lavacimi oblastmi aktivné vywzivaji svou odbornost pii
individualni i skupinové piipravé zakl na reprezentaci Skoly. (3.1)

— Zaci dlouhodobé dosahuji vybornych vzdélavacich vysledkd jednak v pribéhu studia a
pfi jeho ukonCovani, jednak v rdmci externiho vybérového zjistovani vysledkt zaku.
(5.2)
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— Pedagogové aktivné motivuji zaky k vlastnimu uceni i k prezentaci vysledkii své prace.

Cilend podpora rozvoje klicovych kompetenci ma prokazatelné poztivni vliv na
vzdélavaci vysledky a zaroven systematicky posiluje jejich nadani a zajmy. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Podle funkéniho systému podpory zaka Skoly zapracovat i do Skoltho vzdélavaciho

programu Vv pIném rozsahu ¢ast tykajici se vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a zakd nadanych a mimofddné nadanych.

— Pracovat uCeln&ji scilem wyuky, vywzit ho castéji pro sebereflexi ¢i vrstevnické

hodnoceni v kazdodenni wyuce.

— Posilit praci s jiz ziskanymi informacemi a vyuzivat ve vyuce vice zdroju informaci.

o bk wN -

~

10.
11.

12.

13.

14.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 1. 12. 2025

M8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2025

Skoli vzd&lavaci program véetné pidloh platny od 1. 9. 2024

Skolni #ad platny od 1. 9. 2025, aktualizace k 12. 12. 2025

Koncepce rozvoje Skoly z listopadu 2025

Skolni elektronicky informadni systém (Skolni matrika, tiidni knihy, rozvrh hodin,
pribézné a celkové vysledky vzdélavani zaku — Skolni roky 2022/2023 az2025/2026)
Vysledky maturitnich zkouSek za uzaviené roky 2023 az 2025

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

Dokumentace Kk fizeni $koly ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 (organiza¢ni
struktura, hospitani zaznamy, vysledky dotaznikového Setieni, doporuceni v oblasti
dalstho vzdélavani pedagogl aj.)

Persondlni dokumentace pedagogh vedena ve Skolnim roce 2025/2026

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté vedend ve Skolnim roce 2025/2026
(osobni dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakd nadanych
resp. mimoiadné nadanych, Skolni preventivni program, denik prevence, strategie
predchazeni Skolni neuspésnosti, krizove plany, zapisy z jednani aj.)

Zapisy z porad ajednani ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 (pedagogické rady,
jednéni metodickych organt)

Dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaku, Skolntho stravovani ve Skolnim roce 2025/2026

Zapis s feditelem Skoly ze dne 12. 12. 2025

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.
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https://kriteria.csicr.cz/

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Karpi§kova, Skolni nspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Ing. Tlona Ptackova, Skolni inspektorka

Ing. Alena Svobodova, skolni inspektorka

PhDr. Jifi Wasserburger, Skoli mnspektor

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

5. 1. 2026
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