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Misto inspek¢ni ¢innosti Merklin 31, Merklin

Inspek¢ni Cinnost na misté 6.—7.11.2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§Sim odbormném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ziStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.



Charakteristika

Zakladni Skola Merklin, okres Karlovy Vary (dale ,skola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly
a Skoi druziny.

V neuplné zakladni $kole se k datu inspekéni ¢innosti vzdélavalo 54 zaki, z toho byl jeden
7zak vzdélavan individudlné. Kromé prvniho rocniku se zaci vzdélavaji ve tfidach se
spojenymi ro¢niky. Skola eviduje dvanact zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
z toho se ti1 vzdélavaji podle individualniho vzdélavaciho planu.

K zajjmovému vzdélavani ve Skolni druzné bylo k datu mspekéni CEmnosti ve dvou
oddélenich zapsano 42 zaka zakladni Skoly.

Stravovani zakli a zaméstnancti Skoly zajiStuje Skolni jidelna mistni matefské Skoly, do
budovy zikladni Skoly se odtud jidlo dovaz.

Informace o Skole jsou pro Sirokou vefejnost prezentovany na webovych strankach Skoly
https://www.skolamerklin.cz/ a ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti $koly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana v roce 2018. Od piedchoz inspekéni &innosti
vroce 2019 se ji podafilo nastavit fidici procesy a nastartovat spolupraci vSech
pedagogickych pracovnic. Vypracovana koncepce rozvoje Skoly, ktera je znama vSem
pedagogickym pracovnicim a podporovana zizovatelem, klade ddraz na zvySovani kvality
vyuky, predevSim na zavadéni modernich vyukovych metod a zepSovani materialnich
podminek. Z inspekéniho zistovani je ziejmé, Ze cile stanovené v koncepci se dafi
napliovat Castecné, a to zejména ve vytvafeni materidlniho zabezpecCeni a ve vyuzivani
modernich metod ve wyuce. Ke komunikaci se zakonnymi zastupci byl zaveden informacni
systém umoziujici dalkovy piistup k informacim.

Reditelka si spolu s ostatnimi pedagogickymi pracovnicemi dale rozsituje odborné znalosti
pro zkvalittiovani pedagogického procesu, zkuSenosti a poznatky ze vzdélavacich akcei
nasledn¢ sdileji pfi pravidelnych schiizkach. Vzdélavaci aktivity feditelky vSak nejsou
zamfené na vlastni profesni rozvoj v oblasti manaZerského a pedagogického vedeni.
Vzijemné hospitace ucitelek, které by pomohly ke zkvalitiovani a sjednocovani
pedagogickych postupti, ve $kole dosud nejsou realizovany. Reditelka provadi kontrolni
¢mnost, vede si hospitatni zaznamy, ve kterych monitoruje a vyhodnocuje pribéh
vzdélavaciho procesu, Cinnost ale neni systematickd a pfijimana opatfeni maji jen maly
dopad do kvality vzdélavani. Pedagogickd rada projednava organizaéni zalezitosti Skoly
i vysledky vzd€lavani zaki. Se zjiSténimi a zavéry vSak Skola nijak vice nepracuje, coz se
projevilo napt. v chybném postupu pii hodnoceni vysledkti vzdélavani dvou zakd, kdy skola
nepostupovala dle pravniho ptedpisu.

Prostorové 1 materialni podminky Skoly umoziiuji napliovat cile Skohich vzd€lavacich
programi Skoly i1 Skolni druziny. V soufmnosti se zfizovatelem se dafi reagovat na
technicky stav budovy a zvySovat jeji vyuZtelnost. Byla provedena rekonstrukce dvou
mistnosti pro Skolni druzinu a vydejnu jidel, rovnéz byla vybudovana zcela nova pocitacova
ucebna veetné vybaveni vypocetni technikou, coz ma pozitivni dopad na efektivitu vyuky.
Prostiedi tiid 1 spole¢nych prostor je Cisté, estetické, velmi tomu pfispiva vyzdoba, na které
se podileji Zaci se svymi vyrobky.
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V ramci vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou Zaktim nabizeny krouzky pro rozvoj jejich zajmui
a dovednosti. Skolni druzina mé4 vhodné materidlni vybaveni pro napliiovani $kolniho
vzdélavaciho programu. Obé¢ oddéleni Skoli druziny vyuzivaji variabilni prostor, ve kterém
mohou realizovat jak relaxacni, tak pohybovou nebo vytvarnou ¢innost.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka probihala v podnétném prostiedi, které vyraznym zplsobem ovliviioval vstiicny
piistup ucitelek k zaktim. Vychazela ze Skolniho vzd€lavaciho programu a zpravidla také ze
zdkovskych znalosti a dovednosti Vyucovaci hodiny byly weétSinou metodicky
a organizaéné pestré, stfidani riznych aktivit piispivalo nejen k udrzeni zajmu a pozornosti
zakl, ale 1 rozvoji matematickych, psacich a ¢tenaiskych dovednosti, osvojovani pojmu
a vztahti a k aktivnimu vyuziti jazyka psanou i mluvenou formou. Veskera ¢innost zaka byla
Vv prubéhu vyuCovani fizena ucitelkami, zici neméli moznost vybirat si z riznych zadéni.
¢i prace ve dvojicich. V nékterych hodindch byl Zici vedeni ke spolupraci, méli prostor pro
vyjadfeni vlastniho nazoru a jeho obhajobu, vzijemné diskutovali a ucitelky ocenovaly
rizna teSeni dané¢ho ukolun. Ucitelky zidkim poskytovaly podporu, jejich praci pribézné
hodnotily. Pouze nékterym se dafilo vést zaky k sebehodnoceni podle stanovenych Kritérii.
Formativni zpétnd vazba, ktera reagovala na individualni pokrok zaka, byla vyuzita spiSe
ojedindle. Zaci vétsinou neméli moznost volby tloh s odstuptiovanou naro¢nosti. Vhodné
zvolené ucebni pomiicky podporovaly aktivitu zaki a pfispivaly k pochopeni a upevnéni
uCiva. Ve tfidach se spojenymi ro¢niky ucitelky zpravidla vhodné stfidaly pfimou préci se
zaky se samostatnou praci, ptipadné Zaci pracovali ve skupinach a dvojicich, pficemz se ucili
spolupracovat a byli vedeni k samostatnosti. Pozornost a aktivitu zaka udrzovaly ucitelky
také motivaCnimi rozhovory, pouzitim prvkl ¢nnostniho uceni nebo relaxacnimi aktivitami.
Ucitelky zpravidla vhodné pracovaly schybou, vedly Zziky k jejimu odstranéni, n¢kdy je
i podnécovaly k hledani jeji pii¢iny. Zaci byli aktivni, ve vét§iné zhlédnutych hodin se nebali
komunikovat, zeptat se, ¢i vyjadfovat Své napady. UcCitelkam se dafilo zapojit do vyuky
viechny Ziky. Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byl rozsah uciva upraven
podle individudIniho vzdélavaciho planu, nebo podle doporuceni Skolského poradenského
zafizeni. Od ptedchozi inspekéni Cinnosti se zlepSila spoluprace ucitelek s asistentkami
pedagoga. Asistentky pomahaly jednotlivym zikim vétSinou efektivng, vhodné pracovaly
i s celou skupinou Zzakd. Pro efektivni sledovani vlastniho vyvoje Zaka vyuzivaji ucitelky
portfolii, ktera v nékterych ro¢nicich slouzi k efektivni sebereflexi zika a k hodnoceni
vysledkd vzdélavani i ve spolupraci s jejich rodici.

Cinnost $koli druziny navazuje na vzdéldvaci proces v zakladni $kole. Pestra nabidka
aktivit pro zajmové vzdélavani ma piiznivy vliv na vSestranny rozvoj u€astnikl. Pfirannich
¢innostech byly zaznamenany piedev§im individualni i skupinové aktivity, kdy si G¢astnici
voln¢ vybfrali dle vlastniho zijmu z pestrého vybéru her, ¢i vytvarnych cCnnosti Pti
sledovanych odpolednich ¢mnostech byly rozvijeny komunikativni a socidlni kompetence,
ale i kompetence kieSeni problémi. Vychovatelky zafazovaly aktivity souvisejici
s tradicemi Vv pribéhu roku. Zaci se do nabizenych &innosti zapojovali se zijmem, vhodna
motivace a vstficnd komunikace vytvarely piiznivé klima pro smysluplné traveni volného
Casu Ucastnik .
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zékladni Skola pouzivda ke zistovani vysledkli vzdelavani zejména vlastni evaluaéni
nastroje v podobé testll, pisemnych praci a Ustntho zkouSeni. Pravidelnd jednani pedagogické
rady se zam¢fuji na sumativni hodnoceni 7k, hlubsi systematickou analyzu vysledku
vzdélavani vedeni Skoly neprovadi. Ve Skole zatim neni stanoven jednotny systém sledovani
pokroku ziki. Informace o napliovani ocekavanych vystupti ucitelé eviduji zpravidla
formou klasifikace, podrobnéjsi tdaje o ucebnim pokroku ziku jsou zaznamenavany jen
nekterymi vyuCujicimi. Stejné tak individualizace vzdé€lavacich aktivit probiha pouze ve
tiidach, kde si zaci vedou sva portfolia.

Skola nevyhleddva externi testovani, ani nezapojuje Ziky do soutdZ, projektd ¢i prehlidek,
které by zaky motivovaly k houzevnatosti, sebezdokonaleni a pfekonavani obtizi a které by
zakim 1 Skole daly objektivni zpétnou vazbu o vlastnich vzdélavacich vysledcich. Ucitelky
podporuyji zdky v pribéhu vyuCovani, jsou ale naklonéné 1 individudlnim konzultacim mimo
vyucovani, kdy téchto konzultaci vyuzivaji jak Zaci, ktefi potiebuji dovysvétlit néjaké ucivo,
tak Zici pfipravujici se na pfijimaci zkousky na viceleta gymnazia.

Pfi hodnoceni 7kl se specialnimi vzdélavacimi potiebami ucitelky vétSinou respektovaly
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni a individudlni potieby zdkd se snazily
zohlediovat.

Pifpadné nezadouci jevy jsou feSeny obratem, ucitelky jsou ve velmi Castém kontaktu se
zdkonnymi zastupci 1 ostatnfimi zaméstnanci Skoly, oteviend a vstficnd komunikace mezi
vSemi uCastniky vzdé€lavani pfispiva k budovani piiznivého Skoliho klimatu a napomaha
vasné eliminaci nezidoucich jevii v chovani zaki. Skola mA zpracovany minimalni
preventivni program, uCinnost absolvovanych aktivit zaméfenych na prevenci socidlné
patologickych jevi je pravidelné vyhodnocovana. V piipadé Skolni neuspéSnosti vyucujici
informuji zakonné Zzastupce a nabizeji zakim douCovani, jasné nastavend pravidla v této
oblasti $kola zatim nema. Skola neevidovala Zidnou neomluvenou absenci zakii.

Dtlezitou soucasti zivota Skoly je jeji prezentace na vefejnosti UCcitelkdm se dafi u zakt
rozvijet pocit sounaleZitosti s obci, tedy mistem, kde Zji. Zaci se mohou zapojovat
do mimoskolnich aktivit, které vedou ucitelky a vychovatelky (napf. zajmové krouzky
sriznym zaméfenim). Skola pofada ve spolupraci s daliimi mistnimi organizacemi
mnozstvi akci, které prohlubuji vztahy v mistni komunité. Vyznamnymi partnery jsou pro
Skolu zakonni zastupci zakl, pozornost je vénovana spolupraci s nimi a jejich zapojeni do
zivota Skoly. Vzijemna komunikace probihd prostfednictvim rozhovorli, informaci na
nasténkach, v elektronickém informa¢nim systému i na planovanych schizkach. To v§e ma
jednozna¢né pozitivni vliv na celkovou atmosféru ve Skole a piispiva k eliminaci projevi
rizikoveho chovani.

Skolni druzina dosahuje velmi dobrych vysledkti ve vychové a vzdélavani zaki. Ve své
¢innosti se zaméfuje na vSestranny rozvoj zakl, kterému velmi napomahd uzka spoluprace
se Skolou a jejim prostiednictvim 1 s dalSsimi partnery. Napliovani vychovné vzdélavacich
cithi vyhodnocuji vychovatelky vétSinou verbalnim hodnocenim praktickych cinnosti ¢i
vystupti prace jednotlivei a skupin, vysledky c¢innosti UCastnikli  jsou prezentovany
v prostorach koly. Skolni druzina se aktivné podili na akcich $koly.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

Skola vénuje ve spolupraci se zizovatelem soustavnou pozornost zlepovani podminek
vzdélavani, od ptedchozi mspekéni Cinnosti v roce 2019 byla ziizena moderni pocitatova
ucebna a rekonstrukci prosly také prostory pro provoz Skolni druziny.

Silné stranky

— Ucitelky se snazi zkvalitiovat metody prace se zaky, jejich vstiicny pfistup piispival
k motivaci zaku k uceni. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Procesy pedagogického vedeni a vyhodnocovani kontrolni ¢innosti nejsou zcela u€inné,
feditelka nastavila systém autoevaluace, ale s jejimi vysledky dale nepracuje. (2.1)

— Skola nevénuje pozornost zapojovani zaki do soutdZ, projekti ¢i piehlidek jako nastroje
pro porovnani vysledki vzdélavani zaki se zaky jinych skol. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Dalsi vzdélavani feditelky Skoly sméfovat k problematice wnitiniho hodnoceni $koly
a efektivni praci s jeho vysledky.
k vyméné zkusenosti a porovnavani vysledkli vzdélavani zaki i za Uc¢elem objektivizace
vlastnich vysledki vzd€lavani.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §Kkolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydand Obci Merklin dne 15. 10. 2002 véetné¢ dodatku ¢. 1
z 20. 2. 2004 (tiprava doplikové ¢innosti organizace)

2.  Vypis z rejstitku Skol z 3. 11. 2023
3. Skolni matrika k datu inspekéni &innosti
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani platny od 1. 9. 2018,
aktualizovany od 1. 9. 2023

Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu mnspekéni
¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2022/2023 a2023/2024 k datu
mspekéni ¢innosti

Prehledy vychovné vzdélavaci prace Skomni druziny vedené ve Skolnim roce
2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekéni ¢innosti

Zévamé prihlasky do Skolni druziny na Skoli rok 2023-2024

Celoroéni plan prace Skolni druzina Merklin 2023-2024

Plan feditelky Skoly s t¢innosti od 1. 9. 2021

Dokumentace  vychovného poradce vedend Kk datu inspekéni ¢Einnosti, Plan
vychovného poradenstvi G¢inny od 1. 9. 2018

Preventivni program $koly — ZS Merklin, G¢inny od 1. 9. 2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2022/2023

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd, uéinnost od 1. 9. 2018

Skolni tad, u¢inny od 1. 9. 2018

Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2021

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikli (doklady o nejvy$Sim dosazeném
vzdélani, osvédéeni v ramci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikit)

Plan DVPP s u¢innosti od 1. 9. 2022

Zapis z jednani s feditelkou $koly ze 7.11. 2023.

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bce. Jana Kumpertova, MBA, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Marta Pincova, Skolni inspektorka

Mgr. Marie Vratnikova, Skolni nspektorka

Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice

6. 12. 2023
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