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Zakladni udaje o Skole

nazev:

sidlo skoly:

IC:

1Z0:

REDIZO:
ziizovatel skoly:

reditel:
http:
e-mail:
tel.:

statutarni zastupce:

ziizovatel:

Jednatel:

Stiredni $kola tradi¢nich femesel HERMES MB s.r.o.

< Skolni rok 2018/2019 <

Stiedni $kola tradi¢nich femesel HERMES MB s.1.0.

29301 Mlada Boleslav, Laurinova 1049
256 02977

108 022 676

600007481

HERMES MB s.r.0.

Lubos Hlousek

Ing. Miksikova Vladimira
www.hermes-mb.cz
miksikova@hermes-mb.cz
+420 326 211 135

Lubos Hlousek

HERMES MB s.r.0.

29402 Uhelnice 10, Knézmost

IC: 25071726

Lubos Hlousek, Vaclavkova 921, Mlada Boleslav
Lubos Hlousek

Vyro¢ni zprava byla schvélena skolskou radou dne 8. fijna 2020.
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CHARAKTERISTIKA A HISTORIE SKOLY

Skola je zapsana v rejstiku kol MSMT CR. Posledni rozhodnuti MSMT CR, ma
¢.j.. MSMT — 43337/2014-4, ze dne 3. 3. 2015. Skola mé povoleno uskutectiovat vzdélavani ve 2
ucebnich a 3 maturitnich oborech.

Skola vznikla ve svém zakladu 1.9. 1993 a byla zafazena do sité §kol pod nidzvem Soukromé SOU
tradi¢nich femesel, jehoz zfizovatelem byla fyzicka osoba Mgr. Vaclav Hlousek. Od 1. zafi 1994 byla
zménéna pravni forma zfizovatele na pravnickou osobu s nazvem HERMES, s.r.o0. a sidlo u¢iliste
se prestéhovalo do budovy byvalé Zakladni §koly v Dlouhé Lhotg, kterou si spole¢nost HERMES,
s.r.0. dlouhodobé¢ pronajala od Obecniho ufadu Dlouha Lhota a na vlastni naklady po rozsdhlych
stavebnich ~ upravéch pfizptisobila na podminky a naroky naSeho ucilisté. Na pfilehlém pozemku
vedle budovy ucilisté, se nachazi fotbalové hiisteé, které je pronajato za ucelem sportovniho vyZziti
v ramci télesné vychovy.

Od 1.zafi 1996 zménilo ucilisté svij nazev na Soukromé stfedni odborné ucilisté a UCciliste
tradi¢nich femesel a byla provedena zména zfizovatele na HERMES MB s.r.0. Vyuéujici uéebni obory
byly rozsifené o ttilety u¢ebni obor prodavac - prodavacka, o dvoulety ucebni obor zpracovani
dfeva a o denni a dalkové nastavbové studium podnikani v oboru. V této dob¢ ucilisté sdruzovalo dva
subjekty a to:

a) Stfedni odborné ucilisté tradicnich femesel
b) Ucilisté tradicnich femesel

Od 1. zafi 1997 z ucilisté vznikl samostatny pravni subjekt ve formée pravnické osoby a s ndzvem
Soukromé SOU a U tradi¢nich femesel HERMES MB s.r.o. se sidlem v Dlouhé Lhoté a zfizovatelem
této spolegnosti je spoleénost HERMES MB s.r.0. V roce 2003 vzniklo odlougené pracoviité v Mladé
Boleslavi, Laurinova 1049. Od dubna 2006 zménila Skola nazev na Stfedni Skola tradi¢nich femesel
HERMES MB s.r.o. a 31.8. 2006 zaniklo U&ilists tradi¢nich femesel.

V pribéhu skolniho roku 2012/2013 doSlo k zméné sidla Skoly z Dlouhé Lhoty do Mladé
Boleslavi.

Vyuka probihd v Mladé Boleslavi v budové, kterou sdili spole¢né se Stfedni Skolou
podnikatelskou HERMES MB s.r.o. Zahajeni a ukondeni vyuky je upraveno podle dopravni
dostupnosti zaki a provozné-organizacnich podminek skoly. Stravovani pro zaky je smluvné zajisténo
s nedalekou $kolni jidelnou u 3. ZS MB, ubytovani 7aki zajistuji Domovy Mladeze v Mladé
Boleslavi.

Prakticka ¢ast vyuky a odbornd praxe zakt probihd u soukromych firem regionu.
Vysoky pocet smluvnich pracovist' (viz piiloha ¢.1), vyplyva z potieby piipravovat zaky zejména
pro profesi kuchaf-¢iSnik a truhlat z velké Casti v provoznich podminkach, kde vznika dostatek

prostoru pro  zafixovani pracovnich navyki a upeviiovani ziskanych dovednosti. Zaci ucebnich
oborti absolvuji zdvére¢nou zkousku podle jednotného zadani Nové zaveéreéné zkousky.
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SKOLSKA RADA:

Ziizovatel, zastoupeny Lubosem Hlouskem v souladu s §167 zakona ¢.561/2004 Sb., ve znéni
pozdé¢jsich predpist, stanovil pocet ¢lent Skolské rady na tii a vydal volebni fad. V souladu s vyse
citovanym zakonem uskutecnil volbu do Skolské rady. Stalo se to po pfedchozim projednani a
schvaleni volebniho tadu a pfedlozenim kandidatky na ¢leny rady:

Clenové kolské rady

ze pedagogicky sbor: Mgr. Jana Nedomova nedomova@hermes-mb.cz
za zakonné zastupce a zaky: Petr Borkovec petrborkovec@seznam.cz
za ztizovatele: Lubos Hlousek hlousek@hermes-mb.cz

Byla zvolena v fijnu 2019. V fijnu téhoZ roku probéhla ustavujici schiizka, na které byl zvolen
pfedseda a schvalen jednaci fad. Ve Skolnim roce 2019/2020 probéhla 2 jednani. Byla schvalena
vyro¢ni zprava, plan prace a dal$i dokumenty Skoly. Byla projednéna aktualni problematika skoly,
dlouhodoby rozvoj, personalni a materialni zajisténi. Cinnost rady se také zaméfila na hodnoceni
aktivit Skoly  a feseni vysledkl vzdélavani zaki. Projednala moznost zapojeni Skoly do projektt.
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Piehled oboru vzdélavani

Skola ve §kolnim roce 2019/2020 vyucovala tyto obory dle SVP:
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obor forma studia délka kéd ucebni dokument
kuchat,&idnik denni 3 65-51-H/01 Svp
kuchat,&idnik dalkova 3 65-51-H/01 Svp
TruhlaF denni 3 33-56-H/01 Svp
podnikani denni 2 64-41-L/51 Svp
podnikani kombinovana 2 64-41-L/51 Svp
gastronomie denni 4 65-41-L/01 Svp
gastronomie kombinovana 2 65-41-L/51 Svp
Pocty zaki ve Skolnim roce 2019/20 (k 30. 4. 2020)
Denni studium — zakonc¢eno vyucnim listem
kod oboru nazev u¢ebniho oboru lr |2.r 3r
65-51-H/01 Kuchafr - ¢isnik 12
33-56-H/01 Truhlar 2 1
Denni studium — zakon¢eno maturitni zkouskou
kod oboru nazev u¢ebniho oboru 1r |2.r 3.r |4
64-41-L/51 Podnikani 10 10 - -
65-41-L/01 Gastronomie 0 0 0 10
Kombinované studium — zakon¢eno maturitni
zkouskou
kod oboru nazev u¢ebniho oboru 1r |2.r 3r
64-41-L/51 Podnikani 15 28 -
65-41-L/51 Gastronomie 9 2 -
Dalkové studium — zakonceno vyucnim listem
kod oboru nazev u¢ebniho oboru 1r |2.r 3r
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 3 1
celkem denni studium 48
celkem dalkové studium 60
celkem Zaki 108
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Piehled o pracovnicich Skoly

Ve skolnim roce 2019/2020 na Skole pracovalo 14 ucitell, k zajisténi plynulé vyuky. Jako metodik
prevence a vychovny poradce pracovali dva ucitelé. Odborny vycvik byl zabezpeCovan 2 uciteli
odborného vycviku z vyse uvedeného poctu.

Pi'ehled pedagogickych pracovnikii s jejich funkénim zarazenim, poctem let praxe ve Skolstvi
a vzdélanim:

Délka

P¥ijmeni, jméno, titul praxe Vzdélani | Vyuluje kvalifikace P
Hauptova Vilma, Mgr. 51 | VS RJ 1
Kotoucek Jan, Mgr. 5 |VS ANJ 1
Miksikova Vladimira, Ing. 24 | VS EKO 1
Alexandr Beljakov, Mgr. 2 |VS TV 1
Miluge Ceskova 5 SS UCE 5
Nedomova Jana, Mgr, 7 |VS EKO, MAM, CJ, LIT 1
Novak Marek 22 |SS ANJ, MAT, PEK 3
Eva Tauchmanova, Reslova, 5 |v3 ANJ. DEJ, NEJ |
Mgr.

Skopalik Jifi, Ing. 16 |VS ICT, MAT, PEK, ZPV, VYZ 1
Sulcové Beata 16 |SS PRC, ODV,STO, HOP, TEC 1
Vilém Fencl 1 |SS TEC, ODK, MTY, OBN 4
Eliska Kosova, Mgr. 6 |VS CJ, LIT 1
Markova Marie, Bc., DiS 2 1vs %/IS’?(M POV, SPV, OBN, DEJ, NEJ, PRA, | 5
Hlozkova Lenka 10 |[SS NEJ 3

D Dle zakona ¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpist

2§ 32 odst. 1 pism. d “55 let a 20 let praxe k 1. 1.2015%

3) § 22 odst. 7 “nezbytné nutna doba/rozsah*

4§ 32 odst. 1 pism. b* doplituje si studium

3§ 8 odst. 3, § 9 odst. 8, § 10 odst. 2, § 11 odst. 4 a 5 “ umélci/odbornici/trenéfi‘
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Prijimaci Fizeni

Vysledky prijimaciho Fizeni pro §kolni rok 2019/20

obor kod forma 1.kolo | 2.kolo | 3.kolo |celkem prijato

Truhlar 33-56-H/01 denni 2 0 0 2
Podnikani 64-41-L/51 denni 13 0 0 9

Podnikani 64-41-L/51 kombinované 10 0 0 12
Gastronomie 65-41-L/01 denni 0 0 0 0
Gastronomie 65-41-L/51 kombinované 5 0 0 7

Kuchar - ¢isnik 65-51-H/01 denni 8 0 0 11
Kuchar - ¢isnik 65-51-H/01 dalkové 1 0 0 3

Vysledky vzdélavani béhem $kolniho roku 2019/20 — 2. pololeti

Prospéch a dochazka zaki vSech ro¢nikl celkem.

T¥idy: 1APO 2APO 1POA 2POA 1G 2G 1K 2K 3K 1T 2T 3T 1KC 2KC 3KC

Celkovy pramérny prospéch 1,95
prospél s vyznamenanim 10
Stupen prospél 98
hodnoceni ”
e neprospél 0
nehodnocen 0
Zameskané hodiny Celkem | Na zaka
teorie celkem 423 3,92
z toho neomluvenych 10 0,09
odborné celkem 287 2,66
z toho neomluvenych 42 0,39
celkem 710 6,57
z toho neomluvenych 52 0,48
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Na zikladé mimoradného opati‘eni Ministerstva zdravotnictvi ze dne 10. 3. 2020, které zakazalo
osobni pritomnost Zaki pri vzdélavani, jsme prijali opatieni k zajiSténi distancni vyuky na nasi
Skole.

Rada ugitelti vyuzivala program Bakalafi a jeho webovou aplikaci Next, emaily, Messenger, Watsapp.
K distan¢ni vyuce jsme pouzivali komunikaéni kanaly napt. Web, socialni sit¢ Facebook, YouTube,
Instagram, telekomunikacni nastroje — Microsoft Teams, Google Hangouts, Zoom. Tyto komunikacni
kanaly jsme vyuzivali v ramci tymové prace, chatli a videorozhovorti ve vzahu ucitel — zak, ucitel — rodi¢
a ucitel — ucitel.

Zdrojem pro inspiraci v metodich distanéniho vzdélavani nam byly oficialni stranky MSMT
https://nadalku.msmt.cz/.

Digitalni podpora byla od zacatku nouzového stavu plné podpotfena zfizovatelem skoly, p. L. Hlouskem.
Pan HlouSek ndm dal prostor, abychom si vybrali takové komunika¢ni kanaly, které budou vyhovovat jak
ucitelim, tak zaktim. ProtoZe mame u nastavbovych studijnich oborG kombinovanou formou studia,
prostiedky komunikace na dalku jsou bézné v pribeéhu skolniho roku vyuZzivéany.

I kdyz distan¢ni vyuka nebyla ve §kolnim roce 2019/20 pro zéky povinnd, celkové se da fici, ze ucitelé i
zaci vyuzivali digitalni techniku v hojné mife a zvykali si na nové moznosti, které jim nabizi. VétSina
zaki tyto nové formy vyuky akceptovala.

Protoze od 11. 5. 2020 bylo umoZznéno zaktim absolventskych rocnikl vstoupit do Skoly, poskytovali jsme
podle pfedem stanoveného harmonogramu, konzultace. Pfi konzultacich jsme dodrzovali vSechna
epidemiologicka opatieni nafizenda MSMT.

V porovnani s predeslymi lety se celkovy prospéch zlepsil. Zvysil se pocet uspésnych zakt a zakh

s vyznamenanim. UdrZujeme nastavenou troven hodnoceni z piedeslych let, kterd odpovida pozadavkim
maturitni zkousky a zavérecné zkousky.
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Prospéch Zakii — maturitni zkouSka Prospéch Zakii — zavérecné zkousky
Ttidy: 2APO 2G 2POA Trida 3KC, 3T, 3K
Celkovy pramérny prospéch 2,38
prospél s vyznamenanim 2
Stupen prospél 36
hodnoceni | p
prospéch NEprospe
nehodnocen
Celkovy pramérny prospéch 2,33
prospél s vyznamenanim 2
Stupen prospél 6
hodnoceni | 5
prospéch Neprospe
nehodnocen 0

U maturitni zkouSky se hranice UspéS$nosti pohybuje nad 73%. Dvé zakyné prospé€ly s vyznamenanim.
Cast &k pievazné dalkového studia ma vétsinu maturitni zkousky splnénu a zbyva jim doplnit uZ jen
dil¢i cast. U zavérecnych zkousSek ucnti uspéli vSichni Zaci, jak v teoretické tak praktické casti.
Vyznamenani ziskali dva Zéci. Jeden zak mél prvni opravny termin, protoze ve Skolnim roce 2018/19
neuspél.

Pohyb studentii béhem Skolniho roku

prerusil

vylouceni pro poruseni SR

ptestup z jiné Skoly

zanechani vzdélavani

S|l —

opakovani ro¢niku

Vychovnaé opatieni:

Vychovna opatieni:

Chovani uspokojivé

Chovani neuspokojivé

Dutka feditele

Dutka tfidniho uditele

Napomenuti tfidniho ucitele

Pochvala tfidniho uditele

Podminéné vylouceni

— o wlw| | —|o|—

Vylouceni
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Pocet Zaku, kteri se vzdélavali podle individualnich vzdélavacich plani.

V tomto Skolnim roce se pét zaki vzdélavalo podle individualniho vzdélavaciho planu doporuc¢eného
Skolskym poradenskym zatizenim. Ctyfti Zaci se vzdélavali dle IVP z diivodu sportovni reprezentace CR
v hokeji.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
Zameéstnanci se zacastiiuji prabézné béhem skolniho roku kurzii v ramci jejich pracovniho zarazeni.

S ohledem na odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikii byl kladen diraz na doplnéni
predepsané kvalifikace pedagogickych pracovniki, nebot’ v disledku zmén v poctu zaka v jednotlivych
oborech dochazi ke zméné ve vyucovanych oborech u nékterych pedagogickych pracovnik.

DVPP bylo zaméfeno na prabézné vzdélavani vedoucich pracovnikil (feditel skoly), oblast prevence
a vychovného poradenstvi, oblast metodického vzdélavani ucitelli, oblast odborného vzdélavani ucitelt
odborného vycviku.

Absolvované kurzy:

BOZP pro skoly a skolska zatizeni (13)
Konzulta¢ni seminaf pro management kol (1)
Zadavatel MZ (43)

Réamec profesnich kvalit ucitele( 13 )

Metodika prevence (2)

Vyuka AJ s podporou ICT (1)

Administrace kurzu a pfiprava testli v moodlu (2)

Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Skola nadale, ve spolupraci s Ufadem préace a se soukromymi firmami v regionu, ma zjem o korekci
ucebnich oborl v regionu tak, aby budouci absolventi co nejlépe a bez potizi nasli uplatnéni v oboru,
kterému se vyucili. Dlraz pti naboru ve skolnim roce 2019/2020 byl kladen na tfileté ucebni obory jako
Htruhlar®, | kuchar-¢iSnik* a naopak v oboru ,,gastronomie* jsme uchaze¢lim doporucovali ucebni obor
a nasledné nastavbové studium.

Vedeni Skoly pracuje na zkvalitnéni vyuky jak teoretické, tak praktické tim, Ze jeho snahou je
zkvalitnéni pedagogického sboru a prohloubeni spoluprace se soukromymi firmami, s kterymi

spolupracujeme na useku praktické ptipravy.

Nase Skola byla zafazena do vybérového zjisStovani vysledku vzdélavani, testové otdzky byly
zaméfeny na Uroven zakl SS ve vybranych oblastech ¢tenafské gramotnosti.
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Snahou $koly je zviditelnit své zadky na rGznych ptedvadécich nebo prezentacnich akcich, na kterych
se podili s vyuzitim svych znalosti a schopnosti daného oboru. Skola podnika exkurze zaméfené na
vyucujici se obory — pivovar, cukrovar, vyroba ¢okolady, restauracni zafizeni atd..

Zaci se ve 8k. r. 2019/20 z&astnili charitativniho béhu TeriBear, navitivili Muzeum Metodgje Vlacha
v Mladé Boleslavi, za¢astnili se Veletrhu prace v Domé kultury Mlada Boleslav. Zaci zrealizovali
maturitni ples a podileli se na organizaci §kolni akce Tyden pro inkluzi. Ugastnili se sportovné charitativni
akce Ptes bariéry s policii. V ramci exkurzi Zaci navstivili Poslaneckou snémovnu CR, Muzeum Policie
CR, Barrandovské ateliéry, zilastnili se Vystavy betlémil a and&li v Dolnim Bousové a v Jiging
absolvovali exkurzi ve vyrob& vanoénich ozdob. Zaci oboru truhlai se Gi¢astnili mezinarodni vystavy
strojui, nastrojli, zafizeni a materialli pro dfevozpracujici primysl v Lysé nad Labem a také navstivili
provoz Dyhéarna Danzer Bohemia v Hornich Pocaplich. Nase skola se taktéZ podilela na charitativni sbirce
pro FOND SIDUS, z.u..

Na ptdé skoly si zaci za pomoci pedag. sboru piipravili soutéze - monopoly, béh do schodl - Hermés
schody aj. Skola pofadala dny otevienych dveii. Na konci $kolniho roku jsme zorganizovali slavnostni
vyfazeni absolventii Skoly v kostele sv. Havla v Mladé¢ Boleslavi s doprovodnym kulturnim programem.
Pro z&ky nultych ro¢nikl a zdkonné zastupce jsme v Cervnu uskutecnili spolecnou schlizku, na které jsme
budoucim zakiim a zajemclim o studium na nasi Skole ptedali vSechny potfebné informace tykajici se
studia.

Realizovali jsem adaptacni kurz pro prvni ro¢niky se sportovné turistickou ndplni v rekrea¢nim
stiedisku Drhleny v Ceském rdji. V prubéhu zimniho obdobi jsme realizovali lyzaisky kurz v Benecku.

Zaci se pravideln& zagastiovali divadelnich pfedstaveni v mistnim divadle v Mladé Boleslavi, také
zajiStovali sluzby spojené s cateringem v domovech pro seniory.

4

Udaje o prevenci socialné-patologickych jevi

Preventivni program vychazi z pokyntt MSMT CR a aktualnich potfeb a pozadavkil pedagogii a
zakl. V planu byly zahrnuty tyto oblasti: zaSkolactvi, Sikana, rasismus, xenofobie, vandalismus,
kriminalita, uzivani navykovych latek, ndboZenstvi a politicky extremismus, gambling. Osvédcila se
filmova prfedstaveni, napf. jsme navstivili film ,,V siti, ktery jsme zatadili v rdmci prevence.

Zaky zapojujeme do kazdoroéni humanitarni sbirky a projektu Sance.

V rédmci prevence vSech socialné patologickych jevl u déti a mladdeze je na Skole zpracovan
Minimalni preventivni program Skoly a programy Prevence zaskolactvi, Prevence Sikany a extrémnich
projevu agrese a kyberSikany.

Metodik spolupracuje s vychovnou poradkyni, vedenim Skoly a s tfidnimi uciteli a zaky.
V tomto Skolnim roce jsme svou hlavni pozornost zaméfili na problematiku koufeni a uzivani mekkych
drog. Nasi snahou je, upozornit Zaky nejen na zdravotni rizika kouteni, ale ptivést je k rozhodnuti nekoufit
a pIn¢€ si uvédomovat zodpovédnost za svoje zdravi.

V oblasti socialnich vztahti jsme déle zlepSovali komunikaci a vztahy mezi zaky navzajem pomoci

socialné-komunikacnich her v tfidnickych hodinach, v hodinach télesné vychovy, na kurzech potfadanych
pro jednotlivé ro¢niky a na Skolnich exkurzich.
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Do uc¢ebnich osnov nékterych predméti (obcanska nauka, psychologie , ...) byla zatazena témata
z oblasti drogové prevence, lidska prava, rasismus, Sikana, gamblerstvi, vandalismus, mezilidské vztahy,
asertivita, atd.

Jsou podporovany volno Casové aktivity, které napomahaji k lepSimu rozvoji osobnosti zaki.
Nabizime jim néavstévy kina, divadla, vystav; ucastni se zadvodl a soutézi (sportovnich, vytvarnych,
taneCnich,...) a podporujeme jejich vlastni aktivni ¢innost — jizdu na kolech, posilovani, hokej, fotbal,
florbal apod.

Spoluprace se socialnimi partnery

Vychovny poradce s feditelem Skoly spolupracoval se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a
stiedisky vychovné péce pfi zajistovani poradenskych sluzeb piesahujicich rdmec Skoly, pro problémové
zaky osobné nebo ve spolupraci s tfidnim ucitelem zajiStoval kontakty, konzultace a vySetfeni u
odbornych pracovnikd.

Ziskavani novych informaci pro feSeni vychovnych a vzdélavacich problém, ucast na seminafich
a poradach specializovanych pracovist, spoluprace s PPP v Mladé Boleslavi a ostatnimi kraji. Na titadu
prace pfi setkdni vychovnych poradcti zastupovala skolu feditelka Skoly. Vystava studijnich a u€ebnich
oborti pro vychazejici zaky, jejich rodice a ucitele porfadana Vzd€lavacim centrem Na Karmeli.
Spolupréce se Socialnim a Skolskym odborem Magistratu mésta Mlada Boleslav -
(oddéleni socialné pravni ochrany a socialni prevence), organizace propagacnich vystav — Méstska
knihovna, Mlada Boleslav, Muzeum MB.

Skola informovala rodice, ev. jiné zakonné zastupce, na pravidelnych &tvrtletnich rodi¢ovskych
schiizkach mimo informaci o vysledcich studia a chovani téz o ¢innosti vychovného poradenstvi na skole,
o poskytovani dalsich odbornych sluzeb, které napomahaji zdravému, psychickému a socidlnimu vyvoji
zakl, rozvoji jejich osobnosti. Zakonni zastupci maji moznost sledovat dochazku a studijni vysledky zaki
na webovych strankéch skoly, kde jsou informace o jejich dochazce online s miniméalnim zpozdénim.
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Inspekéni ¢innost provedena Ceskou Skolni inspekei

CSI ve §kolnim roce 2019/2020, v diisledku Mimotadného opatieni Ministerstva Zdravotnictvi ze dne
10. 3. 2020 k ochran¢ obyvatelstva a prevenci nebezpeci vzniku a rozsiteni onemocnéni COVID-19, kdy
byla po vyznamné obdobi skolniho roku 2019/2020 zakézana fyzicka ptitomnost zaki stfednich Skol a
Skoly byly nuceny na urcitou dobu kompletné ptejit na distancni formy vyuky, realizovala v podobé
Fizenych telefonickych rozhovori mimoradné Setieni k distanénimu vzdélavani.

Na nasi Skole byla realizovana inspekéni ¢innost 2. dubna 2020. V Fizeném telefonickém rozhovoru
Feditelka Skoly odpovidala na otizky Mgr. Pavly Vitkové, Skolni inspektorky.

Otazky:
1. Jak se dafi komunikace s uditeli, zaky a rodic¢i?
2. Jaka je ve skole digitalni podpora distan¢ni vyuky?
3. Jak se inspirujete v metodach distan¢niho vzdélavani?
4. Jak spolupracuji ucitelé pfi distan¢nim vzdélavani?
5. Jak se dafi zapojovat zaky do distan¢niho vzdélavani?
6. Jak vyuZzivaji ucitel¢ digitalni techniku?
7. Jak se dafi komunikace ucitelti se zaky?
8. Jak organizuji ucitelé obsah distan¢niho vzdélavani?
9. Jak ucitelé hodnoti vykony zaku pfi distan¢nim vzdélavani?

Ceska 8kolni inspekce si klade za cil na vybraném vzorku kol zmapovat a vyhodnotit dopady
mimofadnych opatieni na piipravu, organizaci i podobu vyuky, na praci feditelli Skol i1 ucitelt i na
vzdélavaci vysledky zaka — viz material CSJ, Cj.: CSIG-2147/20-G21.

Zavér vyrocni zpravy

Teoreticka vyuka

V ramci teoretického vyucovani skola plnila ukoly vyplyvajici z jejiho poslani v souladu s
rozhodnutim o zafazeni do sité skol a v souladu se schvalenymi vzdélavacimi plany a u¢ebnimi osnovami.
Diky realizaci projekti EU v minulych letech vyuZzivdme vypocetni techniku i v jinych vzdélavacich
pfedmétech s vyuzitim materialti vzniklych z projekti EU.

V ramci zdravého klimatu ve Skole se svou praci snazime zvladat spolu s zaky rizné zivotni problémy
a konflikty, motivovat je k plnohodnotnému a smysluplnému proziti Zivota.

Vytvoftili jsme podminky a strukturu obord, takZe zaci mohou piechazet ze studijnich do ucebnich
obort, ptipadné naopak, pokud prokazou dostatecné znalosti.

Pro zajisténi kvalitni vychovy a vzdélani je od vSech pedagogli vyzadovan jejich profesni rust, at’ jiz
v rdmci zvySovani nebo prohlubovani kvalifikace, ¢i pribézného vzdélavani.

Pro ptisti Skolni rok se budeme snazit o zlepSeni studijnich vysledkd zadk a o zvétSeni zajmu

zakonnych zastupci o prubéh vzdélavani a vychovy jejich déti. Budeme pokraovat v prezentaci
hodnoceni a dochazky online.
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Odborny vycvik

Tato oblast modeluje profil absolventa cestou ziskani profesnich dovednosti a ndvyki. Pribéh vyuky,
klasifikace, vykony na soutézich i vysledky jednotnych ZZ potvrzuji, ze organizace i obsah vyuky splituje
pozadavky na absolventy uéebnich oborti. Uzka spoluprace koly s obchodnimi partnery vytvéii
podminky pro aplikované vyucovani pruzné reagujici na pozadavky trhu prace.

Aby zaci udrzeli krok s vyvojem, mohou se zapojit se do riiznych soutézi a predvadécich akci.
Hlavnim cilem odborného vyucovani zékd je zvladnuti vSech profesnich dovednosti s ohledem na
dodrzovani zasad BOZP.

Velky prostor je vytvoten pro moznost konani produktivni prace zakl s dirazem na kvalitu produkce
a sluzeb jako motivacniho prvku. Je vSak pravdou, Ze z4jem o ucebni obory klesa a neni to ddno jen
demografickym vyvojem. U zaméstnavatell se setkdvame s informacemi, ze nekterym 74k stale chybi
dobré pracovni nadvyky, ze jsou zaci mnohdy nedostatecné motivovani k praci. Proto se snazime béhem
studia zlepsit jejich vztah s moznymi zaméstnavateli leps$i komunikaci a dohledem na odborné praxi.

Prilohy:

¢.1 Seznam pracovist’

¢.2 Vyuctovani poskytnuté dotace rok 2019/2020
¢.3 Vyroc¢ni zprava o hospodateni

¢.4 Socialni partneti
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Stiedni $kola tradiénich femesel HERMES MB, s.r.o, Laurinova 1049, MI.

Boleslav

ICO: 25602977

objekt: 60706

120:108 022 676

VYUCTOVANiI POSKYTNUTE DOTACE za $kolni _rok 2019/2020
Poskytnuta dotace Cislo objektu: 60706
Cislo UCET
obdobi |datum platby bankovniho castka K¢é
648200
2020 22.7.2019 BV 8/3 383948,00
13.11.2019 BV 12/2 1283 176,00 899228,00
28.1.2020 BV 2/5 1037619,00
18.2.2020 BV 3/3 124381,00
7.4.2020 BV 4/5 11258,00
27.4.2020 BV 5/4 1139646,00
23.7.2020 BV 8/3 887260,00
Celkem dotace r. 2019/20 4483340,00
Cerpani dotace
predmét ¢erpani 9-12 2019 1-8 2020 celkem
mzdy 521102 586276,00| 1426974,00 2013250,00
mzdy 521202 117700,00f 310550,00 428250,00
mzdy 521302 81438,00f 654598,00 736036,00
sgc.pojiété 524102 132413,00f 521218,00 653631,00
Qtljr.poj. 524402 48053,00 191352,00 239405,00
material 501002 0,00 0,00 0,00
energie 502002 12073,00 0,00 12073,00
najemné 518412 43160,000 263700,00 306860,00
uraz.poj. 548232 3181,00 3774,00 6955,00
sluzby 518902 0,00
internet 518902 71755,00 71755,00
BOZP 518902 0,00
audit 518902 15125,00 15125,00
Celkem za skol. rok 2019/2020 1024294,00, 3459046,00 4 483 340,00
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VYROCNI ZPRAVA O HOSPODARENI

1C0:25602977, 120:108 022 676

Prijmy (ideje v (idaje v K&)
K¢)
1. | Celkové pfijmy ze statni dotace 4 483 340
2. | Poplatky od zletilych zaku, rodi¢d nebo jinych zakonnych zastupcu 2 027 900
3. | PFijmy z hospodarské ¢innosti 46 454
4. |Ostatni finan¢ni vynosy 100 476
5.

celkem pfijmy 6 658 170

Vydaje (adaje v

K¢)

1. | investi¢ni vydaje celkem 0
2. | neinvesti¢ni vydaje celkem 6 924 907
naklady na platy pracovnikt $koly 3 871 960
zakonné odvody zdravotniho a soc.pojisténi 1155 380
z toho vydaje ucebnice,uc¢ebni texty a uéebni pomucky 3653
Spotieba materalu, energie 488 490
Sluzby-najmy,opravy 1185 711
Ostatni finan¢ni naklady, odpisy 219712
Celkem vydaje 6 924 907

Stranka 17 z 21




[SRMES MB

W e N Uk W R

o o S S A
U D W N B O

Piiloha €. 1: Seznam odbornych pracovist’

4 14

obor kuchar-¢isni

Restaurace Start Mlada Boleslav
Restaurant Plzerisky Senk Mlada Boleslav
Restaurace Asie Mlada Boleslav

Jidelna v Penzionu Mlada Boleslav
Pizzeria Trappola Mlada Boleslav
Jihoceskd Hosténice Mlada Boleslav
Zlata Kovadlina Mlada Boleslav
Restaurace Pictures Kosmonosy
Restaurace Sauna Béla pod Bezdézem

. Maximilian Lifestyle Resort - Zamek Loucen

. Mini Pizzeria Vita Mlada Boleslav

. Pizzerie Famiglieri Benatky nad lJizerou

. Restaurace Rozvoj Mlada Boleslav

. Restaurace Krusovicka Salanda Mlada Boleslav
. Restaurace U Hymr( Mlada Boleslav

obor truhlar

1. Truhla¥stvi Stanislav Kukla Areal Zena Cejeticky
2. Truhlafstvi Holman, Liny 2
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Priloha &. 4 Socialni partneri

Partneri Stredni skoly Hermeés

mm;-wmu e q
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ﬁ PruphegyV 22k & Dylovdnd nalTy peich ooBareyct naizet o davesror®.
{ERMES M8 ofeLrae.

Restaurace U Hymri, Mladd Boleslav

Restaurace Kovadlina, Mladd Boleslav

5 e fn
A L.
y

— Wt

Staroceskad restaurace.Dolni bousov

g

Restaurace U Bilé Labui'e, Lysd nad Labem
W laben

—— s wem ma

_————— i ——

Hotel Trumf, Mladd Boleslav

A% Horel Trumf

Restaurace Na Kovdrneé, Osek

Restaurace Vénec. Mladd Boleslav

Restaurace U Smaku Kosmonosy

Restaurace Cerny orel Lusténice

Restaurace U Zdmku, Kosmonosy
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Pizzeria Trappola. Mladd Boleslav

Restaurace Asie. Mladd Boleslav

Bar Vriule Mladad Boleslav

B e !

g (T

—

Altdnek Café. Mladd Boleslav
Café-Bar

La Vanille

Restaurace U Hradu., Mladad Bolelsav

Pohostinstvi, Semcice
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V Mladé Boleslavi dne 9. 10. 2020

Ing. Vladimira Miksikova

Feditelka
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