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Josefska7/626, 118 00 Praha 1
Karmelitska 13/546, 118 00 Praha 1

Termin inspek¢ni ¢innosti

22. — 25. unor 2016

Inspekcni ¢innost byla zahajena predlozenim povérenik inspekéni ¢innosti.

Hodnocenipodminek, pribéhu avysledki vzdélavaniposkytovaného zédkladni Skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a
jinémvzdélavani(dale jen ,Skolsky zakon“). Zjistovania hodnocenipodminek, pribéhu avysledki
vzdélavani podle pfislusného Skolniho vzdélavaciho programu, zjistovani a hodnoceninaplnéni
skolniho vzdélavaciho programuajehosouladus ramcovym vzdélavacim programem podle § 174

Pfedmét inspekcni ¢innosti

odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledk( vzdélavani zakl v oblastech vymezenych
specifickymi Ukoly Planu hlavnich Gkol( Ceské $kolni inspekce na $kolni rok 2015/2016 podle §
174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona (vyuka soudobych déjin na 2. stupni zadkladnich skol a na

stfednich skolach, vzdélavaniv tématech etické vychovy).




Ceskd skolni inspekce Inspekéni zprava

Praisky inspektordt Cj.: CSIA-435/16-A

Charakteristika

Prispévkova organizace Malostranska zakladni$kola (dale Skola) vykondava ¢innost zakladni skoly,
Skolnidruziny a Skolniho klubu. Vyuka probiha ve dvou budovach, v Karmelitské a Josefské ulici,
obé budovy jsou v historické lokalité Prahy. V budové v Josefské ulici je kromé druhého stupné
zakladniskoly umisténo Malostranské gymnazium (zfizovatel hlavnimésto Praha) a obé skoly jsou
vzajemné provozné propojeny. Reditel skoly (dale ,Feditel“) vykonava funkci feditele pro obé
skoly.

Vzdélani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
Malostranské zakladni $koly (dale SVP). Skola nabizi jiz od 1. roéniku vzdélavani v anglickém
jazyce, na druhém stupnise od 7. rocniku vyucuje jazyk némecky. K terminu inspekce se v zakladni
skole vzdélavalo 318 zaku, v budové v Karmelitské ulici v 10 tfidach 213 zak( prvniho stupné, v
budové v Josefské ulici v 4 t¥idach 105 7zak( druhého stupné. Skola aktudlné poskytuje péci 57
zaklm se specidlnimivzdélavacimi potifebami (dale SVP) zafazenych v béznych tfidach. Pfi jejich
vzdélavani pomahaji 2 asistentky pedagoga. Na SVP $koly vhodné navazuje SVP $kolnidruziny.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly stanovil redlnou koncepci rozvoje $koly, ktera uréuje zakladni cile $koly. Stanovené
cile se dafi postupné naplfiovat, prikladem je zlep$eni materidlnich podminek $koly. Rizeni dvou
typl Skol klade na feditele zvySené naroky, proto vhodné nastavil funkéni systém fizeni, ktery
odpovidavelikosti a specifi¢nosti Skoly. Soucasti uzsiho vedeni Skoly jsou tfi zastupkyné pro obé
Skoly (pro zakladniskolu zejména statutdrnizastupkyné), nanéz delegoval ¢ast svych kompetenci.
Soucasti SirsSiho vedeni Skoly jsou i vedouci predmétovych komisi a metodickych sdruzeni, ktefi
garantuji kvalitu jednotlivych predmétl. Spolecné vytvari funkéni tym. Pedagogické rady
projednavajizalezitosti tykajici se vzdélavani zakl a dilezité dokumenty Skoly. Kvalitu vychovné
vzdélavaciho procesu ovliviiuje systematicka hospitacnia kontrolniéinnost vedeniskoly. Pfesto se
pfi organizaci vyuky objevily dil¢i nedostatky. ZpUsob fizeni umoznuje efektivné plnit cile
stanovené v SVP.

V persondlnich podminkdch se pozitivné odrazi koncepcni persondlni prace vedeni Skoly.
Vysledkem je stabilizovany, vékové rovnomérné rozlozeny pedagogicky sbor s vysokym
zastoupenim erudovanych 60 pedagogl, ktery je prabéiné doplnovan. Zakonné podminky
odborné kvalifikace nespliuje 6 ucitell, ktefi si doplnuji poZadované vzdélani. V kvalité
vzdélavaciho procesu se jejich nekvalifikovanost projevila jen ojedinéle, zejména ve vhodnosti
zvolenych metod a forem vyuky. Vybéru novych pedagogl je vénovana dostate¢nd pozornost.
Funkéni proces uvadéni zacinajicich pedagogtl a jejich postupné zapojovani do dalsich ¢innosti a
pravidelna, disledna hospitacni ¢innost umoznuji véas vysledovat persondlni rizika a pfijmout
ucinnaopatreni. Vétsina pedagogl druhého stupné zaroven ucina osmiletém gymnaziu, coz klade
vysoké naroky na jednotlivé vyucujici, nebot musi metody a formy prace vhodné volit a
pfizpGsobovat véku a schopnostem Zakd, coz se jim ne vidy dafi. V minulych letech se
pedagogové intenzivnévzdélavali predevsim v ramci grantového projektu OPPA, zaméreného na
vzdélavani pro rozvoj péce o zaky se SVP. Aktudlni plan dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik( (ddle DVPP) vychazi z potfeb skoly a ze zajmu pedagogl, ale vzdélavaci akce jsou
minimalné zamérené na formy a metody vyuky.
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Materialné technické zafizeni $koly je na velmi dobré Grovni a umoZiiuje kvalitni realizaci SVP.
Vedeniskoly zkvalitiuje materidlnipodminky pro vyuku, stara se o postupnou obnovu materialni
zakladny $koly, o Gpravy a realizaci nutnych oprav. Skola je postupné dovybavovana uc¢ebnicemi,
pomuickami, literaturou do Skolni knihovny, sportovnimi pomuckami a vypocetni technikou.
V budové v Josefské ulici se nachazi dvé ucebny pro vyuku informatiky a vypocetni techniky,
ateliéry a pracovny vytvarné a hudebni vychovy a keramicka dilna. V kazdém patfe budovy byl
ztfizen infopoint (PC sinternetem), kde maji Zaci i ucitelé pfistup k potfebnym informacim.
Odborné ucéebny chemie, biologie a fyziky jsou velmi dobfe vybaveny pfistroji i ucebnimi
pomlckami. V pldni nastavbé funguje skolni knihovna a odpocinkova zdéna pro Zaky.
Obdivuhodnou zajimavostije prostornd terasa na stfese skoly, kterd je vyuzivanav ramci vytvarné
vychovy ke kresbam prazskych historickych pamatek. Do uéeben je pofizovdno nové vybaveni,
dalsi interaktivni tabule adataprojektory s platnem. Pro vSechny pedagogy byly zajistény
notebooky. Podarilo se kompletné zmodernizovat jednu u¢ebnu vypocetni techniky a na prvnim
stupni zfidit mobilni notebookovou stanici, kterd pomoci specialniho softwaru spolupracuje
s interaktivnitabuli. Pro zkvalitnéniprace s notebooky bylav obou budovach nové rozvedena WIFI
sit.

Finanéni podminky pro realizaci SVP jsou pfiznivé. Skola hospodafi zejména s finanénimi
prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a od zfizovatele. Skola spolupracuje s nadaci
»Prazské déti”, kterd se podilela na financovani fady sportovnich aktivit pro zaky. Celkovy objem
finanénich prostfedkl postacoval k zajisténi plynulého chodu 8koly a k realizaci SVP.

Podminky vzdélavani jsou na o¢ekdvané urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavanina prvnistupni v samostatné budové v Karmelitské ulici probiha v pfijemné pracovni
atmosfére avyznacuje se bezproblémovou komunikaci mezi zdky a uciteli. Ve sledovanych
hodinach vyuky na prvnim stupni byla patrnd pecliva pfiprava vyucujicich, ktera se projevila
v promyslené strukture hodin. Vyucuijicivolili nejéastéji tradi¢nivyukové metody (fizeny rozhovor,
dostatecnou pribéznou pozitivnimotivaci, samostatnou praci, praci s u¢ebnici, s pracovnimi listy),
pfi kterych si 7aci upeviiovali predeviim kompetence pracovni a k uéeni. Zaci méli velmi dobfe
zvladnuté pracovni a hygienické navyky, ke kterym byli disledné pedagogy vedeni. Zaroven
dodrzovali spole¢né vytvorena pravidla tfidy, ktera dotvarela pozitivni klima ptirozeného
vzdjemného respektovani. Dostate¢né mnozstvi rliznych, ¢asto se stfidajicich ¢innostia vhodné
zaclenéni relaxacnich ¢i pohybovych aktivit ¢inilo vzdélavani efektivnim pro vétSinu zakd. Pfi
vhodné volené praci ve dvojicich sirozvijeli komunikativni, persondlni a socidlni dovednosti. Jiné
kooperativni formy prace byly zafazovdny minimalné. Pracovni atmosféra vypovidala
o empatickém pfistupu pedagogl k Zakiim, vyucujicise individualné vénovaliprospéchové slabsim
zaklm. Ve vétsiné sledovanych hodin byla vyuka zdafile podpofena vyuZitim interaktivni tabule a
nazornych pomucek. V ¢asti sledovanych hodin anglického jazyka nebyla vyuka dostatecné
diferencovana vzhledem k Urovni jednotlivych Zak(. Zavér vyucovacich hodin byl jen ojedinéle
vyuzit ke shrnuti uciva, sebehodnoceni ani vzajemné hodnoceni, které by podpofilo schopnost
zakd uvédomit si dosazeny uéebni pokrok, nebylo zafazeno.
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Ve sledovanych hodindch na druhém stupnivyucdujicividy srozumitelné formulovali vzdélavaci cil,
avSak opomijeli zhodnotit, zda bylo stanoveného cile dosazeno. Nejcastéji volena forma vyuky
byla frontalni, kterou vyucujicivyuzivali v kombinaci s fizenym rozhovorem predevsim k opakovani
a procvicovani uciva, ve vyuce cizich jazykd k rozvoji slovni zasoby a upevrnovani gramatickych
struktur. Vyukave dvojicich ¢i skupinova prace, ktera by podpofila rozvoj interaktivnich fecovych
dovednosti v cizich jazycich, byla vyuzita jen ojedinéle. V hodinach literarni vychovy byla na
zakladé interpretace uméleckého textu vhodnym zplsobem rozvijena ¢tenarska gramotnost. Pro
tuto &innost si vyudujici vytvaii vlastnipracovni listy. Zaci vy$ich roénik(i prokazovali velmi dobrou
miru osvojenych znalosti literdrnévédné terminologie. Ve vétSiné hospitovanych hodin se
projevovala erudovanost pedagogt, ktefi vhodnym stfidanim aktivit dynamizovali pribéh
vyucovacich hodin. V ¢asti sledovanych hodin vsak nebyla vyuka spravné didakticky propracovana,
zvolené metody a formy vyuky nebyly dostate¢né efektivni, coZ vedlo k nizkému pfinosu
vzdélavaciho procesu pro zaky i k mensi aktivité a zajmu zakU o probirané ucivo. Ve sledovanych
hodinach nebylo vyuZito sebehodnoceni zakl, které by jim umoznilo uvédomit si Uroven
dosaZenych znalosti. Zaci prokazovali znalosti odpovidajici jejich studijnim predpokladtm.

Vyuku soudobych déjin dopliiujiprojekty zamérené na poznani historie Prahy a besedy a exkurze
k tématu nejnovéjsich dé&jin. Skola této oblasti vénuje dostate¢nou pozornost.

Priabéh vzdéldavani je na ocekdvané trovni.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skolavyuziva funkénisystém zjistovania hodnocenivysledkd vzdélavani, ktery poskytuje vedeni
Skoly dostatec¢nou zpétnou vazbu o kvalité poskytovaného vzdéldvani. Individualni vysledky
vzdélavanizaku i celkové vysledky vzdélavaniskoly jsou pravidelné sledovany a vyhodnocovany na
jednanich pedagogické rady. Vysledky vzdélavani periodicky hodnoti také metodicka sdruzenia
pfedmétové komise. Na zakladé zjisténych skutecnosti jsou upravovany vzdélavaci postupy a
zvy$ovana efektivnost podpory zakiim se SVP. Zak(im s rizikem $kolniho netspéchu $kola nabizi
razné formy pomodci (individudinia skupinové doucovani, konzultace s pedagogy, zprostfedkovani
kontaktu s poradenskym zafizenim). Zaci $koly dosahuji dobrych celkovych vysledkd. Ve
sledovaném obdobiprospélys vyznamenanim dvé tfetinyzak(, neprospéch je vyjimecny. Dobrou
kvalitu prace pedagogického sboru a Uspésnost Skoly pti poskytovaniindividualni podpory zakiim
potvrzuji zavéry systematicky realizovaného interniho hodnoceni, které probiha v pravidelnych
intervalech jak na prvnim, tak i druhém stupni v Siroké skale predméta (Cesky jazyk, matematika,
anglicky jazyk, pfirodopis, chemie, télesna vychova). Pro ziskani zpétné vazby o Urovni vzdélavani
skola opakované vyuZiva rovnéz externi hodnoceni. Vysledky interni i externi evaluace jsou
podkladem pro zlepSovanivychovné vzdélavaciho procesu. Dobrym vysledkem, ktery vypovida o
systematickém vychovném plsobeni pedagogd, je jen vyjimecny vyskyt neomluvené absence.
Ojedinélé porusovanipravidel stanovenych ve skolnim fadu Skola operativné resi pfi pohovorech
se zakonnymi zdastupci. Kazenskd opatfeni jsou udélovana v nizké ¢etnosti. Vyucujici vhodné
vyuzivajijako kladného motivacniho nastroje pochvaly prfevazné na prvnim stupni. Adaptace zak(
prvnich tfid na Skolni prostfedi je bezproblémova. Prispivd k tomu motivacni tloha hodnoceni
prvnich tfid a individualni pfistup pedagogli. Skola rovnéz systematicky podporuje adaptaéni
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proces jesté pfed zahdjenim Skolnidochdazky pravidelné organizovanymi projekty, v jejichZ ramci
spolupracuje s mateiskymi $kolami i se zadkonnymi zdstupci budoucich #akd 1. tiid (Skola
nanecisto). Pfechod Zakud z prvniho na druhy stupen probiha plynule, bez vyraznych negativnich
zmén v prospéchu. K Uspésné adaptaci prispiva i systematicka spoluprace pedagogl prvniho a
druhého stupné a adaptacni pobyt 7ak( Sestych tfid. Skola vytvaii motivaéni prostiedi pro Gcast
zakl ve védomostnich i sportovnich soutézich.

Poradenské sluzby dlouhodobé Uspésné zajistuji vychovna poradkyné a metodicka prevence
socidlné patologickych jevl., které koordinuji poskytovani poradenskych sluzeb a zajistovani
preventivnich strategii na odlou¢eném pracovisti, napf. zafazeni zak( do tzv. ¢innostniho uceni..
Pro integrované zaky jsou na zakladé doporuceniporadenského zafizenivypracovany individualni
vzdélavaci plany. Vychovna poradkyné se ve spoluprdci s metodi¢kou prevence v Josefské ulici
ucelné zabyvavychovnymiproblémy zak( pro druhy stupen a velkou pozornost vénuje zakiim se
specifickymi poruchami uceni, napf. vede reedukacni cvi¢eni jazykd pro Zaky se SVP, konzultuji
vychovné vzdélavaci problémy zak( s tfidnimi uciteli, srodi¢i téchto zakd. O své cinnosti
pravidelné informuji na jednanich pedagogické rady.

Obsah minimalniho preventivniho programu je pfizpisoben véku 72aka a jeho prostfednictvim je
uskuteériovana prevence vyskytu socialné patologickych jev(. Realizace probihd formou
vzdélavacich blokl pro jednotlivé rocniky, témata prolinajii vzdélavacim procesem. Vhodné jej
doplnuje Siroka nabidka volnocasovych aktivit, napf. besedy, projekty, kluby pro ptiznivce knihy,
filmu, mddy aj. v rdmci klubu Malostrandk pro zaky a dalSich planovanych akci.

Reditel systematicky zajistuje bezpeéné prostredi pro vzdélavani zakh. Pravidelné vyhodnocuje
rizikovd mista $koly a G&innymi postupy minimalizuje Urazovost 7ak0. Zaci dodriuji pravidla
chovani, pocet i charakter Urazd nevykazuje Zadné problematické skutecnosti.

Skolaméd vytvorené dlouhodobé partnerské vztahy, které Gcelné vyuzivé ke zkvalitnénivychovné
vzdélavaciho procesu. StéZejnimipartnery jsou zakonnizastupci Zaka. Za velmi dobrou komunikad
s nimi ziskala Skola certifikat spolec¢nosti EDUin Rodice vitdani. Ve Skole plsobi Sdruzenirodicl a
pratel skoly, které se podilina poradaniskolnich akci a pomahai financné, napf. odmény pro zZaky
na zavér Skolniho roku. Pfinosnd je zejména spoluprdce s gymndaziem napf. organizovanim akci
zakl gymnazia pro Zaky prvniho stupné. DalSim dalezitym partnerem Skoly je zfizovatel, ktery se
vyznamné podili zejména na zlepSovani materidlnich podminek Skoly. Nadstandardné p odpofil
gkolu darovanim interaktivnich tabuli. Reditel vytvofil pfiznivé podminky pro ¢innost kolské rady.
Skolaziskala statut fakultni $koly Pedagogické fakulty UK a Piirodovédecké fakulty UK. Pozitivné
hodnoti feditel skoly spolupraci s klasterem augustinianu. Klaster zapuUjcuje Skole prostory na
kulturni akce, pomaha s realizaci vyjezd(i zaka.

Vysledky vzdéldavani jsou na ocekdvané urovni.

Dalsi zjigténi
Zrozvrhu vyucéovacich hodin a tfidnich knih vedenych ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu
inspekénidinnosti bylo zjisténo, Ze tfida 1. A neni pfi vyuce cizich jazykd rozdélena na skupiny tak,
aby byl nejvyssi pocet Zakl 24. Vyuka ciziho jazyka probiha zaroven v celé ttidé, coz je 28 zakd.
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Zavéry

a) Silnéstranky skoly:

systém interni evaluace vysledkiivzdélavani
zajisténi kvalitnich materidlnich podminek vzdélavani
vyuZitiinteraktivnich tabuliv pribéhu vyuky na 1. stupni

oddélené, samostatné prostory pro 1. stuperi ZS

b) Zdsadnina misté neodstranitelné nedostatky:

rvs

feditel skoly nezajistil rozdéleni Zakii 1. A do skupin na vyuku cizich jazyki tak, aby
pocet Zakii neprevysoval 24

c) Slabéstranky skoly:

nedostatecné vyuZiti zavéri hodin ke shrnuti u¢iva

absence vzdjemného hodnoceni Zakii a sebehodnoceni

ni#si zarazovdni skupinové prace v pribéhu vyuky na 1. stupniZ$

d) Ndvrhy ke zlepseni stavu skoly:

podporit DVPP zamérené na formy a metody vyuky
na 1. stupnivice vyuZivat skupinové formy prdce

zvysit efektivitu vzdélavdni vyuZitim kooperativnich forem a aktivizujicich metod
vyuky na 2. stupni

podporovat efektivnéjsi vyuZivani sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni Zaki
v priibéhu vyuky a v zdvéru hodin

e) Zhodnoceni vyvoje skoly ve sledovanych oblastech od posledni inspekéni

Cinnosti:

skola si udrzuje standard poskytovaného vzdéldavdni

celkové se zlepsily materialni podminky vzdéldavadni, rozvoj a obnova materidlné
technického vybaveni skoly probihaji koncepcné

zefektivnila se ¢innost v oblasti hodnoceni vysledkui vzdélavani
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

- do 31. 8. 2016 odstranéni zjisténého nedostatku podle Zavérd pismene b) a zaslani
zpravy o odstranéni.

Zpravu zasSlete na adresu Praisky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné

prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu.

Seznam dokladti a ostatnich material(, o které se inspekéni zjisténi opira
1. Zfizovacilistina pfispévkové organizace Malostranskd zakladni Skola vydana
v Uplném znénidne 29. 6. 2012

2. Rozhodnuti MSMT, &. MSMT-27 465/2009-21, ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v
rejstfiku skol a Skolskych zafizeni, ze dne 15. 1. 2010, s ucinnosti od 15. 1. 2010

3. Jmenovanido funkce feditele Malostranské zakladniskoly, Praha 1, Josefska 7 ze dne 31.
1. 2008, s ucinnostiod 1. 2. 2008

Skolnivzdélavaci program Malostranské zakladni $koly ¢. j. Z5/Jos/133/13
Minimalni preventivni program
Skolni Fad

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

© N o g &

Zéapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2013/2014, 2014/2015 k terminu inspekéni
¢innosti

9. Prehledy prospéchu zakt skoly za l. a Il. pololeti Skolniho roku 2013/2014 az 2014/2015
10. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2015/2016

11. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd k terminu inspekéni ¢innosti

12. Dokumentace vychovné poradkyné a metodicky prevence

13. Knihy urazl Josefska a Karmelitska vedené od 21. 4. 2008

14. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV (neinvesti¢ni vydaje) za kalendarni rok 2015

15. Finanéni vyporadani dotaci MSMT v roce 2013 - 2015

16. Hlavnikniha Géetnictvi za obdobi 12/2014

17. Vykaz zisku a ztraty za kalendarni rok 2013 - 2015
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Ceskd skolni inspekce Inspekéni zprava

Praisky inspektordt Cj.: CSIA-435/16-A

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pfipominky k obsahu inspek¢ni
zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné pfipominky zaslete na
adresu Ceska 3kolni inspekce, Praisky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné
prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pFipojenim
elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich obsahu
zasila Ceska 3kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné pripominek je
veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském
inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

Slozeniinspekéniho tymu a datum vyhotoveniinspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
PaedDr. Jana Machalova, skolniinspektorka Madchalovav.r.
Ing. Jindra Malikova, Skolniinspektorka Malikovdv.r.
Megr. Jifi Mikolds, Skolniinspektor Mikoldsv. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolnipracovnice Vejdovskav.r.
V Praze dne 21. 3. 2016
Datum a podpis feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy
(razitko)



Ceskd skolni inspekce Inspekéni zprava

Praisky inspektordt Cj.: CSIA-435/16-A

Mgr. Tomas Ledvinka., Feditel Skoly T. Ledvinka v.r.

V Praze 11. 4. 2016






