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Inspekéni ¢innost na misté 14.11. —16. 11. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, a to podle piishisnych
Skolnich vzd¢lavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpisti.



Charakteristika

Zakladni skola Vrchlabi, Krkonosska 230, ptispévkova organizace (dale ,Skola*) vykonava
¢innost zdkladni Skoly a Skolni druziny. V dobé inspekéni Cinnosti se na obou stupnich
zakladni $koly v péti tiidach vzdélavalo celkem 35 Zakd. Ctyfi tfidy 1. a 2. stupné jsou
Ziizeny pro zaky s lehkym mentalnim postizenim, jedna téida 1. stupné je zfizena pro ziky
se zavaznymi vyvojovymi poruchami uceni. K pravidelné denni dochdzce do Skolni druziny
bylo ve dvou oddé€lenich zapsano celkem 22 tcastnikti zajmového vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly na zikladé analyzy vytvofila koncepci rozvoje skoly na obdobi 2020 - 2024,
ktera reflektuje podminky, typ a velikost Skoly a stanovuje cile i zplsoby jejich dosaZeni
Vv oblasti zikladniho a zajmového vzdélavani. Vymezené cile, které se zaméfuji zejména
na zkvalitiovani vychovné vzdélavaciho procesu, bezpecnost a spolupraci, jsou realné a dati
se je prubémé phit. Konkrétni kroky pro dosazeni cili jsou upfesiiovany v ro¢nim planu
Skoly ajejich plnéni je pravidelné vyhodnocovano na jednanich pedagogické rady.

Vnitini 1 vn&j$i informaéni systém je kvalitné nastaven. Pro komunikaci se zakonnymi
zastupci vyuziva Skola zikovské knizky, elektronicky informaéni systém, tfidni schizky,
individualni konzultace nebo webové stranky Skoly. K piedavani informaci a ukoli v ramci
Skoly slouzi jednani pedagogické rady a zejména pienos informaci zaloZeny
na kazdodennim kontaktu malého pedagogického sboru. Takto nastaveny systém zajist'uje
feditelce Skoly staly prehled o aktudlnim stavu uvnitf Skoly a moznost pruzné piijimat G¢inna
opatfeni k nastalym situacim.

Nastavené kontrolni mechanismy nejsou funkéni ve viech oblastech. Skolni vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani s minimalnimi wvystupy nebyl zpracovan v souladu
s Ramcovym vzdéldvacim programem pro zikladni vzdélavani. Diléi nedostatky byly
shledany ve vedeni dokumentace tykajici se poskytovani Skolntho stravovani, které skola
zaji§tuje u jiného 8kolského zafizeni. Reditelka $koly realizuje pravidelnd hospitaéni
Cinnost. Pfedlozené hospitacni zaznamy vSak byly pouze popisné a neobsahovaly
doporuceni pro dalsi rozvoj pedagogickych pracovnikil.

Skola je aktivni ve spolupraci s riznymi organizacemi v zijmu zkvalitiovani vychovné
vzdélavaciho procesu. Intenzivné spolupracuje s piislusSnymi Skolskymi poradenskymi
zatizenimi. Vyznamna je spoluprace s KRNAP Vrchlabi a Ekocentrem Dotek Horni MarSov
v oblasti rozvoje environmentalniho vzdélavani. Vychovné a vzdélavaci programy
pro prevenci rizikového chovani jsou realizovany ve spolupraci s Policii CR, Méstskou
policii a krizovym centrem RIAPS Trutnov. V soucinnosti s Diakonii Vrchlabi jsou
zajistovany socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi. Pro rozvoj polytechnického
a pohybového vzdélavani zaku je dilezitym partnerem mistni Dim déti a mladeze PeliSek.
Spolupraci se vSemi subjekty se Skola aktivné snazi vytvaret zakim rovné piileZitosti
ke vzdélavani bez ohledu na rodinné zazemi, ekonomicky status nebo specialni vzdélavaci
potieby.

Hospodaieni  $koly je zabezpeCovano vicezdrojovym  financovanim.  Zapojenim
do projektové Cmnosti a efektivnim vyuzivanim vsech zdroji financovani se skole podatilo
ziskat napt. prostiedky na douCovani vramci realizace Narodniho planu obnovy
¢i prostiedky k realizaci rekonstrukce Skoli zahrady s podporou Statniho fondu Zzivotniho
prostiedi CR. K poztivnimu posunu doslo ve $kole i v oblasti vybaveni ICT technikou.
Reditelka $koly v soudinnosti se zfizovatelem usiluje o kontinualni zlepSovani materialnich
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i prostorovych podminek. Skola tak ma vytvofené dostate¢nd kvalitni materialni podminky
pro vzdélavani zaku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vSech hospitovanych hodin byla pfatelskd atmosféra, vstficna
komunikace a vnimavy pfistup pedagogii k zAkiim. VSichni vyucujici zohlednovali
schopnosti a aktualni moznosti zaku. Pi vyuce ucitelé efektivné spolupracovali s asistenty
pedagoga, ktefi pomahali zaktum zejména se zvladnutim pro né naro¢nych dovednosti,
v nékterych hodinach asistenti vhodné stiidali role s vyucyjicimi. UCitelé vétSinou pribézné
ocefovali diléi pokrok Zakt a tim je motivovali k dalim &innostem. Zaci pracovali
se zajmem a respektovali nastavend pravidla. Vybaveni tfid odpovidalo vyukovym
a zdravotnim potfebam zakl. Metody vyuky podporovaly dosahovani vzdélavaciho cile,
ktery byl vSak zakum sdé€lovan jen wyjimeéné. Vyulujici se zaméfovali spie na definovani
obsahu uciva. Témét vSichni Zaci byli zapojeni do vyuky a ucitelé individudlné pracovali
se zaky celého spektra specialnich vzdélavacich potreb. Ne vzdy vSak byli Zici vedeni
K G¢elnému vyuzivani chyb ke svému uceni. V pouztych vyuCovacich metodach byli aktivni
predevsim ucitelé, méné zici. Digitdlni technologie byly uzivany ucelné, avSak ve velmi
malé mife i pfesto, ze V n€kterych sledovanych hodmnach by jejich vyuziti pro zvySovani
informa¢ni gramotnosti zakd bylo efektivni. Ve wyuce prevladaly frontdlni ¢innosti
kombinované se samostatnou praci zakl, vyjime¢né byla zafazena skupinova prace
nebo prace ve dvojicich. Samostatnou praci zici s ruznou mirou dopomoci zviadali.
Ve sledovanych hodmndch nebyly zafazovany c¢mnosti, které by podporovaly zaky
Vrozvijeni tvofivosti Ci objevovani, rovnéZ nebyla zaznamendna prace s rliznymi
informa¢nimi zdroji. V n€kterych hodinach chybélo aplikovani znalosti v redlnych situacich,
nebyly uplathovany mezipfedmétové vztahy a nedochazelo tak k propojeni uciva s béznym
zZivotem. Ve vétSiné sledovanych hodin provedl vyucujici zavére¢né shrnuti uciva,
v nékterych hodindch bylo zaznamenano efektivni hodnoceni prace zakt. Ojedinéle ucitelé
podporovali schopnost zaka provadét sebehodnoceni dle svych individualnich moznosti.

Sledovana byla také prace zakd pii zajmovém vzdélavani ve Skolni druziné. V obou
odd¢€lenich byly realizovdny ¢innosti v souladu se Skolnim vzdélavacim programem
pro Skolni druzinu. Rozmanité aktivity byly zafazovany dle tematicky zaméfeného
celoro¢niho planu. Diraz byl kladen na relaxaci, vhodné vyuziti volného Casu a vSestranny
rozvoj zaka dle viastniho zajmu a schopnosti Zaci se zapojovali do kratkodobych
¢i dlouhodobych projektd, pii nichz mohli uplatnit své védomosti, vytvarné dovednosti
i fantazii. Cinnost $kolni druZiny je pro prohloubeni vzdélivaci nabidky $koly piinosna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma G¢elnd nastavend pravidla pro hodnoceni ikt se specidlnimi vzd&lavacimi
potfebami s ohledem na jejich individudlni schopnosti a potieby. Podklady pro hodnoceni
zakt ziskavaji vyucujici pribézné¢ behem celého klasifikacniho obdobi, sleduji jejich
pfipravenost na vyu¢ovani ajejich individudlni vykony prostiednictvim riznych pisemnych,
Ustnich ¢i praktickych druhtt zkousek. Vyucujici si kazdodenné piedavaji informace
0 vysledcich vzdélavani a chovani zakli a operativné na né reaguji. V pfipadé zaku
ohroZenych Skolnim netGispéchem jsou piijimana adekvatni opatieni (doucovani, konzultace
se zakonnymi zastupci ¢i Skolskym poradenskym zafizenim). Zakonni zastupci jsou
pravideiné mnformovani o vysledcich vzdélavani zaki prostfednictvim Zikovskych knizek
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ana tiidnich schizkach. Vedeni Skoly analyzuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani
spole¢né s vyuCyjicimi na jednanich pedagogické rady.

K rozvoji osobnosti zaku piispivaji v souladu s jejich individualnimi moznostmi nejriiznéj$i
umélecké a kulturni aktivity Skoly. V pribéhu Skolniho roku se Zici pravidelné ucastni
riznych sportovnich soutézi organizovanych jingymi Skolami (napt. branné, atletické,
cyklistické aj.), Skola realizuje $kolni pohar ve sportovni vSestrannosti. Svou zru¢nost si zaci
pravideln¢ mohou vyzkouset pii uCasti v krajském kole O nejzdafilej$i dilensky vyrobek.
Velka pozornost je vénovana environmentalni vychové, pro niz ma Skola vypracovany
Dlouhodoby plan rozvoje environmentalni vychovy. Ctyfi zakladni tematické okruhy
(ekosystémy, zikladni podminky zivota, lidské aktivity ve vztahu k problémiim zivotniho
prosttedi a vztah Clovéka k prostfedi) jsou funkénim zplisobem rozpracovany
do jednotlivych  vzd€lavacich oborti jako prifezové téma. V ramci projektu byla
whudovdna zahrada, jejiz soucasti je napf. venkovni pec na peceni chleba, bylinkove
zahony, netopyii a ptac¢i budka, pfistroje na méfeni pocasi a bylo zakoupeno nove
zahradnické natadi. ZAci se tak pi praktickych &innostech u¢i chapat zakladni ekologické
souvislosti a environmentalni problémy a dle svych moznosti a schopnosti mohou rozvijet
Své pracovni a socidlni kompetence.

Poradenské sluzby ve Skole zabezpeCuji feditelka Skoly, kterd je hlavni koordinatorkou
vzdélavani 7aka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, vychovnd poradkyné a $kolni
metodiCka prevence. Systém nformovani pedagogii o podplrnych opatfenich pro ziky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami je funkEni, nastavend pravidla odpovidaji potiebam
Skoly. Poskytované kariérové poradenstvi ve spolupraci se zastupci stfedntho vzdélavani
piislusSného typu Skol a Skolskymi poradenskymi zafizenimi efektivné pomaha zaktm
ajejich zdkonnym zistupclim pii rozhodovani o dalsim vhodném vzd€lavani po ukoncéeni
zékladnitho vzdélani. Tematikka primarni prevence je piirozenou soucasti vychovné
vzdélavaciho procesu a je doplnéna nabidkou akci realizovanych v pribéhu Skolniho roku.
Nizky vyskyt rizikového chovani zakl dokladd dobrou u€innost preventivnich aktivit Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zafizeni

- Odminul¢ inspekéni ¢innosti doslo k pozitivnimu posunu v materialni oblasti s vyuzitim
ruznych zdroju financovani véetné zapojeni do projektové ¢innosti.

- Od 1. 9. 2021 neni soucasti Skoly Zakladni Skola pii nemocnici a Matefska Skola
pii nemocnici, doslo k vymazu ze Skolského rejstiiku.

- K 1.1.2022 byla navySena kapacita Skolni druziny z ptvodnich 16 G¢astnikti zajmového
vzdélavani na 28 UcCastnikli, zaroven doslo k rozsfreni Skolni druziny o jedno oddéleni.

Silné stranky

- Aktivni spolupraci s partnery skola podporuje rovné piilezitosti ke vzdélavani bez ohledu
na rodinné zazemi, ekonomicky status nebo specialni vzdélavaci potieby.

- Pedagogové svym vstiicnym, otevienym pfistupem k zakim podporuji prozti uspéchu
u kazdého zaka ve vyuce.

- Efektivni spoluprace ucitelii s asistenty pedagoga vyrazné¢ piispiva k individualni podpote
74kl v procesu uceni a pfi organizovani jednotlivych vzdélavacich aktivit.
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- Kwvalitné zpracovany systém rozvoje environmentalni vychovy pomaha zaktim chépat
zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy a rozvijet své pracovni
a socialni kompetence dle svych moznosti a schopnosti.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Nastavené kontrolni mechanismy nejsou funkéni ve vedeni povinné dokumentace.
Nedostatky byly shledany ve Skolim vzdélavacim programu s minimalnimi vystupy
ajeho souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
a v dokumentaci ke skolnfimu stravovani.

- Vywivané metody a formy wuky nepodporovaly ziky v objevovani, tvofivosti ¢i praci
S riznymi informacnimi zdroji.

- Ucttelé veétSinou nestanovovali cil hodiny, ale zaménovali ho za téma ¢i obsah vyuky.
Zavéry hodin pak dostate¢né nevyuzivali k vyhodnoceni napinéni cile s ohledem
na viastni udeni 7aki. Zaci nebyli ve vedeni k sebehodnoceni své prace v hoding
a zvladnuti uciva.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Realizovat kontrolni ¢innost systematicky a dusledné.

- Vyuwzivat metody a formy, které by podporovaly zaky Vv objevovani, tvofivosti ¢i praci
S riznymi informacnimi zdroji.

- Vést 7zaky k sebehodnoceni svého pracovniho Usili a dosazeného vysledku dle jejich
individudlnich schopnosti a moznosti.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 31. 1. 2023 odstranit nedostatky zjisténé pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné
lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatfeni k prevenci nedostatki zjiSt€énych pri inspekéni Cinnosti.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krélové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina Zakladni Skola Vrchlabi, Krkonos$ska 230, pfispévkova organizace
¢. j. 14792/SM/2009, wv¢etné 6 dodatkt, vydana dne 10. 9. 2009, s G¢innosti
od 10. 9. 2009

2. Vypis spravniho fizeni ve véci zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol a skolskych
zafizeni, ¢.j. MSMT-280//2022-2 ze dne 7. 1. 2022, s G¢innosti od 10.1. 2022

3. Rozhodnuti Vypis spravniho fizeni ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych
v rejstiku $kol a skolskych zafizeni, ¢.j. KUKHK-43473/2021-4 ze dne 22. 12. 2021,
s uc¢innosti od 1.1. 2022

4.  Jmenovani do funkce feditelky Skoly ¢.j. KUKHK-20460/SM/2018 ze dne 18. 6. 2018
s ucinnosti od 1. 9. 2018

5. Doklady o dosazeném vzdélani, pracovni napiné pedagogickych pracovnikt
a osvédceni o dalsim vzdélavani za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek Skoly za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

Dokumentace k zajisténi bezpec¢nosti zakt (véetné knihy urazil) vedené za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

Koncepéni zamér rozvoje Skoly 2020 — 2024

Plan prace na Skolni rok 2022/2023

Skoli vzd&livaci program pro zikladni vzd&lvani s minimalnimi  vystupy
vzdélavani, Skolni vzd€lavaci program pro zakladni Skolu a Skolni vzdélavaci
program pro zajmové vzdélavani platné ve Skolnim roce 2022/2023

ZaznamoVvé archy hospita¢ni ¢innosti ve Skolich letech 2021/2022 a 2022/2023
Skolni tad zikladni $koly a wnitini ¥ad $koli druziny platné ve Skolim roce
2022/2023

Organiza¢ni tad Skoly platny ve Skolnim roce 2022/2023

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly ve skolnich letech 2020/2021 a 2021/2022

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce 2022/2023

Zaznamy zjednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2021/2022
a 2022/2023

Doklady o pijimani zakt ke vzdélavani, o pribéhu vzdélavani a jeho ukonCovani
vedené ve skolim roce 2022/2023 (vzorek)

Skolni matrika zikladni $koly vedena ve $kolnim roce 2022/2023

Ttidni knihy zakladni Skoly a piehledy vychovné vzd€lavaci prace Skomi druziny
vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Rozvrhy hodin tfid a pedagogh zakladni Skoly platné ve Skolnim roce 2022/2023
Zakovské knizky 7k vedené ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena ve Skolnim roce
2022/2023

Koncepce poradenskych sluzeb poskytovanych Skolou platnd ve Skolnim roce
2022/2023

Plan vychovného poradce ve Skolnim roce 2022/2023
Minimélni preventivni program 2022/2023
Dlouhodoby plan rozvoje environmentalni vychovy platny ve Skoli roce 2022/2023

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Treditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142,500 02 Hradec Kralové, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, ato k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Jana SyfiStova, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Marie HypSova, Skolni nspektorka
Mgr. Iva Suchankova, Skomi mnspektorka

Mgr. Josef Paviat, kontrolni pracovnik

V Hradci Krélové 29. 11. 2022
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