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Misto inspekéni ¢innosti Biezinova 4042/114, Jarni 22, Mahenova 3, Resslova 44

a Brezinova 113, 586 06 Jihlava
Termin inspekéni Einnosti 25.10. 2017 — 2. 11. 2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist podle pism. b) zjisStovani a hodnoceni podminek, prabéhu
a vysledkt vzdélavani, a to podle piislusného Skolniho vzdélavaciho programu a podle pism.
¢) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a réimcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Matetska skola Mozaika Jihlava, Biezinova 114, piispévkova organizace vykonava ¢innost
v 17 pracovistich matefskych skol, 11 pracovistich skolnich jidelen a 7 pracovistich skolnich
jidelen-vydejen.

Nejvyssi povoleny pocet déti v mateiské Skole zapsany v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
je 1 438 déti, ke dni inspekéni Cinnosti je zapsano 1 375 déti v 58 tridach. Ziizovatel
matetské skoly povolil vyjimku z poctu déti na tidu pro 16 pracovist.

VétsSina pracovist ma bezbariérové piistupy a jejich wvnitini uspofaddani umoznuje
do predskolniho vzdélavani zaclenovat déti mladsi t let i déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Soucasti vSech budov matefské Skoly jsou Skolni zahrady. Jejich vybaveni
je na velmi dobré urovni a je uzpisobeno celoro¢nimu vyuzivani k pohybovym a relaxa¢nim
¢innostem déti.

Vzdé€lavani probiha od 1. 9. 2007 podle Skolniho vzdélavaciho programu MS Mozaika pro
predskolni vzdélavani (dale SVP ) celého pravniho subjektu, ktery je sestaven z ¢asti
spole¢né a z Casti uzptisobenych rozdilnym podminkam jednotlivych pracovist.

Inspekéni hospitace byly uskute¢nény ve ctyfech mistech poskytovaného piredskolniho
vzdélavani na adrese Jarni 22, Mahenova 3, Resslova 44 a Biezinova 113, 586 06 Jihlava.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ma dlouholeté zkusenosti s fizenim $koly. Do funkce byla jmenovéna v roce
2003, kdy vznikl jeden pravni subjekt sdruzujici odlouc¢ena pracoviste.

Koncepce disledné vychazi z analyzy silnych a slabych stranek Skoly a stanovuje cile
a postupy kK jejich dosazeni. V soucasné dobé se zaméfuje na zkvalitiovani vzdélavani déti,
vzdélavani déti 2 — 3 letych, na zkvalitiiovani metod pedagogické diagnostiky, vyhledavani
talentl, spolupraci s organizacemi na zajiSténi Skolnich asistentl pro déti ze socialné
znevyhodnéného prostiedi, preshranicni spolupraci mezi Skolami Vv oblasti vzdelavani
ucitelek a spoleéné vzdélavani. Skole se daii napliiovat nékteré cile, naptiklad v tom, Ze je
vytvoren informacni systém mezi vedenim a Skolami, zlepSuji se materialni podminky, Skola
ziskala grant na vzdélavani ucitelli, postupné se méni na Skolu vzdé€lavajici se a zaroven
vzdélavajici ostatni, Skolu spolupracujici S riznymi organizacemi a institucemi. Dafi
se vylepSovani a budovani skolnich zahrad, ziskdvani jinych zdrojii pro svou ¢innost a také
zapojovani rodi¢il do spoluprace s matei'skou Skolou.

Rizeni je podpofeno pienesenim rozhodovacich pravomoci a vykonnych kompetenci
na jednotlivé zastupkyné feditele. Pravidelné jsou svolavany porady vedeni, jejichZ zavéry
jsou pak pienaseny na jednotliva pracovisté. Ze zapisu z pedagogickych rad vyplyva, ze ne
vzdy je projednavan priubéh a vysledky vzdélavani, ale spise jsou projednavany organizaéni
zalezitosti. Kontrolni ¢innost je ve velké mife pienesena na zastupkyné feditelky.
Také kontrolni a hospitacni Cinnost zastupkyn feditelky neni vzdy uplné dostacujici.
Hospitace nejsou planovany ucelné s vyvozovanim zavéra, které by vedly ke zlepSovani
vzdélavani, a také chybi néslednd kontrola.

Vzdélavani ve Skole zajistuje kvalifikovany pedagogicky sbor. Vedenim Skoly jsou
podporovany pozitivni kolegialni vztahy a vzajemny respekt. Velmi dobry je promysleny
systém dal$iho vzdélavani ucitelt, ktery vyuziva i dalsi zdroje k financovani a je realizovan
v souladu s nastavenou koncepci a vysledky autoevaluace skoly. Cilem tohoto vzdélavani je



ziskavani a vyuzivani mentorskych a lektorskych dovednosti pedagogii, aktivni uplatiovani
ziskanych informaci v pedagogické praxi. Je zaméfeno na osobnostni a socialni rozvoj,
logopedickou prevenci, personalni podporu, pé¢i o dvouleté déti a inkluzi. Rozviji
se vzajemna spolupréce také formou vzajemnych hospitaci, workshopt, komunikaci mezi
vyucéujicimi. Dobie je také nastaven systém péce o zacinajici ucitele do dvou let praxe.
Zacinajici ucitelé maji pridélené mentory, ktefi je metodicky vedou po celé dva roky jejich
pocateni praxe. Ucitelé jsou také vedeni k tomu, aby si vedli pedagogicka portfolia
s dokladovanim vyuzivani ziskanych poznatkt v praxi.

Materidlni podminky jsou ve skole velmi dobré. Ve vSech pracovistich je funkéni vybaveni
a usporadani tfid, které odpovida pedagogickym zamérim a individudlnim pottebam déti
(nadstandartni vybaveni, notebooky, pocitace, interaktivni tabule, pocitacové koutky pro
déti, hraci centra, mnozstvi napaditych didaktickych pomiticek, hracek, stoly a zidle
ptizptsobené vySce déti, keramické pece atd.). K dispozici jsou také vybavené zahrady.

Kontrolované Skolni jidelny =zajistovaly v dobé inspekéni Einnosti stravovani
406 stravnikim. Je kladen duraz na zasady zdravého stravovani a vyvazenost nutri¢nich
hodnot. Do skladby jidelni¢kil jsou zafazovany i méné znamé zdravé pokrmy a potraviny.
Stravovani déti se vyznaluje pestrosti a napaditosti. Skolni jidelna Jarni 22a je ¢lenem
projektu Zdravych kolnich jidelen. Skola je zapojena do projektu Potravinova pomoc détem
v Kraji Vysocina I, cilem projektu je pomoci détem, které se nemohou ze socidlnich divodii
stravovat. Touto formou je zajisténo stravovani dvéma détem. Pitny rezim byl zajistén
a détem neustale pfipominan.

Oblasti zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi vénuje Skola pozornost, o ¢emz svédci nizky
pocet urazli. V dob€ inspekcéni cCinnosti bylo pro vzdélavani déti zajiSténo vstiicné
a ve vétsing pripada bezpecné prostiedi.

Skola hospodaii s prostfedky statniho rozpoétu i ziizovatele. Z¥izovatel poskytl $kole navic
ucelovou dotaci na opravy. Poskytuje také prostiedky na vybaveni a tpravy Skolnich zahrad.
Z Fondu evropské pomoci nejchudsim osobam byly $kole poskytnuty finan¢ni prostiedky
na Operacni program potravinové a materialni pomoci. Dalsi ucelové finan¢ni prostredky ze
statniho rozpoctu poskytnuté Skole prostfednictvim Krajského ufadu Kraje Vysocina byly
pouzity na nakup ucebnich pomticek pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Kraj
poskytl také finanéni prostfedky na nakup pomiicek, polytechnickych stavebnic. Skola také
ziskava pro svou ¢innost dalsi zdroje z riznych projektd, napt. evropskych fondi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v klidné a pfijemné atmosféfe, komunikace probihala pratelskym
zpusobem. Vyraznym pozitivem byl vstficny pfistup ulitelek k détem. Prostiedi pro
vzdélavani bylo velmi dobfe pfipravené. Pfi pldnovani vzdélavacich cili byly vétSinou
obsaZzeny vSechny sloZzky, opomijena byla v nékterych ptipadech slozka postojova.
Néamétova propojenost se ve vétsSiné piipadll dafila velmi dobfe, stejn€ jako propojeni
praktického vyuziti ziskanych poznatkil v redlném Zivoté.

Pfi organizaci ¢innosti bylo zpravidla pfihlédnuto k vékovému slozeni ttidy. Spontanni hry
mély vétSinou dobrou troven.

Ucitelky volily vhodné metody a formy prace, vyuka byla pestra, pouze v jednom piipadé
pfevaZovaly fizené Cinnosti frontalni, pfili§ Casové ndrocné, neucelné volené. Vnitini rezim
byl nastaven velmi dobie s jednou vyjimkou, kdy nebylo dobie nastaveno stravovani déti.



Vzdélavaci nabidka vyuzivala prozitkové uceni, praci ve skupiné, samostatnou préci
jednotlived, praci s knihou, atlasem a encyklopediemi, poslech piibéhu, posilovani
pozitivniho vztahu k ochrané pfirodniho prostfedi. Byla pouzita velkd zasoba pohybovych
her a her se zpévem ¢i s reprodukovanou hudbou. Zafazovany byly pokusy, konstruktivni
hry, rozvijela se tvofivost. Rozvijeny byly také dovednosti podporujici matematickou
a Ctenafskou gramotnost, jemnou motoriku, pozitivné bylo hodnoceno pravidelné zatazovani
pohybovych a hudebnich aktivit.

Skupinova kooperativni ¢innost i individualni prace s détmi byla vétSinou vyuzivana
vhodné. Déti byly vedeny k uklidu pracovniho mista, K soudrznosti, spolupraci,
ohleduplnosti, feSeni problému. Détska pratelstvi byla téméf vzdy cilené podporovana.

Ucitelky, které maji logopedicky kurz, disledné vyuzivaly a zafazovaly oromotoricka
a dechova cviceni. Velmi vhodné byly vyuzivany hudebni néstroje. Déti byly vedeny
ke zpévu lidovych pisni, opakovani fikadel, praci s lidovymi pohadkami. VétSinou byla
vénovana pozornost sprdvnym pracovnim postupim (nanaSeni lepidla, stfihani),
pfipravenosti pomticek napi. pastelek. Hodnoceni prace probihalo vétSinou ucitelkami,
v mensi mife probihalo vzajemné hodnoceni, sebehodnoceni se vyskytlo jen okrajové.

Détem se specialnimi vzd€lavacimi potiebami byla poskytovana individudlni péce
ve zvySené mife. Pracovaly v kratkych ¢asovych tsecich se zapojovanim vsech smyslu.
Nechybéla zamérna motivace a vedeni déti, aktivizace ke komunikaci s uéitelkou a ostatnimi
détmi. Vyborn¢ byly voleny vzdé€lavaci strategie k systematickému rozvoji jejich dovednosti
a védomosti. Cinnost byla organizovéna s jednim &i dvéma détmi zaroveti, pii respektovani
psychohygienickych zasad. Détem byla poskytovana neustala zpétnd vazba se silnym
akcentem na konkrétni hodnoceni a na povzbuzovani. Byly pouzivany velmi pestré metody
a formy vzdélavani, véetné cileného vyuzivani $iroké skaly u¢ebnich pomicek a digitalnich
technologii. Vynikajici byla spoluprace specialniho pedagoga a ucitelek.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Skola vytvaii détem dobré piedpoklady pro jejich vzdélavani a dalsi rozvoj. Propojenim
vSech oblasti vzdélavani a kvalitou podminek, za kterych probiha, dosahuje Skola
hodnotnych vystuptli s akceptaci individudlnich potteb i moznosti jednotlivych déti.

Urovent dosahovanych vysledkii vzdélavani odpovidala odekavanym vystupiim $kolnich
vzdélavacich programi. Postupné se dafi napliovat klicové kompetence. V rdmci
inspek¢nich hospitaci déti vétSinou prokazovaly potfebnou samostatnost a aktivitu, velmi
dobie spolupracovaly, komunikovaly a prezentovaly jiz fadu kvalitn€ osvojenych
dovednosti. Dokazaly pouzivat odpovidajici spole¢enské navyky. Pfiméfené k véku
a individualnim moznostem zvladaly vztahové, pracovni a hygienické navyky, plnily bez
problému pokyny ucitelek. Dokazaly se samostatné rozhodovat a zapojit se do spole¢nych
¢innosti, uplatiovaly svoji fantazii, jak pti kresb¢, praci s pomtickami ¢i rozhovorech. Dobfte
se orientovaly v ¢asovych pojmech. Velmi dobra byla troven rozvoje funkénich
gramotnosti. Kladné bylo hodnoceno zatazovani dlouhych vychazek, zafazovani
ekologickych témat, i témat environmentalni vychovy, poznavani mésta a jeho historie, Casté
navstévy ZOO, kulturni a sportovni aktivity. Déti tak maji dobré znalosti o pfirodé a jeji
ochrang, dobré védomosti o mésté, ve kterém Ziji, o jeji historii i sou¢asnosti. Skola potada
Skoly v pfirod¢, kurzy plavani, brusleni a lyZovani.



Caste¢né nedostatky se projevovaly p¥i manipulaci s pracovnimi nastroji, kde je vyzadovana
motorika jemnych svalovych skupin (stfihani ntzkami, Gchop tuzky, sezeni u stolecki
apod.).

Na velmi dobré drovni byla péce o déti se specialnimi vzdélavacimi pottebami. Vzdélavani
je zaméfeno na podporu rozvoje socialnich vztahi, komunikativnich dovednosti. Uc¢itelky
maji zpracovany individualni podpirné plany. K dispozici jsou vyborné materidlni,
didaktické a personalni podminky (Siroka skdla u¢ebnich pomticek dle doporuceni Specidlné
pedagogického centra, Siroké metodické portfolium specialniho pedagoga, kvalitni
individualni vzdélavaci plany zpracované na zakladé doporuceni SPC, prace specidlniho
pedagoga). Probihala pedagogicka intervence u ditéte se stfedné tézkou vadou feéi. Péce
o déti sodlisnym cizim jazykem je dobri. Skola vyuziva spolupraci s Centrem
multikulturniho vzdélavani o. s., jez dojizdi do MS a pomahaji také piimo rodinam.

Vysledky vzdélavani déti a jejich vzdélavaci pokroky jsou pribézné monitorovany
a zaznamenavany (ne vzdy byly uplné funkéni a obsahovaly doporuceni dalsiho rozvoje).
Pozitivem je to, Ze jsou soucasti diagnostiky i vybérova portfolia déti, a déti s nimi
pracovaly.

Skola pribézné uplatituje funk&né nastaveny autoevaluaéni systém. Zjisténé informace
0 kvalité vzdélavani vedou vétSinou k piijimani efektivnich opatfeni ke zvySovani kvality
vzdélavani.

Ptiprava na Skolu probiha systematicky riznou formou (Metoda dobrého startu, zadavani
domaécich tikolt, vyukové PC programy apod.). Skola ma pozitivni zkuSenosti ze zavedeni
homogennich tfid predskoldkii (loni minimum odkladd), pro déti s odkladem Skolni
dochéazky jsou vypracovavany plany pedagogické podpory.

Skola velmi dobfe spolupracuje s rodi¢i. Vétsinou je velmi dobra informovanost rodict
o déni ve Skole. Rodice jsou zapojovani do spoleénych akci (besidky ttid, spoleéné tvoteni
rodi¢t a déti, spolecné vikendy rodi¢tu a déti, setkdvani s odborniky pted zapisem).
V soucasné dobé se pfipravuje setkavani s rodi¢i v ramci ptipravy do Skoly za pouZziti
prostiedkl z evropskych fondu. Spoluprace se ziizovatelem, ktery Skole poskytuje finanéni
i personalni podporu (spravci zahrad, chivy), je také na vyborné drovni. Skola také
spolupracuje i s dalsimi partnery, napt. s Jiho¢eskou univerzitou, Oblastni charitou Jihlava,
Vzdélavacim centrem Olomouc, Centrem multikulturniho vzdélavani a dal§imi matefskymi
Skolami v republice i zahrani¢i. V této oblasti vytvari, nebo se podili na tvorbé projektt,
které maji posilovat vzdjemné uéeni pedagogli v tématech: individualizace vzdélavani v MS,
préce s dvouletymi détmi, zaclefiovani déti ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné
odli§ného prostiedi do MS zaloZenych na dlouhodobé ovéfené inkluzivni metodice ,,Dobry
zacatek™.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo ke zlepSeni materialniho vybaveni a zlepSeni
vybaveni §kolnich zahrad.
- Skola se zaméfuje na vzd&lavani pedagogickych pracovnikil, rozifovani jejich
kompetenci, zamétuje se na péci o zacinajici ucitele.



- Zapojila se do fady projektd, které umoziuji spolupraci ucitelek a to i mezi $kolami
véetné mezinarodni spoluprace.

Silné stranky
- Vyborné materialni podminky umoziujici kvalitni vzdélavani

- Velmi dobra péce o déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (materialni vybaveni,
pomucky, prace specialnich pedagogt, logopedicka péce)

- Ugelna portfolia uéitelt

- Promysleny systém dalSiho vzdélavani pedagogi
- Efektivni systém péce o zacinajici ucitele

- Fungujici systém autoevaluace

- Kvalitni vzdélavaci nabidka (vyuzivani prozitkového uceni, pohybové aktivity, pisnicky,
fikadla)

- Vyuzivani vzdélavacich strategii, vedoucich k pozitivnimu vytvafeni vztaht u déti

- Skola velmi dobfe spolupracuje s vné&jsimi partnery (rodide, ziizovatel, Ped. fakulta
JihoCeské univerzity, organizace pro dalsi vzdélavani ucitell, organizace zajist'ujici péci
o déti ze socialn€ znevyhodnéného prostiedi atd.)

- Zapojovani do projektl pro ziskavani napt. personalni podpory u déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, pro vzajemnou mezinarodni spolupréci atd.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Ne vzdy dostatecné projednavani pribéhu vzdélavani na pedagogickych radach

- Mensi kontrolni a hospita¢ni ¢innost nékterych vedoucich ucitelek

Piiklady inspirativni praxe
- Nadstandardni materialni zazemi (nabytek, pomicky, hracky, interaktivni tabule,
estetické prostiedi)

- Vyborné materialni, didaktické a personalni podminky pro praci s détmi se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

- Promysleny systém dalSiho vzdélavani

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysotina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani MS Mozaika, vydany 13. 1.
2017, ¢j. 4/2017

Skolni fad, ¢j. 59/2017, s G€innosti od 1. 9. 2017, ze dne 14. 6. 2017

Seznam pracovist Mozaika

Sezndmeni zaméstnanct se Skolnim fadem, ¢j. 59/2017

Ak¢ni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018

Organizacni fad, ¢j. 63/2014, ze dne 1. 9. 2014

Zapisy z pedagogickych rad

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni rok 2017/2018, oblasti, kritéria, vystupy
Hospitace — zaznamové archy za $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018

. Sebehodnoceni kvality $koly — kritéria
. Ttidni projekt — 2017/2018, Playing english with cookie, tfida Barvinci
. Vyhodnoceni dotazniku potfeb DVPP pedagogickych pracovnikii na obdobi 2016 —

2019

. Zatinajici pedagogové do 2 let praxe, plan uvadéni zaginajici uéitelky MS do praxe,

adaptacni plan zacinajici ucitelky

Doporuceni $kolského poradenského zafizeni pro vzd€lavani déti se specialnimi
vzdélavacimi pottebami ve skole

Individualni vzdé€lavaci plany

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt 2015 — 2019, ze dne 26. 9. 2015
Plan profesniho rozvoje na Skolni rok 2016 — 2018, ze dne 24. 9. 2016

Minimalni preventivni program rizikového chovani, ze dne 19. 10. 2016

RozvrZeni ptimé pedagogické cinnosti — feditelka Skoly

Plan pedagogickych a provoznich rad vedoucich ucitelek, Skolni rok 2017/2018
Priority a zaméteni 2017 — 2018, ze dne 30. 8. 2017

Evaluace — fizeni Skoly 2016 — 2017, ze dne 5. 10. 2017

Vyhodnoceni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2016/2017, ze dne 12.
6. 2017

Oznameni o zahgjeni individualniho vzdélavani ve Skolnim roce 2017/2018 (5 déti)
Smérnice o uplaté za predskolni vzdélavani, ¢j. 76/2017, véetné piilohy, ze dne 30.
8. 2017

Ttidni planovani

Zaznamy z pedagogickych rad do doby inspekéni ¢innosti na jednotlivych
pracovistich

Dokumentace déti se SVP na jednotlivych pracovistich

Pedagogicka diagnostika, portfolia déti a ucitelek

Ttidni knihy

Ptehledy dochazky déti

Evaluac¢ni zpravy jednotlivych pracovist



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jichz se tyka,
a vmistné piislusném inspektoratu Ceské 3kolni inspekce. Zaroveii je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Véclav Cech, $kolni inspektor Ing. Vaclav Cech, v. 1.

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Kulickova, v. 1.
Mgr. Marie Novakova, skolni inspektorka Mgr. Marie Novakov4, v. r.
Mgr. Pavla Srnska, Skolni inspektorka Mgr. Pavla Srnska, v. r.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Vejvodova, v. r.

V Jihlavé dne 23. 11. 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jarmila Buckova, teditelka Skoly Mgr. Jarmila Buckova, v. r.

V Jihlavé dne 20. 12. 2017



