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Misto mspekéni ¢mnnosti LibuSin 151/13, Na Hamrech 182, 417 41 Krupka

Termin nspekéni ¢innosti 14. 6. 2016 — 16. 6. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Skolskym zafizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jSich predpist,
apodle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné
daiich zakonl, ve znéni pozd¢jSich piedpisi, a souvisejicich a provadécich pravnich
predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych shizeb. Zjistovani
a hodnoceni napléni Skolntho vzd€lavactho programu détského domova a jeho souladu
S pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona, ve znéni pozdé€jsich
predpisti.



Hodnocenym obdobim byly Skolhi roky 2014/2015 a 2015/2016 do data inspekéni
¢innosti.

Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Krupka, Libusin 151, piispévkova organizace (dale také
DD ,Skolské zafizeni, nebo ,zafizeni‘) je koedukované zatizeni, které zajistuje pné
piimé zaopatieni détem zpravidla od 3 do 18 let na zdklad¢ rozhodnuti soudu o tUstavni
vychové nebo na predbézné opatfeni. V misté poskytovaného vzdélavani Na Hamrech 182
bylo vdobé nspekcni Cinnosti 27 déti prevazné predskolntho a mladsiho Skolntho veku,
jedno bylo na dlouhodobém piedadopénim pobytu, jedno na dlouhodobém pobytu
u biologickych rodict a jedno v psychiatrické 1éCebné. V sidle DD na adrese LibuSin 151
bylo 27 déti starStho Skoliho véku a dvé Zzletilk déti mély podepsanou smiouvu
0 prodlouzeném pobytu do doby ukonceni vzdélani. Jedno znich pobyvalo ve cvicném
byt¢ vsamostatné budové u détského domova. K piechodu déti zbudovy na adrese Na
Hamrech do druhé budovy Libusin dochazi po dovrSeni starSiho Skolniho véku ditéte nebo
jeho sourozenct a vzdy po projednani s ditétem. NejvySsi povolena kapacita zafizeni byla
aktudlné naplnéna na 92 %. Z celkového poctu déti bylo 11 predskolntho véku a 16 déti se
specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Zakladni mnformace o détském domov€ Ize nalkézt na webovych strankdch
www.ddkrupka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vychovné a vzdélavaci ¢mnosti détského domova vychazeji zpotieb umisténych déti,
materialnich a persondlnich podminek zafizeni Cilem DD je vytvofeni stabiniho
prostiedi, které ditéti umozni uspokojeni zikladnich materidlnich, citovych 1 specidlnich
potfeb, podporovat a rozvijet vztah srodinou, wvybavit je zakladnimi dovednostmi
a pripravit K uspé$nému zafazeni do bézného zvota. Cile jsou konkretizovany v roénich
planech, vychézeji  zkritického sebehodnoceni zafizeni. Systém autoevaluace je
promySleny, participuji na ném pedagogove. Roc¢ni plan zaroveni nahrazoval $kolni
vzdélavaci program, ten byl wvypracovdn az vpribéhu aktualntho Skolniho roku.
Pozadovana dokumentace je vedena, vnitini fad obsahuje veSkeré naleZitosti stanovené
pravnim piedpisem. Organizace DD wvychdzi z poticb a velikosti organizace. Neékteré
kompetence spojené s fizenim organizace feditel ucelné delegoval na svoji zastupkyni,
ktera tidi odloucené pracovisté. Hospodaika pracuje zaroven jako socialni pracovnice. Na
wyborné trovni je wnitini informacni systém. Vywivany elektronicky systém vedeni
dokumentace obsahuje veskeré Udaje tykajici se déti a provozu zafizeni vcetné zapist
z pedagogickych rad i provoznich informaci. Kontrolni a hospitaéni ¢innost je provadéna
podle planu, vyhodnocovana je i uéinnost zavadénych opatieni ke zlepSeni stavu. Zafizeni
ma jasn¢ a konkrétn¢ stanovend pravidla pro konstruktivni komunikaci, uCinn€ zapojuje
pedagogy i déti do jejich tvorby. Zakovska spolusprava se schazi s feditelem DD mésiéné a
jeji vystupy jsou projednavany na jednani pedagogické rady. Participace je na velmi dobré
urovni. Systematické vedeni pedagogickych pracovniki ma piiznivy dopad na pribeh
vzddlavani. Rizeni je efektivni, napomaha ke zkvalitiovani vzdélavani kazdého ditéte.

Reditel pisobi ve funkci dlouhodobé, piimou pedagogickou Ginnost vykonava ve viech
rodinnych skupinach, G¢astni se tydennich hodnoceni. Dokaze identifikovat podminky pro
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dosazeni cili, stanovuje priority a kroky, které pedagogové pro spiéni cili ¢ini. Pribézné
sleduje a sbira informace pro dali trendy ve vychové a vzdélavani, zapracovava je do
dokumentt DD a tidi jejich realizaci.

Vedeni usilje 0 zajisténi optimalnich persondlnich podminek. Reditel i pedagogové
povazuji odbornost za dilezity piedpoklad pro svoji praci s détmi. Podle vytvoreného
planu  samostudia se vzdélavaji, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt feditel
podporuje, prioritou je zajisténi plé kvalifikovanosti Probithd supervize pedagogl.
V hodnoceném obdobi doslo k odchodu vychovatel, kteti nespliovali kvalifika¢ni
pfedpoklady. V DD aktudlné¢ pracuje 20 pedagogickych pracovnikli véetné feditele, osm
znich vSak stdle nespliuyje kvalifkaéni podminky pro piimou pedagogickou ¢innost,
kterou wvykonavaji, sedm znich si potiebnou kvalifikaci dopliyje. Jednoho
nekvalifikovaného pedagoga piijal feditel v piipadé nutného zajisténi Cinnosti DD.
Zaciajicim pedagoglim je pfidélen mentor, uzpisobena je i1 organizace Cmnnosti, novy
vychovatel nezistava na objektu s détmi sdm. Pedagogové sphiuji podminku psychické
zpusobilosti, vSichni zaméstnanci podminku bezihonnosti Dohled nad détmi ve vecernich
hodindich maji nepedagogové. Vhledem Kk prostorovym podminkam - odlehlosti dvou
dohledovych skupin - neni vhodné zajisténi dvou rodinnych skupin jednim pecovatelem —
nepedagogem. Personalni podminky vyzaduji zlepSeni.

Areél hlavni budovy DD Libusin je umistén na okraji obce, oplocen, S uzaviratelnou
branou. Sidli zde vedeni DD, administrativni tsek, $kolni kuchyn s jidelnou a byty pro
Ctyfi rodinné  skupiny. Kazdd mé& uzamykatelny vchod do bytu, obyvaci pokoj
S kuchynskym koutem, dvé socidlni zafizeni, mistnost pro vychovatele, jeden dvoulizkovy
pokoj a dva tilizkové. Na pokojich maji déti moznost uschovani soukromych véci do
uzamcenych skifnék. V obyvacim pokoji je televizor, pocitac, knihy a spoleCenské hry.
V predsali Skolni jidelny je oddychova zona a stolni hry, déti se zde po piichodu ze $koly
schazeji. Umisténi budovy ve svahu omezuje herni ¢innosti, piesto je zde maly prostor pro
mi¢ové hry, travnata plocha stabofisttm a odpocinkovym prostorem. V budové
odlou¢eného pracovist¢ Na Hamrech jsou kromé Skomi kuchyné a jidelny prostory pro
Ctyfi rodinné skupiny se stejnym cClenénim jako v hlavni budové. Dostatek hracek, her
a podnétné vybaveni pokoji pomahd K vytvotfeni rodinného prostiedi. V pribéhu inspekéni
¢innosti zde probihala Uprava zahrady svépomoci (zamkova dlazba, oploceni). Na zahradé
déti mohou vyuzivat herni prvky, vIét€ kruhovy bazén. Pro zijmovou Cinnost mid DD
k dispozici jizdni kola, sportovni vybaveni, lyze, keramickou dinu. Materidlni podminky
jsou na o¢ekavané trovni.

Détsky  domov  vywziva ke své Cinnosti nemovity majetek svého  zfizovatele.
V hodnoceném obdobi hospodaiil predevsim s finanCnimi prostiedky poskytnutymi ze
statntho rozpoctu dle Skolského zikona, s prosttedky od zizovatele uréenymi na bézny
provoz a dale s vlastnimi pijmy (stravné, piispévky na thradu péce). K posileni oblasti
odménovani pracovnikii byly vyuzity i1 finan¢ni prostiedky zskané v ramci rozvojovych
programit Ministerstva $kolstvi, mladeze a tdlovychovy Ceské republiky zaméfenych na
zvySeni plath a odménovani pracovnikll regionalntho Skolstvi. Sponzorské financni i vécné
dary, které¢ se dafi ziskdvat od riznych nadaci, soukromych osob a firem, jsou vyuzivany
ve prospéch déti DD (rekreacni a poznavaci pobyty déti, vylety, kulturni akce, betonové
dilce na plot). Podil statntho rozpoctu na financovani celkovych nemvestiCnich vydaji
Skolského zatfizeni byl v roce 2015 cca 70 %, podil zfizovatele cca 26 %.

Skolni stravovani zabezpe¢uje $kolni jidelna s celodennim provozem, kterd vramci plného
piimého zaopatieni poskytuje détem s ohledem na jejich veékovou skupinu denné hlavni
a doplikova jidla véetné =zajiSténi pitného rezimu at’ v jidelné (obéd) ¢&i v rodinnych
skupinach (snidan¢, pfesnidavka, svaCina, vecefe, druha vecefe). I pres vhodné zarazovani
riznych druhii pokrmi, bezmasych sladkych i slanych jidel, dostatku zeleniny a ovoce, fesi
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vedouci Skolni jidelny spolu s vedenim Skolského zafizeni a pedagogickymi pracovniky
otazky omezeni tukli a cukrd, zvySeni podilu MlusSténin, ryb a masa v pfipravovanych
pokrmech a Kkulturu stolovani v rodinnych skupindch. Skolni jidelna potadd pro déti rizné
ankety a hlasovani, pfi kterém si déti mohou k vyznamnym pfileZitostem (napf. k ukonceni
Skolntho roku), vybrat top nabidku zoblibenych jidel Kazdé¢ dit€¢ se mize vyjadiit ke
kvalit¢ a nabidce jidel. V dobé Skoliho vyuCovani je pro nékteré déti skohi stravovani
zabezpeceno ve Skolach, které navstévuyi. VEtsi déti se vramci vychovné vzdélavaci
Cinnosti dvakradt mésiéné podileji na piipravé jidla a piipravuji si jidlo samy za pomoci
vychovatelll dle finanéniho limitu stanovené¢ho Skoli jidehou.

Skolské zafizeni vytvaii piedpoklady pro zajiiténi bezpednosti a ochrany zdravi (dale
,BOZ“) déti, upozoryje na piipadna rizika, vznikle Urazy vyhodnocuje a pfijima opatieni
Kk jejich minimalizaci. Podminky k zajisténi BOZ jsou definovany ve vnitinim fadu,
se kterym jsou déti pii prichodu seznameni. Kontrolou bylo zisténo, ze déti jsou s pravidly
BOZ pfii vSech cCinnostech, kterych se Ucastni, seznamovany, pfed kazdou akci mimo DD
jsou bezpecnostni pokyny zopakovany a déti pouceny. Namatkovou kontrolou vnitfnich
avenkovnich prostor nebyly zistény 7adné nedostatky. Skolskému zafizeni se daii
vytvafet bezpecné prostiedi.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oCekdvanou uroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel  $kolského zafizeni dodrzuje vSechny zikonné podminky pro —organizaci
lumistovani déti do rodinnych skupin, zohlediiuje sourozenecké vazby. Pfi pfijimani jsou
déti seznamovany s pravy a povinnostmi, pouteni je sou¢asti osobnich spisti déti. CSI
kontrolou a zrozhovoru s nékterymi détmi i pedagogy zjistila, 7 déti maji moznost
bezplatné¢ telefonovat se cleny biologické rodiny, pracovniky odboru socidlné pravni
ochrany déti, védi, kde si mohou stézovat. Kapesné je détem vyplaceno, neni prekrocena
spodni stanovend hranice. Vychovnd a vzdélavaci ¢innost probihd podle $kolniho
vzdélavaciho programu, ktery je konkretizovan v tydennich programech rodinnych skupin.
Po uplynuti adaptacniho obdobi je wvypracovan plan rozvoje osobnosti ditéte (dale
,PROD®). Obsahuje stfednédobé a kratkodobé dosaztelné cile. Vychovatele provadgji
reedukacni zdznamy o ditéti, sledyi a vyhodnocuji pléni PROD. Rozvoj financni
gramotnosti podporuje hospodaieni rodinnych skupin s mésicnim ,virtudlnim rozpocétem®.
Déti se uéi s pridélenymi financemi hospodafit a maji moznost spolurozhodovat 0 jejich
VyuZziti.

Odpoledni ¢innosti byly zaméfeny na vytvafeni moralich postoji, rozvoj komunikativnich
dovednosti, dodrZzovani pravidel piipravy pii stravovani. Pii sledované piipravé na
vyuCovani, volnych Cinnostech, sportovnich i vytvarnych  aktivitaich ~ vychovatelé
podporovali osobnost ditéte, zohlednovali vék i mentalni Groven déti Duraz kladli na
komunikaci, rozvoj mezilidskych vztaht, spolupraci. Vhodné byla zafazena piiprava na
vyuCovani, pro déti piedSkolniho véku vSak vtu dobu neméli vychovatelé piipravené
nahradni aktivity. Dostatek prostoru byl vénovan volnym ¢innostem. Pfipravované aktivity
si déti mohly zvolit podle zijmu v ruznych rodinnych skupindch v budové. Déti
dodrzovaly stanovena pravidla, komunikace byla vstiicnd, nebyly zaznamenany negativni
projevy. Vychovatele ne vzdy wenovali dostate¢nou pozornost odpoledni svaéing,
nezajistili dostatecny €as a podminky pro hygienické a stravovaci navyky déti. Osvédcil se
systém sluzebni skupiny, kdy jedna rodinnd skupina ma vzdy tyden naplanované aktivity
varedlu. Vytvaii zazemi pro déti, které si nezvolily jinou ¢innost nebo se ucastni aktivit
pofadanych Skolami nebo jinymi organizacemi a vraci se do DD pozdéji.
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Zafizeni umoziuje détem v hojné mife zapojeni do zijmovych Gtvart domu déti, z&kladni
umélecké Skoly, sportovnich oddili mésta i neziskovych organizaci. O nemocné déti
Vdennich hodinach pecuje denni pecovatelka. Nabizela Kklidové aktivity, zajist'ovala
vhodnou péci. Déti z matetské Skoly a Skomli druziny vyzvedavaji v odpolednich hodinach
vychovatele. DD Uzce spolupracuje s mateiskou Skolou, kterd poskytuje logopedickou
péci.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma oéekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

DD ma nastaveny hodnotici systém, Kktery zahrnuje oblast vzdélavani, piipravy na
vyuovani, odpolednich i wvecernich aktivit vDD. Déti vrodinné skupiné spolecné
s vychovateli denné¢ hodnoti vysledky vychovy a vzdélavani déti, rozvoj socidlnich vazeb,
velky daraz je kladen na sebehodnoceni. Tydenniho hodnoceni v rodinnych skupindch se
Ucastni 1 feditel a socidlni pracovnice. Podle vysledku mési¢niho hodnoceni je vyplaceno
détem kapesné, déti se k hodnoceni mohou vyjadfit. Na tvorbé hodnotictho systému
participovali pedagogové. Hlavnim tkolem je motivace déti. DeEti  dochazeji do
matefskych, zakladnich a stfednich Skol mésta a regionu. Vychovatelé jsou denné
seznamovani s vysledky vzdé€lavani ve Skolach, pracuji s nimi, détem pomahaji pti
piipravé na vyuCovani. Osobni spisy déti obsahuji veskeré potiebné nalezitosti, jejich
souCasti jsou 1 uloZzena opatfeni ve vychové, komunikace se zidkonnymi zastupci, orgdnem
socidlné pravni ochrany déti.

O wvysledky vzdélavani svych déti se zakonni zastupci déti a rodinni piisluSnici zajimaji
pouze Vv nékterych piipadech. Rodice jsou o svych détech pribézné informovani, déti jsou
v kontaktu s biologickou rodinou v souladu s pravidly vnitrniho fadu. Frekvence navstév je
u jednotlivet velmi riznorodd. DD poskytuje pomoc pii vyhledavani pracovniho mista
a zajisténi bydleni, pokud déti neodchazeji ke své biologické rodn€. Po ukonceni pobytu
Vv détském domové maji moznost metodické podpory.

Funkéni je spoluprace se statnim zastupcem, Policii CR, $kolami mésta, odborem socidlng
pravni ochrany déti, poradenskymi zafizenimi, neziskovymi organizacemi.

aredl mésta, vobdobi prazdnin se ucCastni letnich tdborl. Primarni prevence je ucmne
nastavena, pravideln¢ kriticky vyhodnocovana. Duslednosti se daii eliminovat vandalstvi.
Pedagogové fesili piipady koufeni, vulgarniho chovani na vetejnosti, konzumace alkoholu
na vychazkach, projevy agrese. Plan primarni prevence je konkretizovan na jednotlivé
rodinné skupiny, aktudln¢é zaméfen na dopravni vychowu, pravidla stolovani, finan¢ni
gramotnost. Jeho (&innost je vyhodnocovana. Uroven primami prevence je na vyborné
urovni.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdvanou viroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
- Systematické rizeni subjektu.
- U¢inna aplikace novych metod a standardii péce do cinnosti zafizeni.
- Rvalitni vritrni informacni systém.
- Kuvalitni zpracovéni a vyhodnocovani PROD.
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Navrhy na zlepSeni stavu

- Zamérit se pri vychovné cinnosti na kvalitu a pripravu stolovani v rodinnych

skupinach a zapojit deti do pripravy presnidavek o vikendech i s ohledem na
zvySovani financni gramotnosti.

- Posilit dohled nad detmi ve vecernich a nocnich hodinach.

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekcni cinnosti  pokracuje Feditel zarizeni v kvalitnim vedeni
organizace, pretrvdva vybornd uroven vedeni dokumentace. Doslo ke zvysSeni
kvalifikovanosti pedagogii. Vedeni naddle podporuje spoluucast deéti na cinnostech
détského domova i na nastaveni pravidel.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

2.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Uplné znéni zizovaci listiny piispdvkové organizace Usteckého kraje C.J. 73/2001 (ze
dne 21. 4. 2015)

Rozhodnuti MSMT &. j.: 22 039/2010-21 ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
vedenych v rejstiku $kol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 10. 2010 (ze dne 30. 9.
2010)

Jmenovaci list vydany Radou Usteckého kraje pro feditele s Géinnosti od 1. 8. 2012 na
dobu 6 let (ze dne 21. 6. 2012)

Vypisy z rejstiku $kol a 8kolskych zafizeni poiizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 6. 6. 2016

Vykazy o zafizeni pro vykon utstavni — ochranné vychovy — détsky domov (Z 14-01)
podle stavu k 31. 10. 2015

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2015,
¢. ¢asti 01 (Libusin 151), €. ¢asti 02 (Hamry 182)

Skoli vzd&lavaci program ze dne 1.2.2016

Vnitini fad s platnosti od 1. 8. 2007

mformacni

Provozni tad Skolni jidelny (vnitini fad) Skolni rok 2015 — 2016 (ze dne 31. 8. 2015)
Minimalni preventivni program socidln¢ patologickych jevii V Détském domoveé
Vv Krupce na skoli rok 2015/2016

Spisy déti (programy rozvoje osobnosti, opatfeni ve vychové) véetné sezndmeni déti
S vnitinim  fadem

. Osobni spisy pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazeném vzdélani, psychicka

zpusobilost, vypis z rejstitku tresti)

Osobni spisy provoznich pracovnik (vypis z rejstitku tresti)

Vnitini  elektronicky systtm Evix (kniha denni evidence, denni zaznamy, tydenni
programy, PROD, reeduka¢ni péce, opatieni ve vychove, zapisy z pedagogickych rad,
zpracovany systém hodnoceni, kniha ostatnich navstév)

Kniha navstév (statni instituce)

Roc¢ni plan na skolni rok 2015/2016

Jednaci protokol v elektronické podobé

Vyrocni zprava za $kolni rok 2014/2015 z 8. 10. 2015

Zapisy z kontrolni ¢innosti

Plan kontrolni ¢innosti Skolnim roce 2015/2016

Organiza¢ni fad ze dne 1. 1.1995

Dokumentace k BOZ déti a k BOZP zaméstnanct



24. Knihy trazi - déti Hamry, déti Libusin

25. Dokumentace ke Skolhimu stravovani déti — Skolni jidelna Libusin 151
26. Hospodaiska dokumentace a Gi¢etni evidence — rok 2015

27. Sponzorské smlouvy —rok 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miZe feditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni 1nspekC| a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim
elektronického podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekece.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Kudrmannova, skolni inspektorka, V. r.
Mgr. Martina Vlachova, skolni inspektorka, V. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracownice, V. r.

V Usti nad Labem 7. Gervence 2016

Datum a podpis reditele Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Radovan Konecny, feditel Skolského zafizeni, v. r.

V Krupce dne 8. 7. 2016



