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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zaku, o ¢innosti $kol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzd€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich
program; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost zékladni koly (dale ZS) a $kolni druziny
(dale SD) v souladu se zatazenim do rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni. K datu inspekéni
&innosti je napInénost ZS 87 % z povoleného podtu zakil. Ve 26 t¥idach se vzdélava celkem
715 74ka, z toho 21 s cizim statnim obcanstvim, devét zaka plni Skolni dochazku v zahranici.
Skola eviduje 42 zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), z nichz se
26 vzdélava podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale IVP). Vyuka probiha podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) a vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdélavani (dale SVP SD). SD poskytuje zajmové vzdélavani
252 zakum (93% naplnénost) v osmi oddé€lenich, z toho ve dvou rannich. Stravovani zakd je
zajidténo u smluvniho poskytovatele stravovacich sluzeb v budové ZS. Podrobné informace
o své ¢innosti §kola pravidelné zvefejiiuje na webovych strankach www.jzs.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (dale ,.feditel) ve své &innosti efektivné vyuziva své dlouholeté ¥idici
a pedagogické zkusenosti. Koncepce dalsiho rozvoje Skoly (2014 — 2020) vychazi z realnych
podminek a potieb Skoly. Mezi priority patii zaméfeni na aktivni vyuziti znalosti
a dovednosti zakt a zlepSovani materialnich podminek $koly pro vyuku. Vicelety plan je
na zaklad¢ evaluacni €innosti rozpracovan pro aktualni Skolni rok a zahrnuje vSechny oblasti
chodu 8koly. Organizaéni struktura je funkéni, odpovida vykonavanym &innostem. Reditel
fesi zésadni pedagogické i1 organizacni zélezitosti planovité, projednava je v rdmci porad
vedeni Skoly, pedagogickych rad ¢&i pracovnich porad. Delegovani pravomoci
a odpovédnosti feditelem je efektivni, na fizeni a kontrole pribéhu vzdélavani se podili
predevsim zastupkyné feditele. Pedagogicka rada plni funkci poradniho orgénu, projednava
vysledky vzdé€lavani, zasadni pedagogické dokumenty a ucelné se zabyva souhrnnymi
poznatky z kontrolni a hospitacni ¢innosti. Pfedmétové komise a metodicka sdruzeni
pravidelné fesi prabéh a vysledky hodnoceni zaki, napliiovani a upravy SVP ZV, zaméieni
dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) a organizaci piedmétovych
soutézi. Vnitini informacni systém je funkéni, zalozeny na osobnim kontaktu
se zaméstnanci, informac¢nich nasténkach a elektronické komunikaci.

SVP ZV je v souladu s p¥islu§nym ramcovym vzdélavacim programem. Rozvrh vyuéovacich
hodin je sestaven dle platného u¢ebniho planu, po€ty vyucovacich hodin béhem dne, délky
prestavek a poéty zaku ve tiidach a skupinach jsou v souladu s pravnimi ptredpisy. Vnitini
tad SD neobsahoval nékteré pozadované udaje, pfi organizaci zajmového vzdé&lavani,
Skola pirekrocila maximalni pocet zapsanych ucastniki vzdélavani ve skupiné stanovené
pravnim pifedpisem.

Pii pfijimani zdkd a v pribéhu vzdélavani skola zajistuje rovné piilezitosti v ZS a SD.
Pfijiméni probiha dle zvetejnénych kritérii, kterd jsou v souladu s pravnimi pfedpisy, aktivity
Skoly jsou dostupné v§em zakim a ucastnikiim vzdélavani.

Poradenské sluzby a pomoc pii feSeni problémi zakim a jejich zdkonnym zéastupciim
nabizeji a realizuji vychovna poradkyné€, metodik prevence, skolni psycholozka a specialni
pedagozka. Vychovna poradkyné a specialni pedagozka se zabyvaji zejména organizaci
podpory zaku se SVP, feSenim vychovnych problémt a spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Systém sluZeb je kvalitné a funk¢éné nastaven a v praxi realizovan.
Podpiirna opatieni jsou poskytovana v plném rozsahu v ramci vyuky, véetné aktivni
spolupréce s asistentkami pedagoga. Pedagogové postupuji podle zpracovanych plant
pedagogické podpory, piipadné v souladu s doporu¢enim skolského poradenskeho zatizeni.



K prevenci rizikového chovani ma skola vypracovana opatieni (preventivni program, skolni
fad), ktera uplatiiuje v odpovidajicich situacich. Planovité organizuje akce cilené na prevenci
rizikoveho chovani, témata z oblasti prevence jsou vhodné zafazovana do vyuky.

Spoluprace skoly se socidlnimi partnery mé pozitivni vliv na prib¢h a vysledky vzdélavani.
Reditel projednava se ziizovatelem a §kolskou radou provoz skoly a koncepci jejiho rozvoje.
Pro vefejnost, zejména pro uchazece o vzdelavani, porada sSkola tradicni dny otevienych
dvefti. Vedeni $koly podporuje ¢innost zakovského parlamentu. Piedlozené navrhy vzeslé
z pravidelnych jednani parlamentu feditel respektuje a v ramci moznosti $koly i realizuje.
Dobré spoluprace s Obcanskym sdruzenim Pomoc Skole podporuje realizaci spole¢enskych,
kulturnich a sportovnich akci Dlouhodobé spoluprace se ztizovatelem, Skolami a dal$imi
institucemi v regionu je vyznamna pro vznik pozitivnich vazeb zaku k méstu a regionu.

Aktualni personalni podminky umozituji ¢innost vsech soudasti $koly. Vyuku v ZS
zabezpecuje vcetné feditele celkem 41 uciteldi, z nichz tfi nespliuji podminky odborné
kvalifikace (jeden si dopliiuje vzdélani studiem v prislusném oboru). Zajmové vzdélavani
ve SD zajistuje celkem osm vychovatelek, sedm splituje odbornou kvalifikaci (jedna si
vzdélani doplituje). Ve Skole pracuje osm odborné kvalifikovanych asistentek pedagoga.
Reditel dolozil svoji snahu o zajisténi vyuky odborné kvalifikovanymi pedagogy.

Vedeni skoly sleduje a vyhodnocuje stav materialnich podminek pro vzdélavani, za podpory
ziizovatele postupné dochazi k jejich zkvalithovani. Vybaveni moderni informacni
a prezentacni technikou umoziiuje vyuzivat multimedialni vyukové pomucky. V minulém
Skolnim roce byly zavedeny elektronické zakovské knizky, zakoupeny dalsi sady
interaktivnich ugebnic. Skola disponuje dvéma pogitaovymi uéebnami, vyuzivanymi téz
K vyuce jinych pifedmétl, cvicnou kuchyni, dilnou a skolni knihovnou. Vyuka télesné
vychovy probihd ve dvou télocviéndch skoly, na venkovnim hiisti s umélym povrchem
a méstském sportovisti ,,V Hlinkach*. Vzhledem k nedostate¢nym prostorovym podminkam
je usporadani uceben v budové piizplsobeno zvySujicimu se poctu zaku, kdy odborné
uéebny slouzi zaroven jako kmenové. Také zajmové vzdélavani neprobiha ve vlastnich
prostorach a ¢innosti SD se uskute¢iiuji v uéebnach ZS, kde jsou k dispozici stavebnice, hry,
knihy a dalsi pomicky. K pohybovym zajmovym aktivitdim slouzi télocvi¢ny, hiisté
za Skolou a pfirodni aredl Méstské hory v bezprostiedni blizkosti Skoly.

V oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi spolupracuje vedeni Skoly s osobou odborné
zpusobilou v prevenci rizik. Dohled nad Zaky je vykonavan, zajisténa je kontrola nad cizimi
osobami vstupujicimi do budovy. Reditel identifikoval rizika v oblasti bezpeénosti zakd,
jejich prevenci zohlednil v internich smérnicich. Ze zapisi v tfidnich knihach je zfejmé,
ze zéci byli o pravidlech bezpecného chovani pravideln€ poucovani. Revize télovychovného
naradi a nacini jsou provadény, nevyhovujici prvky byly bud’ opraveny, nebo vyfazeny
z pouzivani. Mira Urazovosti je nizka.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpo&tu véetn& rozvojovych programi
MSMT (zvyseni plati pracovniki regionalniho $kolstvi, asistent pedagoga) a s provoznimi
prostiedky od zfizovatele. V roce 2016 skola ziskala grant z Fondu sportu, volného casu
a primarni prevence na obnovu povrchu Skolniho hfisté. DalS$im zdrojem financovani jsou
vlastni piijmy (uplata za zajmové vzdé€lavani, sponzorské dary, pronajmy apod.).
Dlouhodobé $kola dosahuje kladného hospodaiského vysledku v hlavni 1 dopliikové
¢innosti. Dosazeny zisk je pfidélen do penéznich fondl a néasledné vyuZzivan. Disponibilni
finan¢ni zdroje jsou efektivné vynaklddany v zdjmu zajisténi vzdélavani v souladu
se vzdélavacimi programy. Vefejné i vlastni finan¢ni prostiedky Skola pouziva efektivné
v souladu s jejich poskytnutim.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitovana vyuka ZS byla p¥ipravena v souladu s cili stanovenymi SVP ZV. Vétsina
disponibilnich hodin byla vyuzita k posileni hodinové dotace vzdélavacich oblasti Jazyk
a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace a Clovék a jeho svét. Anglicky jazyk je
vyucovan jiz od prvniho ro¢niku, od Sestého si zaci mohou vybirat druhy cizi jazyk
z jazyka némeckeho nebo francouzského. Pro podporu rozvoje matematické gramotnosti
probiha vyuka matematiky tzv. ,,Hejného metodou*, zaméfenou na rozvoj piedstavivosti
a logického mysleni.

Vzdélavaci cile hospitovanych hodin na prvnim stupni byly jasné¢ formulovany
a naplilovany. Sledované vyucovaci hodiny byly metodicky i odborné spravné vedeny,
ucitelky se na vyuku zodpovédné ptipravovaly. K dosazeni stanovenych vzdélavacich cila
ucelné volily Siroké spektrum metod a forem prace, které Casto stiidaly, zatazovaly tvoiivé
aktivity, soutéze a problémové ulohy. Vyuku dopliovaly nazornymi pomiickami
a praktickymi &innostmi, které byly promyslené a funkéni. Zaci pracovali spole¢ng,
ve dvojicich ¢i skupinach, intenzivné byli vedeni k samostatné praci. Také spolupréce
s asistentkami pedagoga byla efektivni. Zpétnou vazbou pro zéky byla okamzitd kontrola
prace a jeji hodnoceni. Zaci byli pfi plnéni zadanych tkold aktivni, prokazovali dobré
znalosti a dovednosti, pribézné vyuzivali moznost sebehodnoceni. Diferenciace prace
vzhledem k rozdilnym dovednostem a védomostem zaka byla vSak realizovana ojedinéle.
Ve vyuce bylo dbano na motivaci i psychohygienu zaki, rozvoj v socidlni oblasti byl vyrazné
podporovan klidnou atmosférou ve tidach.

Cile stanovené vyudujicimi na druném stupni vychazely ze SVP ZV a z aktualnich znalosti
a dovednosti zakd. Vyucujici vétSinou vyuzivali frontdlni metodu doplnénou fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zaku, vhodné byla vyuzivana didaktickd technika.
Atmosféra hospitovanych hodin byla pozitivni, Zaci se na vyucujici obraceli s divérou,
dodrzovali ustalena pravidla, komunikovali vZdy kultivované. V hodinach ptevazné plnili
stejné typy tkold, chybéla diferenciace vyukovych ¢innosti ve vztahu k aktualnim znalostem
zakl. Vyucujicim se ne vZdy dafilo motivovat zaky k aktivni Gcasti v procesu uceni a plné
vyuzit jejich vzdélavaci potencial.

Kvalita hodin ¢eského jazyka a literatury byla dobra. Zaci u¢eln& pracovali s informacemi
a aktivné si osvojovali u¢ivo. Podpora a rozvijeni ¢tenafské gramotnosti byla patrna pii praci
s uéebnici nebo textem doplnénym otdzkami ovéfujicimi jeho porozuméni. Zaci byli
systematicky vedeni ke Ctenafstvi, k dispozici maji Skolni knihovnu, beletrii ve t¥idach
a na chodbéach (&tenaiské koutky). Ve Skole jsou také organizovany ¢tenaiské dilny, zaktum
jsou doporucovany vhodné knihy, o svém ¢tendiském zazitku nasledné referuji.

Hodiny anglického jazyka byly dobie pfipravené, ucitelé je vedli z pfevazné ¢asti v cizim
jazyce a zakum poskytovali dobry jazykovy model. Zapojovani didaktické techniky
do vyuky umoznovalo efektivni vyuziti interaktivnich uéebnic. Vzdélavaci cile hodin byly
zaméfeny na aktivni uziti jazyka v realnych situacich, vyuka gramatiky byla zafazovana jen
V nezbytné mife se zfetelem na komunikacni funkci jazyka.

Vzdélavani v matematice probihalo tucelné. Probirané ucivo bylo vécné spravné
a srozumitelné strukturované. Ve vSech hospitovanych hodindch méla vyuka pievazné
¢innostni charakter a byla dostate¢né u¢inna. Vyucujicim se datilo podpofit u zaka rozvoj
logického mysleni, fantazii a pfedstavivost, V potfebné mife byl vénovan
prostor procvicovani nezbytnych algoritmli a poctaiskych dovednosti. Do ¢innosti se zéci
zapojovali vétSinou aktivné, feSili problémové ulohy, hledali ¢i formulovali piipadné
zakonitosti, podileli se na kontrole vysledkt a diskutovali mozna feSeni. Hodnoceni zaku



ze strany pedagoga nebo spoluzakli bylo vécné a vétSinou povzbudivé, prace s chybou
pozitivni. Rozvoj matematické gramotnosti podporuje také Ucast zakt v predmétové
olympiad¢ a dalSich soutézich (Klokanek, Matematicky Klokan, Pythagoridda), poptipadé
prace v zajmovych krouzcich. Vyuka informatiky probihd v patém az devatém rocniku
vzdélavani. V hospitovanych hodinach byla vyuka vedena s potiebnou odbornosti
a s dostateCnym prostorem k samostatnému plnéni zadanych ukolt.

Hodiny ptirodovédnych piedméti byly organiza¢né promysleny, patrna byla i pfedmétova
provdzanost a snaha o0 zapojovani vétsiny zaka do vyuky. V prubéhu vzdélavani panovala
vstiicna pracovni atmosféra, kterd se projevovala mimo jiné i riznymi formami fizené
diskuse mezi vyucujicimi a zaky. Vyuc€ovaci hodiny byly logicky strukturované, vyklad
srozumitelny. Pouzité formy a metody prace podporovaly rozvoj ptirodovédné gramotnosti
zakl, vytvareni dovednosti analyzovat a feSit problémy, prakticky aplikovat ziskané
védomosti. K prezentaci uciva byla vhodné vyuzita didakticka technika, nazornost vyuky
zvySovaly demonstra¢ni pokusy. Nové uéivo navazovalo na ptedchozi znalosti zaki a bylo
vhodné¢ aplikovano na situace v bézném praktickém zivote.

V hospitovanych hodinach déjepisu dominovala vyuka historickych faktii v souvislostech
pfevazné metodou problémového rozhovoru. Frontdlni vyuka byla vhodné obohacena
0 vedeni zaki ke kritickému mysleni, v n€kterych hodinach byl tento cil dobie propojen
S rozvojem Ctendiské gramotnosti (problémové tkoly ke strukturovanym textiim). Znalostni
slozka vzdélavacich cili v kombinaci s rozvojem c¢tenarské gramotnosti pievazovala
i v metodicky pestrych a obsahové bohatych hodinach vlastivédy.

V oblasti vzdélavani déti a zakd se SVP je systém poradenskych sluzeb kvalitné a funkéné
nastaven a realizovan. V hospitovanych hodindch vyucujici respektovali individudlni
pracovni tempo téchto zakd, pii obtizich s plnénim zadanych tkolt jim poskytovali u¢innou
pomoc. V ramci vyuky byla podpirna opatfeni uliteli plné¢ poskytovana véetné aktivni
spoluprace se specidlnim pedagogem. Velmi dobfe je vedeny reedukacni systém v ramci
predmétu specialné pedagogické péce a pedagogické intervence.

V pribéhu zajmového vzdélavani v SD si Zaci pii spontannich ¢innostech samostatné volili
rizné aktivity a zapojovali se i do fizenych Cinnosti, které byly zaméfeny na pohybové
a rukodéIné ¢innosti. Vychovatelky SD svym vstiicnym piistupem udrZovaly oboustrannou
komunikaci s zaky a vytvafely pozitivni socialni klima. SD spolupracuje také s Domem déti
a mladeze v Beroung, s mistnim kinem, pfispiva k akci Trilobit apod.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni skoly a pedagogové pribézné ziskavaji aktualni informace o vysledcich vzdelavani
zakli a maji pfehled o jejich vzdélavacich pokrocich. Informace o uspéSnosti Zakl
ve vzdélavani jsou zakonnym zastupcim piedavany prostiednictvim zakovskych knizek,
na tfidnich schiizkdch nebo pfi individudlnich konzultacich. Pozornost je vénovana
prabéznym i celkovym vysledkiim vzdélavani. Jsou projednavany za jednotliva klasifikac¢ni
obdobi v pedagogické radé i pii jednanich predmétovych komisi. Skola se také systematicky
zabyva adaptaci a uspéSnosti zaki pii pfechodu z nizsiho na vyssi stupen vzdélavani, ktery
probiha bez vyraznych negativnich zmén v prospéchu. Zakim s rizikem prospéchového
netspéchu je nabizena podpora v rdmci konzultaci, formou individuéalniho ¢i skupinového
doucovani. Systematicky jsou analyzovany rovnéZ vykyvy v prospéchu zakl a na zakladé
zjisténych skutecnosti jsou pfijiméana ucinna opatieni, kterd Skola pravidelné vyhodnocuje
na vSech stupnich fizeni pedagogického procesu. Funkéni spoluprice vSech
zainteresovanych se kladn¢ projevuje rovnéz v nizkém primérném poctu zameSkanych



hodin. Skola také aktivné a dlouhodobé sleduje vysledky vzdélavani zaki se SVP, zajistuje
specialni pedagogickou péci, ktera vyznamné ptispivd Kk prevenci $kolniho neuspéchu.
Celkové zéci skoly dosahuji ve vzdélavani velmi dobrych vysledkt. Na konci minulého
Skolniho roku prospély dvé tretiny s vyznamenanim, pouze pét zaka neprospélo. Vysledky
vzdélavani véetné vychovnych opatieni Skola zvefejnuje ve formé statistickych prehleda
ve vyro¢nich zprdvéach na webovych strankéch.

Na dobrych vzdé€lavacich vysledcich Skoly ma velky podil zapojeni do celé fady projektu,
pestra nabidka zajmovych krouzku (joga, florbal, mi¢ové hry, keramika, francouzstina,
informatika aj.), dalsi ¢innost $koly (vylety, exkurze apod.) a vytvaieni vhodnych podminek
pro aktivni zapojeni zakli do védomostnich a sportovnich soutézi a olympiad, kde se ispésné
umist'uji nejen na Grovni regionu, ale i v krajskych kolech.

Vysledky vzdélavani Géastnikil zajmového vzdélavani v SD sleduji vychovatelky priib&zng.
Vyhodnocuji vystupy vSech ¢innosti jednotlivei ¢i skupin, v ramci kazdodenniho setkavani
projednavaji vysledky mezi sebou i s vedouci vychovatelkou. Dulezité informace jsou
predavany §irSimu vedeni §koly. Aktualni vysledky vzdélavani ve SD odpovidaji cilim
piislusného SVP SD a jsou prezentovany v prostorach skoly.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- Vyrazné navyseni poétu zake, t¥id ZS a oddéleni SD.
- Personalni zmény ve vedeni Skoly (zastupkyné feditele, Skolni psycholozka,
specialni pedagozka).
Silné stranky

- Dlouhodobéa a systematickd koncepce rozvoje Skoly v oblasti vzdélavani, véetné
ptijimanych opatteni, ma kladny dopad na zlepsovani vysledkt zakda.

- Rozsitena nabidka vyuky cizich jazyku a informatiky s pozitivnim vlivem na znalosti
a dovednosti zaka.

- Aktivni ¢innost Skolniho parlamentu a spoluprace s vedenim $koly pfi organizaci
chodu skoly.

- Pestrd nabidka zajmovych krouzkti a dalSich mimos$kolnich ¢innosti podporuje
plnéni vzdélavacich cila Skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Nizka diferenciace a individualizace ve vyuce.
- Nedostate¢né prostorové podminky skoly v oblasti zakladniho a zajmového
vzdélavani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
-V prubéhu vyuky se vice zaméfit na diferenciaci a individualizaci

- Ve spolupraci se zfizovatelem a dalSimi partnery se zaméFit na realizaci materialnich
a prostorovych zmén stanovenych v koncepci dalsiho rozvoje skoly.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli
ve lhité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1. Uplné znéni zfizovaci listiny vydané Méstem Beroun dne 25. Gervna 2002

2. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly na zékladé usneseni rady Mésta Berouna
¢. 154/2012 ze dne 16. 4. 2012

3. Povinna dokumentace $koly dle § 28 odst. 1 zakona €. 561/2004 Sb. skolského zakona
vedena ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

4. Koncepce dalsiho rozvoje Jungmannovy zakladni Skoly Beroun 2014 — 2020

5. Vykaz S 53-01 o zahajeni povinné $kolni dochazky v zéakladni $kole podle stavu
k 31. 5. 2017

Vykaz M3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2017

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢ podle stavu k 31. 10. 2017

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2017

Dokumentace ke Skolnimu poradenstvi, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018

10. Plan DVPP na $kolni rok 2017/2018

11. Piehledy prospéchu zakd z informaéniho systému, $kolni rok 2016/2017, 2017/2018

12. Zapisy predmétovych komisi, skolni rok 2016/2017, 2017/2018

13. Skolni preventivni program s platnosti od 1. 9. 2017

14. Rdmcovy plan ¢innosti $koly na skolni rok 2017/2018

15. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2017/2018

16. Zapisy z hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018

17. Roc¢ni plany prace ve skolni druziné€, dochazkové seSity a zapisni listky ze Skolnich
roki 2016/2017 a 2017/2018

18. Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti zaka pii vzdélavani

19. Mzdova a hospodaiska dokumentace a G¢etni evidence za rok 2016 a 2017 (zdvazné

ukazatele rozpocCtu, v€etné vyporadani, ucetni zaverka, hlavni kniha)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. PFipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Stiredo€esky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Ludgk Stibr, $kolni inspektor PaedDr. Ludék Stibr v. r.
Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova, Mgr. Véra Ritz-Radlinska
Skolni inspektorka Scherlingovav. r.
PhDr. Filip Dostal, $kolni inspektor PhDr. Filip Dostal v. r.
Mgr. Petr Jiros, Skolni inspektor Mgr. Petr JiroS v. r.

Bc. Jana Jungerov4, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerova v. r.

Mgr. Michala Poulova, pfizvana osoba — specialni
pedagogika, poskytovani podpirnych opatieni Mgr. Michala Poulova

V Praze 6. 3. 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivan Soucek, feditel Skoly Mor. Tvan Soudek V. 1
gr. Ivan Soucek v. r.

V Berouné 8. 3. 2018



