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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zidkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$Sim odbormmém a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisil.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdéldvacich programi.



Charakteristika

Cirkevni zékladni $kola ve Veseli nad Moravou (déle ,Skola*) vykondva Cinnost zakladni
Skoly (dale ,,ZS*), Skoli druziny, $kolniho Klubu a skolni jidehy.

K datu inspekéni &innosti se ve 20 tfidach ZS vzdélavalo 432 7akd, z toho bylo 19 zikd
se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*), jeden zak S mimofadnym nadanim a
11 7ikG sodl§nym matefskym jazykem (dale ,OMIJ“). Skoli druzina poskytuje
pravidelnou zijmovou ¢innost pro 100 zaku skoly ve ¢tyfech oddélenich. Navstévuji ji Zaci
1. az 2. roéniku ZS. Pro Ziky 3. az 9. ro¢niku je pak uren $kolni Klub, ve kterém bylo
zapsano 309 tCastnikt zajmového vzdélavani. Od minulé inspekéni Einnosti byl navySen
nejvyssi povoleny pocet tcastnikit zaijmového vzdelavani.

Skolni stravovani je poskytovano zaktim ve viastni $koli jidelnd. Rozvoj zdravych
stravovacich navykti zakt Skola podporuje zapojenim do projektu ,Mléko do skol*
a,,Ovoce a zelenina do kol a vytvaii rovnéz dobré podminky pro stravovani zaka se
socialnim znevyhodnénim diky zapojeni do projektu Jihomoravského kraje.

Hlavnim poslanim Skoly je vzdélavat a formovat zaky v duchu kiestanskych etickych
hodnot.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel) pii fizeni $koly vyuziva svych dlouholetych zkuSenosti.
Neékteré kompetence delegoval na své dva zastupce, Se kterymi spoleéné vedou Skolu jiz
od jejiho vzniku v roce 2008. Daliimi vedoucimi pracovniky jsou vedouci Skoli druziny
a vedouci $kolnho klubu. Diky stabilnimu a aktivnimu pedagogickému shoru se fediteli
dafi naphiovat koncepci Skoly, ktera vychazi z celkového poslani Skoly, jimz je socializace
(uvadét deti do SirSi spolecnosti), personalizace (pomoc détem budovat jejich osobnost)
avzdélavani (vybavit déti dovednostmi, které budou v budoucnu potiebovat). Skola
peclivé dba na rozvoj a podporu vSech slozek osobnosti zika. Vedle diirazu na kvalitni
vzdélavani Skola zakiim mimo jiné prostiednictvim povinnych pfedméta (eticka vychova
aregiondlni vychova) a wvolitelnych pfedméti (napf. naboZzenstvi) zaji§tuje rozvoj
socialnich  kompetenci a podporuje jejich osobnostni rast. Promyslené propojeni
andvaznost Skolich vzdélavacich programi zakladni Skoly a zajmového vzdélavani
arozmanitd nabidka krouzkt a pilezitostnych akci ve $kolni druziné a $kolnim klubu
zajituje  zakim moznost kvalitné travit Cas. Na tvorbé koncepce Skoly a jejim
vyhodnocovani se vedle vedeni Skoly podileji vSichni pedagogiéti pracovnici. Tento
participativni pfistup v fizeni Skoly poztivné ovliviluje pracovni klima a podporuje
napliovani stanovenych cili, které se v poslednim obdobi zam&fuji zejména na zajiSténi
kvalitnich materidlnich podminek a zavadéni modernich metod do vyuky. Prostredi
spoluprace podporuji i pravidelné porady, sdileni informaci a pikladi dobré praxe
na setkanich metodickych organli a zejména vzijemné hospitace mezi uciteli Samotnd
hospita¢ni a kontrolni ¢innost ze strany vedeni skoly se vSak jevi jako mén¢ promyslend.
Vedeni Skoly ji sice pravidelné uskute¢ruje, ale diky absenci stanoveného cile hospitacni
¢innosti  piipadné identifikace sledovanych jewl, neposkytuyje pedagogim dostatecné
ucinnou zpétnou vazbu k jejich praci a naméty pro zlepSeni jejich ¢innosti. V planu dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki nejsou zahrnuty osobni potieby pedagogi, které by
vychazely z pomatkd z hospitacni ¢innosti. Dalsi vzdélavani je vedenim $koly umoznéné
a podporované, jeho obsah je ale vétSinou ponechan na volbé a iniciativé samotnych
pedagogl. Diléi nedostatky kontrolni ¢innosti byly zaznamendny v organizaci $kolniho
Klubu, a to vméné disledné organizaci dohledi nad WUCastniky tohoto z&jmového
vzdélavani a ve vedeni povinné dokumentace. Zjisténé nedostatky se fediteli v pribé&hu
mspek¢ni ¢innosti podafilo odstranit.

2/9



Ve skole jsou kvalitné a zodpovédné zajistény poradenské shizby diky Skolnimu
poradenskému pracovisti (dale ,SPP*), jehoz Glenové se pravidelnd setkavaji a efektivné
feSi problémy 7kl i tiidnich kolektiv. Zabyvaji se podnéty a poskytuji zakim, jejich
zakonnym zastupcim a dle potfeby | zaméstnancim Skoly poradenskou pomoc.
Pedagogickému  sboru  ptedavaji  poticbné informace o Zacich se SVP
piedevSim prostrednictvim vnitfniho informacniho systém, pribézn¢ i1 na poradach sdéluji
podrobnéjsi postupy pro feSeni problémovych situaci Mens$i pozornost je vénovana
metodické podpofe asistenti pedagoga, coz se projevio ve vyuce niZsi efektivitou
spoluprdce mez asistenty pedagoga a uciteli. Patfiénou péci vénuje Skola prevenci
rizikového chovani zaku, cilené aktivity jsou realizovany v ramci bézné vyuky, tridnickych
hodin (tzv. cCtvrthodinek) nebo zafazovanim piednasek vhodné zaméfenych podle
aktualnich potieb zak. K podpoie a ke zepSovani vzajemnych vztahim potada Skola
pravideln¢ pro zaky 6. ro¢nikti za ucasti $koli psycholozky adaptacni pobyty v ramci
projektu ,Seznamte se“. Pravidelna realizace dotazniku zabyvajici se klimatem ve tfidach
74kt 3. az 9. ro¢niku, jeho dikladné vyhodnoceni a pifjatd opatiend vyznamné pfispiva
k budovani pozitivnich vzijemnych vztahii a dobrému klimatu ve kole. Zaci mohou také
individualné navstivit Skolni psycholozku a konzultovat s ni své problémy v tzv. ¢ajovné
nebo vyuzit anonymni schranku v rdmci projektu ,Nenech to byt zaméteného na prevenci
a feSeni Sikany. SPP ve spolupraci s tfidnimi uditeli pribézné sleduje a mapuje projevy
rizikového chovani a v piipad¢é naznaku jejich vyskytu situaci bezodkladné fesi podle jasné
nastavenych pravidel piimo s Ziky nebo v sou¢innosti s jejich zakonnymi zistupci. Nadani
7aci jsou podporovani vétSinou prostiednictvim jejich zapojeni do soutézi a aktivit Skoly.
Pro jejich vC€asnou identifikaci vSak Skola nema vytvofeny ucinny systém. Kvalitné je
zajisténo  karierové poradenstvi Zaklim pfi orientaci v nabidce daliiho studia nebo
pii rozhodovani spojeném s jejich profesni volbou. Skola aktivnd spolupracuje se svymi
absolventy a blizkymi firmami, ktefi prezentuji nabidku stfednich $kol Zzakim piimo
ve skole.

Vymamnym aspektem vzdélavani a poslanim Skoly je aktivné zatazovat Ziky do SirSi
spole¢nosti. K tomuto Skola vytvofila vhodné podminky zapojenim cCetnych partnert
do vzajemné spoluprace. V prubéhu vyuky jsou pro Zaky organizovany akce, které
podporuji a rozvijeji jejich kompetence socialni, ob&anské a komunikativni. Zaci 1. stupné
i uCastnici zdjmového vzd€lavani se pravidelné Vv ramci utvafeni vztahll se starSimi obcany
setkavaji se seniory z Domu sv. Zdislavy a skolni pévecky sbor se podili na akci mésta
Vitani obc¢ankt. Dalsim zdsadnim partnerem podilejicim se na naplhiovani Skolniho
vzd€lavaci programu je zfizovatel Skoly, kterym je Arcibiskupstvi olomoucké. Vedle
podpory Vv materialni oblasti zajistuje diky Skolnimu kaplanovi vyuku volitelného
pfedmétu nabozenstvi a v souvislosti s tradicemi cirkevniho roku i pravidelné souvisejici
akce (Skolni bohosluzby apod.)

Dlouhodobé tspésnou aktivitou Skoly podporujici socialni a komunikativni kompetence
zakl je zadkovsky parlament, ktery je vniman jako spojovaci prvek mezi ziky, uciteli
a vedenim Skoly. Vedle organizace pravidelnych aktivit pro svoje spoluzdky (Mikula§ska
nadilka, Hra na Skolu a pomoc pii zapisu prviiackii apod.) pfichazeji Clenové parlamentu
i s podnéty ke zlepSeni spole¢ného zivota ve Skole. V poslednim obdobi se takto napf.
podafilo iniciovat vybudovani zabezpeceného kryté¢ho pfistieSku pro jizdni kola zaki.

Za posledni obdobi se zlepSily materidlni podminky Skoly, coZ se poztivné projevilo
ve vyuce uCelnym vyuzivanim digtalnich technologii a cetnych nazornych pomicek.
Prostory Skoly pulsobi esteticky piifjemn¢ a upravené. Chodby jsou vybaveny mnohymi
odpoc¢inkovymi zénami, mforma¢nimi nasténkami a panely, pracemi zakli a motivaCnimi
citaty. Skola pro své Einnosti vyuziva nové zrekonstruované odborné ucebny, tlocviénu,
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Skolni zahradu s prvky pifrodni ucebny a nedaleké sportovni hiisté. Skolni druzina ma
k dispozici uCeln¢ vybavené Skolni tiidy, které plné umoZiiuji rozvinout moznosti
zajmového vzdélavani. Pfi aktivitaich pofadanych Skolnim klubem jsou v maximalni mife
vyuzity prostory skoly (klubovny, odborné ucebny, Skoli kuchyiika, keramicka dilna,
sportovni zazemi S$koly apod.) a bohata nabidka vyukovych pomicek.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vzdélavani zakt probihalo vzdy Vv klidné atmosféfe, kterou vytvafela vstficna vzijemna
a respektujici komunikace mezi vyuCujicimi a zaky a dodrzovani nastavenych pravidel
chovéni. Spole¢nym znakem sledovanych hodin byla vysoka mira aktivizace zakd, ucelné
vyuzivani digitalnich technologii, a to i samotnymi Zaky, a zajiténi nazornosti Cetnymi
didaktickymi pomuckami ¢i demonstraénimi pokusy. Na prvnim stupni pedagogové
vyuzivali vhodné cCinnostni wuCeni, které umoziovalo aktivni osvojovani poznatkl
a dovednosti. Toto spolu s ucelnym stiidanim metod a forem prace u zaka piispivalo
k zajmu o probiranou latku a vedlo k jejich aktivnimu zapojeni do wuky. Ucitelé obvykle
zafazovali do vyuky kooperativni metody prace, praci ve dvojicich ¢i skupinach,
coz posilovalo komunikativni dovednosti Zikt. Zaci byli uciteli vhodnd podporovani.
Ti od nich ocekavali Gspésné splnéni tkolu, v piipadé¢ potieby jim nabidli dopomoc.
Efektivitu vzdélavani zakid zvySovala okamzitd zpétnd vazba o jejich aktudlnich vykonech.
Kucinné podpoie zakti se SVP a OMJ dochazelo ve veétSiné sledovanych hodin.
Pedagogové piimo ve wyuce respektovali individualni pracovni tempo zakd a jejich
jazykovou troven. V pisemnostech téchto zakti byla patrna diferenciace zadavanych tkolt.
Mensi podpora byla v€novand zikim nadanym. UCcitelé jim nenabizeli rozsifujici tkoly
nebo gradované Ukoly. Pedagogové vyuzivali v mensi mife praci s vyukovych cilem.
Zakim bylo obvykle sdéleno téma hodiny, ale to, jakého cile maji na konci hodiny
dosahnou jim bylo feceno jen ojedin€le. Zpétna vazba od Zzakl o napnéni cile hodiny,
sebehodnoceni zakt, zda dosahli stanoveného cile, pfipadné vzijemné hodnoceni bylo
zaznamenano jen sporadicky. Zavéry hodin byly ¢asto méné promyslené, vyuka byla
mnohdy z duvodu Casové tisné zakonCena pouze rychlym shrnutim samotnym ucitele m.
Toto v8e mélo u zaku dopad na méné disledné uvédomovani si a pozorovani vlastniho
uCebniho pokroku a na planovani svého daliho uceni Zaznamenanym nedostatkem
prevazné u pedagogii na druhém stupni bylo v n€kterych piipadech uzivni hovorovych
prvki jazyka ve vyuce. Zaktm tak nebyl vzdy poskytovan spravny miuvni vzor.

Ve vzd¢lavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace zejména na prvnim stupni byla
zafazena promyslena podpora rozvoje Ctenaiské gramotnosti, ktera byla vhodné rozvijena
v celém vzdélavacim procesu ovéfovanim porozuméni textu v hodindch, praci s klicovymi
slovy i nasledné reprodukce obsahu, které vedly k vhodnému rozvoji komunikativnich
kompetenci zakl. Nabidka knih a didaktickych pomiicek zaméfenych na praci s textem,
zejména ve sledovanych Ctenafskych dindich méla pozitivni dopad na prohlubovani
Ctendiskych dovednosti 1 osobnostni rozvoj zikt. V povinné volitelném predmétu
Ctenafska a informaéni gramotnost byla promyslené zdokonalovina schopnost zaku
porozumét psanému textu i kreativné tvofit svij text na zdklad¢ nabidnut¢ho pibechu.
Vystupem z téchto hodin jsou kvalitné literarné 1 um€lecky zpracovana portfolia.
V n€kterych rocnicich na prvnim stupni zaci zdafile pracovali metodou splyvavého ¢teni
»Sfumato®, coz vhodné rozvijelo jejich schopnost zvladnout spravnou hlasovou mtonaci
i ve vétsich textovych celcich. Méné Casto vSak méli Zaci prostor k samostatnému dialogu
a formovani vlastnich myslenek. V hodindch ucitelé méné zatazovali moznosti Zzakovy
sebeprezentace a prilezitosti ke slozit€¢jsimu vyjadfovani. V hospitované wyuce cizich
jazyki pedagogové promyslené volili pestré formy a metody prace, které odpovidaly véku
74kl a jejich aktudlni jazykové urovni. Zdatile byly rozvijeny vSechny jazykové dovednosti
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7akl, apfedeviim pak komunikativni slozka. ZAci piirozené a bez zabran spolu
komunikovali a nebali se délat chyby. Velkym piinosem se jevilo i propojeni s odpoledni
¢innosti Skolntho klubu ve form¢ krouzku s jazykovym zaméfenim, které vedli pedagogové
ze ZS. Diky tomu byla jednak zaji§téna podpora zakiim ohroZenych $kolim netspéchem,
ale skole se také podafilo vytvofit vstficné prostfedi usnadiujici komunikaci.

Ve vyuce vzd€lavaci oblasti Matematika a jeji aplikace ucitelé vedli zaky k osvojovani
matematickych pojmi a vztahti, k pfesnému pouzivani spravné terminologie a symboliky.
Utinné byla podporovédna matematickd gramotnost na zakladé vytvafeni dostate¢ného
prostoru pro objevovani novych poznatkli v navaznosti na jiz nabyté¢ znalosti Prvky
wyukové metody CLIL byly zaznamendny v hospitovanych piedmétech vzdélavaci oblasti
Clovék a spole¢nost, coz vedlo k podpote komunikativnich kompetenci Zikd v cizim
jazyce. Vyuka vzdélavaci oblasti Clovék a pifroda byla ve vé§iné hospitovanych
vyucovacich hodin orientovand nejen na popis nebo klasifikaci poznatkl, ale také
na hledani zakonitosti ptirodnich jevi. Vramci vyuky se vyuCujicim dafilo propojovat
ucivo s redlnymi Zivotnimi situacemi. Jako zdafily se jevi i pfistup nekterych pedagogh
k rozvoji kritického mysleni. Zaci byli vedeni k vyhledavani informaci z riznych zdroji
(mobily, atlasy, encyklopedie apod.), které pak nasledné zpracovavali. Badatelsky pfistup
v nékterych hodmnach také podporoval aktivni zapojeni a zjem Zaku.

Sledované hodiny vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi na prvnim a druhém stupni ZS nebyly
organizatné¢ ani metodicky vhodn¢ promysSlené. Realizované aktivity nedostatecné
reagovaly na potieby zaki ucit se, rozvijet a zdokonalovat—pohybové dovednosti. Chybélo
rovnéz navozeni vhodné motivace. Volba cvikii k zahfati organismu neodpovidala
zdravotnim pozadavklim na jejich provedeni, chybélo 1 potfebné zavérecné protazeni
a relaxace.

V ptedmétech s pfevahou vychovného zaméfeni ucitelé vetSinou vhodné podporovali
rozvoj kreativity a fantazie. Profilatni predméty Skoly (eticka vychova, kiestanska eticka
vychova, naboZenstvi a regiondlni vychova) maji diky svému vzdélavacimu obsahu dopad
zejména na rozvoj osobnosti zaka a jeho socialnich kompetenci. V téchto hospitovanych
hodinach byli Zaci systematicky a promyslené vedeni K vzijemné tcté, K respektu k nazoru
druhé osoby, k asertivni komunikaci a uvédomovani si svych vlastnich hodnot a postoji.

V hospitované c¢asti zijmového vzdélavani ve Skolni druzmé byly promySlené zatazeny
pravidelné rekreacni a zdjmové Cmnnosti s cilem poskytnout zikim prostor pro relaxaci.
Zaci sami volili spoleGenské nebo tvofivé hry se stavebnicemi, vytvarné &innosti,
nebo odpocinek v oddychovych zdénach na koberci. Vychovatelky respektovaly zasady
pedagogiky volného c¢asu a ¢innosti zakd vnimavé usmértiovaly. Poskytovaly jim dostatek
prilezitosti k seberealizaci, piitom piihlizely k jejich individualnim potfebam. Pfirozenym
zptisobem byly formovany zejména kompetence socidlni, komunikativni, ob&anské. Skolni
druzina se také vhodné pfipojovala k partnerstvi Skoly s rlznymi organizacemi
pravidelnymi vzajemnymi akcemi napf. Smistni knihovnou, méstem, farou, domem
pro seniory a dakimi. SK nabizi tgastniktim pravidelnou zijmovou C&innost (téméi ticet
krouzkli s rozmanitym zaméfenim) i moZnost nepravidelné dochazky do klubu za ucelem
relaxace po vyutovani i moznosti piipravy do Skoly. Skolni druzina i Skolni klub zajist'uji
ucCastnikim moznost zde travit ¢as i v dobé pied vyuCovanim, ¢imz Skola poskytuje
bezpetné misto zejména pro dojizdgjici zaky. Cinnost Klubu je zaméfena také na potradani
nepravidelnych akci v pribéhu celého Skolntho roku (napf. karneval, besedy, soutéze).
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma propracovany systém autoevaluace, ktery sméfuje i do oblasti vysledki
vzdélavani. Cilem je naplnéni ocekavanych vystupli formulovanych ve Skolnim
vzdélavacim programu a dosazeni co nejlepSich vysledki podle individualnich moznosti
zaku. Pedagogové prubémé sleduji vysledky vzdélavani zaka v souvislosti s hodnocenim
védomosti, dovednosti a dosaZzenou tUrovni vystupll. Vyuzivaji k tomu prevazné beézné
evaluacni nastroje v podobé riznych testll, pisemnych praci, Gstntho zkouSeni, ocenéni
aktivity zaka a posouzeni praktickych ¢i pohybovych dovednosti Informace o pribézném
i celkovém hodnoceni vysledk Zakl jsou snadno dostupné pedagogim, zakiim a jejich
zakonnym zastupctim prostiednictvim elektronick¢ho nforma¢niho systému.

Celkové vysledky vzdé€lavani zakd jsou v poslednich tfech letech srovnatelné. Vice nez dvé
tretiny zakt obvykle prospiva s vyznamenanim. Pocet zakd, ktefi neprospivaji nebo jim byl
udélen snizeny stupeti z chovani se pohybuje v jednotkach. Skola sleduje disledné absenci
7zakti a minulém Skolnfim roce fesila 1 neomluvenou absenci, kterd se tykala spie
jednotlivet. P jejim feseni spolupracuji tfidni uitelé se SPP a zakonnymi zastupci.
Analyza vzdélavacich vysledkti zakti probihd predevsim na Ctvrtletnich jednanich
pedagogicke rady a na jednanich pfedmétovych komisi, které fe$i také sjednoceni
hodnoceni v piedmétech a srovnavaci testy v roénicich. ZvySena pozornost je v sou¢innosti
se SPP vénovana Zaktm se SVP a zakim ohroZenym $kolnim netspéchem. Skola aktivng
vyhleddva Zzaky s potfebou zvySené pedagogické podpory z divodu jejich zaostavani
pii zvladnuti vzdélavaciho obsahu a zapojuje je do rliznych forem douCovani.

Vzdélavani Zzakh je vhodné dopliovano a zpestiovano Castym zafazovanim zajimavych
exkurzi a vyukovych programil, cozpfispiva K pfirozenému propojeni vzdélavaciho obsahu
Sbémym zvotem. Aktivita, zajem a nadani zakd je cilené také podporovano
prostfednictvim  zapojeni do rlznych sout¢zi a olympidd, kulturnich programt
a vystoupeni. Pravidelné¢ se Zaci Skoly ucastni krajskych kol olympiady v piedmétech
piirodovédnych, jazykowvych, sportovnich apod., ve kterych dosahuji velmi dobrych
vysledk.

Diraz klade Skola rovnéz na environmentdlni vzdéldvani a rozvoj finan¢ni gramotnosti.
Vymamnych vysledkii dosahli Zaci Skoly v soutézi ve finanéni gramotnosti. Kazda tiida
minimaIn¢ jednou za rok realizuje exkurzi zamétenou na environmentalni problematiku.

Zavéry
Vyvoj $koly
NavySeni poctu ucastnikii zajmového vzdélavani ve skolim klubu.
Silné stranky

Vize Skoly a jeji promySlena realizace piispiva k systematickému rozvoji vsech straneck
osobnosti zaka.

Skola ve vysoké mife podporuje socidlni a osobnostni rozvoj Zika. Realizovana eticka
vychova a systematické sledovani klimatu Skoly pfispiva u zakd K rozvoji otevienosti,

tolerance a vzajemného respektu, coz se projevuje v poztivni atmosféfe mezi vSemi
ucastniky vzdelavaciho procesu.

Vzjemna pospolitost zakladni Skoly a sepjeti s Zivotem v obci a cilené rozvijeni
mezigeneracnich vztahii upeviuji v Zacich pozitivni pocit sounalezitosti s regionem.
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Ve wyuce pedagogové efektivné pouzivaji moderni metody a formy prace, u¢elné podporuji

arovni Skola zajiStuje podporu Ctenarské gramotnosti.

Pestrou nabidkou zajmovych krouzkd Skola podporuje smysluplné traveni volného casu
zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Systém kontrolni a hospitaéni Cinnosti  vedeni $koly neni nastaven tak, aby ucelné
poskytoval pedagoghm kvalitni zpétnou vazbu vyuzitelnou pro zkvalitiio vani
pedagogického procesu, coz ma mimo jiné ivliv na méné systematické planovani dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Zavéram hodin v zékladni 8kole neni vénovana dostateénd pozornost. Z&Ci nejsou
v odpovidajici mite vedeni k praci s cilem hodiny a jeho vyhodnocenim, k sebehodnoceni
vedoucimu k daimu uceni a vzajemnému hodnoceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Hospitani ¢mnnost zaméfit tak, aby sledovala aktudlné¢ identifkované 1 dlouhodobé
vzdélavaci cile, na zidklad¢ analyzy zisténi planovat dalsi vzdelavani pedagogickych
pracovnikt. V dakim vzdélavani podpofit spolupraci uciteld s asistenty pedagoga,
pedagogy zajmoveho vzdélavani a vyulujici télesné vychovy.

Kontrolni ¢innost zaméfit na dodrzovani nastavené organizace zajmového vzdélavani.

V ramci zkvalitiovani pribc¢hu vzdélavani je tfeba se cilené zaméfit na efektivitu zavéru
vyuCovacich hodin, uplatiiovani sebehodnoceni, vrstevnického hodnoceni a formativniho
hodnoceni.

Ve wuce dbat na diferenciaci uciva i smérem k zakim nadanym.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhité do 14 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki
zjisténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou §kolni
inspekci, jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kizova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni za jednotlivé soucasti Skoly, platny
k 10. 3. 2023

Vykaz o zakladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2022

Vykaz o §koli druziné Z 2-01 podle stavu 31. 10. 2022

Vykaz o skolim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2022

Vyro¢ni zprava ve Skohich letech 2020/2021 a 2021/20222

Skoli webové stranky v dobé konani inspekéni &innosti

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani -8koli klub, platny od 1.9.2009

Skolni vzdéldvaci program pro zajmové vzdélavani - Skoli druzina, platny
od 1.9.2014

Skolni tad s Gi¢innosti od 1. 1. 2018 véetné Dodatkii ¢. 1 a2

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tkoly v obdobi 2022-2024
Dlouhodoby plan DVPP pro Skolni rok 2022/2023

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro skohi rok 2022/2023

Zaznamy z hospitaéni ¢innosti ve Skolim roce 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skokhich letech 2021/2022 a 2022/2023

Zapisy zjednani metodickych organi S$koly ve Skohich letech 2021/2022
a 2022/2023

Skolni matrika, tfidni knihy, piehled klasifikace Zikti v elektronickém §kolnim
mformacnim systému

Rozvrh hodin ve Skolim roce 2022/2023
Pisemnosti zakti vedené¢ ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Seznam zaku se SVP ve Skolnim roce 2022/2023

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté ve $kolnim roce 2022/23- Plan
prace vychovného a kariérového poradce pro Skolni rok, Minimalni preventivni
program rizikového chovani, Vyhodnoceni splnénych cili minimdlniho programu
prevence socialn€¢ patologickych jevl, Krizovy plan prevence rizikovych jevi
a protidrogové prevence, plany pedagogické podpory a individudlni vzdélavaci plan
(vzorek), Zapisy z informa¢nich schiizek s rodi¢i vychazejicich zakd, Zaznamy
projednavani s rodi¢i (vzorek), Plan prace vychovného a kariérového poradce
ve Skolnim roce 2022/2023

Pisemnosti Zakl se SVP— sesity, diktaty (vzorek)

Vnitini ¥ad Skolni druziny platny od 24. 8. 2015

Piehledy vychovné vzdélavaci prace SD v elektronické podobé

Prihiasky do SD (vzorek)

Vnitini ¥ad Skolniho klubu G¢inny od 1. 9. 2015
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27.  Prihlasky do SK ve $kolim roce 2022/2023(vzorek)
28.  Seznam krouzkl organizovanych Skolim klubem ve Skolhim roce 2022/2023
29.  Zaznamy o praci v zgjmovém (tvaru SK ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

30.  Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti a
zdravi zaki a skolniho stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kfizova 22, 603 00 Brno, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné pislusném inspektoratu Ceské §kolni
inspekce. Zarovei je inspek¢ni zpriva zvefejnéna na webovych strinkiach Ceské
$Kkolni inspekce a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Zora Spurna, Skolni mnspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Zdenka Kubikova, Skolni mnspektroka

Ing. Lenka Skotidkova, Skolni inspektorka

Mgr. Zuzana Podlouckova,
Skolni inspektorka

Ing. Tlona Ptackova, skolni inspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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