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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb.
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni $kola Volyng, Skolni 300, okres Strakonice (déle ,3kola®) vykoniva Einnost
zakladni Skoly askoli druziny. K terminu mspekcni ¢mnosti se v zakladni Skole vzdélavalo
428 zaka ve dvaceti tfidach, Skolni druzinu navstévovalo 149 ucastniki v Sesti oddélenich.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly od svého nastupu do funkce v roce 2016 dlouhodobé pokraduje v realizaci
wtyCenych vizi. Ve strategickém planu rozvoje skoly na obdobi let 2022-2027, na jehoz
obsahu se podileli v8ichni zaméstnanci, byly stanoveny cile ideédlniho stawu, vychazejici
z autoevaluace, ke kterym chce skola sméfovat Vv rameci zkvalitiovani poskytovaného
vzdélavani. Vize jsou rozpracovany do akéniho planu na Skoli rok, ktery je pravidelné
wyhodnocovan. Skole se daii pokradovat v programu Zaéit spolu, efektivnd je uplatfiovana
tandemova wyuka, upevnila se spoluprace pedagogii a zikonnych zastupcid, avsak
v systematickém sledovani individualniho pokroku Zakti ma kola rezervy. Rizeni $koly je
zalozené na jasném vymezeni kompetenci, povinnosti a spoluzodpovédnosti jednotlivych
zamSstnancli a funkénim pfenosu informaci, kterému napomaha ucelné vyuzivany
elektronicky informa¢ni systtm. Kontrolni a hospitaéni ¢innost probiha planovité
a pravidelné, véetné naslednych hospitaci, poskytovana zpétna vazba ucitelim je adekvatni,
souhlasnd s inspekénimi  zjisténimi. U ¢asti uCiteld se vSak zatim jes$t€ nedafi usp&Sné
aplikovat metodicka doporuceni z hospitaci do wyuky. Vzijemna zpétna vazba pro vedeni
Skoly i pro pedagogy je provadéna systematicky v ramci osobnich rozhovorti zaméstnanct
s vedenim Skoly, vedeni se dafi sjednocovat nahled pedagogického sboru na realizaci
inovativnich metod a forem prace. Diléi nedostatky v dokumentaci byly odstranény
Vv prub¢hu inspekéni Cinnosti.

Pedagogicky sbor se generacné obménuje, jak v zakladni Skole, tak i ve Skolni druziné, kde
doslo k dvojnasobnému navySeni poctu uCastnikii od posledni inspekéni Cinnosti a tim
i ke zvyseni poctu vychovatelek. Zaéinajici ucitelé méli v dobé svého adaptacniho obdobi
podporu mentora i ostatnich pedagogl véetné¢ vedeni Skoly. V predmétovych komisich mezi
sebou ucitelé spolupracuji, aktivné sdili své poznatky z dalsiho profesniho vzdélavani
a z dobré praxe, zabyvaji se organizaénimi zaleZitostmi. Dochazi k vzajemnym hospitacim
v danych pifedmétech, ale také i napiic stupni vzdélavani. Dalsi profesni vzdélavani je
vedenim Skoly podporovano, nemalé zastoupeni ma Skoleni pro celou sborovnu v souladu
s poticbami  $koly. Pedagogové se snaz uplatiovat ziskané poznatky do wyuky, avsak
Sriznou mirou usp&$nosti. Velmi pozitivni dopad do profesnich kompetenci pedagogt
anasledné¢ i do vyuky ma jejich zapojeni do projektu Erasmus, a to nejen do metodicky
zaméfenych stazi.

Spoluprace s vnéjsimi partnery a Gcast Skoly v mnoha projektech zamétenych na ekologické
a environmentalni aktivity, na historické udalosti, medialni vychovu ¢i podporu finan¢ni
gramotnosti piispiva k osobnostnimu rozvoji zaka. Systematicky nastavena spolupréce se
zahrani¢ni partnerskou Skolou napomahd k rozvoji komunikacnich dovednosti a socidlnich
kompetenci zakd. Zapojeni uciteli i zakia do akci v obci véetné zapojeni zdkonnych zastupcu
posiluje soundlezitost Zaki k mistu, kde ziji.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Sledovand wvyuka probihala v pifiemné pracovni atmosféfe, Zici respektovali spole¢né
nastavend pravidla, mezi Zzaky a uéiteli panovala vzajemna divéra a respekt. Hodiny byly
dobie piipravené, v souladu se Skolnim vzd€lavacim programem. V ¢asti hodin byla
uplatnéna méné efektivni frontalni vyuka, ucitelim se nedafilo zapojit vSechny zaky
do vzd¢lavaciho procesu. Stiidani aktivit a vyuziti kooperativnich c¢innosti, jako je prace
ve dvojici ¢i ve skuping, se dafilo realizovat vice na 2. stupni, na 1. stupni ptedev§im
ve tiidach Vv programu Zacit spolu Vv centrech aktivit, avSak i zde byl diraz na veétsi
samostatnost a uzsi spolupraci zaznamenan v mensi mife. T¥idy prvniho a druhého roéniku
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se na zalatku Skolntho roku s dovednosti spolupracovat zatim seznamovaly. Ctenaiskéa
gramotnost je posilovana systematicky na 1. i 2. stupni, ve tietim ro¢niku dochdzi pravidelné
k rozdéleni zakt do skupin dle jejich ¢tenaiskych dovednosti, ¢imz je umoznéna individudlIni
prace a podpora rozvoje této gramotnosti. Stejné tak posilovani ¢tenarské gramotnosti
na 2. stupni v ramci Ctenaiskych dilen je efektivni. Ve sledovanych hodindch v devatém
ro¢niku byl diraz kladen na préci s knihou, utvafeni nazord a postoji, tiidéni informaci,
nejen v hodinach ¢eského jazyka, ale i v ramci badatelské tandemové vyuky déjepisu, kde
se uCitele zaméfili na vyuziti riznych informa¢nich zdroji, na rozvoj kritického mySleni
a postojové slozky s dopadem do redlného Zivota Zakl. Vyuka cizich jazykli byla vedena
v cilovém jazyce, coz umoziovalo zakim wupeviiovat schopnost porozuméni, aktivni
mluveny projev zaka byl zafazen méné Casto. Didaktické a nazorné pomicky napomahaly
zaktim k pochopeni u¢iva, nejen v piirodovédnych predmétech méli zaci moznost vyvozo vat
pozorovane jevy a whleddvat pojmy, v nékterych hodinich se vsak nedafilo vhodné
propojovat souvislosti. Vyuziti ICT se liSilo v zavislosti na jednotlivych vyucyjicich, pouze
v &asti vjuky byly tyto technologie pouzity efektivné nejen vyuCujicimi, ale i zaky. Zaci se
specialnimi  potiebami  byli aktivné zapojeni do vyuky, odpovidajici spoluprace
s asistentkami pedagoga byla pfinosnd pro n€ i ostatni Zaky. Potfebna diferenciace Vv hodiné
nejen smérem k Zakim s podpurnymi opatfenimi ¢i gradace obtiznosti tkoli byla
zaznamenana sporadicky. Zhodnoceni na konci hodiny probihalo s riiznou mirou u¢innosti,
vétsinou formaln¢, méné pak slovnim zhodnocenim napnéni cile hodin zaméteného spiSe
na obsahovou slozku hodiny. Vyjma badatelské wwuky nebyla uplatnéna v dostate¢né mife
prace Sriznymi informa¢nimi zdroji, naro¢néj§i komunikace a efektivni formativni
hodnoceni, které by zahrnovalo vSechny prvky, adekvatni zpétnou vazbu a individudlni
podporu, sebehodnoceni ve vztahu K vlastnimu uceni zakd, vzajemné hodnoceni dle danych
Kritérii a tim i systematické sledovani pokroku zaku.

Vzdélavani ve Skolni druzné pithodné vychazelo z nastavené Skolni strategie a bylo Uzce
tematicky propojeno se zakladnim vzdélavanim. Vychovatelky kladly diraz na uplatnéni
ziskanych poznatkii a dovednosti z konkrétnich tematicky zaméfenych ¢mnosti. Pifjemna
atmosféra poztivné podporovala motivaci UCastnikll. Aktivity se efektivné stiidaly,
nejCastéji byly cilené na vSestranny rozvoj komunikac¢nich dovednosti prostiednictvim
tématu tradic a zvykli a na spolupraci ucastniktl.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zjiStuje Skola standardnimi zplsoby, vyuziva pisemné a Ustni
zkouseni, piipadné dalsi motivatni hodnoceni. Vysledky jsou pravidelné monitorovany
v ramci pedagogickych rad, avSak analyza individudlnich i celkovych vysledkt vzdélavani
7akd neni provadéna V dostatené mite, spie jen sumativnim vyctem. Se Zaky ohrozenymi
Skolnim neuspéchem jsou realizovany schizky spolu srodi¢i, kde je domluvena dal$i
podpora. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani informovani ptes Skoli informacni
systém ¢i na tiidnich schiizkach, osvédéilo se zavedeni individudlnich tripartitni schiizek.
S vysledky zaku koreluji i vysledky jednotnych piijimacich zkousek, které dlouhodobé
prevySyji celorepublikovy primér. Poztivné se zde odrazi piiprava, kterou zakim devatého
roCniku Skola poskytyje formou tandemové vyuky ve wvolitelném predmétu cviceni
z matematiky a cvieni z Geského jazyka. S vysledky této zkousky vSak Skola na tGrovni
predmétovych komisi dale dikladnéji nepracuje. Samostatnost v pisemném i Ustnim projevu
zakt vyznamné podporuje zavéreéna prace na konci patého a devatého ro¢niku, pii jejimz
zpracovani se zaci u¢i vyhledavat, téidit, zpracovavat a prezentovat vysledky své prace.
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Vhodnym ocenovanim tUspéchii zakd jsou pochvaly, které Cetnosti prevySuji kazeniska
opatfeni, $kola podporuje upeviiovani kladnych vlastnosti a moralnich kvalit Zakt. Skola
rovnéz motivuje Zaky k Ucasti v riznych soutézich a olympiadach, ¢imz umoziuje rozvoj
talentu ¢i nadani. Vztah k regionu Zakl se odrdZz i v ucasti na folklérnich a vytvarnych
akcich.

Tym Skomiho poradenského pracovisté tvoii vychovna poradkyné, metodicka prevence,
specialni pedagozka a $kolni psycholozka. Svoji ¢innost G¢inné zaméfuje na praci se zaky
ohrozené Skolni netspé$nosti, na prevenci rizikového chovani, na praci se zaky S potfebou
podpirnych opatfeni. Vzhledem k poétu téchto zaku se jevi jako vhodné posilit tym o dalsi
vychovnou poradkyni. Cennym prvkem podpory je ¢innost Skoli psycholozky, ktera
poskytuje poradenské sluzby Zzakim 1 jejich zdkonnym zastupciim. Specidlni pedagozka
ve skole poskytuje dostate¢nou metodickou podporu pedagogim, zaméfuje se na depistdz
a prevenci specifickych poruch uéeni ikt $koly. Skola poskytuje nadale adekvatni podporu
zaktim s odlisnym matefskym jazykem ve formé douCovani z Ceského jazyka.

Aktivity zaméfené na predchazeni rizkovému chovani U¢inné eliminuji  jeho vyskyt.
Kazenské problémy jsou efektivné feSeny ve spolupraci s vychovnou poradkyni a Skolni
metodickou prevence a V piipadé potieby také se Skolni psycholozkou. Skole se dafi ucelné
rozvijet pozitivni vrstevnické vztahy ve téidach i peer to peer aktivity. Dodrzovani pravidel
dobrého chovani bylo patrné v hospitované vyuce i o piestavkach. Pfi vyskytu problému
Skola piijima vhodnd opatfeni. Preventivni systém je dobfe nastaven a U¢inné realizo van,
omezovany jsou vSechny formy rizikového chovani. Aktivity a programy zaméfené
na jednotlivé projevy rizikového chovani si tym Skolniho poradenského pracovisté zajist'uje
z vlastnich zdroji. VétSina aktivit je soucasti vyuky, predevsim v predmétu eticka vychova.
Skola spolupracuje i s vnéj§imi subjekty v této oblasti. V situacich, které pfesahuji mozmosti
Skoly, jsou vhodné ptizvani odbornici Skolskych poradenskych zafizeni, odboru
socialné-pravni ochrany déti nebo Policie Ceské republiky.

Zavéry

Vyvoj $koly

Probiha genera¢ni obména pedagogického shoru.

Pocet ucCastnikli ve Skolni druziné se dvojnasobné navysil, tim se zvysil 1 pocet
vychovate lek.

— Skola pokracuje v programu Zagit spolu na 1. stupni.

— Doslo k vybaveni tfid digitdIni technikou.

Silné stranky

— Rizeni 8koly vychazi z promyslené koncepce dakiho rozvoje $koly, jeji aktivni
napliovani se zietelné¢ odraz v postupném zkvalitiovani procesu vzdélavani. (1.1)

— Rozmanitd spoluprace Skoly s dalsimi organizacemi a zapojeni do mnoha projekti
vyznamn¢ piispiva k osobnostnimu rozvoji zakt 1 pedagogl. Spoluprace se zahrani¢ni
partnerskou Skolou podporuje rozvoj jazykovych a socidlnich dovednostni Zakd. (1.5)

— Systematickd c¢innost vedeni Skoly v oblasti aplikace inovativnich metod ve spolupraci

s pedagogickym sborem a dusledna kontrolni a hospitatni c¢innost s naslednym
pijimanim u€mnych opatfeni zvySuje efektivitu vzdélavaciho procesu. (2.1)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Poskytovani zpétné vazby a systematick¢ sledovani individudlniho pokroku vhodné
podporujici vnitini motivaci zakd k vlastnimu vzdélavani nebylo v Casti sledovanych
hodin uplatiovdno v dostate¢né mire. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod Kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Efektivné a disledné uplatiiovat diferenciaci ve vyuce, formativni hodnoceni a sledovani
individudlniho pokroku zaki.

— Utinng aplikovat aktivizaéni formy a metody prace ve vyuce.

— Posilit Skolni poradenské pracovisté o dalsi vychovnou poradkyni.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada rediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydand méstem Volyné dne 18. 12. 2008 v¢etné¢ dodatku €. 1 ze dne
9.9.2009

2. Jmenovani navedouci pracovni misto feditele $koly vydané Radou mésta Volyné dne
20. 4. 2016 s t¢innosti od 1. 8. 2016

3. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Skoly vydané Radou mésta Volyné dne
9. 5. 2022 s ucmnnosti od 1. 8. 2022

4.  Rozhodnuti KU Jihodeského kraje vydané dne 30. 1. 2019 ve véci navrhu na zapis
zmény v Udajich vedenych v rejstifku Skol a Skolskych zafizeni (nejvyssi povoleny
pocet zakd ve Skolni druzing: 150) ¢. j. KUJCK 13296/2019 s u¢innosti od 1. 9. 2019

5. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni k datu inspekéni ¢innosti

6. Smlouva o poskytovani stravovani Zikim s VOS a SPS Volyné ze dne 29. 1. 2019
véetné¢ dodatkl €. 1 az 3, posledni ze dne 3. 12. 2023

7. Skoli vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2024

. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s uéinnosti od 1. 9. 2024

9.  Skolni fad s ¢innosti od 1. 9. 2024

10.  Vnitini tad Skolni druziny S uc¢innosti od 1. 9. 2024
11.  Vyro¢ni zprava o ¢mnosti Skoly za Skohi rok 2023/2024
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Pripadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky

Skolni matrika

Tiidni knihy Skoli rok 2023/2024 a 2024/2025

Rozvrh hodin pro skolni rok 2024/2025

Zapisy z jednani pedagogicke rady Skoli rok 2023/2024 a 2024/2025
Zapisy z jednani predmétovych komisi ve $kolnim roce 2023/2024 a 2024/2025
Strategicky plan rozvoje Skoly 2022 — 2027

Vize ZS Volyné 2022 — 2027

Plan DVPP skoli rok 2024/2025

Plan prace skoly 2024/2025

Plan hospita¢ni ¢innosti 2023/2024

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti $koly

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté

Dalsi dokumentace zajmového vzdélavani

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené odborné

kvalifikaci a dalsim vzdélavani)
Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knihy trazi
Ekonomicka dokumentace Skoly

Pouceni

inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce

a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Martina Baarova, skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Jana Stépankova, $kohi inspektorka
Be. Viadimir Stipl, kontrolni pracovnik
Mgr. Lenka Petrova, Skolni mnspektorka

7.11. 2024

6/6



